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I. > WSTEP

Mijajacy rok akademicki uptynat na finalizacji prac zwigzanych
z reforma polskiego szkolnictwa wyzszego. Przez ponad 2 lata srodowisko
akademickie brato udziat w konsultacjach i konferencjach organizowanych
w ramach Narodowego Kongresu Nauki, dyskutujac nad kierunkami zmian.
Efektem tych spotkan byla ustawa Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce,
zwana Konstytucja dla Nauki lub Ustawa 2.0. Dokument ten wszedt
w zycie 1 pazdziernika 2018 r.

Catosciowa reforma szkolnictwa wyzszego wprowadza szereg zmian
W zakresie zarzadzania uczelnia, ksztalcenia studentéw i doktorantéw oraz
prowadzenia i oceny badan naukowych. Ustawa dzieli uczelnie na
akademickie i zawodowe. W strukturze organizacyjnej Ustawa przewidziata
utworzenie nowego organu — rady uczelni. Podstawowg zmiang w zakresie
oceny dzialalno$ci naukowej jednostek jest to, ze ewaluacji
w poszczegblnych dyscyplinach podlegaé bedzie dziatalno$¢ naukowa catej
uczelni, a nie jak do tej pory wydzialdéw. Od wynikéw ewaluacji
uzaleznionych bedzie pozycja uczelni, m.in. uprawnienia do nadawania
stopni naukowych oraz do samodzielnego tworzenia kierunkow studidw.
Zmianie ulegt model ksztalcenia doktorantow — wprowadzono szkoly
doktorskie, ktore swoje funkcjonowanie rozpoczna w kolejnym roku
akademickim.

Efektem postanowien Ustawy byta konieczno$¢ opracowania nowego
statutu Politechniki Lubelskiej. Dokument przyjety zostat na posiedzeniu
Senatu w dniu 6 czerwca 2019 r., po konsultacjach ze wspoélnotg
akademicka oraz po zaopiniowaniu przez zwiazki zawodowe i Rade
Uczelni, a wejdzie w zycie z dniem 1 pazdziernika 2019 r. W zakresie
organizacji Uczelni pozostawiono wydzialy jako jednostki podstawowe
oraz katedry i zaktady. Nowymi organami sg rady dyscyplin naukowych
oraz Rada Uczelni. Utworzono rowniez Szkot¢ Doktorska.

Uczelnia konsekwentnie dostosowuje oferte edukacyjna do wymagan
rynku pracy i oczekiwan kandydatoéw na studia. W roku sprawozdawczym
Politechnika Lubelska uruchomita ksztalcenie na nowych kierunkach
studiow: inzynieria logistyki na Wydziale Zarzadzania oraz robotyzacja
procesow wytworczych na Wydziale Mechanicznym. Uruchomione zostaty
takze migdzynarodowe studia trzeciego stopnia w  dyscyplinie
elektrotechnika.

W okresie sprawozdawczym Politechnika Lubelska prowadzita
rekrutacj¢ na 21 kierunkéow studiow. Zanotowano niewielki procentowy
spadek liczby 0sob przyjetych w stosunku do roku ubieglego. Zmniejszyta



si¢ rowniez ogodlna liczba studentow Uczelni, co jest niestety ogoélnopolskim
trendem.  Jednoczesnie  stopniowo  wzrasta liczba  studiujacych
cudzoziemcow, co zauwaza si¢ szczegdlnie na naszej Uczelni.

W opublikowanym przez Fundacj¢ Edukacyjng ,,Perspektywy” po raz
20. rankingu szkét wyzszych Uczelnia zostata sklasyfikowana
na 33. pozycji, o jedno miejsce wyzej niz w roku poprzednim. Po raz
kolejny utrzymali§my I miejsce w kategorii patenty i prawa ochronne.
Pod wzglgdem innowacyjno$ci zajmujemy II miejsce. Naszym atutem sg
wynalazki, ktérych autorami sg zaréwno pracownicy Uczelni, jak i studenci.
Ich rozwigzania byly wielokrotnie wyr6ézniane w  krajowych
i miedzynarodowych konkursach. Od 8 lat nasi studenci sa laureatami
konkursu ,,Student-Wynalazca” i zdobywaja medale na Migdzynarodowe;j
Wystawie Wynalazkow w Genewie. Ranking pokazuje takze, na ktorych
uczelniach na najwyzszym poziomie prowadzone sa wybrane kierunki.
Wsrod 21 przyszioSciowych kierunkéw 9 funkcjonuje na Politechnice
Lubelskiej. Oto one: transport (2 miejsce), budownictwo (6 miejsce),
elektrotechnika, mechanika i budowa maszyn, zarzadzanie i inzynieria
produkcji (7 miejsce), architektura (8 miejsce).

Rok akademicki 2018/2019 to kontynuacja dotychczasowych
i rozpoczecie nowych inwestycji i prac modernizacyjnych. W okresie
sprawozdawczym Politechnika Lubelska kontynuowata modernizacje
i budowe obiektow sportowych, m.in.: pelnowymiarowego boiska do pitki
noznej, biezni lekkoatletycznej, wielofunkcyjnego boiska ze sztuczng
nawierzchnia, boisk do siatkowki plazowej, sitowni zewngtrznej oraz
dwoch kortow do tenisa ziemnego. Cata inwestycja kosztowata prawie
7 mln zt, a swym zakresem objeta powierzchni¢ niemal 2,2 ha.

W sierpniu 2018 roku Uczelnia rozpoczeta budowe Centrum
Technologii Informatycznych i Lingwistyki Technicznej. Budynek bedzie
podzielony na trzy strefy funkcjonalne: podstawows (dydaktyczng),
techniczng oraz administracyjng. Ze wzgledu na rosnace zainteresowanie
kierunkiem informatyka przewidziano takze sale dedykowane wytacznie dla
tego kierunku, w tym powstanie sali audio-video rozwijajacej
zainteresowania studentdow w obszarze technologii informatycznych
uzywanych przy produkcji filmowej i telewizyjnej, tzw. nowe media.
Zakonczenie inwestycji planowane jest na pierwszy kwartat 2020 r.

Sytuacja majatkowa i finansowa Uczelni jest stabilna. Rok 2018
zakonczyt si¢ dodatnim wynikiem finansowym.

To tylko kilka z istotnych informacji na temat dziatalnosci Politechniki
Lubelskiej w roku sprawozdawczym. Pelny obraz sytuacji Uczelni
przedstawiaja, zamieszczone w tym dokumencie, podsumowania, tabele

i wykresy.



1. > ORGANIZACJA 1 ZARZADZANIE UCZELNIA

2.1. Wazniejsze wydarzenia w roku akademickim 2018/2019

wrzesien 2018

18 wrzesnia pomigdzy Politechnika Lubelska a Zespotem Szkot Nr 12
w Lublinie zostala zawarta umowa, ktérej celem jest zachgcenie
mlodziezy do ksztalcenia w zakresie nauk Scistych i technicznych oraz
umozliwienie jej korzystania z zaplecza intelektualnego Uczelni;

w dniach 15-21 wrzesnia odbywat si¢ XV Lubelski Festiwal Nauki pod
hastem ,,Czlowiek inspiracja nauki”;

Politechnika Lubelska zostata czlonkiem FIRST Global Higher
Education Network, ogoélno$wiatowe] organizacji zrzeszajacej szkoty
wyzsze, ktorej celem jest propagowanie nauki w zakresie robotyki
i nowych technologii wérod dzieci i miodziezy w wieku 6-19 lat na
catym §wiecie;

30 wrzesnia w Kosciele Przemienienia Panskiego w Lublinie zostata
odprawiona msza $wigta inaugurujgca rok akademicki 2018/2019.

pazdziernik 2018

3 paidziernika w Auli im. Rektora Stanistawa Podkowy Wydziatu
Mechanicznego odbyla si¢ ogodlnouczelniana inauguracja roku
akademickiego 2018/2019. Wyklad inauguracyjny pt. ,,System
polskiego szkolnictwa wyzszego i nauki na tle rozwigzan europejskich”
wygtosit Piotr Miiller, Podsekretarz Stanu w Ministerstwie Nauki
i Szkolnictwa Wyzszego;

w dniach 17-19 paZdziernika odbyla sie Konferencja Kanclerzy
i Kwestorow Polskich Uczelni Technicznych;

w dniach 18-19 paZdziernika na Politechnice Lubelskiej miato miejsce
VI Forum Dziekanow Wydziatdw Ekonomii i Zarzadzania Uczelni
Technicznych i Wojskowych (WEZUT);

20 paidziernika Zhejiang Agricultural and Forestry University
w Chinach (ZAFU), w ramach jubileuszowych obchodow 60-lecia
powstania uczelni, nadat prof. dr. hab. inz. Piotrowi Kacejko tytul
Profesora Honorowego w uznaniu jego dorobku naukowego oraz
zaangazowania w rozwoj wspotpracy pomiedzy ZAFU a Politechnika
Lubelska.



listopad 2018

20 listopada na Wydziale Mechanicznym odbyta si¢ XIX edycja
Targéw Pracy.

grudzien 2018

15 grudnia Politechnika Lubelska byta gospodarzem otwarcia
XXI  posiedzenia Rady  Studentow  Parlamentu  Studentow
Rzeczypospolitej Polskiej;

19 grudnia odbylo si¢ spotkanie optatkowe pracownikow i studentow
Politechniki Lubelskiej, w ktorym uczestniczyli rowniez: ks. biskup
Stanistaw Budzik, duszpasterze akademiccy z parafii Przemienia
Panskiego oraz o. Filip Buczynski z Lubelskiego Hospicjum dla Dzieci
im. Matego Ksiecia.

styczen 2019

13 stycznia odbyla si¢ zabawa choinkowa dla dzieci pracownikow
Uczelni w hali sportowej Centrum Sportowego Politechniki Lubelskiej;
30 stycznia w budynku Wschodniego Innowacyjnego Centrum
Architektury Politechniki Lubelskiej odbyt si¢ Innovation Open Day.
Przedstawiciele nauki, biznesu i samorzadu spotkali si¢, by poznaé
najnowsze rozwigzania i wynalazki opracowane przez naukowcow
w ramach projektu Inkubator Innowacyjnosci+.

luty 2019

6 lutego na Woydziale Elektrotechniki i Informatyki Politechniki
Lubelskiej odbylo si¢ oficjalne otwarcie Laboratorium Samsung
Inkubator. W wydarzeniu wzigta udzial Minister Przedsigbiorczosci
i Technologii Jadwiga Emilewicz. Inkubator bedzie specjalizowaé si¢
w projektach z zakresu cyberbezpieczenstwa i internetu rzeczy.

marzec 2019

14 marca na Woydziale Budownictwa i Architektury Politechniki
Lubelskiej odbyto si¢ pierwsze w historii Lublina spotkanie integracyjne
studentow przebywajacych na lubelskich uczelniach w ramach
programu Erasmus+,

21 marca odby1 si¢ Dzief Otwarty Politechniki Lubelskiej;

w dniach 23-24 marca w hali sportowej Politechniki Lubelskiej odbyt
si¢ turniej robotow FIRST Tech Challenge Polska dla szkot rednich.
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kwiecien 2019

9 kwietnia na Woydziale Elektrotechniki i Informatyki Politechniki
Lubelskiej odbyt si¢ Lubelski Dzien IT.

maj 2019

8 maja na Politechnice Lubelskiej odbyt si¢ Dzien Biatoruski, ktorego
organizatorem bylo Centrum Programu Partnerstwa Wschodniego
Politechniki Lubelskiej;

w dniach 8-11 maja odbyty si¢ Lubelskie Dni Kultury Studenckiej
Juwenalia Politechniki Lubelskiej 2019”;

12 maja w kosciele pw. Przemienienia Panskiego zostata odprawiona
msza §wigta w intencji pracownikow i studentow Uczelni;

13 maja Politechnika Lubelska, Uniwersytet Przyrodniczy w Lublinie,
Komitet Inzynierii Srodowiska PAN oraz chinskie uczelnie: Uniwersytet
Zhejiang A&F, Southwest Forestry University oraz Centralny
Potudniowy  Uniwersytet Lesnictwa 1 Technologii podpisaly
porozumienie 0 wspotpracy dotyczacej tagodzenia zmian klimatycznych
za pomoca ekosystemu rolno-lesnego;

15 maja odbyty si¢ uroczystosci Swigta Politechniki Lubelskiej, podczas
ktéorych zostat nadany tytul Honorowego Profesora Politechniki
Lubelskiej prof. Tatianie Corejovej, prof. Guomo Zhou oraz
prof. Maksatowi Kalimoldayevowi, a takze odbyla si¢ promocja
doktorow i doktoréw habilitowanych;

27 maja Politechnika Lubelska podpisata umowe z Poczta Polska
w sprawie wspotpracy w dziedzinie elektromobilnosci, fotowoltaiki
i transportu. W ramach umowy operator pocztowy i Uczelnia bedg
wspolnie realizowa¢ projekty dofinansowywane z funduszy Unii
Europejskiej, ktore dotycza badan i mozliwej budowy instalacji
fotowoltaicznych na terenie sortowni Poczty Polskiej w Lublinie.

czerwiec 2019

1 czerwca z okazji Dnia Dziecka na terenach zielonych Politechniki
Lubelskiej odbyt si¢ pierwszy uczelniany piknik rodzinny;

14 czerwca w Domu Biesiadnym ,,Czerniecowka” w Wojciechowie
odbyt sie¢ Piknik Pracownikéw, Absolwentow i Studentow Politechniki
Lubelskiej.
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Wazniejsze nagrody i wyroznienia Politechniki Lubelskiej
i pracownikéw w roku akademickim 2018/2019

Politechnika Lubelska w rankingu ,,Perspektyw” zajela 33. pozycje
wsrod 90 sklasyfikowanych uczelni akademickich. Po raz kolejny
utrzymata 1. miejsce w kategorii patenty i prawa ochronne, natomiast
pod wzgledem innowacyjnosci zajeta 2. miejsce;

Politechnika Lubelska otrzymata odznaczenie Prezesa Rady Ministrow
»~Zastuzony dla wynalazczosci” z okazji obchodow 100. rocznicy
ustanowienia ochrony wilasnosci przemystowej w Polsce oraz Urze¢du
Patentowego  Rzeczypospolitej Polskiej i zawodu rzecznika
patentowego;

Politechnika Lubelska zostala wyrézniona medalem ,,60-lecia
Honorowego  Krwiodawstwa PCK” za  szczegdlne  zashugi
w  efektywnym  dziataniu  wspierajacym  Ruch  Honorowego
Krwiodawstwa PCK;

Wydziat Budownictwa i Architektury otrzymal wyrdznienie w rankingu
TOP10 For The Future przygotowanego przez miesi¢cznik ,.Builder”
na podstawie aktywnosci studentdéw w programie edukacyjnym ,,Builder
for the Future”;

specjalno$¢ remonty i konserwacja zabytkow na Wydziale Budownictwa
i Architektury Politechniki Lubelskiej uzyskata certyfikat ,,Studia
z przysztoscia” w IV edycji Konkursu i Programu Akredytacyjnego
»Studia z przysztoscia”;

pracownicy Politechniki Lubelskiej otrzymali wyrdznienia za wybitne
osiggniecia w pracy naukowo-badawczej oraz dziatalnosci dydaktycznej
i organizacyjnej:

Srebrny Krzyz Zastugi:
prof. dr hab. Artur Pawlowski
dr hab. Halina Rarot, prof. PL
dr hab. inz. Janusz Tomczak, prof. PL

Medal zloty za dhugoletnig stuzbe:
dr hab. Stanistaw Grzegorski, prof. PL
mgr Maria Jarosinska-Caban
dr hab. Leopold Koczan, prof. PL
Henryk Krzyzanowski
Alicja Kwiatkowska
Ireneusz Pawelczyk
Jerzy Rostowicz
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prof. dr hab. Witold Rzymowski

prof. dr hab. inz. Henryka Stryczewska
prof. dr hab. inz. Andrzej Wac-Wtodarczyk
Urszula Wiechnik

Medal srebrny za dtugoletniag stuzbg:
dr inz. Matgorzata Iwanek
dr inz. Piotr Muryjas

Medal brqzowy za dtugoletnia stuzbe:
dr Krystian Cieslak
dr inz. Marcin Gasior
dr hab. inz. Tomasz Kottunowicz, prof. PL
dr inz. Magdalena Lebiocka
dr inz. Anna Musz-Pomorska
dr inz. Adam Piotrowicz
dr inz. Magdalena Zdeb

Odznaka Honorowa ,,Za Zastugi dla Wynalazczosci”:
dr inz. Tomasz Bulzak
dr hab. inz. Beata Kowalska, prof. PL
dr hab. inz. Dariusz Kowalski, prof. PL
dr hab. inz. Tomasz Garbacz, prof. PL
dr inz. Aneta Tor-Swiatek
dr inz. Grzegorz Winiarski
dr hab. inz. Kazimierz Zaleski, prof. PL;

pracownicy Politechniki Lubelskiej otrzymali medale Komisji Edukacji
Narodowej za wybitne zastugi w pracy naukowo-badawczej:
- drinz. Jakub Bis

mgr Hanna Celoch

dr inz. Michat Charlak

dr hab. Waldemar Cieslak, prof. PL

dr inz. Agata Czarnigowska

dr hab. inz. Tomasz Garbacz, prof. PL

dr inz. Marcin Gasior

dr inz. Piotr Ignaciuk

dr hab. Elzbieta Jartych, prof. PL

dr hab. inz. Tomasz Klepka, prof. PL

dr inz. Sylwester Korga

dr hab. inz. Grzegorz Koszalka, prof. PL

dr inz. Konrad Kowalik
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dr Magdalena Maciaszczyk

dr inz. Jacek Majewski

dr Malgorzata Murat

dr inz. Dariusz Piernikarski

dr inz. Barbara Sykut

dr inz. Joanna Szulzyk-Cieplak

dr hab. inz. Andrzej Teter, prof. PL
dr inz. Aneta Tor-Swiatek

dr Pawel Wlaz;

— podczas 47. Migdzynarodowej Wystawy Wynalazkow ,,Geneva
Inventions”  wynalazki pracownikéw  Politechniki  Lubelskiej
otrzymaly wyr6znienia: ztoty medal otrzymal wynalazek ,,Mechanizm
regulacyjny cylindra nastawnego wytlaczarki jednoslimakowe;j”
naukowcow z Polski i Portugalii, w tym prof. dr. hab. inz. Janusza
Sikory oraz srebrny medal zostal przyznany dla mobilnego urzadzenia
plazmowego, skonstruowanego przez zespol: dr hab. inz. Joanna
Pawlat, prof. PL, mgr inz. Michat Kwiatkowski i mgr inz. Piotr
Terebun;

—  podczas wystawy ,,SVIIF — Silicon Valley International Invention
Festival” 5 wynalazkéw pracownikoéw Politechniki Lubelskiej zostato
nagrodzonych medalami:

ztoty medal z wyroznlemem dla dr. hab. inz. Janusza Tomczaka,
prof. PL, prof. dr. hab. inz. Zbigniewa Patera, dr. inz. Tomasza
Bulzaka za wynalazek ,,Walcarka sko$na sterowana numerycznie”.
Tworcy otrzymali rowniez nagrode specjalng od Hong Kong
Federation of Invention and Innovation,

srebrny medal dla dr. hab. inz. Rafala Longwica, prof. PL,
mgr. inz. Kamila Szydlo, Piotra Choniawko za wynalazek
,,Urzadzenie do oceny komfortu dzwigu osobowego”,

srebrny medal dla mgr. inz. Mateusza Paszko, mgr. inz. Krystiana
Lygasa, prof. dr. hab. inz. Mirostawa Wendekera za wynalazek
L>Swimmer — your personal swim trainer”,

brazowe medale dla: dr. inz. Przemystawa Filipka za wynalazek
,Bezrdzeniowy, bezszczotkowy silnik LMB pradu stalego” oraz
prof. dr. hab. inz. Zbigniewa Patera za wynalazek ,,Technologia
kuzniczego walcowania sko$nego pretow z glowek zlomowanych
szyn kolejowych”;

—  czlonkowie zespolu badawczego z Katedry Napedow i Maszyn
Elektrycznych Wydziatu Elektrotechniki i Informatyki Politechniki
Lubelskiej mgr inz. Barttomiej Mroczek i mgr inz. Lukasz Kwasny
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na Migdzynarodowej Warszawskiej Wystawie Wynalazkow IWIS
2018 otrzymali zloty medal oraz nagrod¢ specjalng Prezesa Federacji
Stowarzyszen Naukowo-Technicznych NOT za wynalazki: ,,Uklad
i sposob do zwigkszania pradu zwarciowego przeksztattnikow
AC/DC”, ,Uklad 1 sposob wspomagania zasobnika energii
elektrycznej”, ,,Sposob i wuklad wykorzystania akumulatorow
trakcyjnych w trolejbusach”;

dr Lidia Bandura z Katedry Geotechniki Wydzialu Budownictwa
i Architektury otrzymata stypendium naukowe Ministra Nauki
i Szkolnictwa Wyzszego, przyznawane osobom prowadzacym
wysokiej jakosci badania i cieszacym si¢ imponujagcym dorobkiem
naukowym;

dr hab. inz. Piotr Jaskowski, prof. PL z Wydzialtu Budownictwa
i Architektury  Politechniki  Lubelskiej  otrzymal  nagrode
im. prof. Aleksandra Dyzewskiego, przyznawang za wybitne
osiagniecia naukowe 1 praktyczne z zakresu inzynierii przedsigwzigé
inwestycyjnych oraz proceséw budowlanych;

rektor Politechniki Lubelskiej prof. dr hab. inz. Piotr Kacejko otrzymat
tytut Profesora Honorowego Zhejiang Agricultural and Forestry
University (ZAFU) podczas oficjalnej uroczystosci w ramach
Jubileuszu 60-lecia powstania Uniwersytetu;

dr hab. inz. Grzegorz Komarzyniec z Instytutu Elektrotechniki
i Elektrotechnologii Politechniki Lubelskiej zostal laureatem
Lubelskiej Dorocznej Nagrody Naukowej im. Profesora Edmunda
Prosta. Naukowiec zostal uhonorowany za prace pt. ,,Prad wiaczania
transformatorow nadprzewodnikowych”;

dr hab. inz. Tomasz Lipecki, prof. PL otrzymat Nagrod¢ im. Harry’ego
C. Bigglestone’a za dwuczes$ciowy artykut pt. ,,Wind and Fire Coupled
Modelling (parts I and II)” opublikowany w czasopi$mie ,Fire
Technology”;

prof. dr hab. inz. Bogustaw Szmygin zostal uhonorowany przez
Ministra Kultury i Dziedzictwa Narodowego Ziotym Medalem
»Zastuzony Kulturze Gloria Artis” za szczego6lng postawe i wieloletnie
zaangazowanie w ochron¢ i zachowanie dla przysztych pokolen
narodowego dziedzictwa kulturowego;

Wegierski Komitet Narodowy ICOMOS przyznal prof. dr. hab. inz.
Bogustawowi Szmyginowi Medal im. I. Mollera za zashugi dla
ochrony zabytkow;
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— dr inz. Agnieszka Woszuk z Wydzialu Budownictwa i Architektury
Politechniki  Lubelskiej zostala laureatkga Polskiej Nagrody
Inteligentnego Rozwoju 2018 w kategorii ,Innowacyjny mtody lider
nauki” za realizacj¢ projektu ,,Zastosowanie funkcjonalnych struktur
zeolitowych do produkcji mieszanek  mineralno-asfaltowych
W procesie spieniania asfaltu”;

—  Fundacja na rzecz Nauki Polskiej przyznata stypendia START dla
najzdolniejszych mtodych naukowcow z catej Polski dwojce
pracownikow Politechniki Lubelskiej: dr Lidii Bandurze oraz dr. inz.
Maciejowi Szelagowi.

2.2. Struktura organizacyjna Politechniki Lubelskiej — stan na dzien 1 lipca 2019 r.

Politechnika Lubelska posiada:
> 6 wydziatow:

— Mechaniczny

— Elektrotechniki i Informatyki
— Budownictwa i Architektury
— Inzynierii Srodowiska

— Zarzadzania

— Podstaw Techniki

» 2 jednostki miedzywydziatowe:

—  Studium Jezykéw Obcych
— Studium Wychowania Fizycznego i Sportu

» 9 jednostek ogolnouczelnianych:

— Biblioteka

— Centrum Informatyczne

— Centrum Innowacji i Transferu Technologii
— Lubelski Inkubator Przedsigbiorczos$ci

— Biuro Rzecznika Patentowego

— Biuro Promocji

— Biuro Projektow

— Biuro Karier

— Biuro Ksztalcenia Migdzynarodowego
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W strukturze organizacyjnej wydzialow istnieje 7 instytutow i 37 katedr.

Wydzial Mechaniczny

— Instytut Technologicznych — Katedra Automatyzacji
Systemoéw Informacyjnych — Katedra Fizyki Stosowanej

— Instytut Transportu, Silnikow ~ —  Katedra Inzynierii Materiatowej
Spalinowych i Ekologii — Katedra Komputerowego Modelowania

i Technologii Obrobki Plastycznej

— Katedra Mechaniki Stosowanej

— Katedra Podstaw Inzynierii Produkcji

— Katedra Podstaw Konstrukcji Maszyn
i Mechatroniki

— Katedra Pojazdow Samochodowych

— Katedra Technologii i Przetworstwa
Tworzyw Polimerowych

— Katedra Termodynamiki, Mechaniki
Plynow i Napedéw Lotniczych

Wydzial Elektrotechniki i Informatyki

— Instytut Elektrotechniki — Katedra Automatyki i Metrologii
i Elektrotechnologii — Katedra Matematyki
— Instytut Informatyki — Katedra Napedow i Maszyn
— Instytut Elektroniki i Technik Elektrycznych
Informacyjnych — Katedra Sieci Elektrycznych
i Zabezpieczen

— Katedra Urzadzen Elektrycznych
i Techniki Wysokich Napieé¢

Wydzial Budownictwa i Architektury

— Katedra Architektury, Urbanistyki
i Planowania Przestrzennego

— Katedra Budownictwa Ogdlnego

— Katedra Drog i Mostow

— Katedra Geotechniki

— Katedra Inzynierii Procesow
Budowlanych

— Katedra Konserwacji Zabytkow

— Katedra Konstrukcji Budowlanych

— Katedra Mechaniki Budowli

— Katedra Mechaniki Ciata Statego

17



Wydzial Inzynierii Srodowiska

— Instytut Inzynierii Ochrony — Katedra Jakosci Powietrza
Srodowiska Wewngtrznego i Zewngetrznego
— Instytut Inzynierii — Katedra Zaopatrzenia w Wodg
Odnawialnych Zrédet Energii i Usuwania Sciekow
Wydzial Zarzadzania

— Katedra Ekonomii i Zarzadzania
Gospodarka

— Katedra Finansow i Rachunkowosci

— Katedra Inzynierii Systemow
Informacyjnych

— Katedra Marketingu

— Katedra Metod Ilosciowych w Zarzadzaniu

— Katedra Organizacji Przedsi¢biorstwa

— Katedra Strategii i Projektowania Biznesu

— Katedra Zarzadzania

Wydzial Podstaw Techniki

— Katedra Matematyki Stosowanej
— Katedra Metod i Technik Nauczania
— Katedra Podstaw Techniki

Jednostkami organizacyjnymi Politechniki sg réwniez: zaklady,
pracownie, laboratoria, jednostki badawczo-wdrozeniowe, archiwum,
muzeum, jednostki administracji i ustug.

2.3. Zmiany organizacyjne

Zmiany organizacyjne przeprowadzone w roku akademickim
2018/2019:
1) utworzono:

— Zaktad Diagnostyki i Nanotechnologii w Katedrze Urzadzen
Elektrycznych i Techniki Wysokich Napig¢ w Wydziale
Elektrotechniki i Informatyki,

— stanowisko Inspektora Ochrony Danych,

— Biuro Promociji,

— Biuro Projektow,

— Kancelari¢ Glowna;
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2)

zlikwidowano:

— stanowisko Administratora Bezpieczenstwa Informacji,
— Biuro Promocji i Projektow Politechniki Lubelskiej,

— Kancelari¢ Uczelni.

2.4. Zarzadzanie Uczelnia

Biezace funkcjonowanie Uczelni w okresie sprawozdawczym

regulowane bylo poprzez wydanie 53 zarzadzen, 11 pism okdlnych,
oraz przyjecie do realizacji 36 uchwat Senatu Politechniki Lubelskiej.

Zarzadzenia:

1.

Zarzadzenie Nr R-41/2018 Rektora Politechniki Lubelskiej z dnia
14 wrzesnia 2018 r. w sprawie utworzenia stanowiska Inspektora
Ochrony Danych w Politechnice Lubelskiej.

Zarzadzenie Nr R-42/2018 Rektora Politechniki Lubelskiej z dnia
18 wrzesnia 2018 r. zmieniajace Zarzadzenie Nr R-62/2015 Rektora
Politechniki Lubelskiej z dnia 24 listopada 2015 r. w sprawie
wprowadzenia Regulaminu organizacji praktyk objetych programem
ksztalcenia w Politechnice Lubelskie;j.

Zarzadzenie Nr R-43/2018 Rektora Politechniki Lubelskiej z dnia
25 wrzesnia 2018 r. zmieniajace Zarzadzenie Nr R-96/2016 Rektora
Politechniki Lubelskiej z dnia 30 grudnia 2016 r. w sprawie zasad
zawierania umoéw  cywilnoprawnych z osobami fizycznymi
w Politechnice Lubelskiej.

Zarzadzenie Nr R-44/2018 Rektora Politechniki Lubelskiej z dnia
28 wrzesnia 2018 r. w sprawie wprowadzenia Regulaminu
przyznawania stypendium doktoranckiego uczestnikom stacjonarnych
studiow doktoranckich Politechniki Lubelskie;j.

Zarzadzenie Nr R-45/2018 Rektora Politechniki Lubelskiej z dnia
28 wrzesnia 2018 r. w sprawie wprowadzenia Regulaminu
przyznawania zwickszenia stypendium doktoranckiego z dotacji
podmiotowej na dofinansowanie zadan projakosciowych dla
uczestnikow studiow doktoranckich Politechniki Lubelskie;j.
Zarzadzenie Nr R-46/2018 Rektora Politechniki Lubelskiej z dnia
28 wrze$nia 2018 r. w sprawie wprowadzenia wzoru sprawozdania
z dziatalnosci naukowej doktoranta Politechniki Lubelskiej.
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10.

11.

12.

13.

14.

15.

Zarzadzenie Nr R-47/2018 Rektora Politechniki Lubelskiej z dnia
28 wrzesnia 2018 r. w sprawie wprowadzenia Regulaminu ustalania
wysokosci, przyznawania i wyptacania $wiadczen pomocy materialnej
dla doktorantéw Politechniki Lubelskie;j.

. Zarzadzenie Nr R-48/2018 Rektora Politechniki Lubelskiej z dnia

10 pazdziernika 2018 r. zmieniajace Zarzadzenie Nr R-82/2016 Rektora
Politechniki Lubelskiej z dnia 25 listopada 2016 r. w sprawie powotania
komisji dla dokonania okresowej oceny nauczycieli akademickich.

. Zarzadzenie Nr R-49/2018 Rektora Politechniki Lubelskiej z dnia

10 pazdziernika 2018 r. w sprawie utworzenia Zespotu realizujacego
projekt pn. ,,Opracowanie innowacyjnego uktadu optoelektronicznego
do pomiaru  wybranych parametrow  napowietrznych  linii
elektroenergetycznych (4S-SMART-SAG-SENSOR-SYSTEM)”.

Zarzadzenie Nr R-50/2018 Rektora Politechniki Lubelskiej z dnia
24 pazdziernika 2018 r. w sprawie powotania Odwotawczej Komisji
Stypendialnej dla studentéw oraz doktorantow.

Zarzadzenie Nr R-51/2018 Rektora Politechniki Lubelskiej z dnia
31 pazdziernika 2018 r. w sprawie ustalenia progéw dochodu
i wysokosci $wiadczen socjalnych dla studentéw obowiazujacych
w roku akademickim 2018/2019.

Zarzadzenie Nr R-52/2018 Rektora Politechniki Lubelskiej z dnia
9 listopada 2018 r. uchylajace Zarzadzenie Nr R-23/2017 Rektora
Politechniki Lubelskiej z dnia 26 czerwca 2017 r. w sprawie sktadania
przez pracownikow Politechniki Lubelskiej oswiadczen
o wyrazeniu zgody na zaliczenie ich do liczby pracownikéw
zatrudnionych w danym wydziale przy realizacji badan naukowych lub
prac rozwojowych.

Zarzadzenie Nr R-53/2018 Rektora Politechniki Lubelskiej z dnia
16 listopada 2018 r. w sprawie zatrudniania pracownikéw badawczych
i badawczo-dydaktycznych w procedurze konkursowej w Politechnice
Lubelskiej.

Zarzadzenie Nr R-54/2018 Rektora Politechniki Lubelskiej z dnia
16 listopada 2018 r. w sprawie ustalenia progu dochodu i wysokos$ci
$wiadczen socjalnych dla doktorantéw obowigzujacych w  roku
akademickim 2018/2019.

Zarzadzenie Nr R-55/2018 Rektora Politechniki Lubelskiej z dnia
20 listopada 2018 r. zmieniajgce Zarzadzenie Nr R-79/2016 Rektora
Politechniki Lubelskiej z dnia 22 listopada 2016 r. w sprawie powotania
Rady Wydawniczej Politechniki Lubelskiej.
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16.

17.

18.

19.

20.

21.

22,

23.

24,

Zarzadzenie Nr R-56/2018 Rektora Politechniki Lubelskiej z dnia
20 listopada 2018 r. zmieniajace Zarzadzenie Nr R-57/2016 Rektora
Politechniki Lubelskiej z dnia 2 listopada 2016 r. w sprawie powotania
Uczelnianej Rady ds. Jako$ci Ksztatcenia.

Zarzadzenie Nr R-57/2018 Rektora Politechniki Lubelskiej z dnia
30 listopada 2018 r. w sprawie przygotowania i przeprowadzenia
okresowej inwentaryzacji sprzetu obrony cywilne;j.

Zarzagdzenie Nr R-58/2018 Rektora Politechniki Lubelskiej z dnia
4 grudnia 2018 r. zmieniajace Zarzadzenie Nr R-83/2016 Rektora
Politechniki Lubelskiej z dnia 30 listopada 2016 r. w sprawie powolania
Komisji Dyscyplinarnej dla Nauczycieli Akademickich oraz Rzecznika
Dyscyplinarnego dla Nauczycieli Akademickich.

Zarzadzenie Nr R-59/2018 Rektora Politechniki Lubelskiej z dnia
4 grudnia 2018 r. zmieniajace Zarzadzenie Nr R-88/2016 Rektora
Politechniki Lubelskiej z dnia 21 grudnia 2016 r. w sprawie powotania
Komisji Dyscyplinarnej dla Studentow, Odwolawczej Komisji
Dyscyplinarnej  dla  Studentdow  oraz  powotania  Rzecznika
Dyscyplinarnego dla Studentow.

Zarzadzenie Nr R-60/2018 Rektora Politechniki Lubelskiej z dnia
4 grudnia 2018 r. zmieniajace Zarzadzenie Nr R-89/2016 Rektora
Politechniki Lubelskiej z dnia 21 grudnia 2016 r. w sprawie powotania
Komisji Dyscyplinarnej dla Doktorantow, Odwotawcze] Komisji
Dyscyplinarnej dla  Doktorantow oraz powolania Rzecznika
Dyscyplinarnego do spraw Doktorantow.

Zarzadzenie Nr R-61/2018 Rektora Politechniki Lubelskiej z dnia
18 grudnia 2018 r. uchylajace Zarzadzenie Nr R-51/2017 Rektora
Politechniki Lubelskiej z dnia 24 listopada 2017 r. w sprawie powotania
Pelnomocnika Rektora ds. Przemystu 4.0.

Zarzadzenie Nr R-62/2018 Rektora Politechniki Lubelskiej z dnia
18 grudnia 2018 r. w sprawie wprowadzenia Wewnetrznej Polityki
Antymobbingowej w Politechnice Lubelskiej.

Zarzadzenie Nr R-63/2018 Rektora Politechniki Lubelskiej z dnia
20 grudnia 2018 r. zmieniajace Zarzadzenie Nr R-43/2016 Rektora
Politechniki Lubelskiej z dnia 8 wrzeénia 2016 r. w sprawie powotania
Komisji Likwidacyjnej Drukow Scistego Zarachowania.

Zarzadzenie Nr R-64/2018 Rektora Politechniki Lubelskiej z dnia
20 grudnia 2018 r. w sprawie przeprowadzenia inwentaryzacji majatku
Politechniki Lubelskiej.
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25.

26.

217.

28.

29.

30.

31.

32.

33.

34.

Zarzadzenie Nr R-1/2019 Rektora Politechniki Lubelskiej z dnia
4 stycznia 2019 r. w sprawie prowizorium budzetowego w 2019 r.

Zarzadzenie Nr R-2/2019 Rektora Politechniki Lubelskiej z dnia
4 stycznia 2019 r. w sprawie powotania Zespotu ds. przygotowania
zatozen do otwarcia szkoty doktorskiej w Politechnice Lubelskiej.

Zarzadzenie Nr R-3/2019 Rektora Politechniki Lubelskiej z dnia
8 stycznia 2019 r. w sprawie wprowadzenia w Politechnice Lubelskiej
Regulaminu funkcjonowania systemu antyplagiatowego.

Zarzadzenie Nr R-4/2019 Rektora Politechniki Lubelskiej z dnia
11 stycznia 2019 r. zmieniajace Zarzadzenie Nr R-40/2018 Rektora
Politechniki Lubelskiej z dnia 3 sierpnia 2018 r. w sprawie utworzenia
Zespohu realizujgcego projekt ,,PL 2022 — Zintegrowany Program
Rozwoju Politechniki Lubelskiej”.

Zarzadzenie Nr R-5/2019 Rektora Politechniki Lubelskiej z dnia
22 stycznia 2019 r. w sprawie utworzenia Komisji projektowej oraz
Zespohu realizujacych projekt pn. ,,Politechnika Lubelska — Regionalna
Inicjatywa Doskonatosci”.

Zarzadzenie Nr R-6/2019 Rektora Politechniki Lubelskiej z dnia
7 lutego 2019 r. zmieniajace Zarzadzenie Nr R-40/2018 Rektora
Politechniki Lubelskiej z dnia 3 sierpnia 2018 r. w sprawie utworzenia
Zespotu realizujacego projekt ,,PL 2022 — Zintegrowany Program
Rozwoju Politechniki Lubelskie;j”.

Zarzadzenie Nr R-7/2019 Rektora Politechniki Lubelskiej z dnia
20 lutego 2019 r. w sprawie optat za ustugi edukacyjne zwigzane
z ksztatceniem na studiach drugiego stopnia prowadzonych w jezyku
obcym w Politechnice Lubelskiej w roku akademickim 2019/2020.
Zarzadzenie Nr R-8/2019 Rektora Politechniki Lubelskiej z dnia
19 marca 2019 r. zmieniajace Zarzadzenie Nr R-3/2017 Rektora
Politechniki Lubelskiej z dnia 12 stycznia 2017 r. w sprawie powolania
statej Komisji Przetargowej do przeprowadzania postgpowan
0 udzielanie zamowien.

Zarzadzenie Nr R-9/2019 Rektora Politechniki Lubelskiej z dnia
20 marca 2019 r. w sprawie zmian organizacyjnych w Politechnice
Lubelskiej.

Zarzadzenie Nr R-10/2019 Rektora Politechniki Lubelskiej z dnia
29 marca 2019 r. w sprawie utworzenia Zespotu realizujacego projekt
pn. ,,Rysuj intuicyjnie — program edukacyjny Politechniki Lubelskie;j”.
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35.

36.

37.

38.

39.

40.

41.

42.

43.

44,

45.

Zarzadzenie Nr R-11/2019 Rektora Politechniki Lubelskiej z dnia
29 marca 2019 r. w sprawie zmian organizacyjnych w Wydziale
Elektrotechniki i Informatyki Politechniki Lubelskiej.

Zarzadzenie Nr R-12/2019 Rektora Politechniki Lubelskiej z dnia
16 kwietnia 2019 r. w sprawie wysokos$ci oplaty za przeprowadzenie
rekrutacji w Politechnice Lubelskiej na rok akademicki 2019/2020.

Zarzadzenie Nr R-13/2019 Rektora Politechniki Lubelskiej z dnia
23 kwietnia 2019 r. w sprawie utworzenia Zespotu realizujacego projekt
pn. ,Pollub nauczanie! Nowoczesna edukacja, kreatywny uczen,
innowacyjny inzynier”.

Zarzadzenie Nr R-14/2019 Rektora Politechniki Lubelskiej z dnia
29 kwietnia 2019 r. w sprawie organizacji roku akademickiego
2019/2020.

Zarzadzenie Nr R-15/2019 Rektora Politechniki Lubelskiej z dnia
29 kwietnia 2019 r. zmieniajace Zarzadzenie Nr R-84/2016 Rektora
Politechniki Lubelskiej z dnia 7 grudnia 2016 r. w sprawie powotania
Zespotu analizy ryzyka systemu teleinformatycznego, w ktorym
przetwarzane s informacje niejawne.

Zarzadzenie Nr R-16/2019 Rektora Politechniki Lubelskiej z dnia
17 maja 2019 r. w sprawiec powolania Uczelnianej Komisji
Rekrutacyjnej na pierwszy rok studiow w Politechnice Lubelskiej
w roku akademickim 2019/2020.

Zarzadzenie Nr R-17/2019 Rektora Politechniki Lubelskiej z dnia
17 maja 2019 r. w sprawie wzoru $wiadectwa ukonczenia studiow
podyplomowych wydawanego przez Politechnik¢ Lubelskg oraz
okreslenia zasad jego wypetniania, ewidencjonowania i wydawania.
Zarzadzenie Nr R-18/2019 Rektora Politechniki Lubelskiej z dnia
17 maja 2019 r. w sprawie wysokosci optat za $wiadczone ustugi
edukacyjne w Politechnice Lubelskiej w roku akademickim 2019/2020.
Zarzadzenie Nr R-19/2019 Rektora Politechniki Lubelskiej z dnia
17 maja 2019 r. w sprawie okreSlenia wzoru upowaznienia
dla pelnomocnika kandydata na studia w Politechnice Lubelskiej do
podejmowania czynno$ci zwigzanych z postepowaniem rekrutacyjnym.
Zarzadzenie Nr R-20/2019 Rektora Politechniki Lubelskiej z dnia
17 maja 2019 r. w sprawie oceny okresowej nauczycieli akademickich
Politechniki Lubelskiej za lata 2017-2018.

Zarzadzenie Nr R-21/2019 Rektora Politechniki Lubelskiej z dnia
28 maja 2019 r. w sprawie utworzenia Szkoly Doktorskiej
w Politechnice Lubelskiej.
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46.

47.

48.

49.

50.

51.

52.

53.

Zarzadzenie Nr R-22/2019 Rektora Politechniki Lubelskiej z dnia
28 maja 2019 r. w sprawie powotania Komisji Rekrutacyjnej
do przeprowadzenia rekrutacji na rok akademicki 2019/2020 do Szkoty
Doktorskiej.

Zarzadzenie Nr R-23/2019 Rektora Politechniki Lubelskiej z dnia
28 maja 2019 r. w sprawie oplaty za postgpowanic zwigzane
z przyjeciem do Szkoty Doktorskiej w Politechnice Lubelskiej.

Zarzadzenie Nr R-24/2019 Rektora Politechniki Lubelskiej z dnia
28 maja 2019 r. w sprawie utworzenia Zespotu realizujacego projekt
pn. ,,Inkubator Innowacyjnosci 2.0”.

Zarzadzenie Nr R-25/2019 Rektora Politechniki Lubelskiej z dnia
28 maja 2019 r. w sprawie utworzenia Zespotu realizujacego projekt
pn. ,,AbsoLUTely Best Alumni”.

Zarzadzenie Nr R-26/2019 Rektora Politechniki Lubelskiej z dnia
6 czerwca 2019 r. w sprawie powotania Zespotu ds. obstugi Biuletynu
Informacji Publicznej Politechniki Lubelskiej.

Zarzadzenie Nr R-27/2019 Rektora Politechniki Lubelskiej z dnia
12 czerwca 2019 r. w sprawie wzorow drukéow zwigzanych
z postgpowaniem rekrutacyjnym do Szkoty Doktorskiej w Politechnice
Lubelskiej.

Zarzadzenie Nr R-28/2019 Rektora Politechniki Lubelskiej z dnia
12 czerwca 2019 r. w sprawie zmian organizacyjnych w Politechnice
Lubelskiej.

Zarzadzenie Nr R-29/2019 Rektora Politechniki Lubelskiej z dnia
27 czerwca 2019 r. w sprawie utworzenia Zespotu realizujagcego projekt
pn. ,,Zintegrowany Program Rozwoju Politechniki Lubelskiej — czgsc
druga”.

Pisma okolne:

1.

2.

Pismo okolne Nr 9/2018 Rektora Politechniki Lubelskiej z dnia
9 listopada 2018 r. w sprawie o$wiadczen pracownikow Politechniki
Lubelskiej o reprezentowanej dziedzinie i dyscyplinie oraz dotyczacych
liczby N.

Pismo okoélne Nr 10/2018 Rektora Politechniki Lubelskiej z dnia
9 listopada 2018 r. w sprawie powotania Zespotu ds. przygotowania
projektu Statutu Politechniki Lubelskie;j.
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10.

11.

Pismo okolne Nr 11/2018 Rektora Politechniki Lubelskiej z dnia
4 grudnia 2018 r. zmieniajace Pismo okoélne Nr 7/2016 Rektora
Politechniki Lubelskiej z dnia 25 listopada 2016 r. w sprawie powotania
i ustalenia sktadow komisji Senatu Politechniki Lubelskiej.

Pismo okoélne Nr 12/2018 Rektora Politechniki Lubelskiej z dnia
6 grudnia 2018 r. w sprawie powotania Komisji do odbioru koncowego
robét  budowlanych, polegajacych na  realizacji  inwestycji
pn. ,Przebudowa obiektow sportowych Centrum Sportowego
Politechniki Lubelskiej”.

Pismo okoélne Nr 13/2018 Rektora Politechniki Lubelskiej z dnia
6 grudnia 2018 r. w sprawie powotania Zespolu ds. czynnosci
organizacyjnych 1 nadzoru nad rewitalizacja  zabytkowego
zelbetonowego obiektu mostowego.

Pismo okoélne Nr 1/2019 Rektora Politechniki Lubelskiej z dnia
19 marca 2019 r. w sprawie powotania w ramach Swieta Politechniki
Lubelskiej zespotow  odpowiedzialnych  za  przygotowanie
i przeprowadzenie przewidzianych programem uroczystosci.

Pismo okolne Nr 2/2019 Rektora Politechniki Lubelskiej z dnia
23 kwietnia 2019 r. zmieniajace Pismo okélne Nr 7/2016 z dnia
25 listopada 2016 r. w sprawie powotania i ustalenia sktadow komisji
Senatu Politechniki Lubelskiej.

Pismo okolne Nr 3/2019 Rektora Politechniki Lubelskiej z dnia 17 maja
2019 r. w sprawie Konkursu pn. ,,Warto by¢ najlepszym”.

Pismo okolne Nr 4/2019 Rektora Politechniki Lubelskiej z dnia 29 maja
2019 r. w sprawie finansowania dziatalnosci badawczej z czgéci
wydzielonej z subwencji na 2019 r.

Pismo okoélne Nr 5/2019 Rektora Politechniki Lubelskiej z dnia
12 czerwca 2019 r. w sprawie Konkursu pn. ,,AbsoLUTely Best
Alumni”.

Pismo okélne Nr 6/2019 Rektora Politechniki Lubelskiej z dnia
27 czerwca 2019 r. zmieniajace Pismo okolne Nr 7/2016 Rektora
Politechniki Lubelskiej z dnia 25 listopada 2016 r. w sprawie powotania
i ustalenia sktadéw komisji Senatu Politechniki Lubelskie;j.

Uchwaty Senatu:

1.

Uchwata Nr 1/2019/I Senatu Politechniki Lubelskiej z dnia 24 stycznia
2019 r. w sprawie zaopiniowania recenzji dorobku naukowego,
dydaktycznego i organizacyjnego prof. dr. hab. inz. Ryszarda Knosali.
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10.

11.

12.

Uchwata Nr 2/2019/1 Senatu Politechniki Lubelskiej z dnia 24 stycznia
2019 r. w sprawie powierzenia prof. dr. hab. inz. Markowi Opielakowi
przygotowania recenzji dotyczacej nadania prof. dr. hab. inz. Rudolfowi
Michatkowi tytutu doktora honoris causa Politechniki Opolskie;j.

. Uchwata Nr 3/2019/II Senatu Politechniki Lubelskiej z dnia 28 lutego

2019 r. w sprawie nadania prof. Tatianie Corejovej tytutu Honorowego
Profesora Politechniki Lubelskiej.

. Uchwata Nr 4/2019/II Senatu Politechniki Lubelskiej z dnia 28 lutego

2019 r. w sprawie nadania prof. Guomo Zhou tytulu Honorowego
Profesora Politechniki Lubelskiej.

Uchwata Nr 5/2019/11 Senatu Politechniki Lubelskiej z dnia 28 lutego
2019 r. w sprawie zaopiniowania recenzji dorobku naukowego,
dydaktycznego i organizacyjnego prof. dr. hab. inz. Rudolfa Michatka.
Uchwata Nr 6/2019/11 Senatu Politechniki Lubelskiej z dnia 28 lutego
2019 r. w sprawie ustalenia sposobu obchodéw Swieta Politechniki
Lubelskiej w roku 2019.

Uchwata Nr 7/2019/I1 Senatu Politechniki Lubelskiej z dnia 28 lutego
2019 r. w sprawie szczegblowych zasad pobierania oplat za $wiadczone
ushugi edukacyjne oraz trybu i warunkow zwalniania z tych optat.
Uchwata Nr 8/2019/1I1 Senatu Politechniki Lubelskiej z dnia 7 marca
2019 r. w sprawie zgloszenia kandydatur Politechniki Lubelskiej
do Rady Doskonatosci Naukowe;.

Uchwata Nr 9/2019/1V Senatu Politechniki Lubelskiej z dnia 28 marca
2019 r. w sprawie okreslenia wzoru umowy o warunkach pobierania
optat za $wiadczone ustugi edukacyjne na studiach stacjonarnych
i niestacjonarnych pierwszego i drugiego stopnia w Politechnice
Lubelskiej.

Uchwata Nr 10/2019/1V Senatu Politechniki Lubelskiej z dnia 28 marca
2019 r. zmieniajgca Uchwale Nr 30/2015/VI Senatu Politechniki
Lubelskiej z dnia 25 czerwca 2015 r. w sprawie organizacji
potwierdzania efektow uczenia si¢ w Politechnice Lubelskie;j.

Uchwata Nr 11/2019/1V Senatu Politechniki Lubelskiej z dnia 28 marca
2019 r. w sprawie sposobu powotania pierwszej Rady Uczelni
Politechniki Lubelskiej oraz ustalenia wynagrodzenia dla jej cztonkow.
Uchwata Nr 12/2019/V  Senatu Politechniki Lubelskiej z dnia
11 kwietnia 2019 r. w sprawie powotania pierwszej Rady Uczelni
Politechniki Lubelskiej.
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13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

21.

22,

Uchwata Nr 13/2019/V  Senatu Politechniki Lubelskiej z dnia
11 kwietnia 2019 r. w sprawie uchwalenia Regulaminu studiow
w Politechnice Lubelskiej.

Uchwata Nr 14/2019/V  Senatu Politechniki Lubelskiej z dnia
11 kwietnia 2019 r. w sprawie warunkow, trybu i termindéw rekrutacji
dla poszczeg6élnych kierunkow studidw prowadzonych w Politechnice
Lubelskiej w roku akademickim 2020/2021.

Uchwata Nr 15/2019/V  Senatu Politechniki Lubelskiej z dnia
11 kwietnia 2019 r. w sprawie zasad przyjmowania na studia
w Politechnice Lubelskiej w latach 2020/2021 — 2023/2024 laureatéw
i finalistow olimpiad stopnia centralnego, laureatow konkursoéw
mi¢dzynarodowych oraz ogoélnopolskich.

Uchwata Nr 16/2019/V  Senatu Politechniki Lubelskiej z dnia
11 kwietnia 2019 r. w sprawie okreslenia efektow ksztatcenia dla
studiow drugiego stopnia na kierunku robotyzacja proceséw
wytworczych o profilu ogoélnoakademickim prowadzonych przez
Wydziat Mechaniczny.

Uchwata Nr 17/2019/V  Senatu Politechniki Lubelskiej z dnia
11 kwietnia 2019 r. zmieniajagca Uchwale Nr 47/2016/VIII Senatu
Politechniki Lubelskiej z dnia 24 listopada 2016 r. w sprawie powotania
oraz ustalenia skladu 1 zakresu dziatania Komisji Senackiej
ds. Ksztalcenia.

Uchwata Nr 18/2019/VI Senatu Politechniki Lubelskiej z dnia
25 kwietnia 2019 r. w sprawie nadania prof. dr. hab. Maksatowi
Nuradilovichowi Kalimoldayevowi tytulu Honorowego Profesora
Politechniki Lubelskiej.

Uchwata Nr 19/2019/VI Senatu Politechniki Lubelskiej z dnia
25 kwietnia 2019 r. w sprawie zatwierdzenia sprawozdania finansowego
Politechniki Lubelskiej za 2018 r.

Uchwata Nr 20/2019/VI Senatu Politechniki Lubelskiej z dnia
25 kwietnia 2019 r. w sprawie uchwalenia Regulaminu Szkoty
Doktorskiej w Politechnice Lubelskiej.

Uchwata Nr 21/2019/VI Senatu Politechniki Lubelskiej z dnia
25 kwietnia 2019 r. w sprawie warunkow i trybu rekrutacji do Szkoty
Doktorskiej w Politechnice Lubelskiej w roku akademickim 2019/2020.
Uchwata Nr 22/2019/VI Senatu Politechniki Lubelskiej z dnia
25 kwietnia 2019 r. w sprawie utworzenia studiow drugiego stopnia
na kierunku robotyzacja proceséw wytworczych prowadzonych przez
Wydziat Mechaniczny Politechniki Lubelskie;j.
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23.

24.

25.

26.

217.

28.

29.

30.

31.

32.

Uchwala Nr 23/2019/VII Senatu Politechniki Lubelskiej z dnia
6 czerwca 2019 r. w sprawie uchwalenia Statutu Politechniki Lubelskiej.

Uchwata Nr 24/2019/VII Senatu Politechniki Lubelskiej z dnia
6 czerwca 2019 r. w sprawie ustalenia programu ksztalcenia w Szkole
Doktorskiej w Politechnice Lubelskiej.

Uchwata Nr 25/2019/VII Senatu Politechniki Lubelskiej z dnia
6 czerwca 2019 r. zmieniajaca Uchwate Nr 21/2019/VI Senatu
Politechniki Lubelskiej z dnia 25 kwietnia 2019 r. w sprawie warunkdéw
i trybu rekrutacji do Szkoty Doktorskiej w Politechnice Lubelskiej
w roku akademickim 2019/2020.

Uchwata Nr 26/2019/VIlI Senatu Politechniki Lubelskiej z dnia
6 czerwca 2019 r. w sprawie okreslenia planowanej liczby miejsc
w Szkole Doktorskiej w Politechnice Lubelskiej w roku akademickim
2019/2020.

Uchwata Nr 27/2019/VII Senatu Politechniki Lubelskiej z dnia
6 czerwca 2019 r. w sprawie ustalenia programow studiow na kierunku
budownictwo prowadzonych na Wydziale Budownictwa i Architektury.

Uchwata Nr 28/2019/VII Senatu Politechniki Lubelskiej z dnia
6 czerwca 2019 r. w sprawie ustalenia programéw studiow na kierunku
inzynieria logistyki prowadzonych na Wydziale Zarzadzania.

Uchwata Nr 29/2019/VII Senatu Politechniki Lubelskiej z dnia
6 czerwca 2019 r. w sprawie zasiggnig¢cia opinii Senatu Politechniki
Lubelskiej w przedmiocie zmian organizacyjnych w Politechnice
Lubelskiej.

Uchwata Nr 30/2019/VIII Senatu Politechniki Lubelskiej z dnia

25 czerwca 2019 r. w sprawie uchwalenia:

1) Zasad podzialu pomiedzy jednostki organizacyjne Politechniki
srodkow  finansowych pochodzacych z subwencji MNiSW
przeznaczonej na utrzymanie i rozwoj potencjatu dydaktycznego
oraz potencjatu badawczego Politechniki Lubelskiej,

2) Zasad i trybu gospodarowania srodkami wlasnymi,

3) Zasad i trybu opracowania planu rzeczowo-finansowego.

Uchwata Nr 31/2019/VIII Senatu Politechniki Lubelskiej z dnia

25 czerwca 2019 r. w sprawie zatwierdzenia planu rzeczowo-
finansowego Politechniki Lubelskiej na 2019 r.

Uchwata Nr 32/2019/VIIl Senatu Politechniki Lubelskiej z dnia
25 czerwca 2019 r. w sprawie zatwierdzenia wzoréw dyplomow
ukonczenia studiow pierwszego i1 drugiego stopnia oraz studiow
wspolnych pierwszego stopnia w Politechnice Lubelskie;j.
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33.

34.

35.

36.

Uchwata Nr 33/2019/VIII Senatu Politechniki Lubelskiej z dnia
25 czerwca 2019 r. w sprawie ustalenia programoéw studiow na kierunku
inzynieria materiatowa prowadzonych w Wydziale Mechanicznym.

Uchwata Nr 34/2019/VIII Senatu Politechniki Lubelskiej z dnia
25 czerwca 2019 r. w sprawie ustalenia programéw studiow na kierunku
mechatronika prowadzonych przez Wydzial Mechaniczny oraz Wydziat
Elektrotechniki i Informatyki.

Uchwata Nr 35/2019/VIII Senatu Politechniki Lubelskiej z dnia
25 czerwca 2019 r. zmieniajaca Uchwale Nr 46/2018/VIII Senatu
Politechniki Lubelskiej z dnia 19 grudnia 2018 r. w sprawie warunkow,
trybu i terminéw rekrutacji dla poszczegélnych kierunkow studidw
prowadzonych w Politechnice Lubelskiej w roku akademickim
2019/2020.

Uchwata Nr 36/2019/VIII Senatu Politechniki Lubelskiej z dnia
25 czerwca 2019 r. zmieniajaca Uchwate Nr 49/2016/VIII Senatu
Politechniki Lubelskiej z dnia 24 listopada 2016 r. w sprawie powotania
oraz ustalenia sktadu i zakresu dziatania Komisji Senackiej ds. Budzetu
i Finansow.
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1. > DZIALALNOSC DYDAKTYCZNA

3.1. Gléwne zadania w procesie ksztalcenia

1. Gléwne =zadania w obszarze dziatalnosci dydaktycznej Uczelni
w okresie sprawozdawczym polegaty na:

1)
2)

3)
4)
5)
6)

7

8)

9)

10)

11)
12)

13)

sformulowaniu i uchwaleniu zasad zmiany programéw studiow;
uchwaleniu programéw studiéw na kierunkach: inzynieria logistyki,
budownictwo, mechatronika;

opracowaniu efektow ksztatcenia oraz utworzeniu nowego kierunku
studiow drugiego stopnia na kierunku robotyzacja procesow
wytworczych prowadzonego przez Wydziat Mechaniczny;
znowelizowaniu dokumentacji dotyczacej] wydawania dyplomow
ukonczenia studidow oraz suplementu do dyplomu, a takze
swiadectwa ukonczenia studiow podyplomowych;

znowelizowaniu przepiséw dotyczacych systemu antyplagiatowego;
znowelizowaniu Regulaminu studiow oraz Regulaminu organizacji
praktyk;

znowelizowaniu Regulaminu ustalania wysoko$ci, przyznawania
i wyplacania $wiadczenn pomocy materialnej dla studentéw oraz
wysokosci §wiadczen stypendialnych dla doktorantow;

powotaniu Odwotawczej Komisji Stypendialnej oraz komisji
dyscyplinarnych dla studentéw i doktorantow;

znowelizowaniu przepisow dotyczacych $wiadczonych ustug
edukacyjnych, w tym dotyczacych pobierania optat za ustugi
edukacyjne;

sformutowaniu i uchwaleniu aktow prawnych dotyczacych
postepowania rekrutacyjnego w zakresie:

— zasad podejmowania i odbywania studiow,

— powotania Uczelnianej Komisji Rekrutacyjne;j,

— ustalenia wysokosci optaty rekrutacyjnej;

opracowaniu organizacji roku akademickiego;

znowelizowaniu przepiséw dotyczacych organizacji efektow uczenia
sig;

okresleniu wzoru sprawozdania z dziatalnos$ci naukowej doktoranta.

2. Kontynuacja dziatan w zakresie podnoszenia poziomu jako$ci
ksztatcenia na wszystkich kierunkach i poziomach studiow.
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W ramach Wewnetrznego Systemu Zapewniania Jako$ci Ksztatcenia
w roku akademickim 2018/2019 Uczelniana Rada ds. Jakosci Ksztalcenia
zrealizowata naste¢pujace dziatania:

— przygotowanie wewngtrznych przepisow dotyczacych zmiany
programow studiow prowadzonych w Uczelni oraz dostosowanie ich
do przepiséw ustawy Prawo o0 szkolnictwie wyzszym i nauce oraz
Rozporzadzenia MNiSW w sprawie studiow,

— przeprowadzenie oceny pracy dziekanatow,

— przeprowadzenie oceny zaje¢ przez studentow,

— zaopiniowanie efektow ksztalcenia oraz wniosku w sprawie
utworzenia studiow drugiego stopnia na kierunku robotyzacja
proceséw wytworczych,

— zaopiniowanie dostosowanych do nowych przepiséw programow
studiow dla kierunkow prowadzonych w Uczelni.

3. Utworzenie Szkoly Doktorskiej w Politechnice Lubelskiej.

Reforma szkolnictwa wyzszego, wprowadzona ustawg z dnia 20 lipca
2018 r. Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce, dokonata zasadniczych
zmian w zakresie zarzadzania Uczelnia oraz ksztalcenia studentow
i doktorantow, a takze prowadzenia i oceny badan naukowych.

W dniu 28 maja 2019 r. utworzona zostala Szkota Doktorska
w Politechnice Lubelskiej. Ksztatcenie doktorantow rozpocznie si¢ od roku
akademickiego 2019/2020 w ramach czterech dyscyplin:

— inzynieria mechaniczna,

— automatyka, elektronika i elektrotechnika,

— inzynieria srodowiska, goérnictwo i energetyka,
— inzynieria ladowa i transport.

Gléwne =zadania, jakie zostaly wykonane w celu uruchomienia
ksztatcenia w Szkole Doktorskiej w Politechnice Lubelskiej, obejmowaty
w szczegblnosci: opracowanie zatozen do jej otwarcia, ustalenie programu
ksztatcenia, uchwalenie Regulaminu Szkoty Doktorskiej w Politechnice
Lubelskiej, a takze okreslenie warunkow, trybu rekrutacji oraz liczby miejsc
dla kandydatow na pierwszy rok studiow — w tym celu przygotowano
szereg aktow prawnych regulujacych te kwestie.

4. Program pn. ,Edukacja wojskowa studentow w ramach Legii
Akademickiej”.

W Politechnice Lubelskiej w roku akademickim 2018/2019 realizowano
przeszkolenie wojskowe studentow w ramach programu ,Edukacja
wojskowa studentdow w ramach Legii Akademickiej” — czg$¢ teoretyczna.
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Program w catoéci byl realizowany i finansowany przez Ministerstwo
Nauki i Szkolnictwa Wyzszego.

W roku sprawozdawczym zorganizowano jedng grupg szkoleniowa.
Do przeszkolenia zglosito si¢ 25 studentow. Zajecia realizowane
w  miesigcu  kwietniu  zakonczyly si¢ egzaminem w  dniu
6 maja 2019 r. Ostatecznie do egzaminu przystapito 19 studentéw (17 oso6b
to studenci z Politechniki Lubelskiej). Dla studentow, ktorzy zakonczyli
etap szkolenia teoretycznego pomyslnie, przewidziano Kkolejny etap
szkolenia praktycznego realizowanego w ramach ¢wiczen wojskowych
w osrodkach i centrach szkolenia wojskowego (jednostkach wojskowych)
w okresie przerwy wakacyjnej. Szkolenie organizowane jest w dwodch
turnusach. Kazdy turnus obejmuje dwa moduty:

— modul szkolenia podstawowego — trwajacy 21 dni, zakonczony
egzaminem i ztozeniem przysiegi wojskowej,
— modut szkolenia podoficerskiego — trwajacy 21 dni, zakonczony

egzaminem i mianowaniem na stopien kaprala rezerwy.
Whioski na przeszkolenie podstawowe — ¢wiczenia wojskowe ztozyto
22 studentéw (3 studentéw z sezonu 2017/2018), natomiast na szkolenie
podoficerskie — 4 studentow.

3.2. Kierunki studiow

Politechnika Lubelska prowadzita w roku akademickim 2018/2019
ksztatcenie na nastgpujacych kierunkach studiow pierwszego i drugiego
stopnia w formie studiow stacjonarnych i niestacjonarnych:

— mechanika i budowa maszyn
— inzynieria materiatlowa
— zarzadzanie i inzynieria produkcji
— transport
— inzynieria produkcji
— robotyzacja procesow wytworczych
— elektrotechnika
— informatyka
— budownictwo
— architektura
— inzynieria odnawialnych Zrodet
Wydziat Inzynierii Srodowiska energii
— inzynieria srodowiska

Wydziat Mechaniczny

Wydziat Elektrotechniki i Informatyki

Wydziat Budownictwa i Architektury

— zarzadzanie

— finanse i rachunkowos$¢

— marketing i komunikacja rynkowa
— inzynieria logistyki

Wydzial Zarzadzania
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matematyka

edukacja techniczno-informatyczna
— inzynieria bezpieczenstwa

Wydziat Mechaniczny oraz mechatronika

Wydzial Elektrotechniki i Informatyki — inzynieria biomedyczna

Wydziat Podstaw Techniki

3.3. Nowe kierunki ksztalcenia

W roku sprawozdawczym Politechnika Lubelska uruchomita
ksztatcenie na nowych kierunkach studiow:

— inzynieria logistyki — kierunek prowadzony przez Wydzial Zarzadzania
w formie studidow stacjonarnych i niestacjonarnych pierwszego stopnia
o profilu praktycznym. W  postgpowaniu rekrutacyjnym na
pierwszy rok studidw przyjeto 60 osob, ktére rozpoczely ksztatcenie
od 1 pazdziernika 2018 r.;

— robotyzacja proceséw wytworczych — Kierunek prowadzony przez
Wydzial Mechaniczny w formie studiow stacjonarnych drugiego
stopnia. Rozpoczecie ksztalcenia planowane jest od 1 pazdziernika
2019r.

Oprocz wspomnianych nowych kierunkéw uruchomione zostaty takze
miedzynarodowe studia trzeciego stopnia w dyscyplinie elektrotechnika.
Studia prowadzone sg przez Wydziat Elektrotechniki i Informatyki z liczba
10 uczestnikow.

3.4. Wyniki rekrutacji

Rekrutacja kandydatow na studia w Politechnice Lubelskiej w roku
akademickim 2018/2019, tak jak w latach poprzednich, przeprowadzona
zostata z wykorzystaniem systemu Elektronicznej Rejestracji Kandydatow
(ERK), na podstawie zasad ustalonych przez Senat Politechniki Lubelskiej.

Postgpowanie rekrutacyjne w omawianym roku sprawozdawczym
przeprowadzone zostato na 21 kierunkach studidw pierwszego i drugiego
stopnia. Na wszystkie formy studiow zglosito si¢ w Uczelni
6 965 kandydatow, w tym 5763 osoby na studia stacjonarne oraz
1 202 osoby na studia niestacjonarne. Ogotem w Uczelni przyjeto na studia
3521 o0sob, z czego 2845 na studia stacjonarne i 676 na studia
niestacjonarne.

Tabele nr 3.1 i 3.2 przedstawiaja kandydatow i osoby przyjete na
poszczegdlne kierunki studiow w Politechnice Lubelskiej oraz liczbe
kandydatéw na jedno miejsce.
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Tabela nr 3.1.

Zestawienie kandydatéw i osob przyjetych w Politechnice Lubelskiej na studia stacjonarne i niestacjonarne
w roku akademickim 2018/2019 — stan na dzien 1 pazdziernika 2018 r. (sprawozdanie EN-1)

Studia stacjonarne Studia niestacjonarne
Kierunek Rekrutacja I stopnia 11 stopnia | stopnia 11 stopnia
limit = kandydaci | przyjeci = limit = kandydaci przyjeci limit kandydaci @ przyjeci limit = kandydaci = przyjeci
letnia 0 0 79 68 0 0 0 0
letnia (cudzoziemcy) 0 0 11 10 0 0 0 0
60 60 0 0
Architektura zimowa 195 73 0 0 0 0 0 0
zimowa (cudzoziemcy) 15 12 12 12 0 0 0 0
Razem 60 210 85 60 102 90 0 0 0 0 0 0
letnia 0 0 113 99 0 0 0 0
letnia (cudzoziemcy) 0 0 7 6 0 0 0 0
. 180 120 90 90
Budownictwo | Zimowa 482 192 0 0 119 74 87 67
zimowa (cudzoziemcy) 13 12 4 4 0 0 0 0
Razem 180 495 204 120 124 109 90 119 74 90 87 67
letnia 0 0 28 25 0 0 0 0
letnia (cudzoziemcy) 0 0 2 1 0 0 0 0
Edukacja : 60 60 30 30
techniczno- zimowa 121 61 0 0 0 0 0 0
informatyczna i
zimowa 2 2 4 4 0 0 0 0

(cudzoziemcy)
Razem 60 123 63 60 34 30 30 0 0 30 0 0



w
al

Kierunek

Elektrotechnika

Finanse
i rachunkowos¢

Informatyka

Rekrutacja

letnia

letnia (cudzoziemcy)
zimowa

zimowa (cudzoziemcy)
Razem

letnia

letnia (cudzoziemcy)
zimowa

zimowa (cudzoziemcy)
Razem

letnia
letnia (cudzoziemcy)
zimowa

zimowa (cudzoziemcy)

Razem

limit

180

180

90

90

240

240

| stopnia
kandydaci

0

0
385

4

389

371

373

831
35

866

Studia stacjonarne

przyjeci
0

0
184
4

188

91

91

279
30

309

limit

150

150

105

105

11 stopnia
kandydaci

96

15
0

2

113

81
14

98

przyjeci
88

14
0

2

104

75
14

92

limit

90

90

30

30

90

90

| stopnia
kandydaci

0

0
139

140

83

83

207

208

Studia niestacjonarne

11 stopnia
przyjeci  limit = kandydaci

0 0

0 0
60

89 59

1 1

90 60 60

0 0

0 0
0

35 0

0 0

35 0 0

0 0

0 0
90

107 44

1 0

108 90 44

przyjeci
0
0

51

52

33

33
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Studia stacjonarne Studia niestacjonarne
Kierunek Rekrutacja | stopnia 11 stopnia | stopnia 11 stopnia
limit  kandydaci = przyjeci limit =~ kandydaci przyjeci limit kandydaci przyjeci limit kandydaci przyjeci

letnia 0 0 0 0 0 0 0 0
letnia (cudzoziemcy) 0 0 0 0 0 0 0 0
. 45 0 30 0
Inzynieria zimowa 93 48 0 0 0 0 0 0
bezpieczenstwa
zimowa (cudzoziemcy) 2 2 0 0 0 0 0 0
Razem 45 95 50 0 0 0 30 0 0 0 0 0
letnia 0 0 45 42 0 0 0 0
letnia (cudzoziemcy) 0 0 1 1 0 0 0 0
L. 60 60 0 30
Inzynieria zimowa 122 60 0 0 0 0 5 0
biomedyczna
zimowa (cudzoziemcy) 4 4 7 7 0 0 0 0
Razem 60 126 64 60 53 50 0 0 0 30 5 0
letnia 0 0 0 0 0 0 0 0
letnia (cudzoziemcy) 0 0 0 0 0 0 0 0
60 0 30 0
Inzynieria zimowa 143 57 0 0 0 0 0 0
logistyki
zimowa (cudzoziemcy) 3 3 0 0 0 0 0 0

Razem 60 146 60 0 0 0 30 0 0 0 0 0



LE

Kierunek

Inzynieria
materialowa

InZzynieria
odnawialnych
zrédel energii

Inzynieria
produkcji

InZzynieria
Srodowiska

Rekrutacja

letnia

letnia (cudzoziemcy)
zimowa

zimowa (cudzoziemcy)
Razem

letnia
letnia (cudzoziemcy)
zimowa

zimowa (cudzoziemcy)
Razem

letnia

letnia (cudzoziemcy)
zimowa

zimowa (cudzoziemcy)
Razem

letnia

letnia (cudzoziemcy)

zimowa

zimowa
(cudzoziemcy)

Razem

limit

45

45

75

75

45

45

75

75

| stopnia
kandydaci
0

0
31
0
31
0
0
173

8
181
0
0
38
0
38
0
0
157

0
157

Studia stacjonarne

przyjeci
0

0
0
0
0
0
0

94
8
102

o O ©o o o o o

83

limit

60

60

60

60

150

150

11 stopnia
kandydaci
17

3
0
0
20

55
99

106

przyjeci
15
3
0
0
18

41
74

81

limit

| stopnia
kandydaci
0

O O O O O 0O O O O o o o o o o o o o o

Studia niestacjonarne

11 stopnia
przyjeci  limit = kandydaci

0 0
0 0

0
0 0
0 0
0 0 0
0 0
0 0

0
0 0
0 0
0 0 0
0 0
0 0

30
0 6
0 0
0 30 6
0 0
0 0
0 30 54
0 0
0 30 54

przyjeci
0

O O O O O O O o o o o o o o o o

I I
© ° o
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Studia stacjonarne Studia niestacjonarne

Kierunek Rekrutacja | stopnia 11 stopnia | stopnia 11 stopnia
limit  kandydaci = przyjeci limit =~ kandydaci przyjeci limit kandydaci przyjeci limit kandydaci przyjeci
letnia 0 0 0 0 0 0 0 0
letnia (cudzoziemcy) 0 0 0 0 0 0 0 0
Marketing - 60 0 0 0
i komunikacja zimowa 222 62 0 0 0 0 0 0
rynkowa zimowa (cudzoziemcy) 7 7 0 0 0 0 0 0
Razem 60 229 69 0 0 0 0 0 0 0 0 0
letnia 0 0 0 0 0 0
letnia (cudzoziemcy) 0 0 0 0 0 0 0 0
. 45 30 30 30
Matematyka zimowa 90 42 30 22 0 0 0 0
zimowa (cudzoziemcy) 0 0 0 0 0 0 0 0
Razem 45 90 42 30 30 22 30 0 0 30 0 0
letnia 0 0 64 60 0 0
. letnia (cudzoziemcy) 0 0 7 7 0 0 0 0
Mechanika - 150 120 90 60
i budowa zimowa 296 137 0 0 109 72 48 39
maszyn zimowa (cudzoziemcy) 10 10 4 4 0 0 0 0
Razem 150 306 147 120 75 71 90 109 72 60 48 39
letnia 0 0 48 45 0 0 0 0
letnia (cudzoziemcy) 0 0 1 1 0 0 0 0
i 90 90 30 30
Mechatronika zimowa 259 94 0 0 40 0 4 0
zimowa (cudzoziemcy) 4 3 5 4 0 0 0 0
Razem 90 263 97 90 54 50 30 40 0 30 4 0



6€

Kierunek

Robotyzacja
proceséw
wytworczych

Transport

Zarzadzanie

Rekrutacja

letnia
letnia (cudzoziemcy)
zimowa

zimowa (cudzoziemcy)
Razem

letnia
letnia (cudzoziemcy)
zimowa

zimowa (cudzoziemcy)
Razem

letnia

letnia (cudzoziemcy)
zimowa

zimowa (cudzoziemcy)

Razem

limit

45

45

90

90

60

60

| stopnia
kandydaci

0
0
103
0

103

173

176

165

10

175

Studia stacjonarne

przyjeci
0
0
54
0

54

90

93

61

69

limit

90

90

120

120

11 stopnia
kandydaci

0
0
0

72

12

85

przyjeci
0
0

0

63

12

75

limit

30

30

30

30

| stopnia
kandydaci

0
0
0

15

15

67

67

Studia niestacjonarne

przyjeci
0
0

0

25

25

limit

30

30

60

60

11 stopnia
kandydaci

0
0
0

16

16

49

49

przyjeci
0
0

0

32

32



oy

Kierunek

Zarzadzanie
i inzynieria
produkcji

Ogolem

Studia stacjonarne
Rekrutacja | stopnia 11 stopnia
limit  kandydaci = przyjeci limit =~ kandydaci przyjeci limit

letnia 0 0 41 20
letnia (cudzoziemcy) 0 0 0 0
60 30 30
zimowa 137 65 0 0
zimowa (cudzoziemcy) 1 1 0 0
Razem 60 138 66 30 41 20 30
1815 4710 1936 1305 1053 909 630

| stopnia
kandydaci

0
0

30

30

811

Studia niestacjonarne

przyjeci
0

0

404

11 stopnia
limit = kandydaci
0
0
30
18
0
30 18
600 391

przyjeci
0

0

272
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Tabela nr 3.2

Liczba kandydatéw na jedno miejsce w Politechnice Lubelskiej w roku akademickim 2016/2017 — 2018/2019

Rok
akademicki

2016/2017

2017/2018

2018/2019

limit

1995

1910

1815

| stopnia

kandydaci = kandydatow

3876

4276

4710

Forma studiow

stacjonarne
11 stopnia
liczba liczba

limit  kandydaci kandydatow
na 1 miejsce na 1 miejsce

19 1305 | 1365 1,0

2,2 1305 | 1226 0,9

2,6 1305 1053 08

* kandydat — osoba zarejestrowana w systemie Elektronicznej Rejestracji Kandydatow

niestacjonarne

| stopnia 11 stopnia
liczba liczba
limit kandydaci kandydatow limit kandydaci kandydatéw
na 1 miejsce na 1 miejsce
990 657 0,7 810 474 0,6
930 760 0,8 780 406 05
630 811 13 600 391 0,7



Wykres nr 3.1.

Whyniki rekrutacji 2018/2019 - studia stacjonarne i niestacjonarne

2845
przyjeci 3521
676
5763
kandydaci 6 965
1202
®studia stacjonarne  [Jstudia niestacjonarne
Wykres nr 3.2.

Poréwnanie wynikéw rekrutacji w latach 2016/2017 — 2018/2019

2018/2019

2017/2018

2016/2017

| 6965
spadek liczby osob
przyjetych
3663 i wzrost liczby
kandydatow
6668 w 2018/2019
odpowiednio

) 03,9% i 4,5%

3637 w stosunku
do 2017/2018
6372

B przyjeci U kandydaci

42



3.5. Studia podyplomowe
Prowadzone w  Politechnice  Lubelskiej  kierunki  studiéw
podyplomowych przedstawia tabela nr 3.3.

Tabela nr 3.3.

Kierunki studiéw podyplomowych prowadzone
w Politechnice Lubelskiej

Wydziat Studia podyplomowe

Mechaniczny Rzeczoznawstwo samochodow i ciggnikow
Elektrotechniki Administrowanie sieciami komputerowymi
i Informatyki

Telekomunikacja swiattowodowa
Master of Business Administration

Podyplomowe Studia Menedzerskie
Zarzadzanie zasobami ludzkimi
Podyplomowe Studia Menedzerskie
Zarzadzanie i marketing
Podyplomowe Studia Pedagogiczne

Nauczanie Techniki

Zarzadzania

Podstaw Techniki
Informatyka i Zaje¢cia Komputerowe

dla Nauczycieli

3.6. Studenci, doktoranci — dane liczbowe

W  Politechnice Lubelskiej na kierunkach studiow pierwszego
i drugiego stopnia stacjonarnych 1 niestacjonarnych ksztalcito si¢
8032 studentow (stan na dzien 31 grudnia 2018 r.), w tym
584 cudzoziemcoOw na pelnym cyklu ksztalcenia i 66 cudzoziemcow
W ramach wymiany mig¢dzynarodowej przez co najmniej 2 semestry.
Wskazang liczbe uzupehlniaja cudzoziemcy studiujacy w Politechnice
Lubelskiej przez mniej niz 2 semestry — 266 0sob.

Liczbg¢ 0s6b na studiach stacjonarnych i niestacjonarnych w 2018 r. na
poszczegolnych  kierunkach studiow prowadzonych w  Politechnice
Lubelskiej przedstawia tabela nr 3.4.

Liczba uczestnikow studiow doktoranckich wynosita 148 osdb na
studiach stacjonarnych (stan na dzien 31 grudnia 2018 r.), w tym
29 cudzoziemcow oraz 2 osoby na studiach niestacjonarnych — dane
przedstawia tabela nr 3.5.
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Tabela nr 3.4.

Liczba os6b na studiach stacjonarnych i niestacjonarnych na poszczegélnych kierunkach studiéw
prowadzonych w Politechnice Lubelskiej — stan na dzien 31 grudnia 2018 r. (sprawozdanie GUS S-10)
Forma studi6w

Wydzial

Mechaniczny

Elektrotechniki
i Informatyki

Kierunek studiow

inzynieria biomedyczna

(I stopien)

inzynieria materialowa

inzynieria produkcji

mechanika i budowa maszyn

mechatronika (I stopien)

robotyzacja procesow

wytworczych

transport

zarzadzanie i inzynieria produkcji
Razem

elektrotechnika

informatyka

inzynieria biomedyczna

(11 stopien)

mechatronika (II stopien)

Razem

stacjonarne
a w tym
geten cudzoziemcy
201 4
65 7
113 3
556 52
288 21
47 1
296 20
315 9
1881 117
658 49
881 134
48 10
50 9
1637 202

niestacjonarne

ogélem
0
0
2

255
13

64
334
297

295

592

w tym
cudzoziemcy

g N O O O o M o ol o

o o O

Razem
studenci na
kierunku/wydziale

201
65
115
811
301
47

296
379
2215
955

1176
48

50
2229



St

Wydzial

Budownictwa
i Architektury

Inzynierii
Srodowiska

Zarzadzania

Kierunek studiow

architektura

budownictwo

Razem
inzynieria $srodowiska
inzynieria odnawialnych
zrodet energii

Razem

finanse i rachunkowo$¢

inzynieria logistyki

marketing i komunikacja rynkowa

zarzadzanie

Razem

ogoélem
429
740
1169

351

245

596
230

53

151

305

739

Forma studiow

stacjonarne

w tym
cudzoziemcy

100
53

153

14

24

38

17

88

112

niestacjonarne

ogélem
0

343
343

120

120
88

120

208

w tym
cudzoziemey

0

Razem
studenci na
kierunku/wydziale

429
1083
1512

471

245

716
318

53

151

425

947
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Wydzial

Podstaw
Techniki

Kierunek studiow

edukacja techniczno-
informatyczna

inzynieria bezpieczenstwa
matematyka
Razem

Ogétem liczba studentow

Forma studiow

stacjonarne
. w tym
getien cudzoziemcy
179 13
128 3
106 1
413 17
6435 639

niestacjonarne

ogoélem

1597

w tym
cudzoziemey

0

11

Razem
studenci na
kierunku/wydziale

179

128

106
413

8032
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Tabela nr 3.5.

Liczba uczestnikéw studiéw doktoranckich stacjonarnych i niestacjonarnych prowadzonych
w Politechnice Lubelskiej w poszczegélnych wydzialach i dyscyplinach
— stan na dzien 31 grudnia 2018 r. (sprawozdanie GUS S-12)

Forma studiéw doktoranckich

Wydzial Dyscyplina stacjonarne niestacjonarne Razem
naukowa
; w tym , w tym
ogélem cudzoziemcy ogélem cudzoziemey
budowa 37 0 0 0 37
) i eksploatacja maszyn

Mechaniczny

mechanika 9 1 0 0 9
Elektrotechniki .
i Informatyki elektrotechnika 86 28 0 0 86
InZynierii S, .
Srodowiska inzynieria srodowiska 16 0 2 0 18

Razem 148 29 2 0 150



Wykres nr 3.4.
Liczba studentow Politechniki Lubelskiej ogolem w latach 2016-2018

(studia I, 11i 111 stopnia stacjonarne i niestacjonarne)
spadek liczby studentow
2018r. 8182 150 w2018 1.0 8,2%

w stosunku do 2017 r.

=
[}
[y

2017 r. 8917

2016 . 9541 170

=studia |l i Il stopnia O studia doktoranckie

Wykres nr 3.5.

Udzial procentowy studentéw studiow stacjonarnych i studiéw
niestacjonarnych w ogélnej liczbie studentéw (studia I i II stopnia)

2018r. 8032
2017r. 8 756
2016r. 9371

= studia stacjonarne “Istudia niestacjonarne
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Wykres nr 3.6.

Liczba uczestnikow studiow doktoranckich w Politechnice Lubelskiej
w latach 2016-2018

spadek liczby doktorantow
w2018r.06,8%

150
w stosunku do 2017 r.

2018 r.

2017r. 161

2016r. 170

® studia stacjonarne Clstudia niestacjonarne

Wykres nr 3.7.

Liczba zagranicznych studentow™ i doktorantéw ksztalcacych sie
w Politechnice Lubelskiej w latach 2016-2018

2018r. 679 29

24

2017 r. 682

2016r. 751

mstudia | i Il stopnia  C'studia I11 stopnia

* studenci cudzoziemcy studiujgcy w PL na pelnym cyklu ksztalcenia oraz w ramach wymiany migdzynarodowej
przez co najmniej 2 semestry
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3.7. Absolwenci — dane liczbowe

Tabele nr 3.6 i 3.7 przedstawiaja liczbe absolwentow w 2018 r.

Tabela nr 3.6.

Liczba absolwentow Politechniki Lubelskiej
(na podstawie sprawozdania GUS S-10)

Liczba absolwentéw — stan na dzien

Forma studiéw/ 31 grudnia 2018 .

poziom ksztalcenia

ogolem w tym cudzoziemcy
Stacjonarne | stopnia 1056 73
Stacjonarne |1 stopnia 1020 122
Niestacjonarne | stopnia 184 1
Niestacjonarne Il stopnia 243 4
Razem 2503 200
Tabelanr 3.7.

Liczba absolwentow w poszczegélnych wydzialach
Politechniki Lubelskiej (na podstawie sprawozdania GUS S-10)

Liczba absolwentéw — stan na dzien

Wydzial 31 grudnia 2018 r.

ogolem w tym cudzoziemcy
Mechaniczny 650 31
!Elektrotechn_lkl 676 49
i Informatyki

Budownictwa

i Architektury 468 48
Inzynierii Srodowiska 286 10
Zarzadzania 297 42
Podstaw Techniki 126 20
Razem 2503 200
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W roku sprawozdawczym na studiach stacjonarnych i niestacjonar-
nych Uczelnia wypromowata 2 503 magistréw inzynierow, magistrow,
inzynierow i licencjatow, w tym 200 cudzoziemcow.

Wykres nr 3.8.
Liczba absolwentéw w latach 2016-2018
2018 r. 2503 427
2017r. 2679 511
2016, 2592 545
m studia stacjonarne Istudia niestacjonarne

spadek liczby absolwentow w 2018 r. 0 6,6% w stosunku do 2017 r.



< |v.> SPRAWY STUDENTOW I DOKTORANTOW

4.1. Samorzad Studencki Politechniki Lubelskiej

W roku akademickim 2018/2019 Samorzad Studencki Politechniki

Lubelskiej prowadzit nastepujace dzialania:

1.

2.

3.

No

10.

11.

12.

13.
14.

15.

Przeprowadzenie  procedury wylonienia firmy ubezpieczajacej
studentow Politechniki Lubelskiej.

Organizacja i przeprowadzenie szkolen z zakresu praw i obowiazkow
studenta dla studentow I roku studiow.

Organizacja certyfikowanego szkolenia dla studentow pn. ,,Bezpieczne
praktyki i sSrodowisko”.

Organizacja wydarzen o charakterze kulturalnym i rozrywkowym, m.in.:
Wielkich Otrzgsin Politechniki Lubelskiej, Andrzejek Politechniki
Lubelskiej, Planszowki.

Organizacja 1 przeprowadzenie szkolen dla czlonkéw Samorzadu
Studenckiego.

Wspotorganizacja akcji krwiodawstwa na Politechnice Lubelskiej.
Organizacja akcji charytatywnej pn. ,,Weroniko Wstan!”.

Organizacja Turnieju charytatywnego o Puchar Rektora Politechniki
Lubelskiej.

Pomoc w organizacji Dnia Otwartego Politechniki Lubelskiej oraz
Jubileuszowego Zjazdu Absolwentow, Pracownikéw 1 Studentéw
Politechniki Lubelskiej.

Organizacja ,,Korowodu Studenckiego 2019” oraz Lubelskich Dni
Kultury Studenckiej ,,Juwenalia Politechniki Lubelskiej 2019”.

Udziat delegatow Samorzadu w ogolnopolskich konferencjach Forum
Uczelni Technicznych oraz Parlamentu Studentow RP.

Udziat w pracach Parlamentu Studentdow RP oraz Forum Uczelni
Technicznych.

Udziat w pracach organéw kolegialnych Politechniki Lubelskie;j.

Udzial w pracach nad zmiang wybranych dokumentéw wewngtrznych
Politechniki Lubelskiej.

Udziat w pracach nad rozpatrywaniem wnioskOw o przyznanie
stypendium rektora Politechniki Lubelskiej dla najlepszych studentow.
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4.2. Samorzad Doktorantéw Politechniki Lubelskiej

W roku akademickim 2018/2019 Samorzad Doktorantow Politechniki

Lubelskiej prowadzit nastepujace dziatania:

1.
2.

3.

ou

10.

Udziatl w zjazdach Zarzadu Krajowej Reprezentacji Doktorantow.
Udzial w cyklicznych zjazdach Porozumienia Doktorantéw Uczelni
Technicznych.

OrganlzaCJa I wspolorganizacja nastepujacych konferencji i wydarzen:
mi¢dzynarodowej  konferencji pn. ,International conference
of computational methods in engineering science” CMES 2018;

— Xl Interdyscyplinarnej Konferencji Naukowej TYGIEL 2019
LInterdyscyplinarno$¢ kluczem do rozwoju”;

— XXI Warsztatow Doktoranckich WEil PL 2019 r., celem ktérych
byta kontrola postepéw w realizacji prac doktorskich, podnoszenie
umiejetnosci gloszenia referatow, wymiana do$wiadczen, integracja
srodowiska doktorantéw oraz intensyfikowanie bezposredniej
wspolpracy z przedsicbiorstwami w zakresie tematyki prac
badawczych i komercjalizacji ich wynikow;

— warsztatow pn. ,,Efektywne publikowanie naukowe”.

Organizacja wydarzen kulturalnych, m.in.: Bal Doktorantow, Spotkanie

optatkowe Doktorantow, Spotkanie wielkanocne Doktorantow.

Wspotpraca z czasopismem Politechniki Lubelskiej ,,Plagiat”.

Udziat w debacie na temat szkot doktorskich organizowanej w ramach

Narodowego Kongresu Nauki.

Udziat w pracach nad utworzeniem Szkoly Doktorskiej w Politechnice

Lubelskiej (opracowanie Regulaminu Szkoty = Doktorskiej

w Politechnice Lubelskiej, programu ksztalcenia oraz zasad rekrutacji).

Udziat w pracach dotyczacych:

— wprowadzenia zmian do Regulaminu ustalania wysokosci,
przyznawania i wyplacania $wiadczen pomocy materialnej dla
doktorantéw Politechniki Lubelskiej;

— podziatu dotacji projakosciowej.

Biezace prace w gremiach uczelnianych, takich jak: Senat, rady

wydziatéw, Rada Biblioteczna, Rada Wydawnicza, Uczelniana Rada ds.

Jakosci Ksztalcenia, Komisja Stypendialna, wydzialowe komisje

stypendialne, wydziatowe komisje rekrutacyjne, Komisja Dyscyplinarna

dla  Doktorantow, Odwolawcza Komisja Dyscyplinarna dla

Doktorantow, Komisja Dyscyplinarna dla Nauczycieli Akademickich.

Udziat w pracach komisji senackich (Komisja ds. Organizacji i Rozwoju

Politechniki, Komisja ds. Rozwoju Kadry, Komisja ds. Ksztalcenia,

Komisja ds. Badan Naukowych, Komisja ds. Budzetu i Finansow).
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4.3. Dzialalno$¢ naukowa studentow

W roku akademickim 2018/2019 w Uczelni dziataly nastepujace kota
naukowe:

Wydziat Mechaniczny 16 kot naukowych

Koto Naukowe Budowy Smigtowcow

Koto Naukowe Komputerowego Wspomagania Prac Projektowych
Koto Naukowe Inzynierii Materiatlowej

Koto Naukowe Zastosowan NX

Koto Naukowe Podstaw Inzynierii Produkcji

Koto Naukowe Technologii i Przetworstwa Tworzyw

Koto Naukowe ,,KOMPLAST”

Koto Naukowe Samochodziarzy

Koto Naukowe Automatyzacji

Koto Naukowe ,,INFORMATYK”

Koto Naukowe Zastosowan Mechatroniki ,,ELMECH”

Koto Naukowe Napedow Lotniczych

Koto Naukowe Technologii Materiatow

Koto Naukowe Inzynierii Biomedycznej

Koto Naukowe ,,TRANSPORT-SPEDYCJA-LOGISTYKA”
Koto Naukowe First Robots

Wydziat Elektrotechniki i Informatyki 14 kot naukowych

Koto Naukowe Elektroekologéw ,,ELMECOL”

Koto Naukowe Elektronikow ,,MICROCHIP”

Koto Naukowe Elektronikow i Mechatronikéw ,,SEMICON”
Koto Naukowe Automatyki

Koto Naukowe SEP przy Politechnice Lubelskiej

Koto Naukowe Materiatoznawstwa Elektrycznego i Techniki Wysokich
Napie¢ ,,MELJON”

Koto Naukowe ,, MECHATRONIK”

Koto Naukowe Napedow i Automatyki

Koto Naukowe Plasmatic

Koto Naukowe Technik Zabezpieczenia Mienia ,,Sabotaz”
Koto Naukowe ,,PENTAGON CAFE”

Koto Naukowe ,,PENTAGON”

Koto Naukowe ,,Grupa Net Politechniki Lubelskiej”

Koto Naukowe ,,Systemy Operacyjne i Programowania”
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Wydziat Budownictwa i Architektury 7 kot naukowych

Koto Naukowe Malarstwa i Rysunku ,,MIR”

Koto Naukowe Architektury Wspoélczesnej

Koto Naukowe Mechaniki i Grafiki Inzynierskiej

Koto Naukowe Budownictwa Naturalnego ,,ARCHINATURE”
Koto Naukowe Konserwacji Zabytkow ,,SGRAFFITO”

Koto Naukowe Technologii Budownictwa ,,AEDIFICATIO”
Koto Naukowe Drogowcow i Mostowcow

Wydziat Inzynierii Srodowiska 3 kota naukowe

Koto Naukowe Inzynierii Ochrony Srodowiska
Koto Naukowe Energetyki Odnawialnej ,, GRUPA OGNIWO”
Koto Naukowe Wodociagéw i Kanalizacji ,,Hydros”

Wydziat Zarzadzania 4 kota naukowe

Koto Naukowe Pollub.my Marketing

Koto Naukowe Menedzeréw

Koto Naukowe Zarzadzania Finansami ,,PROFIT”
Koto Naukowe Etyki Biznesu ,,ETOS”

Wydziat Podstaw Techniki 6 kot naukowych

Koto Naukowe Automatyki Pomiarow i Sterowania ,,KNAPIS”

Koto Naukowe Zastosowan Informatyki w Nauce i Biznesie ,,INFONABI”
Koto Naukowe ,,KWATERNION”

Koto Naukowe Grafiki Inzynierskiej i Animacji Komputerowej
,LANIMGRAF”

Koto Naukowe Technologii Informatycznych i Multimedialnych
,,JeamWEB”

Koto Naukowe Inzynierii Bezpieczenstwa ,,A” Team Safety.
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4.4. Wymiana studentow z zagranica

W roku akademickim 2018/2019 w ramach migdzynarodowych
program6éw edukacyjnych Erasmus+ oraz umoéw o wspolpracy
z zagranicznymi instytucjami dydaktycznymi i naukowo-badawczymi
na studia i praktyki do Politechniki Lubelskiej przyjechalo 431 0s6b —
tabela nr 4.1. Studenci zagraniczni pochodzili z: Algierii, Armenii,
Biatorusi, Brazylii, Chin, Kazachstanu, Maroko, Tunezji, Rosji, Ukrainy,
Turcji, Wloch, Hiszpanii, Portugalii, Niemiec, Grecji, Litwy, Lotwy,
Francji, Stowacji i Bulgarii.

Tabelanr 4.1.

Zestawienie przyjazdéw studentéw zagranicznych na studia i praktyki
do Politechniki Lubelskiej w ramach wymiany miedzynarodowej

Erasmus+ | Erasmus+ Erasmus+ Umowy Inne

Wydzial kraje kraje kraje z uczelniami programy
Y programu = programu partnerskie zagranicznymi | (studia w jez.
— studia — praktyki — studia — studia polskim)

Mechaniczny 111 0 4 5 0
Elektrotechniki
i Informatyki 124 0 5 9 6
Budownictwa
i Architektury 48 0 4 2 2
Inzynierii
Srodowiska 12 L ! 0 0
Zarzadzania 47 0 18 11 8
Podstaw
Techniki ! 0 0 0 0
Inne jednostki 0 2 0 0 0
Razem 343 3 42 27 16

W roku sprawozdawczym w ramach programu Erasmus+ (Mobilno$¢
edukacyjna w sektorze szkolnictwa wyzszego migdzy krajami programu),
programu Erasmus+ (Mobilno$¢ edukacyjna w sektorze szkolnictwa
wyzszego miedzy krajami partnerskimi) oraz programu PO WER
(Zagraniczna mobilnos¢ studentow niepetnosprawnych oraz znajdujacych
si¢ w trudnej sytuacji materialnej) za granice na studia i praktyki wyjechato
160 oséb — tabela nr 4.2. Kraje, ktore najcze$ciej wybierali studenci, to:
Stowacja, Holandia, Hiszpania, Wiochy, Francja, Wielka Brytania oraz
Niemcy.
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Tabelanr 4.2

Zestawienie wyjazdow studentow i doktorantéw Politechniki Lubelskiej
na studia i praktyki zawodowe w ramach wymiany mi¢dzynarodowej

. Erasmus+ Erasmus+ PO WER PO WER

Wydzial kraje programu  kraje programu© "o o — praktyki
— studia — praktyki Py

Mechaniczny 6 22 ! !

Elektrotechniki 14 32 1 3

i Informatyki

Budownictwa

i Architektury 8 H * :

Inzynierii

Srodowiska 0 2 ° i

Zarzadzania 7 10 ! ?

Podstaw

Techniki 0 ? ° i

Razem 35 103 7 15

Wykres nr 4.1.
Wyjazdy i przyjazdy studentéw na studia i praktyki

2018/2019 |42 118

wyjazdy  2017/2018 | 60

2016/2017 |27 109

2018/2019 428 | 3
przyjazdy  2017/2018 427 1
2016/2017 403 |5
m studia [ praktyki
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4.5. Pomoc materialna

Wspolnie z Radg Uczelniang Samorzadu Doktorantow Politechniki
Lubelskiej opracowane zostaty zmiany do Regulaminu ustalania wysokosci,
przyznawania i wyptacania $wiadczen pomocy materialnej dla doktorantow
Politechniki Lubelskiej wraz z zatacznikami i wytycznymi oraz wzorami
wnioskow.

Stypendium Ministra dla najlepszych studentéw wyptacone zostato
jednorazowo szesciu studentom Politechniki Lubelskiej wedlug wytycznych
z Ministerstwa Nauki i Szkolnictwa Wyzszego (kwota 30 000 zt).

Wyptaconych zostato 45 zapomog losowych na kwote 25 800 zt.

Realizowany jest takze program umoéw ramowych dla studentow
z Ukrainy w kwocie 38 500 zt.

Pomoc materialng dla studentéw i doktorantdow przyznang w roku
akademickim 2018/2019 przedstawia tabela nr 4.3.

Tabelanr 4.3.

Zestawienie pomocy materialnej za rok akademicki 2018/2019

Studenci studiéw Studenci studiéw
1i Il stopnia 111 stopnia
Rodzaj . . . -
Z o.d a . Srednia Srednia Srednia Srednia
Swiadczenia S " —— 3z
miesigczna wysokos¢ miesigczna wysoko$¢
liczba wyplaconego liczba wyplaconego
wyplaconych Swiadczenia wyplaconych Swiadczenia
Swiadczen (zh) Swiadczen (zh)

Stypendium socjalne,

w tym zwigkszenia 1799 650,00 5 700,00
z tytutu zamieszkania

Stypendium Rektora

dla najlepszych 700 700,00 77 1 400,00
studentow/doktorantow

Stypendium specjalne

dla osob 78 400,00 2 400,00
niepelnosprawnych

Stypendium ministra

dla najlepszych 2 15 000,00 0 0,00

studentow/doktorantow
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4.6. Dzialalno$¢ Kulturalna

Zespoty i organizacje studenckie Politechniki Lubelskiej wyrdznia
nieustanny rozwoj, kreatywnos¢, odkrywanie nowych obszarow dla dziatan
tworczych, artystycznych i sportowych pasji.

Dziatalno$§¢ w Zespolach jest bardzo cenna zaréwno pod wzgledem
poznawczym, jak i interpersonalnym. Stwarza mozliwo$¢ rozwijania
zainteresowan studentow, wychowuje do wiasciwego odbioru kultury
i ksztalci potencjalnych jej animatorow. Atrakcyjng wartoscia i korzyscia
dla wszystkich cztonkéw zespotéw studenckich sa wyjazdy na: festiwale,
zgrupowania, zjazdy, turnieje oraz zawody sportowe poza granicami kraju,
w duzej mierze finansowane przez Politechnike Lubelska.

Akademicki Chér Politechniki Lubelskiej w roku akademickim
2018/2019 brat udzial w wielu wydarzeniach, prezentujac swoj bogaty
program artystyczny. Byly to m.in.:

— Miegdzynarodowy Festiwal Choralny ,,Vocal Festiwal Miinster”;

— Koncert ,,Pro Patria” w Kosciele pw. Sw. Franciszka;

— koncerty w ramach cyklu ,Wieczory muzyczne w kosciele
Pobrygidkowskim” i ,,Ten jest z Ojczyzny mojej”;

— Koncert charytatywny ,,Dla Marysi” w sali operowej Centrum Spotkania
Kultur;

— koncerty koled w ramach: Festiwalu ,,Ars Chori” organizowany przez
Polski Zwigzek Choréw i Orkiestr oraz Migdzynarodowego Festiwalu
,,Tempus Paschale”;

— Koncert ,Mass in Blue” W. Todda w ramach Wielkopostnego
Spiewania;

— Koncert w ramach Lubelskiej Nocy Kultury ,Migdzy Wschodem
a Zachodem”;

— Wystegpy w ramach inauguracji roku akademickiego 2018/2019
oraz Swieta Politechniki Lubelskiej.

W roku akademickim 2018/2019 Formacja Tanca Towarzyskiego

»Gamza” wystepowala podczas wielu wydarzen, takich jak:
— Wojewddzka gala integracyjno-patriotyczno-kulturalna — pokazy tanca;
— XV Lubelski Festiwal Nauki;
— projekt pn. ,,Inkluzja w tancu” — pokazy tanca;
— Gamzoteka — pokazy Formacji;
— XXVIII Taneczne Spotkania Mikotajkowo-Gwiazdkowe — koncert

i zabawy z dzie¢mi i mlodzieza;
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— Koncert Charytatywny pn. ,,Spiewajmy Lublinowi”;

— Gamza $wigtecznie — udzial w teledysku podsumowujacym rok 2018;

— Gala Noworoczna ,,Viva Musical” w Ozarowie — pokazy tanca;

—  XXCII Charytatywny Koncert Noworoczno-Karnawatowy wspierajacy
dziatalno$¢ Szkoly Podstawowej Specjalnej nr 26 im. J. Korczaka
w Lublinie;

— XXII  Charytatywny Bal na rzecz Uniwersyteckiego Szpitala
Dziecigcego w Lublinie;

— Swiatowy Dzien Autyzmu — pokazy tanca;

— pokazy tanca podczas wydarzen: Miedzynarodowego Turnieju w pitce
halowej na Politechnice Lubelskiej, Dnia Kobiet, Dnia Otwartego
Politechniki Lubelskiej, Pikniku Rodzinnego Politechniki Lubelskigj
z okazji Dnia Dziecka.

Grupa Tanca Wspotezesnego Politechniki Lubelskiej w roku
akademickim  2018/2019 wzigta udziat m.in. w nastepujacych
wydarzeniach:

— projekcie ,Terytoria choreografii — nowe szlaki awangardy” -
prezentacja spektaklu ,,Stalking Paradise”;

— projekcie ,Zwierze-nia” realizowanego w ramach stypendium
Prezydenta Miasta Lublin;

— prezentacjach Polskiej Sieci Tanca — prezentacja spektaklu ,,We selle”;

— Migdzynarodowym Dniu Tanca — prezentacja wybranych spektakli;

— warsztatach Gaga/People i Gaga/Dancers prowadzonych w ramach
Centrum Ruchu Lubelskiego Teatru Tanca;

— 22 edycji Miedzynarodowych Spotkan Teatréw Tanca — udzial Grupy
w spektaklach, spotkaniach i warsztatach;

— zajeciach warsztatowych dla dzieci prowadzonych przez Grupe
w ramach Centrum Ruchu Lubelskiego Teatru Tanca.

Celem dziatalnosci Zespolu Piesni i Tanca Politechniki Lubelskiej
jest ochrona dziedzictwa narodowego poprzez nauk¢ i popularyzacje
polskich piesni i tancow glownie w formie scenicznej oraz udziat
w roznych formach prezentacji dla dzieci, mtodziezy i dorostych.
Ksztalcenie odbywa si¢ trojtorowo: taniec, $piew i muzyka na zywo.
W roku akademickim 2018/2019 Zespot wystgpowal podczas wielu
wydarzen, takich jak:

— Migdzynarodowy Festiwal Folklorystyczny;
— Potancowka w Skansenie w Lublinie;
— Koncert Dozynkowy w Abramowie;
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— Patriotyczny wystep artystyczny dla Wspolnot Mieszkaniowych
w wojewoOdztwie lubelskim i Lublinie zorganizowany we wspotpracy
z Urzegdem Wojewddzkim w Lublinie;

— Audycje edukacyjne pn. ,,Ach lubelskie, jakie cudne” i ,,JJedziemy na
Mazowsze” organizowane dla przedszkoli na terenie Lubelszczyzny;

— Oprawa artystyczna podczas nastepujacych wydarzen: Piknik
Pracownikow, Absolwentow 1 Studentéw Politechniki Lubelskiej,
Wieczor polski w Klubie Studenckim KAZIK, Konferencja naukowa
UMCS;

— Koncerty patriotyczne;

— Koncert Miss Uniwersytetu w Rownem na Ukrainie;

— Mini Opera ,,Nie taki Straszny Dwor”;

— Koncert w ramach Lubelskiej Nocy Kultury - ,Po lubelsku
z przytupem”.

Oprocz wymienionych powyzej organizacji studenckich aktywnie
dziataja zespoly muzyczne, a takze czasopismo studenckie Politechniki
Lubelskiej — ,,Plagiat”, klub Kick-Boxing, klub Szermierki Historycznej,
Yacht Club oraz Studencka Agencja Fotograficzna Politechniki Lubelskiej.

4.7. Sport akademicki

W roku akademickim 2018/2019 w =zajeciach dydaktycznych
z wychowania fizycznego uczestniczylto 3 497 studentow.

Zgodnie z planem organizacyjnym Studium Wychowania Fizycznego
i Sportu zajecia dydaktyczne odbywaty si¢ na obiektach Centrum
Sportowego oraz na wynajmowanej przez Uczelni¢ ptywalni MOSIR.

W roku akademickim 2018/2019 podczas obchodow Swieta
Politechniki Lubelskiej Studium Wychowania Fizycznego i Sportu oraz
KU AZS PL zorganizowali nastgpujace imprezy sportowe:

— turniej halowej pitki noznej,

— zawody w ergometrze wioslarskim,

—  turniej tenisa stolowego,

— turniej w siatkowce plazowe;j.

Z okazji Dnia Dziecka Studium Wychowania Fizycznego i Sportu
przygotowato na nowo otwartych obiektach sportowych blok konkurencji
sportowo-rekreacyjnych.
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Inng formg dziatalnosci Studium Wychowania Fizycznego i Sportu
byta praca w wielu sekcjach sportowych KU AZS PL.

Najwazniejsze osiggnigcia sekcji sportowych w roku akademickim
2018/2019 przedstawia tabela nr 4.4.

Dodatkowo KU AZSPL wspolnie ze Studium Wychowania
Fizycznego i Sportu zorganizowali nastgpujace imprezy:
— w ramach Akademickich Mistrzostw Polski:

potfinat w futsalu me¢zezyzn,

potfinat w pitce siatkowej mezczyzn,
potfinat w koszykowcee mezczyzn,
potfinat w siatkdwcee plazowej kobiet;

— w ramach Akademickich Mistrzostw Wojewodztwa Lubelskiego:

— oraz:

zawody w ergometrze wioslarskim kobiet i mezczyzn,
zawody w kolarstwie gorskim kobiet i mezczyzn,

zawody w siatkowce plazowej kobiet i mgzczyzn,

mecze w futsalu, pitce siatkowej oraz koszykowce kobiet
i mgzezyzn;

turniej ,,Z UKS-u do AZS-u Studiyj w Lublinie!”
w koszykdwce, ergometrze wioSlarskim i tenisie stolowym
dla kobiet i m¢zczyzn,

Lubelska Uniwersjade (eliminacje Ogodlnopolskiego Finatu
Igrzysk Studentow 1 roku) w koszykowce, ergometrze
wio$larskim i tenisie stotowym.

W  Akademickich  Mistrzostwach Wojewodztwa  Lubelskiego
W ogolnej klasyfikacji rywalizacji sportowej Politechnika Lubelska zajeta
2. miejsce na 14 uczelni startujacych.
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Tabelanr 4.4

Najwazniejsze osiagniecia sekcji sportowych KU AZS PL
w roku akademickim 2018/2019

Konkurencja

Kick-boxing

Wspinaczka
sportowa

Zapasy

Karate
Kyokushin

Lekka atletyka

Tenis ziemny

Strzelectwo
sportowe

Nazwa imprezy

Akademickie
Mistrzostwa Polski

Akademickie
Mistrzostwa Polski

Akademickie
Mistrzostwa Polski

Akademickie
Mistrzostwa Polski

Akademickie
Mistrzostwa Polski

Akademickie
Mistrzostwa Polski

Akademickie
Mistrzostwa Polski

Miejsce

1 miejsce — druzynowa klasyfikacja generalna
1 miejsce — K. Mikotajczuk (-52 kg K1 Rules)
2 miejsce — K. Kuprianowicz (-65 kg K1 Rules)
2 miejsce — A. Pietrzak (-65 kg light-contact)

1 miejsce — M. Guz (-75 kg K1 Rules)

1 miejsce — P. Zdun (-69 kg light-contact)

1 miejsce — P. Zdun (-69 kg point-fighting)

2 miejsce — Sz. Czerski (+94 kg light-contact)
2 miejsce — Sz. Czerski (+94 kg point-fighting)
2 miejsce — P. Fidut (-84 kg point-fighting)

3 miejsce — P. Fidut (-84 kg light-contact)

3 miejsce — Y. Olenchuk (-84 kg light-contact)
3 miejsce — A. Pgkata (-84 kg light-contact)

2 migjsce — K. Janek

2 miejsce — O. Skrainska (-62 kg)

1 miejsce — K. Kuprianowicz (-65 kg)

Klasyfikacja indywidualna generalna:

1 miejsce — M. Sierocki (110 m przez ptotki)
3 miejsce — A. Wrona (200 m)

Klasyfikacja indywidualna wérod uczelni
technicznych:

1 miejsce — M. Sierocki (110 m przez ptotki)
1 miejsce — A. Wrona (200 m)

1 miejsce — A. Wrona (400 m)

1 miejsce — A. Szpetmanska (rzut mtotem)

1 miejsce — M. Piatek, K. Dawid, R. Bednarczuk
— klasyfikacja druzynowa me¢zczyzn wsrod
uczelni technicznych

3 miejsce — klasyfikacja druzynowa wsrod
uczelni technicznych

2 miejsce — S. Kulik (pistolet pneumatyczny
10 - 60 strzatow)

3 miejsce — W. Pachuta (pistolet pneumatyczny
10 — 60 strzatow)
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4.8. Domy Studenckie Politechniki Lubelskiej

W roku akademickim 2018/2019 Domy Studenckie Politechniki
Lubelskiej dysponowaty 1240 miejscami  noclegowymi. Liczba
zakwaterowanych w tym okresie wyniosta 1227 0s6b. Doraznie, $rednio
Miesi¢cznie z noclegdw korzystaty 243 osoby i 688 osob w charakterze
go$ci  Studentow. Zakwaterowano 183 studentéw przebywajacych
w Politechnice Lubelskiej w ramach programu Erasmus+, 629 studentow
z Ukrainy, 3 studentoéw z Tunezji i 412 studentoéw z Polski.

Koszt utrzymania jednego miejsca noclegowego wynosit 345 zi
miesigcznie od osoby w pokoju trzyosobowym i ustalony zostat
w porozumieniu z Rada Uczelniang Samorzadu Studenckiego Politechniki
Lubelskiej.

W roku sprawozdawczym kontynuowany byl remont Domow
Studenckich majacy na celu podniesienie ich standardu. Domy Studenckie
doposazone zostaty w: tapczany, krzesta, lodowki, pralki, odkurzacze, deski
do prasowania i suszarki tazienkowe. Dokupione zostaly takze: koce,
posciele, poduszki i kotdry.

We wszystkich Domach Studenckich wymieniono okna w pokojach.
W okresie wakacyjnym odbywato si¢ malowanie pokoi studenckich,
kuchni, natryskow oraz malowanie korytarzy w DS Nr 1. W tym okresie
wymieniono w pomieszczeniach ogoélnego uzytku, korytarzach oraz klatce
schodowej DS Nr 4 oswietlenie na ledowe z czujnikami ruchu.

W celu zapewnienia wigkszego bezpieczenstwa studentom teren
wokot Domoéw Studenckich patrolowany jest przez firme ochroniarska.

4.9. Biuro Karier Politechniki Lubelskiej

W roku akademickim 2018/2019 w Biurze Karier Politechniki
Lubelskiej prowadzono nastepujace dziatania:
1. Organizacja wydarzen:
— Targi Pracy —,,Inzynier na Rynku Pracy”;
— Targi Pracy —,,Lubelski Dzien IT”;
— Mobilne Biuro Karier — stoiska informacyjne na wydziatach
Politechniki Lubelskiej z ofertami pracy, praktyk i stazy.
2. Biezace zadania:
— spotkania doradcze indywidualne ze studentami i absolwentami
(250 0sob);
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— warsztaty wprowadzajace na rynek pracy — tworzenie dokumentéw
aplikacyjnych, przygotowanie do rozmowy kwalifikacyjnej
(35 osob);

— liczba pozyskanych ogotem ofert — 1 285, w tym:

praca stata — 900 ofert,
praca za granicg — 80 ofert,
praca tymczasowa — 95 ofert,
staze i praktyki — 210 ofert.

. Udziat w konferencjach, spotkaniach, szkoleniach, warsztatach:

— konferencja pn. ,,Mtodzi na rynku pracy”;

— konferencja pn. ,,Wyzwania wspotczesnego rynku pracy”;

— warsztaty Mindfullness Lucyna Marcinkowska;

— szkolenie portfolio Europass oraz platforma EPALE dla
pracownikow Urzedow Pracy oraz doradcéw zawodowych
z akademickich biur karier w wojewodztwie lubelskim;

— konferencja pn. ,,Rozwijanie, uzupetnianie i aktualizacja informacji
o zawodach oraz jej upowszechnianie za pomoca nowoczesnych
narzedzi komunikacji — INFODORADCA+”, Ministerstwo Rodziny,
Pracy i Polityki Spolecznej;

— warsztat certyfikujacy pn. ,,Podr6z Bohatera — narzgdzie do pracy
z mtodymi ludZmi wchodzacymi na rynek pracy”;

— szkolenie medialne;

— warsztaty pracy z przekonaniami, Instytut Psychoedukacji i Rozwoju
Integralnego;

— Lublin Erasmus Integration — przedstawienie oferty Biura Karier dla
studentow programu Erasmus+,;

— warsztaty pn. ,,Zasady zatrudniania cudzoziemcoéw w Polsce”;

— seminarium  informacyjne  pn. ,Kwalifikacje  przyszltosci.
Zintegrowany System Kwalifikacji w branzy gorniczej”;

— IV Ogolnopolska Konferencja Akademickich Biur Karier
w Szczecinie;

— indywidualne szkolenie w University of the Azores, Portugalia;

— indywidualne szkolenie w Antalya Bilim University, Turcja.

. Udzial Biura ze stoiskiem informacyjnym w nast¢pujacych
wydarzeniach: Targach Pracy Wojewddzkiego i Miejskiego Urzedu
Pracy, Dniach Kariery organizowanych przez AIESEC oraz
VI Lubelskich Targach Aktywnosci Osob Niepetnosprawnych.
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. Stata wspolpraca z wydziatami i jednostkami Politechniki Lubelskie;j,
petnomocnikiem ds. o0s6b niepetnosprawnych, Uczelniang Rada
ds. Jakosci Ksztalcenia, kotami naukowymi oraz mediami lubelskimi.

. Organizacja spotkan studentéw z firmami, m.in.. PZL Swidnik,
Elletric80, The West Choice oraz Addit.

. Promocja: praktyk, stazy, r6znego rodzaju konkursow oraz eventow
firm reprezentujacych rézne branze techniczne i1 ekonomiczne
dedykowanych studentom i absolwentom.

. Prace inne:

— Dbadanie losow zawodowych absolwentow;

— sporzadzanie raportdéw dotyczacych badan pracodawcow oraz badan
losow zawodowych absolwentéw — trzy edycje: w momencie
ukonczenia studidw, rok oraz 3 lata po dyplomie;

— sporzadzenie raportu dotyczacego dziatalnosci Biura jako agencji
posrednictwa pracy;

— udzial w Dniach Otwartych Politechniki Lubelskiej — przygotowanie
stoiska doradcow zawodowych;

— wspolpraca w ramach innowacyjnego narzedzia doradztwa
zawodowego ,,Teatr Rynku Pracy. Scena 19-25”;

— przeprowadzenie zajg¢ o tematyce doradztwa zawodowego dla
studentow kierunku psychologia w UMCS;

— oOrganizacja warsztatow oraz wygloszenie wyktadu dot. ekonomii
Spotecznej w ramach projektu pn. ,Ekonomia spoteczna -—
drogowskaz rozwoju spotecznego” dla studentow Wydziatu
Zarzadzania, w ramach wspolpracy z Regionalnym Osrodkiem
Polityki Spotecznej Urzedu Marszatkowskiego w Lublinie;

— udzial przy realizacji projektu pn. ,,AbsoLUTely Best Alumni”;

— udziat w og6lnopolskim wydarzeniu ,,Gra o kariere — Biuro Karier
dla Ciebie”, w tym przygotowanie warsztatow oraz konsultacji
z doradcami zawodowymi;

— prowadzenie strony internetowej oraz fanpage’a Biura Karier
na portalu Facebook.
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V. > PRACOWNICY POLITECHNIKI LUBELSKIEJ

5.1. Stan i struktura zatrudnienia

Stan 1

Stan i struktura zatrudnienia nauczycieli akademickich

strukture

zatrudnienia
pracowniczych prezentuja ponizsze tabele.

w  poszczegdlnych  grupach

Tabelanr 5.1.

w Politechnice Lubelskigej (stan na dziein 30 czerwca 2019 r. —

bez 0s6b przebywajacych na urlopach bezplatnych i wychowawczych)

Jedn.
org.

Stanowisko

Prof. zwyczajny — mianowanie
Prof. zwyczajny — umowa

Prof. nadzwyczajny — umowa
Prof. nadzwyczajny bez tytutu
— mianowanie

Prof. nadzwyczajny bez tytutu
— umowa

Adiunkt z habilitacja

— mianowanie/umowa

Razem — pracownicy samodzielni
Adiunkt — mianowanie
Adiunkt — umowa

Asystent ze stopniem doktora
— mianowanie/umowa
Asystent — umowa

St. wyktadowca

z habilitacja — umowa

St. wyktadowca ze stopniem
doktora — mianowanie

St. wyktadowca ze stopniem
doktora — umowa

St. wykladowca — mianowanie
St. wyktadowca — umowa
Wykladowca — mianowanie

Wyktadowca — umowa
Wyktadowca ze stopniem doktora
— umowa

Instruktor — umowa

Kustosz dyplomowany/
Dokumentalista dyplomowany
Razem — pracownicy
niesamodzielni

Razem

WM WEi
13 4
2 3
1 0
1 1
28 | 20
40 | 03
49 | 31
18 9
30 | 24
o9 | o7
25 | 22
1 0
1 2
25 | 35
0 0
0 1
1 1
0 4
0 2
0 0
0 0
110 | 107
159 | 138
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WBIA WIS WZ WPT

2
4
1

0
13

1/0
21

17
2/5
27

= N O O

o o o

96

o o b~

0/4
19

11
0/1

o O O O o o o »

43

o N RN

0/2

14
21
13

0/0

Pl W ke

o

50
64

1
1
1

0

7

0/1

11
1
5

0/0

21
32

o o o o o

o o o o

15
12

4/1

35
35

Razem

23
15
5

2

85

15

145
59
100

24
87

422
567



Tabelanr 5.2.

Stan i struktura zatrudnienia nauczycieli akademickich
w niepelnym wymiarze czasu pracy w Politechnice Lubelskiej
(stan na dzien 30 czerwca 2019 r.)

Jedn.

Stanowisko WM  WEil WBIA WIS WZ WPT org Razem
Prof. nadzwyczajny 0 0 0 0 1 0 0 1

Z tytulem

Prof. nadzwyczajny

bez tytutu 0 0 1 0 1 1 0 3
Starszy wyktadowca 0 6 6 1 0 0 0 13
Razem 0 6 7 1 2 1 0 17

Na dzien 30 czerwca 2019 r. 3 nauczycieli akademickich przebywato
na urlopie bezptatnym. W niepelnym wymiarze czasu pracy zatrudnionych
byto 81 pracownikdéw niebedacych nauczycielami akademickimi (w tym
38 0s0b finansowanych z projektow).

Obecnie 3 pracownikéw przebywa na urlopie wychowawczym oraz
2 na urlopie bezptatnym.

Ponadto w pelnym wymiarze czasu pracy zatrudnione sg 2 osoby przy
realizacji projektu pn. ,,Aktywny prosument” oraz 2 osoby przy projekcie
pn. ,,Opracowanie innowacyjnego ukladu optoelektronicznego do pomiaru
wybranych parametréw napowietrznych linii elektroenergetycznych”.

Na wykresie nr 5.1 przedstawiono liczbg pracownikoéw zatrudnionych
w Politechnice Lubelskiej na przestrzeni 3 lat.
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Wykres nr 5.1.

Liczba pracownikéw zatrudnionych w pelnym wymiarze czasu pracy
w Politechnice Lubelskiej w latach 2016-2019
(stan na dzien 30 czerwca kazdego roku)

I nauczyciele akademiccy [ pracownicy niebedacy nauczycielami akademickimi

2019r. 1114

2018 r. 1109

547 (w tym 8 0s0b finansowanych z projektow)
537

(w tym 8 0s6b finansowanych z projektow)

20171 1096 —
527 (w tym 8 osob finansowanych z projektow)

wzrost liczby pracownikow ogotem w 2019 . 0 5 0s6b czyli 0 0,45% w stosunku do 2018 r.

Wykres nr 5.2.

Procentowe porownanie etatow pracownikow niebedacych
nauczycielami akademickimi (NNA) z nauczycielami akademickimi (NA)

50,90%
2019t ’
49,10%

51,60%
2018 ’
48,40%

51,0%
2017 ’
48,10%

ENA ONNA
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Tabelanr 5.3.

Stan i struktura zatrudnienia pelnozatrudnionych pracownikéw niebedacych nauczycielami akademickimi

Grupa
pracownikow

Pracownicy
inz.-tech.

Pracownicy
nauk.-tech.

Pracownicy
biblioteczni

Pracownicy
administracyjni

Robotnicy
dzial. podst.

Konserwatorzy

Pracownicy
obstugi

Kierowcy

Razem

w poszczegolnych jednostkach organizacyjnych Politechniki Lubelskiej
(stan na dzien 30 czerwca 2019 r. — bez urlopow bezptatnych i wychowawczych)

WM WEil WBIA WIS wz WPT DS Biblioteka Admin
Centralna
35 9
(wtym1na 25 11 10 6 4 0 3 (wtym
zastepstwo) 2 projekt)
0 0 0 0 0 0 0 0 1
0 0 0 0 0 0 0 27 0
134
19 12 (w tym
18 12 (wtymlna | (wtym1na 13 8 4 4 6 projekt
zastgpstwo) | zastgpstwo) i6na
Zastgpstwo)
2 0 0 0 0 0 0 0 0
0 0 0 0 0 0 0 0 12
8 40
25 18 18 9 8 (wWtymlna (wtymlna 0 48
zastgpstwo) | zastgpstwo)
0 0 0 0 0 0 0 0 4
80 55 48 31 27 20 44 34 208

Razem

103

27

224

12

174

547



5.2. Rozwdj kadry
5.2.1. Rozwéj kadry naukowo-dydaktycznej

Gwarancja rozwoju Uczelni oraz umacniania jej rangi i miejsca na
akademickiej mapie Polski jest ciagly rozwoj kadry naukowo-dydaktycznej.
Zadaniem nauczycieli akademickich jest nie tylko prowadzenie badan
naukowych i prac rozwojowych, ale rowniez ksztalcenie i wychowywanie
studentow oraz Kierowanie przygotowywanymi przez nich pracami
rozliczeniowymi, zar6wno pod wzgledem merytorycznym, jak
i metodologicznym. Przyszto$¢ polskiej nauki i szkolnictwa wyzszego
zalezy od jako$ci kadry naukowej i dydaktycznej. Uzyskiwanie przez
nauczyciela kolejnych stopni i tytulu naukowego to nastgpstwo prac
0 charakterze naukowo-badawczym, jak rdéwniez pomoc i wsparcie
finansowe ze strony uczelni, w ktorej zatrudniony jest nauczyciel.

W roku akademickim 2018/2019 dwudziestu pigciu pracownikow
uzyskato stopien naukowy doktora, dwunastu pracownikow uzyskato
stopien naukowy doktora habilitowanego, natomiast tytul naukowy
profesora uzyskaty trzy osoby.

Tabela nr 5.4 przedstawia wykaz stopni i tytulow naukowych
uzyskanych i nadanych w Politechnice Lubelskiej.

Tabelanr 5.4.

Wykaz stopni i tytulow naukowych uzyskanych i nadanych
w Politechnice Lubelskiej w roku akademickim 2018/2019

Stopien/Tytul naukowy
Wydzial dr - d b dr hab. — dr hab. —
prof. pracownicy r- 850 ?’ . pracownicy osoby
PL spoza Lczelni PL spoza Uczelni
Mechaniczny 0 8 3 4 0
!Elektrotechn_lkl 0 7 1 3 1
i Informatyki
Budownictwa
i Architektury 2 ! 1 2 0
Inzynierii
Srodowiska 1 3 3 1 0
Zarzadzania 0 0 0 2 0
Podstaw Techniki 0 0 0 0 0
Razem 3 25 8 12 1
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Wykres nr 5.3.

Stopnie i tytuly uzyskane przez pracownikow Politechniki Lubelskiej
w latach 2016/2017 — 2018/2019

2018/2019 12
25
4
2017/2018 7
10

N
2016/2017 13
12

O prof. ©dr hab. mdr
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5.3. Obcigzenia dydaktyczne

W roku akademickim 2018/2019 roczne pensum dydaktyczne
nauczycieli akademickich zatrudnionych w Politechnice Lubelskiegj
wynositlo 151 643 godzin. Liczba godzin dydaktycznych na studiach
stacjonarnych i niestacjonarnych pierwszego, drugiego i trzeciego stopnia
wynosita okoto 189042 (w tym okoto 168432 godz. na studiach
stacjonarnych i okoto 20 610 godz. na studiach niestacjonarnych) — tabela
nr5.6.

W ramach umow cywilnoprawnych zrealizowano okoto 14 681,5
godz. Pracownicy inzynieryjno-techniczni wykonali okoto 570 godz.
dydaktycznych w ramach obowiazujacego pensum, doktoranci — okoto
1223 godz.
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Wydzial/
Jednostka
organizacyjna

Mechaniczny
Elektrotechniki
i Informatyki
Budownictwa

i Architektury

Inzynierii Srodowiska

Zarzadzania
Podstaw Techniki

Studium Jezykéw Obcych
Studium Wychowania
Fizycznego i Sportu

Razem
Pracownicy

inzynieryjno-techniczni
Doktoranci/Stazysci

Zajecia zlecone —

umowy cywilnoprawne

Razem
Ogéltem

Liczba godzin dydaktycznych w Politechnice Lubelskigj
w roku akademickim 2018/2019

Pensum

39722,0
38 456,0

25825,0

10 454,0
17 618,0
8543,0
7560,0

3465,0
151 643,0

151 643,0

Znizki,
urlopy,
prace
dypl., éw.
ter. itp
820,6

850,0

1717,0

794,0
1138,0
107,0
395,0

0,0
5821,6

5821,6

Wedlug planow obsady dydaktycznej —
stan na dzien 30 kwietnia 2019 r.

Liczba godzin
na studiach
stacjonarnych
43661,0

43529,0

26 042,0

11611,0
19250,0
11019,0

7610,0

5710,0
168 432,0
555,0
1005,0
13393,0

14 953,0
183 385,0

Liczba godzin Razem
na studiach liczba godzin
niestacjonarnych = dydaktycznych
4110,0 47771,0
7261,0 50 790,0
3885,0 29927,0
1004,0 12 615,0
3226,0 22 476,0

208,0 11 227,0

756,0 8366,0

160,0 5870,0
20610,0 189 042,0

15,0 570,0

218,0 1223,0

12885 146815
15215 16 474,5
221315 205 516,5

Godziny
ponad-
wymiarowe

8941,0
13 202,0

5834,0

2955,0
5996,0
27910
1201,0

2405,0
43 325,0

14 681,5

14 681,5
58 006,5

Tabela 5.6.

Niedobér

71,4
18,0

15,0

0,0
0,0
0,0
0,0

0,0
104,4

104,4



5.4. Place

Dotacja z budzetu panstwa oraz przychody pozadotacyjne okres§lone
w art. 98 ustawy Prawo o szkolnictwie wyzszym stanowig zrodio
finansowania wynagrodzen osobowych za 2018 r.

Od 2019 r. zrédlem finansowania wynagrodzen osobowych jest
subwencja przyznawana przez Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego,
z ktorej Uczelnia wyodrebnia $rodki finansowe na ptace na podstawie
art. 365 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. Prawo o szkolnictwie wyzszym
i nauce.

Polityka ptacowa Uczelni realizuje standardowe funkcje, przy czym
priorytetem jest ujednolicenie wynagrodzen w poszczegblnych grupach
pracownikow. Roéznicowanie wynagrodzen nastgpuje poprzez dodatki
specjalne zwigzane ze zwigkszeniem zakresu czynnosci lub dodatkowymi
zadaniami wykraczajacymi poza zakres obowigzkow.

Przecigtne miesigczne wynagrodzenie brutto w 2018 r. w gospodarce
narodowej uksztattowato si¢ na poziomie 4 585,00 zt i wzrosto 0 5,3%
w stosunku do ubieglego roku. W Politechnice Lubelskiej przecigtne
miesi¢gczne wynagrodzenie osobowe brutto wynosito 5 843,50 zt i wzrosto
0 4,48% w stosunku do roku poprzedniego.

W strukturze wynagrodzen osobowych wynagrodzenia nauczycieli
akademickich stanowig 63,3%, a pracownikow niebedacych nauczycielami
akademickimi — 36,7%. Udzial wynagrodzen osobowych nauczycieli
akademickich zmniejszyt si¢ 0 0,6% w stosunku do ubieglego roku. Udziat
ten ulega corocznej zmianie i uzalezniony jest od struktury zatrudnienia
oraz sktadnikéw niestatych wynagrodzen osobowych, takich jak: nagrody
jubileuszowe, odprawy emerytalne, godziny ponadwymiarowe. Godziny
ponadwymiarowe stanowig 10,3% sumy wynagrodzen osobowych
nauczycieli akademickich i ich udzial zwigkszyl si¢ w stosunku
do ubieglego roku o 1,6%. Godziny ponadwymiarowe stanowia 6,5%
ogolnej kwoty wynagrodzen osobowych i ich udziat zwiekszyt sie o 0,9%
w stosunku do ubiegtego roku.

Realizacja wynagrodzen osobowych ogotem za rok 2018 wyniosta
79 399 300 zt i byta 0 4 672 000 zt wicksza w stosunku do ubieglego roku.
Realizacj¢ wynagrodzen osobowych w latach 2017-2018 w grupach
poszczegolnych stanowisk prezentuje tabela nr 5.7.
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Tabelanr 5.7.

Calosciowa realizacja wynagrodzen osobowych
w grupach poszczegélnych stanowisk w Politechnice Lubelskiej
w latach 2017-2018 (tys. z})

Wynagrodzenie zZtego
wynikajace . dodatkowe
dzenie .
Wyszczegolnienie ze stosunku wynagro wynagrodzenie
& pracy osobowe roczne
2017 r. 2018 r. 2017 r. 2018 r. 2017 r. 2018 r.
Nauczyciele 477259 | 50250,6 | 442439 @ 467383 34820 | 35122
akademiccy, z tego:
— profesorowie 154717 | 16126,4 | 143455 | 14 980,3 1126,2 1146,1
— adiunkci,
st. wyktadowcy 24881,6 | 264059 # 23038,0 | 24577,7 18436 | 1828,2
— asystenci,
wyktadowcy,
instruktorzy 73726 | 77182 | 68604 71803 512,2 537,9
Pracownicy
nicbedacy 270014 291488 251255 272093 18759 = 19395
nauczycielami
akademickimi
Razem 747274 793994 | 693694 | 739476 | 53579 54517

Przecigtne wynagrodzenia osobowe brutto w Politechnice Lubelskiej
za 2018 r. przedstawia tabela nr 5.8.

Przecigtne wynagrodzenie w Politechnice Lubelskiej w grupach
pracowniczych za 2017 r. ma odniesienic do kwoty bazowej okreslanej
w ustawie budzetowej, natomiast za 2018 r. wynagrodzenia nauczycieli
akademickich maja odniesienie do minimalnego wynagrodzenia
zasadniczego profesora, wedlug ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. Prawo
o szkolnictwie wyzszym i nauce.

Przecietne s$rednioroczne zatrudnienie w Politechnice Lubelskiej
w 2018 r. wynosito 1 112,3 etatu, natomiast $rednie wynagrodzenie
osobowe brutto — 5 843,50 zt.

W stosunku do 2017 r. przecigtne S$rednioroczne zatrudnienie
w Politechnice Lubelskiej zwickszyto sie o 18,9 etatu, a s$rednie
wynagrodzenie osobowe brutto wzrosto 0 250,50 zt.
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Grupa
stanowisk

Profesor

Adiunkt,
starszy
wyktadowca

Asystent,
wyktadowca

Pracownicy
niebgdacy
naucz. akad.

Tabelanr 5.8.

Przeci¢tne wynagrodzenia osobowe brutto za 2018 r.

w Politechnice Lubelskiej (z})

Przeci¢tne place brutto
(we wszystkich
skladnikach)

z wykonania
w latach

2017 2018

10 954,2 112835

6 856,7 72171

4109,6 44175

41378 4316,8

Relacja

miedzy grupami

2017

2,66

w latach

2018

Relacja do przeci¢tnej

placy brutto
w PL w latach

(2017 r. —5593,0 2k;

2018 r. —5843,5z1)

2017 2018
1,96 1,93
1,23 1,24
0,74 0,76
0,74 0,74

Wykres nr 5.1.

Przecietne wynagrodzenie osobowe brutto w Politechnice Lubelskiej

— porownanie w latach 2016-2018

wzrost w 2018 r. 0 3,0%
w stosunku do 2017 r.

wzrost w 2018 r. 0 5,3%
w stosunku do 2017 r.

11 283,50 7t |
profesor 10 954,20 zt ‘

11 051,40 zt |
adiunkt, 7217,10 zt |

6 856,70 zt |
st. wyktadowca 6 815.50 z1 ‘

asvstent 4417,50 zt
Y ) 4 109,60 zt
wyktadowca 4184,70 zt
pracownicy : T;g’gg Zi
NNA 0y

3991,40 zt

m2018r.

02017r.
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wzrost w 2018 r. 0 7,5%
w stosunku do 2017 r.

wzrost w 2018 r. 0 4,3%
w stosunku do 2017 r.

02016r.



Tabela nr 5.9 przedstawia przecigtne wynagrodzenie zasadnicze,
natomiast tabela nr 5.10 — skfadniki wynagrodzen w poszczegolnych
grupach stanowisk pracowniczych w Politechnice Lubelskiej w 2018 r.

Grupa
pracownicza

Profesor zwyczajny
Profesor
nadzwyczajny
Profesor
nadzwyczajny PL
Razem grupa
profesor6w
Adiunkt

St. wyktadowca

ze stopniem doktora
St. wyktadowca

bez stopnia doktora
Razem grupa
adiunktow
Asystent

ze stopniem doktora

Asystent

Wyktadowca,
instruktor
Razem grupa
asystentow

Razem grupa NA

Pracownicy
administracyjni
Pracownicy inz.-
techniczni
Pracownicy
biblioteki

Pracownicy obstugi

Pracownicy na stan.
robot. i kierowcy

Razem grupa NNA
Razem NA+NNA

Przeci¢tne wynagrodzenie zasadnicze
w Politechnice Lubelskiej (zb) w latach 2015-2019

Tabela nr 5.9.

Przecietne wynagrodzenie zasadnicze brutto

czerwiec
2015r.

87789
69914

6139,7

69158
44419
4690,1

41277
44724
3215,6
28336
29748
28939
4621,3
31313
26774
2490,0
18231
26984

2610,2
3588,8

czerwiec
2016 r.

8829,2
6991,3

6108,7

6998,5
4 436,6
4672,7

4159,6
4 456,4
32424
2 855,6
29931
2931,0
4 569,5
3080,7
26824
24597
1868,9
27017

2585,0
3598,3
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czerwiec
2017 r.

8833,8
7036,7

6 095,8

70144
4 467,6
4645,2

41184
4472,1
3260,2
2867,3
28655
2950,8
4490,9
3094,2
2739,9
2556,2
1922,7
27973

26319
3636,3

czerwiec
2018 r.

8869,0
74179

6076,4

6923,6
4514,0
4583,5

4120,3
4 478,4
32559
28579
3010,0
2961,0
4582,0
3162.8
2961,6
2516,9
19449
2856,9

27146
36423

czerwiec
2019 r.

9252,6
7249,1

6377,0

7262,7
4958,5
4835,2

43413
4857,0
38855
3388,0
34234
34774
5098,8
3473,0
3198,2
29541
2166,5
31744

2995,0
4036,8



Art. 137 ustawy Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce okresla
wysoko$¢ miesiecznego wynagrodzenia zasadniczego w uczelni publicznej
dla nauczyciela akademickiego na poziomie nie mniejszym niz 50%
wynagrodzenia profesora, z tym ze dla profesora uczelni — 83%, adiunkta —
73% wynagrodzenia profesora uczelni publicznej. Wedlug rozporzadzenia
Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z dnia 25 wrze$nia 2018 r.
wysoko$¢ minimalnego wynagrodzenia zasadniczego dla profesora uczelni
publicznych od 1 pazdziernika 2018 r. wynosi 6 410,00 zt.

Tabela nr 5.10.

Skladniki wynagrodzen w poszczegolnych grupach stanowisk
pracowniczych w Politechnice Lubelskiej w 2018 r. (tys. z})

z tego w grupach stanowisk:

Wyszczegélnienie Ogélem asystentow.

profesorow = . adiunkt6w w;,kladow.: pracow.

i st. wykladow. lektoréw NNA

gvtgggwdzen'a' 793993 | 161264 264059 | 77182 = 291488
Dodatkowe
wynagrodzenie roczne 54517 1146,1 1828,2 537,9 1939,5
Wynagrodzenie
osobowe,  tego: 73 947,6 14 980,3 24 577,7 7180,3 27 209,3
wynagrodzenie
zasadnicze 48 955,1 9614,9 16 153,9 53739 17812,4
dodatki za staz pracy 7915,9 1829,6 28251 393,2 2 868,0
premia 4028,6 0,0 0,0 0,0 4028,6
dodatki funkcyjne 13759 898,0 305,2 0,0 172,7
dodatki specjalne 19919 499 5 609,1 2440 639,3
wyplaty
za godziny 5179,6 998,3 3303,2 878,1 0,0
ponadwymiarowe
nagrody Rektora 10443 368,4 354,9 99,0 222,0
odprawy emerytalne
i nagrody jubileuszowe 1940,0 502,1 425,2 25,3 987,4
pozostate skfadniki
wynagrodzen 1516,1 471,8 398,6 166,8 478,9
osobowych
Przecigtne
wynagrodzenie 58435 11 283,5 72171 44175 4316,8

miesi¢czne (zl)

79



Wynagrodzenia w Politechnice Lubelskiej ksztaltuja si¢ zgodnie
z zasadami zawartymi w art. 137 ustawy Prawo o szkolnictwie wyzszym
i nauce, ktory okresla warunki ksztaltowania si¢ przecigtnego
wynagrodzenia dla nauczycieli akademickich. Nalezy doda¢, ze zachowana
jest prawidtowa relacja migdzygrupowa.
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Vi DZIALALNOSC NAUKOWO-BADAWCZA
' i WSPOLPRACA Z ZAGRANICA

6.1. Dzialalno$¢ naukowo-badawcza

Rok 2018 to ostatni rok, w ktorym dziatalno$¢ naukowo-badawcza
prowadzona byla w ramach ,starej” ustawy i w istniejacej strukturze
Uczelni.

Jednostki Politechniki Lubelskiej dysponowaty w 2018 r. §rodkami
finansowymi pozyskanymi z nastepujacych zrodet:

— dotacji na dziatalnos$¢ statutowa na utrzymanie potencjalu badawczego;

— dotacji na dzialalnos¢ statutowa na badania stuzace rozwojowi mtodych
naukowcOw oraz uczestnikow studidow doktoranckich;

— grantéw instytucji krajowych: NCN, NCBIiR, MNiSW,;

— od podmiotow gospodarczych w ramach prac naukowo-badawczych
wykonywanych na bezposrednie zamowienie;

— programow badawczych Unii Europejskie;j;

— programéw finansowanych przez UE, a przyznawanych w konkursach
krajowych.

Sprawozdanie za rok 2018 zostato przygotowane w postaci wynikow
zbiorczych dla calej Uczelni oraz dla poszczegolnych wydzialow.
Zastosowano takze punktacje za publikacje zgodng z wytycznymi dla lat
2017-2018 i dotychczasowg punktacje patentdéw, co umozliwia poréwnanie
osiggnie¢ z latami poprzednimi.

Od 2019 r. oceniane beda osiggniecia w ramach dyscyplin naukowych
oraz obowigzywac bedzie nowa punktacja dotyczaca publikacji i patentow.

Rok 2018 bedzie rokiem uwzglednianym przy ewaluacji w roku
2021. Niezaleznie od punktacji, liczba publikacji z listy filadelfijskiej,
liczba cytowan prac z afiliacja Politechniki Lubelskiej, liczba patentow
oraz awanse naukowe naszych pracownikow to parametry mowigce
0 rozwoju Politechniki. Parametry te uwzgledniono przede wszystkim
w poréwnaniach, zarowno mi¢dzy jednostkami, jak i latami.

6.1.1. Dzialalno$¢ statutowa jednostek

Wysoko$¢ dotacji na dziatalno$¢ statutowa Politechniki Lubelskiej
w 2018 r. wyniosta 5 916 570 zt na utrzymanie potencjatu badawczego oraz
953 000 zt na rozwdj mtodej kadry, w sumie — 6 869 570 zt.

Dla pordéwnania, w 2017 r. dotacja na utrzymanie potencjatu
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badawczego wyniosta 5 344 970 zi, za§ w 2016 r. — 5161 900 zt. Wzrost
dotacji wynikatl przede wszystkim z uzyskania w ocenie parametrycznej
wyzszych kategorii naukowych przez dwa wydziaty (Wydziat Mechaniczny
— A+ i Wydziat Inzynierii Srodowiska — A).

W tabelach nr 6.1 i 6.2 zestawiono koszty dziatalnos$ci statutowej na
utrzymanie potencjatu badawczego oraz na rozwdj mtodej kadry w 2018 r.,
z uwzglednieniem rodzaju wydatkow i z podzialem na wydziaty.

Natomiast w tabelach nr 6.3 i 6.4 zestawiono wysoko$¢ dotacji na
dziatalno$¢ statutowa dla poszczegdlnych wydziatow Uczelni w latach
2015-2018, na utrzymanie potencjalu badawczego i na badania stuzace
rozwojowi mtodych naukowcow oraz uczestnikow studiow doktoranckich.

Dotacja na dziatalno$¢ statutowa rozliczana jest w cyklach dwuletnich.
W roku 2018 wydano rowniez cze$¢ srodkow z roku poprzedniego,
natomiast cze$¢ dotacji z 2018 r. pozostawiono na wydatki w roku 2019.
W zwigzku z powyzszym sumy wydatkdw zestawione w tabelach nr 6.1
i 6.2 nie sa identyczne jak uzyskane dotacje zestawione w tabelach nr 6.3
i6.4.

Rok 2018 byt ostatnim rokiem, gdy wydzialy dostaly dotacje na
dziatalno$¢ statutowa bezposrednio z MNiSW. Od 2019 r. finansowanie
badan naukowych bedzie si¢ odbywato w ramach dyscyplin ze srodkow
wydzielonych z subwencji dla Uczelni.
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Wykres nr 6.1.

Dotacja na dzialalno$é statutowg Politechniki Lubelskiej
w latach 2015-2018

2018r. 953 000 zt
2017 r. 878 700 zt
2016 . 607 440 zt

2015r. 508 800 zt

wzrost wysokosci dotacji
) : . statutowej w 2018 r. 0 10%
L] dotacja — rozw6j miodej kadry w poréwnaniu do 2017 r.

[ dotacja — utrzymanie potencjatu badawczego

Wykres nr 6.2.

Koszty dzialalnosci statutowej w Politechnice Lubelskiej
w latach 2016-2018

2018r. 793 936 z
2017r. 554 496 z

2016, 631488 zt

 koszty - utrzymanie potencjatu badawczego wzrost wysokos$ci kosztow

dziatalno$ci statutowej w 2018 r.

- koszty - rozwoj miodej kadry 0 18% w poréwnaniu do 2017 r.
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Tabelanr 6.1.

Zestawienie kosztow dzialalnosci statutowej Politechniki Lubelskiej za 2018 r. — utrzymanie potencjalu badawczego (z})
Dotacja MNiSW -5 916 570 zt

Materialy, aparatura, Osobowy f. plac,

3r Delegacje
Lp. Wydzial ll.slllgl, lmpoz‘? bezosobowy f. pla_c, Krajowe 'Koszt_y Razem
czasopism, lacznos¢ honoraria | BT posrednie
komputerowa + ZUS 9
1. Mechaniczny 1051 157,94 68 286,70 463 462,14 311 573,55 1894 480,33
Elektrotechniki
2. i Informatyki 537 168,53 94 723,37 453 693,27 251 160,40 1336 745,57
3, | Budownictwa 570 422,67 40 223,20 403 665,69 261 905,91 1276 217,47
i Architektury
4, | Inzynierii 287 212,33 16 282,06 144 518,16 100 770,17 548 782,72
Srodowiska
5. | Zarzadzania 46 370,60 8800,00 130 519,35 54 941,73 240 631,68
Podstaw
6. Techniki 87 692,53 575,46 59 577,45 37 994,94 185 840,38
7. | Razem 2580 024,60 228 890,79 1 655 436,06 1018 346,70 5 482 698,15

8. | % 47,07 4,17 30,19 18,57 100,00
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Tabelanr 6.2.

Zestawienie kosztow dzialalnosci statutowej Politechniki Lubelskiej za 2018 r. — mloda kadra (z})
Dotacja MNiSW — 953 000,00 zt

. Stypendia Delegacje
Lp. Wydzial a aratx:t?:slﬂx ly; + bezosobowy krajowe os’ljgjfntii Razem
P > e f. plac + ZUS i zagraniczne p

1. | Mechaniczny 160 578,99 - 139 246,84 24 017,78 323 843,61
Elektrotechniki

2. i Informatyki 159 389,98 - 117 360,96 19932,01 296 682,95
Budownictwa

3. i Architektury 41 035,71 4 600,86 55 882,83 8 540,38 110 059,78

4, | Inzynierii 2471397 - 14 492,96 3614,81 42 821,74
Srodowiska

5. Zarzadzania 2 009,51 - 1127,28 313,67 3 450,46
Podstaw

6. Techniki 11118,74 - 4904,76 1054,16 17 077,66

7. | Razem 398 846,90 4 600,86 333 015,63 57 472,81 793 936,20

8. | % 50,24 0,58 41,94 7,24 100,00
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Tabela nr 6.3.

Dotacja na dzialalnos$¢ statutowa w poszczegdélnych wydzialach Politechniki Lubelskiej w latach 2016-2018
— utrzymanie potencjalu badawczego (zl)

Lp. Wydzial 2016 r. 2017 r. 2018 r.

1. Mechaniczny 1877 910,00 1909 840,00 2 264 420,00

5. | Elektrotechniki 1339 710,00 1 353 220,00 1 455 410,00
i Informatyki

3, | Budownictwa 1171 690,00 1 245 380,00 1279 770,00
i Architektury

4 | Inzynierii 328 590,00 363 540,00 495 510,00
Srodowiska

5. | Zarzadzania 259 330,00 262 400,00 229 960,00

g, | Podstaw 184 670,00 210 590,00 191 500,00

Techniki
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Lp.

1.

o

Tabela nr 6.4.

Dotacja na dzialalnos$¢ statutowa w poszczegélnych wydzialach Politechniki Lubelskiej w latach 2016-2018

Wydzial

Mechaniczny

Elektrotechniki
i Informatyki
Budownictwa

i Architektury
InZynierii
Srodowiska
Zarzadzania

Podstaw
Techniki

— mloda kadra (z})
2016 r.
251 300,00
190 380,00
100 900,00
51 750,00
7 110,00

6 000,00

2017 r.
354 000,00

267 000,00
165 900,00
63 700,00
13 200,00

14 900,00

2018 r.
431 200,00

268 400,00
149 200,00
82 400,00
8 700,00

13 100,00



Wykres nr 6.3.

Dotacja i koszty dzialalno$ci statutowej w poszczegélnych wydzialach
w 2018 r. — utrzymanie potencjalu badawczego

WPT ! 191 500 zt
185 840 z1
J - .
229960 7t dotacja
wz
240 631 zt O koszty
. 495510 2t
548 782 zt
WBIA — 127977021
1276217z
N ——r
1336 746 71
1 2264420 7t
WM

1894 480 zt

Wykres nr 6.4.

Dotacja i koszty dzialalno$ci statutowej w poszczegolnych wydzialach

w 2018 r. — mloda kadra
WPT Ells 100,00 zt
17078 21

W2 , 8 700,00 2t
3450 2t [koszty

® dotacja

. 82400 zt
WIS
42822 7t

. 149 200 zt
WBIA ?
110060 zt

. 268 400 zt
T ———
296 683 zt

WM

431200 zt
323844 zt
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6.1.2. Projekty badawcze finansowane przez NCN, NCBIR, MNiSW

Istotnym zrodtem finansowania Uczelni jest udzial zespoldéw
badawczych, badz indywidualnie nauczycieli akademickich, w realizacji
projektéw finansowanych przez Narodowe Centrum Nauki, Narodowe
Centrum Badan i Rozwoju oraz, w tej chwili juz rzadziej, bezposrednio
przez Ministerstwo Nauki i Szkolnictwa Wyzszego lub inne instytucje.

W tabeli nr 6.5 zestawiono liczbe projektow badawczych
realizowanych w latach 2016-2018. W 2018 r. realizowano 36 projektow
badawczych. Jest to mniej niz rok wczesniej, jednak biorac pod uwage
warto$¢ realizowanych prac, to kwoty grantow ulegly zwigkszeniu. Laczna
warto$¢ badan w 2018 r. wyniosta 7 685 760 zt, natomiast w 2017 r. —
5646 142 zt. Mniejsza liczba projektéw wynika zarowno z trudnosci
w pozyskiwaniu srodkéw z NCN, ktory finansuje badania podstawowe, jak
i przede wszystkim z nowej formuly finansowania projektow NCBiR
przyznawanych przedsigbiorcom. Srodki wydatkowane w ramach
projektow badawczych sa na poziomie dotacji na utrzymanie potencjatu
badawczego.

Zestawienie liczby projektow i nakladow finansowych w Politechnice
Lubelskiej oraz poszczegolnych wydziatach (z uwzglednieniem rodzaju
wydatkow) przedstawiono w tabeli nr 6.6.

Tabela nr 6.5.
Zestawienie liczby projektéw badawczych realizowanych
w wydziatach Politechniki Lubelskiej w latach 2016-2018

Liczba projektéw badawczych

Lp. Wydzial w poszczegolnych latach
2016 r. 2017 r. 2018 r.
1. Mechaniczny 16 18 11
2 !Elektrotechn_iki 4 3 7
i Informatyki
Budownictwa
3 i Architektury 10 15 15
InzZynierii
p 1 2 1
4. Srodowiska
5. | Zarzadzania 3 2 2
Podstaw
6 Techniki !
7 Raz_em Irlczba 35 40 36
projektow
8. Razem SrodKki 8.9 56 76

finansowe (mln z})
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W tabeli nr 6.7 i 6.8 zestawiono koszty badan w ramach projektow
finansowanych przez NCBiR. Niezaleznie od roli, jaka pelnia jednostki
Politechniki Lubelskiej, projekty finansowane przez NCBIiR stanowia
znaczace zrodto przychodow Uczelni na badania (PBS — 961876 zt —
tabela nr 6.8, inne projekty — 3 793 714 zt — tabela nr 6.7).

Zwykle znacznie mniejsze sumy sa pozyskiwane w ramach projektow
NCN (tabela nr 6.9), co wynika zaréwno z mniejszych S$rodkow
finansowych przyznawanych na badania podstawowe w projektach NCN,
jak i trudnosci pozyskiwania projektow w ramach nauk technicznych.

W 2018 r. realizowano mniej projektow niz w 2017 r., jednak $rodki
wydatkowane byly znacznie wyzsze, gdyz sa to projekty finansowane przez
NCBIR, czyli wdrozeniowe.

W obecnym systemie finansowania nauki MNiSW zrezygnowato
z bezposredniego jej finansowania, a wszystkie granty uzyskane poprzednio
w takich konkursach zakonczono w 2017 r. W dalszym ciggu pracownicy
jednak uzyskuja stypendia MNiSW, co wykazano w tabeli nr 6.10.

Wykres nr 6.5.

Wartos¢ badan realizowanych w ramach projektéw
w Politechnice Lubelskiej w latach 2016-2018

2018'r. 36 projektow 7 685 760 zt
2017r. 40 projektow 5646 142 zt
2016, 35 projektow 8945 781 z

wzrost w 2018 r. 0 36% w stosunku do 2017 r.
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Tabela nr 6.6.

Zestawienie liczby i kosztow projektéw badawczych realizowanych w Politechnice Lubelskiej
i finansowanych przez NCN, NCBIiR, MNiSW w 2018 r. (z})

Liczba

realizowanvch Materialy, Honoraria Delegacje Kosz
Lp. Wydzial ro‘ekzlé aparatura, + bezosobowy krajowe ofre dn?; Razem
ba%a vjv czycvr: uslugi f. plac + ZUS i zagraniczne P

1. | Mechaniczny 11 358 604,81 937 477,73 153 934,04 288529,52  1738546,10

5. | Elektrotechniki 7 1115 430,28 931 973,88 45 961,48 34008087 | 243344651
i Informatyki

3, | Budownictwa 15 75108548 1669 769,74 294 903,99 452 753,88 3168 513,09
i Architektury

4, | Inzynierit 1 6 447,74 11 999,90 2 090,00 2817,98 23 355,62
Srodowiska

5. | Zarzadzania 2 16 652,58 232 602,39 20 122,27 52 521,81 321 899,05
Podstaw

6. Techniki 0 - - - - -

7. | Razem 36 2 248 220,89 3783 823,64 517 011,78 1 136 704,06 7685 760,37
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Zestawienie kosztow projektéw badawczych realizowanych w Politechnice Lubelskiej

Tabelanr 6.7.

i finansowanych ze srodkow NCBIR — INNOLOT, LIDER, KONNECT, RPA, RID, PLUGINEV w 2018 r. (z})

Liczba
. realizowanych
e, | e projektow
badawczych
1. | Mechaniczny 11
5 Elektrotechniki 7
" | i Informatyki
Budownictwa
3 i Architektury 15
Inzynierii
4. Srodowiska 1
5. | Zarzadzania 2
Podstaw
6 Techniki 0
7. | Razem 36
8. | % -

Materialy,
aparatura,
ushugi

91 315,90
883 431,70

143 002,20

1117 749,80

14,08

Honoraria
+ bezosobowy
f. ptac + ZUS

207 986,32
860 872,49

851 471,58

1920 330,39

60,48

Delegacje
krajowe

i zagraniczne
24 457,13
17 262,02

82 326,20

124 045,35

7,08

Koszty
posrednie

80 939,84
315835,94

234 812,68

631 588,46

18,36

Razem

404 699,19
2077 402,15

1311 612,66

3793 714,00

100,00
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Lp.

Zestawienie kosztow projektéw badawczych realizowanych w Politechnice Lubelskiej
i finansowanych z Programu Badan Stosowanych NCBiR w 2018 r. (z})

Liczba
. realizowanych
Wydzial projektow
badawczych
Mechaniczny 11
Elektrotechniki 7
i Informatyki
Budownictwa 15
i Architektury
Inzynierii 1
Srodowiska
Zarzadzania 2
Podstaw 0
Techniki
Razem 36

% -

Materialy,
aparatura,
ushugi

94 652,92

16 652,58

111 305,50

11,57

Honoraria
+ bezosobowy
f. plac + ZUS

308 148,09

173 312,39

481 460,48

50,06

Delegacje
krajowe
i zagraniczne

156 612,23

20122,27

176 734,50

18,37

Koszty
posrednie

139 853,31

52521,81

192 375,12

20,00

Tabela nr 6.8.

Razem

699 266,55

262 609,05

961 875,60

100,00
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Zestawienie kosztow projektéw badawczych realizowanych w Politechnice Lubelskiej
i finansowanych ze srodkow NCN w 2018 r. (z})

Liczba
. realizowanych
S5 FUATALY projektow
badawczych
1. | Mechaniczny 11
2 Elektrotechniki 7
" | i Informatyki
Budownictwa
3. i Architektury 15
Inzynierii
4. Srodowiska 1
5. | Zarzadzania 2
Podstaw
6 Techniki 0
7. | Razem 36
8. | % -

Materialy,
aparatura,
ustugi

267 288,91
231 998,58
513 430,36

6 447,74

1019 165,59

38,23

Honoraria
+ bezosobowy
f. plac + ZUS

729 491,41
71 101,39
305 330,07

11 999,90

1117 922,77

41,93

Delegacje
krajowe
i zagraniczne

129 476,91
28 699,46
55 965,56

2 090,00

216 231,93

8,11

Koszty
posrednie

207 589,68
24 244,93
78 087,89

2817,98

312 740,48

11,73

Tabela nr 6.9.

Razem

1333 846,91
356 044,36
952 813,88

23 355,62

2666 060,77

100,00
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Lp.

Zestawienie kosztow projektéw badawczych realizowanych w Politechnice Lubelskiej —

stypendia naukowe MNiSW w 2018 r. (z1)

Liczba
. realizowanych
Wydzial projektow
badawczych
Mechaniczny 11
Elektrotechniki 7
i Informatyki
Budownictwa 15
i Architektury
Inzynierii 1
Srodowiska
Zarzadzania 2
Podstaw 0
Techniki
Razem 36

Materialy,
aparatura,
ustugi

Stypendia
naukowe

204 820,00

59 290,00

264 110,00

Delegacje
krajowe
i zagraniczne

Koszty
posrednie

Tabela nr 6.10.

Razem

204 820,00

59 290,00

264 110,00



6.1.3. Prace wykonywane na bezpo$rednie zamowienie
przedsi¢biorcéow lub innych podmiotow

Pracownicy Politechniki Lubelskiej prowadzg badania naukowe oraz
ustugi na rzecz podmiotéw gospodarczych. Badania te prowadzone sa
w ramach wspolnych projektow finansowanych przez NCBIR,
z regionalnych programow operacyjnych oraz na bezposrednie zamowienie
przedsigbiorcow.

Zestawienie kosztow prac naukowo-badawczych wykonanych na
zlecenie przedsi¢biorcéw lub innych podmiotéw z podziatem na wydziaty
i rodzaje kosztow przedstawia tabela nr 6.11.

Calkowita warto$¢ prac realizowanych na zlecenie w 2018 r. wyniosta
8 585 293 zt (dla porownania w 2017 r. — 5 703 703 z}).

Wazrost ten nalezy ocenié¢ pozytywnie, jednak wynika on w znacznym
stopniu z formy finansowania projektow przyznawanych przez NCBiR
przedsi¢biorcom. W projektach tych jesteSmy czesto podwykonawcami.

Nadal utrzymuja si¢ duze dysproporcje w pozyskiwaniu srodkoéw
bezposrednio od  przedsigbiorcow przez poszczegdlne  jednostki
Politechniki Lubelskiej. Najwigcej s$rodkow pozyskiwaty: Wydziat
Mechaniczny, Wydziat Elektrotechniki i Informatyki. Od kilku lat réwniez
Wydziat Budownictwa i Architektury pozyskuje znaczace $rodki z tego
zrodla, a w ostatnim roku nalezy zauwazyC istotny wzrost Srodkéw
pozyskanych przez Wydzial Inzynierii Srodowiska.

Skuteczno$¢ w pozyskiwaniu $rodkéw pozabudzetowych jest istotna
dla sytuacji finansowej wydzialdéw. Suma $rodkdéw pozyskanych na
dziatalno$¢ naukowo-badawcza jest jednym z kryteribw oceny przy
ewaluacji dyscyplin.
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Lp.

Zestawienie kosztow prac naukowo-badawczych realizowanych w Politechnice Lubelskiej,

wykonywanych na zlecenie przedsi¢biorcéw lub innych podmiotéw w 2018 r. (zh)

Wydzial/Jednostka

Mechaniczny

Elektrotechniki
i Informatyki
Budownictwa

i Architektury
Inzynierii
Srodowiska

Zarzadzania

Podstaw Techniki

Centrum Innowacji
i Transferu
Technologii

Razem

%

Materialy,
aparatura,
ushugi

656 510,87
419 759,20

15 678,91

1091 948,98
12,72

Honoraria
+ bezosobowy
f. plac + ZUS

4 423 983,48
524 755,02
486 512,50
458 398,49

18 875,01

5912 524,50
68,87

Delegacje
krajowe
i zagraniczne

169 767,37
9 936,93

1035,23

180 739,53
2,11

Koszty
posrednie

994 528,16
203 657,44
105 637,74

92 481,77

3774,99

1400 080,10
16,30

Tabela nr 6.11.

Razem

6 244 789,88
1158 108,59
608 864,38
550 880,26

22 650,00

8585 293,11
100,00



Wykres nr 6.6.

Koszty prac naukowo-badawczych wykonanych
na zlecenie przedsiebiorcow lub innych podmiotow w latach 2016-2018

2018r. 8585293 zt

2017 r. 5703 703 zt

2016r. 2672137 zt wzrost w 2018 r. 0 51%
w stosunku do 2017 r.

6.1.4. Koszty dzialalno$ci naukowo-badawczej

Sumaryczne koszty dziatalnosci naukowo-badawczej poniesione
w 2018 r. przez poszczegodlne jednostki Politechniki Lubelskiej (pozyskane
z r6znych zrodet) zestawiono w tabeli nr 6.12, natomiast na wykresie nr 6.7
poréwnano koszty z lat 2016-2018.

W 2018 r. odnotowano znaczacy wzrost w poréwnaniu do lat
poprzednich — wydano tgcznie 22547 688 zI — i nalezy dazy¢ do
utrzymania tego trendu.
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Wykres nr 6.7.

Koszty dzialalno$ci naukowo-badawczej w latach 2016-2018

2018r.

2017r.

wzrost w 2018 r. 0 35%

2016 . w stosunku do 2017 r.

Wykres nr 6.8.

Koszty dzialalnosci naukowo-badawczej
poniesione przez jednostki Politechniki Lubelskiej w 2018 r.

WPT 202918 z

wz 588631 zt

WIS 1165 840 zt
WBIA 5163 655 zt
WEil 5224984 7t
WM 10 201 660 zt
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Lp.

Tabelanr 6.12.

Zestawienie kosztow dzialalnosci naukowo-badawczej realizowanej w Politechnice Lubelskiej

Wydzial

Mechaniczny

Elektrotechniki
i Informatyki
Budownictwa

i Architektury
Inzynierii
Srodowiska

Zarzadzania
Podstaw Techniki

Razem

w 2018 r. z podzialem na poszczegélne wydzialy (z})

Dzialalnosé
statutowa na
utrzymanie
potencjalu
badawczego

1894 480,33
1336 745,57
1276 217,47
548 782,72
240 631,68
185 840,38

5482 698,15

Dzialalnos$¢
statutowa na
rozwdoj mlodej
kadry

323 843,61
296 682,95
110 059,78

42 821,74

3 450,46

17 077,66

793 936,20

Projekty
badawcze NCN,
NCBIiR, MNiSW

1738 546,10
2433 446,51
3168 513,09

23 355,62

321 899,05

7685 760,37

Prace
naukowo-
badawcze

zlecone

6 244 789,88
1158 108,59
608 864,38
550 880,26

22 650,00

8585 293,11

Razem

10 201 659,92
5224 983,62
5163 654,72
1165 840,34

588 631,19
202 918,04

22 547 687,83



6.1.5. Publikacje i cytowania

Najwazniejszym  wymiernym efektem dziatalnosci naukowej
pracownikow Politechniki Lubelskiej i podstawg zarowno ich awansow, jak
tez oceny wydziatéw, sg publikacje naukowe i ich cytowania.

Wedhlug danych z Biblioteki Politechniki Lubelskiej w roku 2018
pracownicy Politechniki Lubelskiej opublikowali tacznie 1 555 prac, w tym
248 publikacji z listy A (dawniej Impact Factor) oraz 429 publikacji z list
BiC.

Wykres nr 6.9 przedstawia liczbe publikacji opublikowanych w latach
2016-2018.

Wykres nr 6.9.

Liczba publikacji pracownikéw Politechniki Lubelskiej
opublikowanych w latach 2016-2018

2018r. 1555
2017 . 2005
2016r. 1858

spadek ogolnej liczby
publikacji w 2018 r. 0 22%
w stosunku do 2017 r.

Kolejnym parametrem istotnym w ocenie jest liczba cytowan.
Z zadowoleniem nalezy podkresli¢, ze liczba cytowan co roku jest wyzsza.
Wedtug danych z Biblioteki Politechniki Lubelskiej w 2018 r. cytowanych
byto 4 935 prac majacych afiliacje Politechniki Lubelskie;j.

Na wykresie nr 6.10 przedstawiono liczbe cytowan prac pracownikow
Politechniki Lubelskiej w latach 2016-2018.

101



Wykres nr 6.10.

Liczba cytowan prac pracownikéw Politechniki Lubelskiej
w latach 2016-2018

2018r. 4935

2017r. 4225

wzrost liczby cytowan
2016 r 3213 w 2018 r.017%
' w stosunku do 2017 r.

6.2. Wspolpraca z zagranica

Politechnika Lubelska utrzymuje state kontakty z instytucjami
i $rodowiskami naukowymi na catym $wiecie (191 podpisanych umoéw
o wspolpracy), w ramach ktorych prowadzone sa wspolne badania, wizyty
polaczone z wykladami 1 stazami naukowymi, wspdlne projekty,
a takze organizowane s3 konferencje migdzynarodowe.

Politechnika Lubelska aktywnie uczestniczy w realizacji wielu
europejskich projektow badawczych, zaré6wno jako koordynator, jak
i cztonek konsorcjum. Wsrdd najwazniejszych nalezy wymieni¢ projekty
finansowane gtéwnie z programu Horyzont 2020 Komisji Europejskiej
i innych agend zagranicznych: EENEP (BISNEP), KAMtoEastPoland,
RUINS, NEWEX, POLSKA-RPA, CAT-PLAS, PNANO4BONE.

Wazng formg aktywnos$ci miedzynarodowej jest rowniez uczestnictwo
w migdzynarodowych projektach edukacyjnych w ramach programéw,
takich jak: Erasmus+ (okoto 400 umoéw z instytucjami partnerskimi,
10 projektow), Erasmus Mundus (1 projekt), CEEPUS (6 sieci).

6.2.1. Programy ramowe UE i inne
W roku 2018 i I potowie 2019 r. realizowano 7 projektow

finansowanych przez Uni¢ Europejska i inne agendy zagraniczne na ogdlng
sume 4 656 616,98 zt.
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1. Enterprise Europe Network East-Poland (EENEP)

Kierownik projektu: mgr Magdalena Szukata

Kroétka — projekt realizowany jest na Politechnice
charakterystyka Lubelskiej od stycznia 2015 r. i jest
projektu: kontynuacja projektu BISNEP; jest czgscig

projektu sieciowego pod nazwa Enterprise
Europe Network. Sie¢ obecna jest w ponad 50
krajach, w ktorych dziata blisko 600 $rodkow,
takich jak: uniwersytety, centra transferu
technologii, instytuty badawcze, agencje
rozwojowe, izby handlowo-przemystowe;

— w latach 2015-2020 projekt jest finansowany
przez Komisje Europejska z programow
ramowych COSME oraz budzetu panstwa

Rezultaty osiagnicte — zorganizowanie 4 lokalnych szkolen dla
i dziatania podjcte przedsigbiorcow 1 naukowcow, w ktorych
w ramach realizacji udziat wziety 92 osoby;

projektu w 2018 r.: — wspoéltorganizacja 7  migdzynarodowych

spotkan brokerskich i 1 misji zagranicznej;

— umozliwienie 15 Klientom skorzystania ze
specjalistycznych ustug doradczych;

— umozliwienie 12 firmom skorzystania ze
wsparcia w kontaktach mi¢dzynarodowych;

— podpisanie 3 miedzynarodowych umoéw

biznesowych
Kwota dofinansowania 455 436,75 zt (129 728,03 zt — budzet panstwa
w2018 r.: oraz 325 708,72 zt — Komisja Europejska)

Kwota dofinansowania
w I pétroczu 2019 r.: 321 791,00 zt.

2. KAMtoEastPoland

Kierownik projektu: mgr Magdalena Szukata

Krotka — projekt zwiazany jest z dziatalno$cia w sieci
charakterystyka Enterprise Europe Network i jest realizowany
projektu: w Politechnice Lubelskiej od stycznia 2015 r.;

— w latach 2015-2020 projekt jest finansowany
przez KE z programéw ramowych Horyzont
2020;
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—w ramach projektu przeprowadzana jest
analiza poziomu innowacyjnosci przed-
sicbiorstwa na tle innych przedsigbiorstw
w danej branzy, badanie dostarcza
odpowiedzi, w jaki sposob przedsigbiorstwo
analizuje potrzeby swoich klientow, jak
zarzadza procesami generowania i rozwijania
pomystow i jak  ostatecznie  firma
komercjalizuje nowe produkty;

— w 2018 r. przeprowadzono analizy w dwoch
firmach

Kwota dofinansowania

w2018 r.. 9900 €
Kwota dofinansowania

w I pétroczu 2019 r.: 32 231,00 zt.

3. Sustainable re-use, preservation and modern management of
historical ruins in Central Europe - elaboration of integrated
model and guidelines based on the synthesis of the best European
experiences (RUINS)

Kierownik projektu: prof. dr hab. inz. Bogustaw Szmygin

Okres realizacji: 1 czerwca 2017 r. — 31 maja 2020 r.

Kroétka — projekt realizowany przez migdzynarodowy
charakterystyka zespot z: Polski, Wioch, Czech, Stowac;i,
projektu: Chorwacji, Stowenii;

— celem projektu jest opracowanie i rozpow-
szechnienie ponadnarodowych wytycznych
i zintegrowanego modelu wspotczesnego
wykorzystania, nowoczesnego zarzadzania
i ochrony s$redniowiecznych ruin w Europie
Srodkowej, dzieki czemu mozliwe bedzie

opracowanie kompleksowych planow
zarzadzania dla historycznych ruin
Rezultaty osiggnicte — zorganizowanie 3 wizyt studyjnych do Wioch
i dziatania podjete i opracowanie raportow z kazdej wizyty;
w ramach realizacji — zorganizowanie 2 szkolen w jezyku angiel-
projektu w 2018 r.: skim;

— zorganizowanie 2 seminaribw  wymiany
wiedzy we Wloszech
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Kwota dofinansowania
w2018 r.:

Kwota dofinansowania
w [ pélroczu 2019 r.:

1517 670,00 zt (UE)

1144 955,00 zi.

4. Badania i rozwéj maszyn nowej generacji do przetwarzania
kompozytéw i nanokompozytéw (NEWEX)

Kierownik projektu:
Okres realizacji:
Krotka
charakterystyka
projektu:

Rezultaty osiagnicte
i dziatania podjcte
w ramach realizacji
projektu w 2018 r.:

prof. dr hab. inz. Janusz Sikora
styczen 2017 r. — grudzien 2020 r.
— celem projektu jest wymiana naukowcow

z instytucji uczestniczagcych w projekcie
i rozwdj ich kariery zawodowej oraz
promowanie migdzynarodowej 1 miedzy-
sektorowej wspoOtpracy miedzy instytucjami
krajow UE, a takze miedzy akademickimi
osrodkami badawczymi (Politechnika
Lubelskg, Politechnikg w  Koszycach,
Uniwersytetem w Minho) oraz organizacjami
przemystowymi — sektor matych i $rednich
przedsiebiorstw (Borra s.r.o., Zamak-Mercator
Sp. z 0.0. i SEZ-Krompachy a.s.)

opracowanie aktywnej strefy rowkowanej —
obrotowy segment cylindra oraz §limak
wyttaczarki nowej generacji;

opracowanie 9 zgtoszen patentowych;

4 zgloszenia patentowe;

1 publikacja naukowa opublikowana w cza-
sopismie z listy A MNiSW;

opracowanie 5 referatow wygloszonych
podczas konferencji krajowych 1 miedzy-
narodowych;

przygotowanie 3 informacji o projekcie
w prasie lokalnej;

przygotowanie 1 monografii naukowej;
organizacja Mid-term meeting, 3 warszatow
naukowych, 2 kursow umozliwiajacych
nabycie nowych umiejetnosci, 4 wizyt
studyjnych ~ w  osrodkach  naukowych,
zaktadach  produkcyjnych 1 centrach
doskonatlosci w roznych krajach;
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— organizacja 44 jednomiesigcznych wymian
pracownikow sektora naukowego z sektorem
przemystowym

Kwota dofinansowania

w2018 r.: 119 840,00 zt (MNiSW), 251 632,00 zt (UE)
Kwota dofinansowania

w [ potroczu 2019 r.: 1265 202,00 zt.

5. Zaprojektowanie nanowektoréw do pracy z plazma w celu
wzmocnienia teranostyki w medycynie generacyjnej —

PNANO4BONE
Koordynator projektu:  dr hab. inz. Joanna Pawlat, prof. PL
Okres realizacji: sierpien 2017 r. — lipiec 2020 r.
Catkowita kwota
projektu: 1445 868 €
Krotka — projekt M-ERA.NET realizowany w ramach
charakterystyka programu Horyzont 2020 przy wspotpracy
projektu: z NCN z zakresu nauk o materiatach
i inzynierii materialowej;

— celem projektu sa interdyscyplinarne badania
stanowigce nowe podejscie modyfikacji
biomateriatbw z wykorzystaniem plazmy
niskotemperaturowej i nanowektorow
w medycynie regeneracyjnej;

— efekty projektu pozwola na opracowanie
i wyodrebnienie oryginalnego materiatu
kos$ciozastepczego pozwalajacego poprawic
proces gojenia koSci poprzez ograniczenie
tworzenia  si¢  zwloknien w  obrebie
biomaterialu oraz przyspieszenie procesOw
angiogenezy i regeneracji w  miejscu
implantacji

Rezultaty osiaggnicte — opracowanie projektu oraz budowa reaktora
i dziatania podjete plazmowego do modyfikacji materiatow
w ramach realizacji kosciozastepczych;

projektu w 2018 r.: — badania wstepne dotyczace wplywu plazmy

nietermicznej na komorki kostne, czasu obrob-
ki materiatu kosciozastgpczego oraz wptywu
plazmy nietermicznej na gentamycynig;
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— wydanie 3 publikacji migdzynarodowych
w czasopismach recenzowanych;

— udziat w 5 migdzynarodowych wystapieniach
konferencyjnych i seminariach

Kwota catkowita

dofinansowania 577 930 zt.

dla PL:

6. Wspolpraca dwustronna Polska-RPA - Synteza zeolitéw

i pochodnych weglowych z popioléw lotnych do zastosowan
W magazynowaniu wodoru

Koordynator projektu:
Okres realizacji:
Calkowita kwota
projektu:

Krotka
charakterystyka
projektu:

Rezultaty osiagnigte
i dziatania podjete
w ramach realizacji
projektu w 2018 r.:

prof. dr hab. inz. Wojciech Franus
kwiecien 2016 r. — luty 2019 r.

198 500,00 zt

— projekt realizowany jest w ramach programu
wspotpracy dwustronnej Polska-RPA,
ogloszonego przez Narodowe Centrum Badan
i Rozwoju;

— konsorcjum naukowe w ramach projektu
tworza: Hydrogen South Africa Infrastructure
CoC Minerals Science and Manufacturing
Council for Scientific and Industrial Research,
RPA (Lider), Instytut Gospodarki Surowcami
Mineralnymi i Energia PAN (Partner),
Politechnika Lubelska (Partner);

— celem projektu jest zbadanie mozliwosci
wykorzystania popiotow lotnych z Polski
i RPA do produkcji materialdéw porowatych,
matryc weglowych 1 wegli aktywnych, ktore
mogg  by¢  uzywane w  procesach
magazynowania wodoru

— wykonanie testow magazynowania wodoru na
strukturach zeolitowych i weglach aktywnych
uznanych w wyniku chemicznej obrébki
popiotéw lotnych oraz wykonanie analizy
cyklu zycia dla otrzymanych materiatow (LCA
— Life Cycle Assessmen)
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Kwota dofinansowania 31 000,00 zt
w 2018 r.:

Kwota dofinansowania

w [ potroczu2019r.: 56 500,00 zt.

6.2.2. Miedzynarodowe programy edukacyjne

W roku akademickim 2018/2019 Politechnika Lubelska aktywnie
uczestniczyla ~w  migdzynarodowych  programach  edukacyjnych,
obejmujacych zaréwno Europe, jak i kraje pozaeuropejskie. W przypadku
migdzynarodowych programéw mobilnoéci edukacyjnej jako okres
sprawozdawczy przyjeto rok akademicki, zgodnie z definicja stosowana
w zintegrowanym systemie informacji o nauce i szkolnictwie wyzszym
POL-on, natomiast w przypadku pozostaltych programow — rok
kalendarzowy 2018. Kwoty dofinansowania podano za rok kalendarzowy
2018.

1. ERASMUS+ — Mobilno$¢ edukacyjna w sektorze szkolnictwa
WYZSZego

Erasmus+ — Mobilnos¢ edukacyjna w sektorze szkolnictwa wyzSzego
miedzy krajami programu (2 projekty)

Koordynator projektow: dr hab. inz. Pawet Drozdziel, prof. PL

Okres realizacji: 1 czerwca 2017 r. — 31 maja 2019 r.
1 czerwca 2018 r. — 31 maja 2020 r.

Glowne cele: mobilnos¢ studentéw i pracownikow Uczelni

Kraje: panstwa  czlonkowskie =~ UE,  Macedonia
Pénocna, Islandia, Liechtenstein, Norwegia
i Turcja

Kwota dofinansowania
w 2018 r.: 2360 111,00 zt
Rezultaty i dzialania przedstawia tabela nr 6.15.

Erasmus+ — Mobilnoé¢ edukacyjna w sektorze szkolnictwa wyzszego
miedzy krajami partnerskimi (2 projekty)

Koordynator projektow: dr hab. inz. Pawet Drozdziel, prof. PL

Okres realizacji: 1 czerwca 2017 r. — 31 maja 2019 r.
1 czerwca 2018 r. — 31 lipca 2020 r.
Glowne cele: mobilnos¢ studentéw i pracownikéw Uczelni
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Kraje: Algieria, Armenia, Bialoru$, Brazylia, Gruzja,
Honduras, Indonezja, Japonia, Kambodza,
Kazachstan, Kosowo, Kirgistan, Liban, Maroko,
Panama, Rosja, Tunezja, Ukraina i Uzbekistan

Kwota dofinansowania

w2018 r.: 1475 624,00 zt

Rezultaty i dzialania przedstawia tabela nr 6.16.

2. Erasmus+ — SURE: Sustainable Urban Rehabilitation in Europe

Koordynator projektu:  prof. dr hab. inz. Bogustaw Szmygin

Okres realizacji: 1 wrzesnia 2016 r. — 31 sierpnia 2019 .

Glowne cele: —celem projektu jest poprawa jakosci oraz
wzrost adekwatnos$ci oferty edukacyjnej
uczelni europejskich do potrzeb spoteczenstwa
poprzez opracowanie multidyscyplinarnego
wspélnego programu studidow magisterskich
w jezyku angielskim na kierunku architektura
— SURE: Sustainable Urban Rehabilitation in
Europe, 1aczacego nastgpujace  obszary
Zrdwnowazonego rozwoju: szeroko rozumiang
architekturg, urbanistyke 1 ochrong dzie-
dzictwa kulturowego. Te dziedziny zostang
uzupelnione przez zagadnienia spoteczne,
np. roznorodno$¢ kulturowa oraz wzajemnie
zrozumienie kultur;

—wspotpraca w ramach SURE z nast¢pujacymi
partnerami: Universita degli Studi di Roma la
Sapienza, Universidad Politecnica de Madrid,
Vilniaus Gedimino Technikos Universitetas,
ICOMOS Polska — Polski Komitet Narodowy
Mig¢dzynarodowej Rady Ochrony Zabytkéw,
Fondazione del Bianco, Fondazione Flaminia

Kwota dofinansowania

w 2018 r.: 624 203,00 zt

Rezultaty osiagnigte — opracowanie wspolnego multidyscyplinar-
1 dziatania podjgte nego programu studiow magisterskich
w ramach realizacji SURE, w tym: opracowanie materiatow
programu w 2018 r.: dydaktycznych dla programu studiow,

przygotowanie platformy e-learningowej,
organizacja wydarzenia upowszechniajacego
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— SURE Info Day, przeprowadzenie
wdrozenia pilotazowego wybranych
przedmiotow programu studiow SURE,
realizacja  dzialah  zmierzajacych  do
przygotowania platformy wymiany wiedzy —
SURE Knowledge Exchange Platform.

3. UNINET - University Network for Cultural Heritage — Integrated
Protection Management and Use

Koordynator projektu:
Okres realizacji:
Gltowne cele:

Kwota dofinansowania
w2018 r.:

Rezultaty osiagnicte

i dziatania podjete

w ramach realizacji
programu w 2018 r.:

prof. dr hab. inz. Bogustaw Szmygin

1 pazdziernika 2018 r. — 31 sierpnia 2021 r.
glownym celem projektu jest stworzenie
mi¢dzynarodowej sieci wspotpracy nauczycieli
akademickich i praktykoéw specjalizujacych si¢
w roznych dziedzinach zarzadzania, ochrony
i wykorzystania dziedzictwa kulturowego.
Utworzona Uniwersytecka Sie¢ Dziedzictwa
Kulturowego bedzie realizowata dziatania
w zakresie zbierania, opracowania i dzielenia si¢
wiedza w roznych dziedzinach ochrony,
zarzadzania i  wykorzystania  dziedzictwa,
archeologii, architektury i krajobrazu
kulturowego w celu opracowania interdyscypli-
narnego  kursu  Zintegrowanej  ochrony,
zarzadzania 1  wykorzystania  dziedzictwa
kulturowego. Kurs bedzie taczyt zagadnienia
ochrony, zarzadzania i wykorzystania trzech
typéw dziedzictwa kulturowego: architekto-
nicznego, archeologicznego i  krajobrazu
kulturowego

551 754,00 zt

— opracowanie modelu interdyscyplinarnego
programu modutu nauczania Ochrona
Dziedzictwa Kulturowego (ODK);

— okres$lenie przedmiotdw nauczania w ramach
modulu, rodzajow i liczby zaje¢ w ramach
kazdego przedmiotu,

— okreslenie liczby ECTS dla kazdego
przedmiotu;
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nauczania
dla

— opracowanie programu
materiatdw  dydaktycznych
dyscyplinarnego modutu ODK;

— przygotowanie sylabuséw dla wszystkich
przedmiotow w ramach modutu,;

— okreslenie efektow ksztalcenia;

— przygotowanie wdrozenia pilotazowego
interdyscyplinarnego  modulu  ODK  —
dzialania majace na celu organizacje
Migdzynarodowej Szkoty Letniej na temat
Ochrony Dziedzictwa Kulturowego;

— przygotowanie programu oraz rekrutacja
studentow do Szkoty Letnie;j.

oraz
inter-

4. Erasmus+ — Mobiability: A European standard on support
measures in the EHEA for international students with disabilities

Koordynator projektu:
Okres realizacji:
Glowne cele:

Rezultaty osiagnigte
i dziatania podjgte
w ramach realizacji
programu w 2018 r.:

Kwota dofinansowania
w 2018 r.:

Kwota dofinansowania
w I pétroczu 2019 r.:

dr hab. inz. Pawet Drozdziel, prof. PL

1 wrze$nia 2016 r. — 31 sierpnia 2019 r.

celem projektu jest utatwienie realizacji miedzy-

narodowej mobilnosci studentdow niepelno-

sprawnych. Rezultatem projektu bedzie wielo-

jezyczna platforma internetowa zawierajgca

standardy obstugi oraz udogodnienia funkcjonu-

jace w uczelniach europejskich na rzecz osob

niepelnosprawnych, a takze pozwalajagca na

wymiang informacji pomiedzy uczelniami

— udziat 2 pracownikow PL w spotkaniu
w Murcji;

— przygotowanie platformy internetowej oraz
jej zaprogramowanie;

— organizacja  spotkania  koncowego -
podsumowujacego

20 287,00 zt

35 600,00 zt.
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5. Program Operacyjny Wiedza Edukacja Rozwéj — Zagraniczna
mobilno$é studentéw niepelnosprawnych oraz znajdujacych sie
w trudnej sytuacji materialnej (2 projekty)

Koordynator projektow: dr hab. inz. Pawet Drozdziel, prof. PL

Okres realizacji:

Glowne cele:

Kraje:

Kwota dofinansowania
w 2018 r.:

1 czerwca 2017 r. — 31 maja 2019 r.

1 czerwca 2018 r. — 31 maja 2020 r.

podniesienie kompetencji zawodowych i Kluczo-
wych  studentow niepelnosprawnych  oraz
studentow znajdujacych si¢ w trudnej sytuacji
materialnej, poprzez zrealizowanie czgsci
programu ksztatcenia w zagranicznej uczelni
panstwa  czlonkowskie = UE, Macedonia
Poinocna, Islandia, Liechtenstein, Norwegia,
Turcja

390 936,00 zt

Rezultaty i dziatania przedstawia tabela nr 6.17.

6. AbsoLUTely Best Alumni

Koordynator projektu:
Okres realizacji:
Glowne cele:

Rezultaty osiagnicte
i dziatania podjete
w ramach realizacji
programu w 2018 r.:

Kwota dofinansowania
w 2018 r.:

dr hab. inz. Pawel Drozdziel, prof. PL

1 maja 2019 r. — 31 sierpnia 2020 r.

glownym celem projektu jest nawigzanie

dlugofalowych relacji oraz sieci kontaktow

miedzy absolwentami Politechniki Lubelskiej

pracujacymi poza granicami Polski a obecnymi

studentami 1 Srodowiskiem akademickim,

szerzenie dobrych praktyk kariery zagranicznej,

inspirowanie studentow przez absolwentow

— przeprowadzenie ankiety wsrod przedsie-
biorstw  wspoélpracujacych z Politechnikg
w celu poznania ich oczekiwan wobec
absolwentow;

— dziatania promocyjne i ogloszenie konkursu
AbsoLUTely Best Alumni

80 000,00 zt.
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7. TRAFSAF: Improving the Traffic Safety in the Western Balkan
Countries through Curriculum Innovation and Development
of Undergraduate and Master Studies (Capacity building —
Budowanie potencjalu w szkolnictwie wyzszym)

Uczelnia koordynujaca:

Koordynator projektu:
Okres realizacji:
Gltowne cele:

Kwota dofinansowania
w [ pétroczu 2019 r.

University of Pristina in Kosovska Mitrovica
dr hab. inz. Pawel Drozdziel, prof. PL
15 listopada 2018 r. — 14 listopada 2021 r.

poprawa jako$ci szkolnictwa wyzszego
w zakresie transportu i inzynierii ruchu,
wzmocnienie jego znaczenia dla rynku pracy
i spoleczenstwa,

podnoszenie poziomu kompetencji
i umiejetnosci  ekspertow  w  krajach
Balkanéw Zachodnich (Serbia, Czarnogoéra,
Kosowo, Bosnia i Hercegowina);

ulepszenie istniejagcych programéw studiow
licencjackich/magisterskich zgodnie z tren-
dami UE

55 410,00 zt.
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Tabela nr 6.15.

Mobilno$¢ pracownikéw w ramach projektow Erasmus+

— Mobilno$¢ edukacyjna w sektorze szkolnictwa wyzszego z krajami programu

Charakter wymiany

Wyjazdy nauczycieli PL
w celu prowadzenia zajec

Przyjazdy nauczycieli
zagranicznych w celu
prowadzenia zajec

Wyjazdy pracownikéw PL
w celach szkoleniowych

Przyjazdy pracownikow
zagranicznych w celach
szkoleniowych

Razem

w roku akademickim 2018/2019

Inne

WM WEil WBIA WIS Wz WPT . . Razem
jednostki
32 11 4 1 5 3 1 57
15 5 2 1 2 1 0 26
14 4 1 4 7 2 30 62
4 0 0 1 1 2 2 10

65 20 7 7 15 8 33 155



STT

Tabelanr 6.16.

Mobilnos¢ pracownikéw w ramach projektow Erasmus+
— Mobilno$¢ edukacyjna w sektorze szkolnictwa wyzszego z krajami partnerskimi
w roku akademickim 2018/2019

Charakter wymiany WM WEil  WBIA WIS wz wpt e pazem
jednostki
Wyjazdy nauczycieli PL 10 12 4 0 6 1 0 33

w celu prowadzenia zajeé

Przyjazdy nauczycieli
zagranicznych w celu 10 23 0 4 6 3 1 47
prowadzenia zajec

Wyjazdy pracownikéw PL

w celach szkoleniowych 8 ! 2 0 2 ! ! L
Przyjazdy pracownikow

zagranicznych w celach 0 1 0 0 0 0 36 37
szkoleniowych

Przyjazdy pracownikoéw

zagranicznych — wizyta 0 0 0 0 1 0 0 1
monitorujaca

Razem 28 37 6 4 15 5 44 139

Mobilnosci studentow zestawiono w rozdziale 4.4 niniejszego Sprawozdania.



911

Tabelanr 6.17.

Mobilno$¢ studentéw w ramach projektéw PO WER — Zagraniczna mobilno$¢ studentéw niepelnosprawnych
oraz znajdujacych si¢ w trudnej sytuacji materialnej

Charakter wymiany WM WEil WBIA WIS Wz WPT jec::cr)]:tki Razem
;K;}gijzd(g studentéw PL 1 1 4 0 1 0 0 7
 prktyk avodons 3 2 1 2 2 3 0 13
Wyjazdy doktorantow PL 1 1 0 0 0 0 0 2

na praktyke zawodowa

Razem 5 4 5 2 3 3 0 22



8. Program CEEPUS Il — Srodkowoeuropejski Program Wymiany

Uniwersyteckiej

Okres realizacji:
Glowne cele:

Rezultaty osiggniete
i dziatania podjgte
w ramach realizacji
programu w 2018 r.:

rok akademicki 2018/2019

promocja wspotpracy w dziedzinie szkolnictwa

wyzszego i1 badan naukowych, w szczegdlnosci

w zakresie wspotpracy i wymiany uniwersy-

teckiej. Sieci:

— Development of mechanical engineering
(design, technology  and production
management) as an essential base for progress
in the area of small and medium companies’
logistics —  research, preparation and
implementation of joint programs of study,
koordynator sieci w Uczelni: dr inz. Jerzy
Jozwik;

— Engineering as Communication Language in
Europe, koordynator sieci w Uczelni: dr inz.
Jerzy Jozwik;

— Applications and diagnostics of electric
plasmas, koordynator sieci w Uczelni:
dr hab. inz. Joanna Pawtat, prof. PL;

— Building  Knowledge and  Experience
Exchange in CFD, koordynator sieci
w Uczelni: dr hab. inz. Hubert Dgbski,
prof. PL;

— Active Methods in Teaching and Learning
Mathematics and Informatics, koordynator
sieci w Uczelni: dr hab. inz. Zbigniew
Suchorab;

— Cybernetics and Modern Methods of Control
Objectives, koordynator sieci w Uczelni:
dr hab. inz. Marian Janczarek, prof. PL

— realizacja 8 wyjazdow nauczycieli PL;

—realizacja 15 przyjazdow zagranicznych
nauczycieli akademickich;

—realizacja 3 przyjazdow studentow zagra-
nicznych.

117



9. Dzialalno$¢ Centrum Programu Partnerstwa Wschodniego
Politechniki Lubelskiej w zakresie wspolpracy z uczelniami
ukrainskimi oraz promocji oferty edukacyjnej Politechniki

Lubelskiej na Ukrainie

Koordynator projektu:
Gtowne cele:

Rezultaty osiagnigte
i dziatania podjete
w ramach realizacji
programu w 2018 r.:

inz. Wiestaw Sikora
dziatania promocyjno-rekrutacyjne w celu
pozyskania cudzoziemcow na studia

kontynuacja  wspélpracy z  uczelniami
ukrainskimi oraz zawarcie nowych umoéw
o wspolpracy z: Centralnoukraifiskim
Narodowym Uniwersytetem Technicznym
w Kropywnyckim, Uniwersytetem
Narodowym w Krzywym Rogu, Baltyckim
Uniwersytetem Federalnym w  Kalinin-
gradzie;

5 wyjazdow promujacych PL do uczelni w:
Lucku, Tarnopolu, Réwnym, Odessie,
Lwowie, Brzesciu oraz Minsku;

3 wyjazdy promujace PL na Targach
Edukacyjnych w Kijowie i Minsku;
wspoipraca z Urzgdem Miasta Lublin,
Lubelskim Urzedem Wojewddzkim i orga-
nizacjami pozarzadowymi dotyczaca kwestii
organizacyjnych i prawnych, zwigzanych z:
legalizacja pobytu cudzoziemcow, stazy,
praktyk i wolontariatu, organizacji spotkan
ze studentami PL i organizacji wycieczek;
organizacja wizyt studyjnych dla ponad
500 ucznidow i studentdow z réznych miast
Ukrainy oraz Biatorusi w PL;

przyjecie delegacji wiladz, profesorow
i pracownikow z uniwersytetow: Rownego,
Kijowa, Charkowa, Ftucka, Tarnopola,
Dublany, Winnicy, Odessy, Lwowa,
Chmielnickiego, Czerkasy, Krzywego Rogu
(Ukraina); Minska, Mohylewa, Brzescia
(Biatorus); Kaliningradu (Rosja) — ponad
110 osoéb;
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wspoOlpraca w zakresie rekrutacji cudzo-
ziemcOw na studia stacjonarne z kilku-
nastoma agencjami rekrutacyjno-o$wiato-
wymi. Efektem tej wspotpracy byto zrekru-
towanie w 2018 r. 72 studentéw na studia
I'i Il stopnia;

zawarcie umow o wspodlpracy z nowymi
agencjami rekrutacyjno-o§wiatowymi
udziat 213 studentéw w kursach jezyka
polskiego (w ramach przygotowania do
studiow w PL) organizowanych wspoélnie
przez Studium Jezykow Obcych i Biuro
Centrum Programu Partnerstwa Wschod-
niego;

przeprowadzenie  rekrutacji na  studia
wymienne Lublin Technical Erasmus -
19 o0sob;

prowadzenie strony informacyjnej dedyko-
wanej kandydatom na studia, druk ulotek
i folderow promocyjno-informacyjnych oraz
innych materiatdbw 1 gadzetdéw promo-
cyjnych;

organizacja wyjazdow i akcji adaptacyjno-
integracyjnych dla studentow, jak rowniez
spotkan majgcych na celu zachgci¢ do
wyjazdow w ramach programu Erasmust,
Work&Travel oraz wyjazdow na wolontariat
miedzynarodowy.

Wynikiem dziatan podje¢tych przez Centrum Programu Partnerstwa

Wschodniego jest liczba studentdow cudzoziemcoOw przyjetych na studia.

W

roku akademickim 2018/2019 Politechnika Lubelska przyjeta

229 cudzoziemcow z Ukrainy i Biatorusi na studia stacjonarne I i II stopnia
za odplatnoscia, w tym 57 0s6b wedtug programu podwdjnego dyplomu.

10. Dzialalnos$¢é

Centrum Programu Partnerstwva Wschodniego
w zakresie wspélpracy z uczelniami Kazachstanu oraz promocji
oferty edukacyjnej Politechniki Lubelskiej w Kazachstanie

Koordynatorzy projektu: prof. dr hab. inz. Waldemar Wojcik,

inz. Wiestaw Sikora
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Okres realizacji: 2018r.

Rezultaty osiagnicte — odbycie stazy w ramach mobilnoSci
i dzialania podjete akademickiej przez 8 doktorantéw, okoto
w ramach realizacji 100 magistrantow oraz 2 nauczycieli;

programu w 2018 r.: — otwarcie przewodow w ramach studiow

doktoranckich w Politechnice Lubelskiej —
3 doktorantéw z Rosji i 8 z Kazachstanu;

— otwarcie przewodow w ramach studidw
doktoranckich w Kazachstanie — 4 dokto-
rantdw w uczelni w Ust-Kamieniogorsku,
21 doktorantdow w uczelni w Almatach,
3 doktorantow w uczelni w Astanie;

— na studiach doktoranckich prowadzonych
w jezyku rosyjskim na Wydziale Elektro-
techniki i Informatyki studiowato
20 studentow;

— wizyty studyjne w Politechnice Lubelskiej
3 profesoréw z Kazachstanu, 1 z Rosji oraz
4 z Ukrainy;

— wizyty studyjne w Kazachstanie 2 profe-
sorow z PL;

— uruchomienie projektu Migdzynarodowych
Studiow Doktoranckich, ktérych uczestni-
kami sa osoby z Kazachstanu, Ukrainy
i Rosji.

11. Wymiana miedzynarodowa studentow w ramach umow
o wspolpracy z zagranicznymi instytucjami dydaktycznymi

i naukowo-badawczymi

Koordynator projektu:  dr hab. inz. Pawet Drozdziel, prof. PL

Okres realizacji: rok akademicki 2018/2019

Gltowny cel: mobilnos¢ studentow

Rezultaty osiagnigte — zrealizowano 27 przyjazdow  studentow
i dziatania podjete zagranicznych w celu realizacji  czegsci
w ramach realizacji studiow.

programu w 2018 r.:

Przychody Politechniki Lubelskiej z poszczegdlnych programéw
edukacyjnych w 2018 r. przedstawia tabela nr 6.18.
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Tabela nr 6.18.

Przychody Politechniki Lubelskiej
z programéw miedzynarodowych edukacyjnych w 2018 (zh)

Programy miedzynarodowe edukacyjne 2018 r.
et s i e 2300 11030
sokolniona wyssego ¢ kiaja parnerskim 1475 62400
Erasmus+ SURE 624 202,95
Erasmus+ MOBIABILITY 20 286,52
Erasmus POWER 390 936,00
Erasmus MUNDUS CRUZ DEL SUR 18 132,24
Erasmus+ UNINET 551 754,08
Razem 5 441 046,69

6.2.3. Inne formy mi¢edzynarodowej wspoétpracy naukowo-badawczej

Aktualnie Politechnika Lubelska realizuje 191 uméw o wspotpracy
z zagranicznymi instytucjami naukowymi, z ktérych 9 zawarto w roku
2018/2019 — tabela nr 6.19.

W tabeli nr 6.20 zestawiono umowy zawarte na wniosek wydziatu
oraz liczbe publikacji, ktorych wspotautorami sa pracownicy z réznych
krajow — czyli publikacji bedacych efektem wspotpracy migdzynarodowej,
w tym wspolpracy bezumowne;.

Liczba publikacji rosnie w stosunku do lat poprzednich. Nalezy
zauwazy¢, ze W znacznym stopniu wynika to z wieloletniej wspotpracy
naukowcow, a nie bezposrednio z projektow migdzynarodowych.
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Tabela nr 6.19.

Umowy o wspolpracy Politechniki Lubelskiej z zagranicznymi
instytucjami naukowymi zawarte roku akademickim 2018/2019

Nazwa placowki partnera zagranicznego
Centralnoukrainski Narodowy

Uniwersytet Techniczny

Battycki Uniwersytet Federalny

im. Immanuela Kanta

Malezyjski Uniwersytet Naukowy
Niezalezna Dyrekcja Zespotu REGISTAN

Uniwersytet w Pizie

Universidad Bernardo O’Higgins
Universidade Paulista — UNIP

Norweski Instytut Badan Jakos$ci Powietrza —

NILU

Uniwersytet Mendla w Brnie

Miejscowosé, kraj

Kropiwnicki, Ukraina

Kaliningrad, Rosja

Penang, Malezja

Pisa, Wlochy

Samarkanda, Uzbekistan

Santiago, Chile

Sao Paulo, Brazylia

Brno, Czechy

Kjeller, Norwegia

Tabela nr 6.20.

Liczba uméw miedzynarodowych podpisanych
na poszczegélnych wydzialach oraz liczba publikacji
bedacych wynikiem wspolpracy z zagranicg w roku 2018

Liczba uméw
Jednostka PL ogolem podpisanych
na wydziale

Mechaniczny 31
Elektrotechniki 50
i Informatyki

Budownictwa 13
i Architektury

Inzynierii

Srodowiska %
Zarzadzania 30

Liczba uméw
zawartych na
wydziale w 2018 r.

1-Ukraina, 1-Malezja

1-Uzbekistan

1-Rosja

1-Czechy
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Liczba
publikacji

133

212

33

26

10



Podstaw Techniki 20 0 17
Centrum Programu .

Partnerstwa 12 i:gga:;; 0
WSschodniego &

Razem 191 8 431*

*suma publikacji z poszczegolnych jednostek nie zgadza si¢ z 0gélng liczbg publikacji ze wzgledu na rézne
dfiliacje (autorzy z 2 lub wigcej wydziatéw)

Wykres nr 6.11

Liczba publikacji bedacych wynikiem wspélpracy z zagranica
w latach 2016-2018

2018r.

2016r.
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6.2.4. Wyjazdy zagraniczne pracownikow

W roku 2018 zrealizowano ogéotem 358 wyjazdow za graniceg, w tym
341 wyjazdow nauczycieli akademickich (tabela nr 6.21) oraz
17 wyjazdoéw doktorantéw (tabela nr 6.23).

Jak co roku najwiccej wyjazdow stanowi udzial w konferencjach,
sympozjach i kongresach, na ktorych pracownicy prezentujg wyniki swoich
prac lub do$wiadczenia w ksztalceniu studentéw. Druga grupe pod
wzgledem liczebno$ci wyjazdow za granice stanowia wyjazdy zwigzane
z aplikowaniem oraz realizacjg programéw Unii Europejskiej.

W liczbie wyjazdéw zagranicznych dominowal Wydzial Mecha-
niczny, najmniej miat ich Wydziat Podstaw Techniki.

Zestawienie wyjazdow zagranicznych pracownikow Politechniki
Lubelskiej w roku 2018 przedstawiajg tabele nr 6.21 i nr 6.22. Srednia
liczba wyjazdow na 1 pracownika naukowo-dydaktycznego wynosita 0,61
i byla najwyzsza na Wydziale Mechanicznym (0,71), a najnizsza na
Wydziale Zarzgdzania (0,25).

Wyjazdy pracownikdw na staze dlugoterminowe sa zjawiskiem
pozytywnym, biorgc pod uwage nowe wymagania awansowe. Zmiany
w ustawie o szkolnictwie wyzszym, ktore ulatwiajg wyjazdy na staze po
doktoracie, stopniowo wptywajg na wzrost tej aktywnosci. Pozytywnie
nalezy oceni¢ roéwniez wyjazdy asystentow, gdyz mozliwo$¢ prezentowania
wynikow przez mtoda kadre jest bardzo istotna dla jej rozwoju naukowego.

Wykres nr 6.12.
Zestawienie wyjazdow zagranicznych pracownikow

Politechniki Lubelskiej w 2018 r.

wpT [ 16

O nauczyciele akademiccy

1 [] doktoranci
wz [ 1T

wi$ [ 26

WBIA 83

WEil 88

1111
WM 11
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S1A)

Wydzial

Mechaniczny

Elektrotechniki
i Informatyki

Budownictwa
i Architektury

Inzynierii
Srodowiska

Zarzadzania

Podstaw
Techniki

Razem

Zestawienie wyjazdow zagranicznych pracownikow Politechniki Lubelskiej w 2018 r.

Staze nauk.
i nauk.-bad.

17

Staze Udzial
w impr. nauk.
krétkoterminowe dlugoterminowe (konferencje)

nauk.-bad.

2 100
1 62
0 68
0 21
0 17
0 11
3 279

Wyjazdy
w ramach
programéw UE

2 (LIDER)

1 (IIOVAT AND MATCH)
4 (NEWEX)

1 (ERASMUS)

1 (CEPUS)

1 (KONNECT)

1 (TRUNAK)

6 (RUINS)

2 (LIDER)

2 (ATEST)

4 (GREEN TEAM)

0

25

Wymiana
mi¢dzyuczelniana

12

17

Tabelanr 6.21.

Razem

111

88

83

26

17

16

341



Tabela nr 6.22.

Wyjazdy zagraniczne pracownikow Politechniki Lubelskiej
w 2018 r. wedlug stanowisk

. Prof. Prof. i Starszy
Wydzial i il e Adiunkt  Asystent ! Razem
Mechaniczny 22 25 37 25 2 111
!Elektrotechn_lkl 15 23 17 18 15 88
i Informatyki
Budownictwa
i Architektury 9 5 23 33 3 &
Inzynierii
Srodowiska 3 6 8 ! 2 2
Zarzadzania 1 3 10 1 2 17
Podstaw
Techniki ! 4 5 6 0 16
Razem 51 76 100 90 24 341

Pozytywnym zjawiskiem sg réwniez wyjazdy doktorantdéw. W roku
2018 na konferencje naukowe wyjezdzali doktoranci z wydzialow
prowadzacych studia doktoranckie, a mianowicie: z Wydzialu
Mechanicznego — 11 oso6b wyjechato na konferencje naukowe, z Wydziatu
Elektrotechniki i Informatyki — 4 osoby, natomiast z Wydzialu Inzynierii
Srodowiska — 2 0soby. Liczba wyjazdow jest proporcjonalna do liczby
doktorantéw na wydziale.

Zestawienie wyjazdow zagranicznych doktorantow Politechniki
Lubelskiej w 2018 r. przedstawia tabela nr 6.23.
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Tabela nr 6.23.

Wyjazdy zagraniczne doktorantéw Politechniki Lubelskiej
w 2018 r. wedlug rodzaju wyjazdu

Udzial

Staze nauk. Staze o R, G W ramach
Wydzial inauk.-bad. = nauk.-bad. (korqféren : programéw Razem
krotkoterm. | dlugoterm. . UE
szkolenia)
Mechaniczny - - 11 - 11
Elektrotechniki ) ) 4 ) 4
i Informatyki
Inzynierii
Srodowiska 2 2
Razem o o 17 - 17

Zrodta finansowania kosztow wyjazdow zagranicznych pracownikoéw
Politechniki Lubelskiej oraz przychody z poszczegdlnych programow
miedzynarodowych przedstawiaja tabele nr 6.24-6.25.

Na wykresie nr 6.14 przedstawiono graficznie koszty podrozy
zagranicznych w odniesieniu do przychodéw wynikajacych z realizacji
programow miedzynarodowych badawczych i edukacyjnych.
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Tabela nr 6.24.

Zrédla finansowania wyjazdéw zagranicznych
pracownikow Politechniki Lubelskiej w latach 2016-2019 (zh)

Zrodla finansowania

Narzuty z dziatalnosci
badawczej 1 studiow
podyplomowych
Wplywy z organizacji
konferencji i studiow
podyplomowych oraz
programow badawczych

Inne zrodia — dydaktyka
Zarzad Uczelni
Programy ramowe
Programy strukturalne
Dziatalno$¢ naukowo-
badawcza, w tym:
dziatalno$¢ umowna

projekty badawcze
MNiSW, NCN

dziatalno$¢ statutowa
prace ,,Mtoda Kadra”
projekty rozwojowe
przedsiewzigcia
ministra/NCBIR

projekty badawcze
NCBIR

PBS

Razem

2016 r.

168 418,35

15782,54

74 345,90
26 541,69
558 358,88

1068 769,40
72 317,90
130 027,65
624 297,50

87 246,33
143 560,25

11 319,77

1912 216,76

128

2017 r.

121 673,15

3 179,06

42 925,46
69 671,87
786 356,38

969 925,45
2 007,40
249 664,08

508 849,91
66 373,22

85 968,07
57 062,77
1993 731,38

2018 r.

143 860,71

71 983,34
154 157,53
884 294,86

48 756,23

1568 847,81
150 880,73
161 654,66

903 583,94
182 809,49

101 853,43
68 065,56
2871 900,48

I pélrocze
2019r.

51 453,08

13 386,96
96 928,90
1181 083,91
91 011,99

572 199,65
12 207,13
109 353,97

357 240,84
75 379,49

18 018,22

2 006 064,49



Tabela nr 6.25.

Przychody Politechniki Lubelskiej z programéw miedzynarodowych
badawczych oraz edukacyjnych w latach 2016-2018 (z})

Programy miedzynarodowe
badawcze/edukacyjne

BISNEP/EENEP (UE)
BISNEP/EENEP (PARP)

Wspotpraca Transgraniczna
»ZEOLITY-TUFFY”

SMART VALUE (UE/NCN)
FENCO-NET (UE/NCN)
Polska-RPA (SFZCHSA)
H2020 NEWEX (EU)
NEWEX (MNiSW)
CAT-PLAS/KONNECT
CE902 RUINS

Razem projekty badawcze:

Erasmus+ Mobilno$¢ edukacyjna
w sektorze szkolnictwa wyzszego

z krajami programu

Erasmus+ Mobilno$¢ edukacyjna
w sektorze szkolnictwa wyzszego

z krajami partnerskimi
Erasmus+ ROBOTICS
Erasmus+ SURE
Erasmus+ MOBIABILITY
Erasmus POWER

Erasmus MUNDUS
CRUZ DEL SUR

Erasmus+ UNINET
TEMPUS Promis
TEMPUS Vietud

Razem projekty edukacyjne:

Ogélem projekty:

2016 r.

Projekty badawcze

200 216,37
225 233,90

74 182,00
66 480,00
23 500,00
1649 609,04

32 449,40

2271 670,71
Projekty edukacyjne

1875212,41

2 651 054,26

102 193,36

348 353,20
335 791,66

14 729,06

5327 333,95
7599 004,66

129

2017 r.

458 290,18
200 216,37

87 500,00
382 308,23
163 604,00

52 977,95
1344 896,73

1780 668,34

1492 452,42

48 442,62

32 485,85
241 667,00

105 762,50

6 275,12
4 452,84
3766 751,10

5057 103,42

2018 r.

200 216,37

31 000,00

81 802,00
5251,38
1517 669,12
1835 938,87

2360 110,90

1475 624,00

624 202,95
20 286,52
390 936,00

18 132,24
551 754,08

5441 046,69
7 276 985,56



Wykres nr 6.13.

Przychody Politechniki Lubelskiej z projektow miedzynarodowych
w latach 2016-2018

2018r. 1835938,87 zt

2017r. | 1344 896,73

2016r. 2271670,71 zt

" projekty migdzynarodowe badawcze H projekty miedzynarodowe edukacyjne

Wykres nr 6.14.

Koszty podroézy zagranicznych i przychody Politechniki Lubelskiej
z programéw miedzynarodowych w latach 2016-2018

2018r. 2 871 900,48 zt

[ przychody

2017r. ? 993 731,38 24 [] koszty

2016r. 1912216,76 zt

wzrost przychodow w 2018 r. 0 44% w stosunku do 2017 r.;
wzrost kosztow w 2018 r. 0 44% w stosunku do 2017 r.
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6.2.5. Statystyka przyjazdéw cudzoziemcow

W roku 2018 Politechnike Lubelska wizytowato 376 cudzoziemcow
z r6znych osrodkoéw naukowych z zagranicy, w tym:

— na Woyadziale Mechanicznym — 14,

— na Woyadziale Elektrotechniki i Informatyki — 216,

— na Wydziale Budownictwa i Architektury — 108,

— na Wyadziale Inzynierii Srodowiska — 13,

— na Wydziale Zarzadzania — 18,

na Wydziale Podstaw Techniki —

W 2018 r. w Politechnice Lubelsklej w pelnym cyklu ksztalcenia
studiowato 584 studentow zagranicznych, w tym:

— na Wydziale Mechanicznym — 103,

— na Woyadziale Elektrotechniki i Informatyki — 188,

— na Wydziale Budownictwa i Architektury — 137,

— na Wyadziale Inzynierii Srodowiska — 37,

— na Wydziale Zarzadzania — 102,

— na Wydziale Podstaw Techniki —

W 2018 r. w Politechnice Lubelskiej zatrudnionych byto na umowe
o prace 9 nauczycieli pochodzacych z zagranicy: 8 z Ukrainy
i 1z Kazachstanu.

Wzrasta liczba  profesorow  zagranicznych  przyjezdzajacych
do Politechniki Lubelskiej w celu przeprowadzenia zajgé powyzej
3 miesiecy. Profesorowie ci zatrudniani sg na umowe zlecenia
i przyjezdzaja w ramach ,visiting professors”. W roku 2018 takich
profesoréw bylo 24, w tym: 9 oséb przyjechalo do Wydziatu
Mechanicznego, 11 oséb do Wydziatu Elektrotechniki i Informatyki,
2 osoby do Wydzialu Budownictwa i Architektury, 1 osoba do Wydziatu
Inzynierii Srodowiska i 1 osoba do Wydziahu Podstaw Techniki.

Zestawienie przyjazdow naukowych cudzoziemcow do Politechniki
Lubelskiej w 2018 r. przedstawia tabela nr 6.26.
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Tabela nr 6.26.
Przyjazdy naukowe cudzoziemcow do Politechniki Lubelskiej w 2018 r.

Staze Konsultacje nauk., Imprezy
. naukowe Syl it naukowe Studia wyzsze/
Wydzial na podstawie w ramach wymiany (konferencje -
wym. miedzy- miedzyuczelnianej i oz'aJ) !
uczelnianej i projektéw UE ympoz)
. . 103, w tym:
1 (wymiana uczelniana) 100 (Ukraina)

Mechaniczny 0 1 (cykl wyktadow) 6

6 (projekty UE) 2 (Biatorus)

1 (Kazachstan)
1 (wymiana uczelniana)

1 (KONNECT) 188, w tym:
L Lo 181 (Ukraina)

Elektrotechniki 14 (realizacja umowy . .
- - 0 R 197 3 (Biatorus)

i Informatyki 0 wspolpracy)
; 1 (Kazachstan)
1 (umowa bilateralna) 3 (Turcja)
2 (wizyta studyjna) )

137, w tym:
Budownictwa 1 (wymiana uczelniana) 126 (U.kralnE})
i Architektury 0 3 (projekty UE) 104 9 (Biatorus)
1 (Austria)
1 (Rumunia)

L 3 (wymiana uczelniana) 37, w tym:
SIrI(l)dei;?zlkla 1 1 (Erasmus) 0 35 (Ukraina)
8 (wspotpraca uczelniana) 2 (Biatorus)

102, w tym:
. ) 100 (Ukraina)
Zarzadzania 0 18 1 (Biatorus)
1 (Maroko)
3 (wspolpraca uczelniana) 17, w tym:
Podstaw 0 2 (projekty UE) 0 1 (Bialorus)
2 (umowy bilareralne) 16 (Ukraina)

Razem 1 50 325 584

6.3. Konferencje naukowe, targi, wystawy

Jak co roku pracownicy naukowo-dydaktyczni Uczelni czynnie
uczestniczyli w konferencjach, sympozjach, warsztatach, seminariach,
na ktorych prezentowali swoj dorobek naukowy.

W roku akademickim 2018/2019 jednostki organizacyjne Politechniki
Lubelskiej byly organizatorem/wspotorganizatorem 28 wydarzen (m.in.:
konferencje, sympozja, seminaria, warsztaty doktoranckie), w ktorych
udzial wzigto ponad 2 000 uczestnikow krajowych oraz okolo 400
uczestnikow zagranicznych.

Wykaz zorganizowanych konferencji przedstawia tabela nr 6.27.
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Tabela nr 6.27.

Konferencje organizowane/wspélorganizowane przez poszczegolne wydzialy Politechniki Lubelskiej
w roku akademickim 2018/2019

Wydzial

WM

WEil

Nazwa konferencji miedzynarodowej

Wyzwania eksploatacji i utrzymania ruchu systemoéw technicznych,
20-23.09.2018 r., Kazimierz Dolny

VIII Migdzynarodowe Sympozjum ,,Postep w technikach wytwarzania

i konstrukcji maszyn”, 29-31.05.2019 r., Nateczoéw

Tendencje rozwojowe uktadow napgdowych srodkow transportu
w aspekcie zasilania paliwami alternatywnymi, 8-9.06.2019 r.,
Kazimierz Dolny

Semigroups of Operators: Theory and Applications,
30.09-5.10.2018 r., Kazimierz Dolny

Technologie Informatyczne w zarzadzaniu dziedzictwem
kulturowym, 16.10.2018 r., WEil

Obiekty obronne w Karpatach. Od Dakow do Konfederacji barskiej,
20.10.2018 r., Biblioteka PL

XVIII Konferencja pn. ,,Syviatiowody iich zastosowania”

i V Szkota ,,Technologia Swiattowodow”, 20-23.11.2018 .,
Nateczow

IX Sympozjum Naukowe Elektrykow i Informatykow SNEil’2019,
20-22.03.2019 r., Politechnika Lubelska

Organizator/
Wspoélorganizator

prof. dr hab. inz. J. Kuczmaszewski,
dr hab. inz. D. Mazurkiewicz, prof. PL,
Katedra Podstaw Inzynierii Produkc;ji
prof. dr hab. inz. J. Kuczmaszewski,
Katedra Podstaw Inzynierii Produkcji
prof. dr hab. inz. H. Komsta,

Instytut Transportu, Silnikéw
Spalinowych i Ekologii

prof. dr hab. Adam Bobrowski,
Katedra Matematyki

dr hab. inz. J. Montusiewicz, prof. PL,
Instytut Informatyki

dr hab. inz. J. Montusiewicz, prof. PL,
Instytut Informatyki

dr inz. P. Komada,
Instytut Elektroniki i Technik
Informacyjnych

dr inz. P. Mazurek, Instytut
Elektrotechniki i Elektrotechnologii

Liczba
uczestnikow

ogotem — 13

ogotem — 50,
zagranicznych — 15
ogotem — 23

migdzynarodowa,
ogotem — 110,
zagranicznych — 70
ogotem — 50,
zagranicznych — 10

ogodlnopolska,
ogotem — 60
cykliczna,

ogotem — 120,
zagranicznych — 10

ogotem — 120,
zagranicznych — 3



YeT

Wydzial

WEil

WBIA

Nazwa konferencji mi¢edzynarodowej

The 2019 International Conference on Computational Inteligence,
Information Technology and Systems Research, 13-15.06.2019 r.,
Lublin

IT in Cultural Heritage management (IT — CHM’2019),
22.05.2019 r., Samarkanda, Uzbekistan

NEET’2019, New Electrical and Electronic Technologies and Their
Industrial Implementation, 24-28.06.2019 r., Zakopane

11 Konferencja Naukowa — odbidr prac statutowych realizowanych
w roku 2018 przez pracownikoéw WBIA, 10-11.01.2019 r., Okuninka

Il Konferencja pt. ,,Rusztowania: Praktyczne aspekty
funkcjonowania rusztowan™, 22-23.11.2018 r., Stok k/Befchatowa

IV Ogolnopolska Konferencja Szkoleniowa. Medycyna
personalizowana ,, GENOM, Niepelnosprawnos¢, Edukacja, Pacjent,
Technologie”, 28.11.2018 r., WICA, Lublin

Miegdzynarodowa Szkota Letnia nt. roli instytucji kultury

w zarzadzaniu i ochronie miast historycznych: wdrozenie Agendy
Zrownowazonego rozwoju w perspektywie 2030, pod auspicjami
Polskiego Komitetu ds. UNESCO, 23-29.07.2018 r., Lublin
Konferencja o konkursach architektonicznych —

Europejskie Centrum Edukacji Geologicznej w Chegcinach,
23-25.09.2018 r.

Seminarium pn. ,,Ruch rowerowy — potrzeby, wyzwania,
przyszto$¢”, 13.06.2019 r., Lublin

Organizator/
Wspoélorganizator

dr hab. inz. D. Czerwinski, prof. PL,
Instytut Informatyki

dr hab. inz. D. Czerwinski, prof. PL,
Instytut Informatyki

dr hab. Pawet Zukowski, prof. PL,
Katedra Urzadzen Elektrycznych

i TWN

prof. dr hab. inz. B. Szmygin,
Katedra Konserwacji Zabytkow,

dr hab. inz. M. Rogalska, prof. PL,
Katedra Inzynierii Proceséw
Budowlanych

dr hab. inz. E. Btazik-Borowa,

prof. PL, Katedra Mechaniki Budowli

dr inz. arch. N. Przesmycka,
Katedra Architektury, Urbanistyki
i Planowania Przestrzennego

prof. dr hab. inz. B. Szmygin,
Katedra Konserwacji Zabytkow,

dr inz. arch. N. Przesmycka,

Katedra Architektury, Urbanistyki

i Planowania Przestrzennego

dr hab. inz. J. Bohatkiewicz, prof. PL
Katedra Drog i Mostow

Liczba
uczestnikow

migdzynarodowa,
ogotem — 25,
zagranicznych — 10
migdzynarodowa,
ogotem — 50,
zagranicznych — 46
migdzynarodowa,
ogotem — 100,
zagranicznych — 40
ogotem — 89

ogoétem — 127

ogotem — 140,
zagranicznych — 30

ogotem — 20
zagranicznych — 15

ogotem — 130
zagranicznych — 30

ogotem — 70



GeT

WBIA

WIS

wz

WPT

Biblioteka

Inne

8th International Conference on Environmental Effects on Buildings
and People: Actions, Influences, Interactions, Discomfort —
EEBPVIII, 3-5.10.2018 r., Krakow

Il Lubelska Konferencja Techniki Drogowej pn. ,,Podbudowy-
wzmocnienia gruntu-drogi betonowe”, 28-29.11.2018 r., Lublin

System ochrony i odnowy biologicznie czynnej powierzchni ziemi
w Polsce, 17-18.09.2018 r., Kazimierz Dolny

Chinese-Polish Workshop ,,Mitigation of Climate by CO,
Absorption by land Ecosystems and Development of Renewable
Energy Resources”, 12-16.05.2019 r., WIS

VI Forum Dziekanéw Wydziatow Ekonomii i Zarzadzania Uczelni
Technicznych i Wojskowych WEZUT, 18-19.10.2018 r., WZ
,,R0zwdj regionu i organizacji. Wrazliwy i spotecznie
odpowiedzialny biznes”, 16-17.05.2019 r., WZ

XXVIII Mikrokomputerowe Warsztaty Politechniki Lubelskiej,
3-5.06.2019 r., Janéw Lubelski

~.Bezpieczenstwo eksploatacji urzadzen technicznych — wspolna
misja Urzedu Dozoru Technicznego i Politechniki Lubelskiej”,
26.03.2019 r., WPT

Seminarium z DataArt, 30.05.2019 r., WZ

Seminarium pn. ,,Uzytkownik zagraniczny w bibliotece”,
25-26.10.2018 r., Biblioteka PL

III Migdzynarodowa Konferencja pn. ,,Metody komputerowe
w inzynierii”, 22-24.11.2018 r., Kazimierz Dolny

dr hab. inz. J. Podgérski, prof. PL,
Katedra Mechaniki Budowli

dr hab. inz. J. Bohatkiewicz, prof. PL
Katedra Drog i Mostow

dr hab. inz. G. Borowski, prof. PL,
Instytut Inzynierii Ochrony
Srodowiska

prof. dr hab. L. Pawlowski,
Instytut Inzynierii Ochrony
Srodowiska

prof. dr hab. inz. S. Skowron,
Katedra Marketingu

prof. dr hab. E. Bojar,

Koto Naukowe Menedzeréw

dr hab. B. Wit, prof. PL,
Katedra Inzynierii Systemow
Informacyjnych

dr hab. inz. D. Wojcicka-Migasiuk,
prof. PL, Katedra Podstaw Techniki

dr hab. Mariusz Sniadkowski, PL,
Katedra Metod i Technik Nauczania
mgr D. Tkaczyk

kota naukowe Politechniki Lubelskiej

ogotem — 50
zagranicznych — 40

ogotem — 150

ogotem — 122,
zagranicznych —4

ogotem — 38,
zagranicznych — 16

ogotem — 42

cykliczna

ogotem — 74
zagranicznych — 40
konferencja
Srodowiskowa,
ogotem — 18

ogotem — 80,
zagranicznych — 5

ogotem — 50,
zagranicznych — 10
ogoétem — 60,
zagranicznych — 4
cykliczna,

ogotem — 100,
zagranicznych — 2



< VII.> INWESTYCJE | REMONTY

W roku akademickim 2018/2019 na Politechnice Lubelskiej wykonane
zostaty roboty budowlane na taczng kwote 17 116 860,00 zt.

7.1. Inwestycje

= |nwestycje w ramach przeprowadzonych postepowan
przetargowych:

1) Przebudowa boiska pitkarskiego, boiska wielofunkcyjnego, 3 boisk
do pitki plazowej, 2 kortéw tenisowych, budowa biezni prostej 4-torowej
oraz pawilonu szatniowo-sanitarnego przy ul. Nadbystrzyckiej 36B
w Lublinie w ramach Centrum Sportowego Politechniki Lubelskiej —
Il etap

Politechnika Lubelska modernizacj¢ infrastruktury sportowej rozpoczeta
w 2015 r. Zwienczeniem dlugotrwatego procesu inwestycyjnego bylo
zakonczenie budowy nowych obiektow zewngtrznych oraz remont
istniejacych. Cata inwestycja pochtoneta prawie 7 min zt, a swym zakresem
objeta powierzchni¢ niemal 2,2 ha.

Najwigcej srodkéw finansowych zostato zaangazowanych w dwa boiska
do tenisa ziemnego. Zostaly one uzupelnione o system odwadniajacy
i wykonczone wysokiej klasy nawierzchnig akrylows. Zakupiona zostata
takze powloka pneumatyczna, ktora pozwoli na korzystanie z kortow
w okresie jesiennym i zimowym.

Gruntownej renowacji poddano trzy boiska do siatkoéwki plazowe;j.
Wykonano réwniez boisko do rekreacyjnej gry w pitke nozna
ze sztucznym o$wietleniem, sztuczng trawa 1 ukladem drenazowym
zabezpieczajgcym przed zastoinami wody.

Jedna z czgéci terenu zajmuje silownia zewnetrza, w ramach ktorej
zainstalowano 12 wurzadzen, przy czym z kazdego urzadzenia moga
korzysta¢ dwie osoby réwnoczesnie.

Dla uzytkownikow infrastruktury sportowej zostal wybudowany
pawilon szatniowy. Sklada si¢ on z czterech czesci funkcjonalnych —
wchodza w nie dwie dwunastoosobowe szatnie z pelnymi weztami
sanitarnymi. Jest tez zespot pomieszczen technicznych i magazynowych na
sprzet i wyposazenie sportowe. Pawilon jest budynkiem catorocznym
z uktadem grzewczym i klimatyzacyjnym.

Rozpoczecie robdot budowlanych wymagato usuniecia 16 drzew.
Inwestycja wymagata takze przesadzenia 9 drzewostanow. Wykonawca
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mial w zakresie prac takze rekultywacje 6 000 m® trawnika i nasadzenie
51 sztuk drzewek i okoto 700 nasadzen krzewdw i krzewinek. Poruszanie
si¢ po terenie ulatwiaja nowe chodniki. Caty teren jest monitorowany,
obshugiwany przez 5 kamer wysokiej rozdzielczosci, w tym jedng obrotowa
360 stopni.

Umowa na modernizacj¢ infrastruktury sportowej zostala podpisana
24 pazdziernika 2017 r. z terminem zakonczenia na dzien 20 kwietnia
2019 r. Laczna warto$¢ brutto wszystkich umoéw wyniosta 6 974 110,00 zt,
z czego 5771513,00 zt rozliczono w roku akademickim 2018/2019.
Wsparcie Ministerstwa Sportu i Turystyki wyniosto 2 800 000 zt.

2) Budowa Centrum Technologii Informatycznych i Lingwistyki
Technicznej Politechniki Lubelskiej

Zadanie 1 — Roboty zwigzane z rozbiorkami
Zadanie 2 — Roboty zwigzane z budowa budynku i zagospodarowaniem
terenu

Przetarg dotyczyl budowy Centrum Technologii Informatycznych
i Lingwistyki Technicznej Politechniki Lubelskiej. Zakresem obejmowal
rozbidrke istniejacych obiektow znajdujacych si¢ na terenie planowanym
pod inwestycje, jak 1 budowe przedmiotowego budynku oraz
zagospodarowanie terenu. Obiekt jest usytuowany na terenie kampusu
miedzy Wydzialem Budownictwa 1 Architektury a Wydzialem
Elektrotechniki i Informatyki.

Warto$¢ zamowienia realizowanego na podstawie podpisanej w dniu
9 sierpnia 2018 r. umowy to 17 488 534,00 zt, z czego w danym roku
akademickim rozliczono 4 256 448,00 zi. Zadanie inwestycyjne objete jest
dofinansowaniem z MNiSW w kwocie 8000000 =zt Zakonczenie
inwestycji planowane jest na kwiecien 2020 r.

= Inwestycje i dostawy w ramach przeprowadzonych postepowan
do kwoty 30 000 €

W roku akademickim 2018/2019 na Politechnice Lubelskigj
zrealizowano prace inwestycyjne oraz dostawy wraz z montazem na taczng
kwotg 182 234 zi. W ramach tej kwoty zrealizowano rozbudowe instalacji
sprezonego powietrza za kwotg 8 880 zl oraz dostawy, ktére obejmowaty
gtéwnie montaz instalacji klimatyzacyjnej, a takze m.in. odbojnice
parkingowe, folie okienne. Dostawy zrealizowano w ramach 13 zaméwien
o tacznej kwocie 173 354 zt.
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7.2. Remonty

= Remonty zrealizowane w ramach postepowan przetargowych:

1) Modernizacja infrastruktury i nawierzchni wokét Doméw Studenckich
Politechniki Lubelskiej — II etap (Rewitalizacja terenow wzdiuz ulicy
Nadbystrzyckiej) w dwoch czesciach

Czesé 1 — Modernizacja nawierzchni wraz z zagospodarowaniem zieleni
w trzech zadaniach

Przetarg dotyczyl modernizacji i pelnej rewitalizacji terenu znajdujacego
si¢ migdzy koSciolem pw. Przemienienia Panskiego, budynkiem stotowki
a Domem Studenckim Nr 1. Wykonano remont kanalizacji deszczowej oraz
jej rozbudowe o teren przed budynkiem stotdéwki w celu wyeliminowania
dotychczasowych zastoin wody. Przebudowane zostaly chodniki w celu
uzyskania czytelnego podzialu na ciagi piesze i jezdne. W ramach
modernizacji wydzielono i uporzadkowano infrastrukture parkingu, dzieki
czemu zachowano liczbe miejsc parkingowych sprzed remontu przy
jednoczesnym wydzieleniu miejsca na fawki i deptak. Zainstalowano nowe
stupy o$wietleniowe oraz wyremontowane zostalo zasilanie o$wietlenia
znajdujacego si¢ w tej czesci kampusu. Duze naklady finansowe
przeznaczono na rewitalizacje zieleni.

W ramach inwestycji wykonano ponad 2 800 m? nowych nawierzchni,
posadzono 8 drzew oraz ponad 2 700 sztuk krzewow, a takze wykonano
870 m? trawnikow.

Laczny koszt zamowienia wynidst 1390 956,00 zi. Inwestycje
zrealizowano ze $rodkoéw uzyskanych w 2018 r. za sprzedaz budynku przy
ul. Okopowej 8.

2) Remont elewacji budynku rektoratu Politechniki Lubelskiej wraz
z remontem ciggow pieszych i oSwietlenia wokot budynku

W zwigzku ze zlym stanem technicznym elewacji budynku rektoratu,
ktéry byt poparty oceng zawarta w ekspertyzie technicznej, ogloszono
przetarg na jej kompleksowy remont. Wykonano szereg zaawansowanych
prac: naprawg odspojonych tynkdw na znacznej powierzchni wraz
z likwidacja licznych peknigé i rys, malowanie elewacji, wykonanie
nowych kamiennych cokotow, wykonanie nowej izolacji balkonu, a takze
odrestaurowanie gzymsow w czg$ci wschodniej. Przetarg dotyczacy
remontu elewacji obejmowat takze iluminacj¢ budynku oraz remont ciagow
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pieszych wokot niego, zwlaszcza w czgsci ogrodowej, wraz z wymiana
oswietlenia parkowego. Laczny koszt zamowienia wyniost 386 212,00 zt.

3) Remont auli im. Rektora Stanistawa Podkowy w Wydziale
Mechanicznym Politechniki Lubelskiej

Zakres prac obejmowal inwentaryzacj¢ stanu istniejacego auli wraz
z pomieszczeniami zapleczowymi i fragmentu korytarza przed aula oraz
projekt aranzacji wnetrza. W kazdym z pomieszczen objgtym remontem
wykonano nowe oktadziny $cian, sufitow i podtog. Zaplanowano rowniez
wymian¢ mebli i wyposazenia oraz zaprojektowano nowa oktadzing $cienng
na korytarzu, przed wejsciami do auli. Remont obejmowal rowniez
instalacje elektryczng oraz instalacj¢ wentylacji mechaniczne;.
Laczny koszt zamoéwienia wynidst 1 299 700,00 zt.

4) Remont patio budynku Wydziatu Zarzqdzania i Wydziatu Podstaw
Techniki Politechniki Lubelskiej

Prace  skoncentrowane byly na  wykonaniu izolacji  $cian
fundamentowych budynku wraz z remontem i zaizolowaniem koszy
przyokiennych. Zty stan techniczny izolacji byt przyczyna przeciekéw oraz
licznych  zawilgocen S$cian wewnatrz pomieszczen piwnicznych,
uzytkowanych jako pomieszczenia socjalne. Bardzo zaawansowany zakres
prac ziemnych w patio wewngtrznym wymusit jednoczesne zlecenie
remontu znajdujacych si¢ na tym terenie chodnikow oraz rewitalizacje
zieleni. Calg inwestycje uzupelniono o obiekty uzytkowe malej
architektury, jak kosze i tawki. Laczny koszt zamdwienia wynidst
212 590,00 zt.

5) Remont elewacji budynku stotowki

Remont wykonano w ramach dwoch postgpowan przetargowych:

— ,,Modernizacja infrastruktury i nawierzchni wokét Domow Studenckich
Politechniki Lubelskiej — II etap (Rewitalizacja terenéw wzdtuz ulicy
Nadbystrzyckiej) w dwoch czgsciach — Czes¢ 2. Remont elewacji
budynku stotowki Politechniki Lubelskiej;

— Remont elewacji budynku stotowki Politechniki Lubelskie;j
Cze$é 1 — Sciana potudniowo-zachodnia
Cze$é 2 — Sciana potudniowo-wschodnia.

Zakres remontu polegal na wyrdéwnaniu $cian warstwami styropianu
oraz na potozeniu tynku strukturalnego. Wykonano takze nowsg balustrade

i remont balkonu od strony Wydzialu Inzynierii Srodowiska. Remont
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elewacji budynku stotowki wykonano ze s$rodkéw Funduszu pomocy
materialnej dla studentow i doktorantow — 536 147,00 zt.

Prace zakonczyly si¢ 21 marca 2019 r. Calkowita warto$¢ wszystkich
wykonanych robot dwoch zadan wyniosta 908 147,00 zt.

6) Remont wybranych pomieszczen Politechniki Lubelskiej

Ogloszony przetarg obejmowat cztery niezalezne cze$ci. Sumaryczna
warto$¢ wszystkich czesci to 278 052,00 zt.
Cze$¢ 1 — Wykonanie remontu wybranych pomieszczen w budynku
Wydzialu Mechanicznego sktadalo si¢ z pieciu zadan. W ramach tej czesci,
o tgcznej wartosci 128 781,00 zt, wykonano remont sal: 404A, 604B, 705,
807, 603, 725 oraz remont pomieszczenia biblioteki.
Czgs¢ 2 — Wykonanie remontu wybranych pomieszczen w budynku
Wydziatu Budownictwa i Architektury, o sumarycznej warto$ci
117 210,96 z1, obejmowato zakresem malowanie pomieszczen na V pigtrze
oraz malowanie hali badawczo-doswiadczalnej Laboratorium Budow-
nictwa.
Cze$¢ 3 — Wykonanie remontu wybranych pomieszczen w budynku
Wydziatu Elektrotechniki i Informatyki oraz Wydzialu Inzynierii
Srodowiska skladato si¢ z dwéch zadan. W ramach tej czgéci, o tacznej
wartosci 32 059,00 zt, wykonano roboty remontowe w Kklatkach
schodowych.
Cze$¢ 4 — Wykonanie remontu wybranych pomieszczen w budynku
Wydzialu Zarzadzania oraz Wydzialu Podstaw Techniki sktadato sie
z szeSciu zadan — zadania nie zrealizowano ze wzgledu na rezygnacje
oferenta i przeniesiono do realizacji w roku akademickim 2019/2020.

7) Remonty pomieszczen w budynku rektoratu
W ramach zaméwienia wykonano remonty sanitariatdw oraz malowanie

pomieszczen nr: 106, 105, 104, 103, 102, 101, 100.

Laczny koszt zamdéwienia wynidst 178 500,00 zt.

8) Remont wybranych pomieszczen Politechniki Lubelskiej w budynku
Wydziatu Zarzqdzania, Wydziatu Podstaw Techniki oraz w Domu
Studenckim Nr 4

Ogloszony przetarg obejmowat siedem zadan. Sumaryczna wartos$¢
wyniosta 298 574,00 zt.

140



W budynku Wydziatu Zarzadzania oraz Wydziatu Podstaw Techniki
wykonano remont korytarza na 1 pigtrze, a takze remonty pomieszczen:
209,211,212, 16, 14, 6,223, 9, 32, 130 oraz $wietlicy w Domu Studenckim
Nr 4.

9) Wymiana stolarki okiennej wraz z dostawq i montazem w ramach
remontu w Domach Studenckich

W ramach zaméwienia wymieniono W Domach Studenckich 369 okien
na taczng wartos¢ 763 330,00 zt ze Srodkéw Funduszu pomocy materialne;j
dla studentow i doktorantow.

= Remonty zrealizowane w ramach przeprowadzonych postepowan
do kwoty 30 000 €

W roku akademickim 2018/2019 na Politechnice Lubelskiej
zrealizowano 26 zamoOwien na prace remontowe na laczng
kwote¢ 532 136,00 zt. Tabela nr 7.1 przedstawia zakres wspomnianych prac
remontowych.

Tabelanr 7.1.

Prace remontowe zrealizowane
w ramach przeprowadzonych postepowan do kwoty 30 000 €

Nazwa jednostki Rodzaj prac remontowych

Reorganizacja infrastruktury telekomunikacyjnej
(szafy dystrybucyjne pietrowe)

Wydziat

- Wymiana §lusarki aluminiowo-szklanej
Mechaniczny

(gtéwne wejscie do budynku)

Przebudowa wezta chtodniczego ITSSIiE

Remont uktadow zasilania stanowisk laboratoryjnych

Wydziat L Remont pomieszczenia E218 i E220 (dziekanat)
Elektrotechniki - A - ;
i Informatyki Zabudowa szczelin w gtdéwnej klatce schodowej
Oznaczenie schodow dla oso6b niedowidzacych
Wydziat Naprawa drzwi wej$ciowych do WBiA

Wymiana o§wietlenia w auli nr 1

Budownictwa

i Architektury Regulacja i naprawa studni oraz rewitalizacja trawnika

od strony potudniowej

Naprawa peknieé na tarasie zewngtrznym

Wydziat Inzynierii

Srodowiska Przebudowa instalacji laboratoryjnej przez przeniesienie

skraplacza
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Uszczelnienie pokrycia dachowego w budynku

WZ i WPT
Wydziat Zarzadzania | Wykonanie izolacji §cian metodg iniekcji
oraz Wydziat w pomieszczeniu 0105
Podstaw Techniki Wymiana drzwi wej$ciowych do budynku

Naprawa rurociagu cieplnego

Remont schodéw terenowych na tereny zielone

Wykonanie zewngtrznego punktu poboru wody
przy hali sportowej

Modyfikacja naglo$nienia w hali sportowej

Jednostki Naprawa systemu nawadniania boiska sportowego

miedzywydzialowe

i administracja Modernizacja systemu alarmowego serwerowni

w budynku CIiZT

Niwelacja terenu kruszywem na potrzeby Lubelskich Dni
Kultury Studenckiej 2019

Prace budowlane w domkach nad Jeziorem Biatym —

Obiekty socjalne doposazenie obiektow

pracownikow PL

Wymiana paneli wejsciowych domofondéw

7.3. Ushugi

Dziat Inwestycji 1 Remontow zajmowat si¢ rowniez zamdéwieniami
zwigzanymi z ustugami. Byly to glownie ustugi serwisowe, przeglady
gwarancyjne oraz zlecenia dotyczace dokumentacji projektowych
i ekspertyz. Laczna kwota ushig ze zrealizowanych 28 zamowien
wyniosta 401 465,00 zt.

Dostawy obejmowaly gldwnie montaze instalacji klimatyzacyjnej,
a takze m.in. odbojnice parkingowe i folie okienne. Dostawy zrealizowano
w ramach 13 zamowien o tgcznej kwocie 173 354,00 zt.

Obstuga serwisowa urzadzen wentylacji mechanicznej i klimatyzacji
w okresie sprawozdawczym realizowana byta w ramach rozstrzygnigtego
w 2017 r. przetargu, ktory obejmowat 184 urzadzenia wentylacyjne
i 153 wurzadzenia klimatyzacyjne. Cena serwisu obejmuje nie tylko
przeglady wymagane zapisami w dokumentacji techniczno-ruchowej
urzgdzen, ale rOwniez podstawowe elementy eksploatacyjne, jak zakup
i montaz filtrow. Sumaryczna miesicczna warto$¢ obshugi wszystkich
jednostek wynosi obecnie 18 992,00 zt brutto.
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7.4. Sekcja Remontow

Sekcja Remontow w okresie sprawozdawczym zrealizowata 28 zlecen
o charakterze remontowym, dla ktorych warto$¢ zakupu materiatdw zostata
rozliczona na kwote 83 650,00 zt oraz 12 o charakterze konserwacyjnym —
warto$¢ zakupu materiatbw wynosita 3 083,00 zt. Sekcja Remontow
wykonywata takze biezace prace konserwacyjne, ktérych rozliczenie
nastgpito obcigzeniami kwartalnymi kierowanymi bezposrednio do
poszczegolnych jednostek zlecajacych.

Pozostata dzialalno§¢ miata charakter interwencji na zgloszenia
telefoniczne i1 dotyczyta usterek, awarii i biezacej konserwacji obiektow.
W analizowanym okresie odnotowano 1 170 zgtoszen interwencyjnych.
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VvIIL > DZIALALNOSC WYBRANYCH JEDNOSTEK

ORGANIZACYJNYCH

8.1. Centrum Informatyczne PL

Zadania realizowane przez Centrum Informatyczne Politechniki

Lubelskiej w roku akademickim 2018/2019 obejmowaly nastepujace
zagadnienia:

1.

Obstuga szkieletowej sieci $wiattowodowej taczacej obiekty
Politechniki Lubelskiej — konfiguracja potaczen i urzadzen koncowych
dla facznoscei informatycznej.

Obstuga centralnych  systeméw  informatycznych  Politechniki

Lubelskiej:

— obstuga systemu bezprzewodowego dostepu do Internetu na terenie
Uczelni;

— obstuga glownej serwerowni Uczelni;

— administrowanie serwerem strony glownej Uczelni oraz stron innych
uzytkownikow;

— administrowanie serwerem poczty elektronicznej.

Biezaca opieka nad systemami informatycznymi wspomagajacymi prace

Politechniki Lubelskiej:

— administrowanie systemami: finansowo-ksiggowym, kadrowym,
dziekanatowym;

— obstuga systemu rekrutacji studentow;

— obstuga systemu ankietowania studentéw (ocena pracy dziekanatow,
ocena prowadzacych zajecia);

— obstuga systemu POL-on, w tym: wspélpraca przy transmisji danych
z systemu obstugi dziekanatow do systemu POL-on, biezaca
wspolpraca z wydziatami przy wdrazaniu nowych funkcji systemu;

— obstuga systemu antyplagiat oraz integracja z nowym systemem
JSA,

— obstuga systemu przygotowania i drukowania legitymacji
studenckich i doktoranckich.

Realizacja projektu ,,PL 2022 — Zintegrowany Program Rozwoju

Politechniki Lubelskiej™:

— merytoryczne przygotowanie wniosku w ramach projektu w zakresie
zadania 5 - modernizacja wyposazenia sieci szkieletowe;j,
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modernizacja systemu finansowo-ksi¢gowego, wdrozenie systemu
zarzadzania bezpieczenstwem;

przeprowadzenie  postgpowania  oraz  koordynacja  analizy
przedwdrozeniowej;

zakup materialdow niezbgdnych do wdrozenia legitymacji
pracowniczej;

przygotowanie opisu przedmiotu zaméwienia na podstawie analizy
przedwdrozeniowej do przetargu na zakup sprzgtu komputerowego
niezbednego do realizacji ustug zaplanowanych w projekcie;
przygotowanie opisu przedmiotu zamoéwienia na podstawie analizy
przedwdrozeniowej do przetargu na wytonienie wykonawcy ushug
planowanych w projekcie.

5. Szkolenia i konferencje:

organizacja spotkan majacych na celu prezentacj¢ mozliwosci
wykorzystania systemow informatycznych wspomagajacych prace
Uczelni;

prezentacja nowych mozliwosci systemow finansowo-ksiegowych;
organizacja szkolen i prezentacji oprogramowania MatLab.

6. Zadania inne:

wspolpraca z administratorami wydziatowymi przy rozbudowie Sieci
eduroam w budynkach poszczegdlnych wydziatow Politechniki
Lubelskiej;

nadzér nad licencjonowaniem oprogramowan: antywiruSowego,
STATISTICA, MatLab, NX;

zakup 1 nadzor nad licencjonowaniem oprogramowania Grapher;
biezacy nadzor nad komputerami znajdujacymi si¢ w jednostkach
administracji centralnej Uczelni oraz w dziekanatach;

wspolpraca z Biurem Zamowien Publicznych i innymi jednostkami
Politechniki Lubelskiej przy przygotowaniu specyfikacji technicznej
kupowanych aktywnych urzadzen sieciowych oraz sprzetu
komputerowego;

prowadzenie  postepowan w  zakresie = zamowien  ushug
informatycznych, szkolen informatycznych, oprogramowania
zgodnie z obowigzujacym zarzadzeniem rektora Politechniki
Lubelskigj.

8.2. Centrum Innowacji i Transferu Technologii PL

W ramach prac Centrum Innowacji i Transferu Technologii w roku

akademickim 2018/2019 przeprowadzono nastepujgce dziatania:
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1. Realizacja nastepujgcych projektow:

Enterprise Europe Network — projekt finansowany ze S$rodkoéw
Komisji Europejskiej (Horyzont 2020) oraz PARP, obejmujacy
dziatalno$¢ na rzecz przedsigbiorczo$ci 1 innowacyjno$ci w ramach
ogoblnoeuropejskiej sieci wspierania przedsigbiorczosci;

KAM2East Poland — projekt finansowany ze srodkow Komisji
Europejskiej (Horyzont 2020), w ramach ktorego zostaty
zrealizowane 4 ushugi doradcze z zakresu zarzadzania innowacjami
w przedsigbiorstwie;

Inkubator Innowacyjnosci+ — projekt finansowany przez MNiSW
ze srodkéw Programu Operacyjnego Inteligentny Rozwdj. W ramach
projektu przeprowadzono 18 projektow przedwdrozeniowych
zmierzajacych do ich skomercjalizowania. Uczestnicy projektu
skorzystali ze wsparcia finansowego pozwalajacego na prowadzenie
prac przedwdrozeniowych, w szczegdlnosci dodatkowych testow
laboratoryjnych, dostosowania wynikow prac badawczych do
potrzeb zainteresowanego nabywcy lub pozyskania inwestora
w przypadku zaktadania sp6tki typu spin-off. W wyniku realizacji
projektu do ochrony patentowej zgtoszono 95 wynalazkéw, zawarto
62 umowy na realizacj¢ wspdlnych przedsiewzie¢ z podmiotami
gospodarczymi (w tym umowy licencyjne) oraz utworzono 2 spotki
typu spin-off;

Inkubator Innowacyjnosci 2.0 — projekt finansowany przez MNiSW
ze $rodkéw Programu Operacyjnego Inteligentny Rozwoj. Jego
celem jest podniesienie efektywnoséci komercjalizacji wynikow
badan naukowych w Politechnice Lubelskiej. W ramach projektu
zrealizowanych zostanie 7 prac przedwdrozeniowych. Planowana
jest promocja wynikoéw badan naukowych na mig¢dzynarodowych
wystawach wynalazkow oraz prowadzenie dziatan zmierzajacych do
ich komercjalizacji;

Politechnika Lubelska — Regionalna Inicjatywa Doskonatosci —
projekt  finansowany z  MNiSW,  ktorego celem jest
zintensyfikowanie wzrostu potencjalu badawczego Politechniki
Lubelskiej poprzez rozwdj grupy dyscyplin naukowych mechanika
oraz budowa i eksploatacja maszyn, uprawianych na Wydziale
Mechanicznym, posiadajacych kategorie A+.

2. Inne zadania realizowane przez Centrum:

gromadzenie informacji na temat potencjalu komercjalizacyjnego
Uczelni;

ocena potencjalu komercjalizacyjnego wynikow prac badawczych
realizowanych w Uczelni (udziat w posiedzeniach wydziatlowych
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komisji ds. komercjalizacji oraz w spotkaniach z przedsigbiorcami
w celu komercjalizacji wynikéw badan naukowych);

— podejmowanie dzialan zmierzajacych do komercjalizacji wynikow
badan naukowych i prac rozwojowych bedacych wtasnoscia Uczelni
— Centrum doprowadzito do zawarcia 19 umoéw licencyjnych na
korzystanie z wynalazkéw opracowanych w Politechnice Lubelskiej;

— podnoszenie wiedzy pracownikow  Politechniki  Lubelskiej
w zakresie komercjalizacji wynikéw badan naukowych i prac
rozwojowych oraz praw wlasnosci intelektualnej, w szczegodlnosci
przez organizacje szkolen i konferencji;

— wspieranie pracownikow Uczelni w zakresie podejmowania
dziatalno$ci gospodarczej typu spin-off — Centrum doprowadzito
do utworzenia 2 spoétek typu spin-off, w ktorych Politechnika
Lubelska objeta udzialy za posrednictwem spotki celowej
POLLUB-Invest Sp. z 0.0;

— podejmowanie  dziatan  zmierzajacych  do  pozyskiwania
zewngtrznego  finansowania  projektow majacych na  celu
komercjalizacje wynikow badan naukowych i prac rozwojowych;

— wspolpraca z Biurem Rzecznika Patentowego Politechniki
Lubelskiej, w szczegélnosci w zakresie oceny potencjatu
komercjalizacyjnego ~ wynikow  badan  naukowych i prac
rozwojowych prowadzonych w Uczelni;

— wspélpraca z innymi jednostkami Uczelni, w szczegdlnosci
w  zakresie aplikowania o wspolne projekty  Uczelni
1 przedsigbiorstw.

8.3. Lubelski Inkubator Przedsiebiorczosci PL

W roku sprawozdawczym Lubelski Inkubator Przedsigbiorczosci
odnotowat umiarkowany wzrost zainteresowania swoja dziatalnoscia
wérod studentdw oraz nawigzal wspétprace z instytucjami otoczenia
biznesu oraz przedsigbiorcami, co bylo efektem miedzy innymi
intensywnych dziatan promocyjnych.

W ramach prac Lubelskiego Inkubatora Przedsigbiorczosci w roku
akademickim 2018/2019 przeprowadzono nastgpujace dziatania:

1. Pozyskanie nowych pomystodawcow — podpisanie 7 umow
o inkubacj¢ z pomystodawcami. Ponadto kontynuowana byla
wspolpraca z 12 pomystodawcami — 4 osoby usamodzielnity sig¢
i po okresie inkubacji zatozylty dziatalno$¢ gospodarcza.
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. Organizacja komercyjnych szkolen komputerowych dla studentow
Politechniki Lubelskiej z zakresu kosztorysowania w budownictwie oraz
komputerowego wspomagania projektowania na bazie oprogramowania
AutoCAD.

. Organizacja Dnia Autodesk dla studentow Politechniki Lubelskie;j.

. W  ramach dziatalno$ci promocyjnej Inkubator bral udziat

W nastepujacych wydarzeniach:

— Lubelskich Dni Kultury Studenckiej ,Juwenalia Politechniki
Lubelskiej 2019,

— Targi pracy ,,Inzynier na rynku pracy”,

— Dni Otwarte Politechniki Lubelskiej,

— akcja promujaca ofert¢ Inkubatora ,Inkubator wsrod studentow”
na poszczegodlnych wydziatach Politechniki Lubelskie;j.

. Udzial w organizacji Il edycji Seminarium naukowo-technicznego
pn. ,Synergia technologii i energii w OZE”, ktorego celem bylo
przyblizenie studentom 1 pracownikom Uczelni problematyki
odnawialnych zrédel energii oraz wykorzystania ich potencjatu,
poznanie najnowszych rozwigzan technologicznych proponowanych
przez §wiatowe firmy z branzy OZE, a takze przedstawienie nowego
podejscia do projektowania, jakim jest modelowanie 3D.

. Wspodlpraca z organizacja Pracodawcy Lubelszczyzny Lewiatan
w ramach realizacji projektu pn. ,,Akademickie Biuro Konsultacji
Inzynierskich”. Celem przedsigwzigcia bylo ulatwienie osobom
konczacym studia I lub II stopnia zdobycia do$wiadczenia oraz
podniesienia poziomu kompetencji migkkich i umiejetnosci
zawodowych poprzez kontakty z przedsigbiorcami i rozwigzywanie
realnych problemow techniczno-organizacyjnych z zakresu konkretnych
kierunkow studiow: budownictwo i architektura, elektrotechnika oraz
inzynieria Srodowiska.

. Wspdlpraca z organizacjg Pracodawcy Lubelszczyzny Lewiatan
w ramach realizacji projektu pn. ,,Pracownia symulacyjna”. Celem
przedsigwzigcia  byla  weryfikacja  umiejgtnosci  zawodowych
i kompetencji migkkich kandydatéw na staz do pracy w firmach
z branzy budowlanej i inzynieryjnej sanitarnej oraz elektryczne;j.
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8.4. Biuro Promocji i Projektéw PL

W ramach prac Biura Promocji i Projektéw Politechniki Lubelskiej
w roku akademickim 2018/2019 przeprowadzono m.in. nastepujace
dziatania w podziale na obszary:

Tworzenie i realizacja projektow:

1. Udzielanie informacji i dostarczanie materiatow z zakresu mozliwos$ci
pozyskiwania funduszy UE na realizacj¢ projektow.

2. Udzial w spotkaniach dotyczacych ogtoszonych konkurséw w ramach
perspektywy 2014-2020.

3. Tworzenie wnioskow o dofinansowanie oraz konsultacje zwigzane
z tworzeniem i realizacjg projektow w ramach Programu Operacyjnego
Wiedza Edukacja Rozwdj 2014-2020.

4. Tworzenie Newslettera z aktualng oferta konkursow, szkolen,
dofinansowan.

5. Obstuga administracyjna Systemu Obstugi Wnioskéw Aplikacyjnych
dla Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwdj 2014-2020.

6. Ztozenie wniosku o dofinansowanie projektu pn. ,Zintegrowany
Program Rozwoju Politechniki Lubelskiej — czes¢ druga”.

Projekty realizowane przez Politechnik¢ Lubelska w  okresie
sprawozdawczym przedstawia tabela nr 8.1.

Organizacja/wspotorganizacja oraz udzial w spotkaniach i wydarzeniach
promocyjnych/edukacyjnych:

1. Organizacja akcji ,,Dziewczyny na Politechniki” oraz Dnia Otwartego
na Politechnice Lubelskiej.

2. Wspotorganizacja Pikniku Rodzinnego na Politechnice Lubelskiej
z okazji Dnia Dziecka.

3. Udziat w targach edukacyjnych, tj.: Targi Energetics w Lublinie, Targi
Edukacyjne w Krasniku, Targi Edukacyjne w Lublinie, Targi Edukacji
i Pracy we Wtodawie i Ogoélnopolskie Targi Szkét Wyzszych
w Radomiu.

4. Organizacja cyklu spotkan z miodzieza szkot gimnazjalnych i ponad-
gimnazjalnych.

5. Wspotorganizacja akcji krwiodawstwa na Politechnice Lubelskiej oraz
akcji charytatywnej pn. ,,Weroniko Wstan!”
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Dziatania promocyjne:

1.

10.
11.
12.

13.

Tworzenie pozytywnego wizerunku Politechniki Lubelskiej w otoczeniu
wewnetrznym 1 zewngtrznym oraz szeroko rozumiana promocja
Uczelni, w tym jej oferty edukacyjnej.

Swiadczenie ustug promocyjnych w zakresie projektow graficznych,
w tym opracowywanie i przygotowywanie do druku materialéw
promocyjnych: reklam, folderow, gadzetéw, jak roéwniez kartek
$wiatecznych, kalendarzykow, ulotek itp.

Opracowywanie i zakup materialdw promocyjnych w postaci gadzetéw
dla kandydatow na studia oraz materialtbw promocyjnych
w szczegblnosci na potrzeby konferencji i spotkan.

Opracowanie materiatow informacyjnych i promocyjnych Politechniki
Lubelskiej w jezyku polskim, angielskim i ukrainskim (informatory na
studia, foldery o Uczelni, ulotki).

Biezace  wsparcie  poszczegélnych — wydziatow 1 jednostek
organizacyjnych Uczelni w dzialaniach zwigzanych z komunikacja
i marketingiem, a takze w zaopatrzeniu w materiaty promocyjne.
Analiza oferty edukacyjnej i stron internetowych konkurencyjnych
uczelni w celu podnoszenia standardow §wiadczonych ustug.
Prowadzenie strony internetowej Biura oraz administrowanie
wybranymi zaktadkami Uczelni.

Obstuga i zarzadzanie uczelnianymi stronami Uczelni oraz profilem
Politechniki w serwisach spoteczno$ciowych.

Wsparcie promocji wydarzen kulturalnych, spotecznych oraz
sportowych na uczelnianych serwisach internetowych.

Obstuga fotograficzna wydarzen organizowanych przez Uczelnig.
Obstuga kampanii marketingowych w Internecie.

Dziatalno$¢ w ramach POLLUB.TV, ktora obejmowata realizacje
i montaz formatow video z wydarzen organizowanych przez
Politechnike ~ Lubelska, jak rowniez realizacje  Studenckiego
Internetowego Serwisu Informacyjnego SISI oraz Fleszy Akademickich.

Wydawanie miesi¢cznika ,,Plagiat”.

Majac na uwadze dazenie do osiagnigcia wigkszej specjalizacji

w poszczegdlnych grupach dziatan Biura Promocji i Projektow, rektor
Politechniki Lubelskiej, po uzyskaniu pozytywnej decyzji Senatu, podjat
decyzje o podziale Biura od 1 lipca 2019 r. na dwie jednostki — Biuro
Promoc;ji i Biuro Projektow.
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Tabela nr 8.1.

Projekty UE realizowane w Politechnice Lubelskiej w roku akademickim 2018/2019
w ramach Funduszy Strukturalnych — czes$¢ finansowa dotyczaca calkowitej wartosci projektu w trakcie jego trwania

Projekty realizowane w ramach PO WER

STUDIUJ | PRAKTYKUJ

P MEGAKompetentny Miedzysektorowe
Wyszezegolnienie inzynier MZEXEV:EI% |Ié ;ﬁ ?(/[ " Kompetentny interdyscyplinarne
TRANSPORTU/PRODUKCJI POLITECHNIKI Menedzer studia doktoranckie —
z Politechniki Lubelskiej LUBELSKIEJ INTERDOC PL
WartoS¢ projektu okreslona 1133 304,00 2 482 904,00 946 950,00 1057 621,00
w umowie o dofinansowanie (z1)
Zrodla finansowania:
Drodid Unii 955 149,00 2092 592,00 798 089,00 891 363,00
uropejskiej (z1)
Krajowe Srodki 144 156,00 315 825,00 119 811,00 134 529,00
publiczne (zt)
Srodki Politechniki (z}) 33 999,00 74 487,00 29 050,00
Inne $rodki (zt)
Pozostale $rodki, 31729,00

np. prywatne (zt)
Razem (z}) 1133 304,00 2 482 904,00 946 950,00 1057 621,00
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Wyszczegélnienie

Warto$¢ projektu okreslona
w umowie o dofinansowanie (zt)

Zrodta finansowania:

Srodki Unii Europejskiej (zt)

Krajowe $rodki publiczne

(zh)
Srodki Politechniki (zf)
Inne $rodki (zt)

Pozostate srodki,
np. prywatne (zt)

Razem (z})

STUDIUJESZ
| PRAKTYKUJESZ
Z POLITECHNIKA
LUBELSKA

4968 047,00

4187 070,00

631 936,00

149 041,00

4968 047,00

Projekty realizowane w ramach PO WER

Studenci kierunku
TRANSPORT z PL
Jjako wykwalifikowana
kadra przemyshu
motoryzacyjnego

1333 223,00

1123 640,00

169 586,00

39 997,00

1333 223,00

MANAGER DESIGNER -

podniesienie kompetencji
studentéw Politechniki
Lubelskiej w obszarach
kluczowych dla gospodarki
i rozwoju kraju

1116 768,00

941 212,00

142 053,00

33 503,00

1116 768,00

GREEN TEAM —
podniesienie kompetencji
studentéw WIS PL
i zwiekszenie
konkurencyjnosci
absolwentéw na rynku pracy

1389 280,00

1170 885,00
176 665,00

33 060,00

8670,00

1389 280,00
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Wyszczegélnienie

Warto$¢ projektu okre§lona w umowie
0 dofinansowanie (zt)

Zrodta finansowania:

Srodki Unii Europejskiej (zf)

Krajowe $rodki
publiczne (z})

Srodki Politechniki (zt)

Inne $rodki (z1)

Pozostate $rodki,
np. prywatne (zt)

Razem (z})

Wysokiej Jakosci Staze
Zawodowe dla Studentéw
Wydzialu Mechanicznego

Politechniki Lubelskiej

1413 919,00

1191 651,00

179 850,00

42 418,00

1413 919,00

Projekty realizowane w ramach PO WER

Mechanika —
mi¢dzynarodowe
studia I11 stopnia

na Politechnice Lubelskiej

1599 566,00

1348 114,00

203 462,00

47 990,00

1599 566,00

PL 2022 -
Zintegrowany
Program Rozwoju
Politechniki Lubelskiej

11 850 357,00

9987 481,00

1507 364,00

355 512,00

11 850 357,00

Elektrotechnika —
miedzynarodowe
studia doktoranckie
na Politechnice Lubelskiej

1319 504,00

1112 078,00

167 838,00

39 588,00

1319 504,00
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Wyszczegolnienie

Warto$¢ projektu okreslona w umowie
o dofinansowanie (zt)

Zrodta finansowania:

Srodki Unii Europejskiej (zF)

Krajowe $rodki
publiczne (z})

Srodki Politechniki (zt)

Inne $rodki (z1)

Pozostate srodki,
np. prywatne (z})

Razem (z})

Rysuj intuicyjnie —
program edukacyjny
Politechniki Lubelskiej

995 738,00

839 208,00

126 630,00

29 900,00

995 738,00

Projekty realizowane w ramach PO WER

Zintegrowany
Program Rozwoju
Politechniki Lubelskiej
— czes$¢ druga

11910 058,00

10 037 797,00

1514 214,00

358 047,00

11 910 058,00

Pollub nauczanie!
Nowoczesna edukacja,
kreatywny uczen,
innowacyjny inzynier

1241 960,00

1046 724,00

157 975,00

37 261,00

1241 960,00

Politechnika Lubelska
dla Mlodych Odkrywcow

422 851,00

356 378,00

53 787,00

12 686,00

422 851,00
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Wyszczegolnienie

Warto$¢ projektu okreslona
w umowie o dofinansowanie (z})

Zrédta finansowania:

Srodki Unii Europejskiej (zt)
czes¢ PL

Srodki Unii Europejskiej (zt)
czes¢ Partnera/Lidera

Krajowe $rodki publiczne (z1)
Srodki Politechniki (zt)

Inne $rodki (z1)

Pozostate srodki,

np. prywatne (zt)
cze$¢ Partnera/Lidera

Razem (z})

Nowe rozwiazanie
podkladki podpodkladowej
i thumika szynowego
do ochrony otoczenia drogi
szynowej przed drganiami
i halasem
(PL - Partner)

4385 351,00

511 114,00

3440 948,00

433 289,00

4 385 351,00

Projekty realizowane w ramach POIR

Opracowanie
innowacyjnego systemu
sterowania dostawa ciepla
na potrzeby ogrzewania
obiektéw istniejacych
i nowo powstajacych
(PL — Lider)

1258 991,00

738 366,00

359 500,00

161 125,00

1258 991,00

Opracowanie
innowacyjnego ukladu
optoelektronicznego
do pomiaru wybranych
parametrow
napowietrznych

linii elektroenergetycznych

(PL — Partner)

4733 483,00

2302 982,00

1822 876,00

607 625,00

4733 483,00

Opracowanie
i wdrozenie do produkcji
innowacyjnego
napowietrznego rozlacznika
prézniowego
w obudowie zamknietej
dedykowanego
do inteligentnych
sieci Sredniego napiecia
(PL — Partner)

9 055 083,00

2809 415,00

3266 939,00

2978 729,00

9 055 083,00
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Wyszczegélnienie

Warto$¢ projektu okreslona
w umowie o dofinansowanie (zt)

Zrodha finansowania:

Srodki Unii Europejskiej (zf)
czes¢ PL

Srodki Unii Europejskiej (zF)
czes¢ Partnera/Lidera

Krajowe $rodki publiczne (zt)
Srodki Politechniki (zt)

Inne $rodki (z1)

Pozostate srodki,
np. prywatne (z})
czes¢ Partnera/Lidera

Razem (z})

Inkubator
Innowacyjnosci+
(PL — Lider)

2 879 800,00

1558 750,00

760 040,00

389 750,00

186 260,00

2 894 800,00

Projekty realizowane w ramach POIR

Uklad ladowania
pojazdéw elektrycznych
zintegrowanych
z infrastruktura
oSwietleniowa
(PL — Lider)

2909 494,00

2020173,00

533 306,00

356 015,00

2909 494,00

Zarzadzanie praca sieci
dystrybucyjnej niskiego
napiecia z uwzglednieniem
aktywnej roli prosumenta
(PL - Partner)

4051 213,00

1174 774,00

1732 888,00

1143 551,00

4051 213,00

Inkubator
Innowacyjnosci 2.0
(PL - Lider)

1242 900,00

685 591,00

460 000,00

97 309,00

46 000,00

1288 900,00



8.5. Biblioteka Politechniki Lubelskiej

W roku akademickim 2018/2019 prace w Bibliotece Politechniki
Lubelskiej koncentrowaty si¢ w trzech zasadniczych obszarach
dziatalno$ci — wspomagania Uczelni w zakresie ewaluacji, dziatalnosci
wydawniczej i funkcjonowania systemu biblioteczno-informacyjnego.

Zadania majace wptyw na przyszly ksztalt i funkcjonowanie
jednostki w $wietle ustawy Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce:

— prace nad zmiang struktury na rzecz powotania od wrzesnia 2019 r.
Centrum Informacji Naukowo-Technicznej — wyodrebnienie obszaréw
zadan w trzech jednostkach: Biblioteka — funkcjonowanie systemu
informacyjno-bibliotecznego, =~ Wydawnictwo PL —  zadania
wydawnicze i Osrodek Bibliometryczny — zadania bibliometryczne
i ewaluacyjne;

— prace na rzecz nowych wymogoéw ewaluacji w 2021 r. — udostepnienie
wlasnego oprogramowania Bazy Publikacji Pracownikow;

— nowe zadanie dla Wydawnictwa PL — wdrazanie platformy Open
Journal System dla szesciu czasopism wydawanych w Politechnice
Lubelskiej.

Zadania usprawniajace dziatalno$¢ jednostki w zakresie organizacji
zasobow 1 funkcjonowania systemu:

— po opracowaniu ksiggozbioru Biblioteki Wydzialtu Mechanicznego
zgodnie z Klasyfikacja Biblioteki Kongresu, w biezacym roku
akademickim zostat sklasyfikowany ksiegozbior Biblioteki Wydziatu
Budownictwa i Architektury;

— spotkanie w ramach lubelskiej grupy uzytkownikow VTLS/Virtua
z przedstawicielem firmy Innovative w pracy nad nowymi
rozwigzaniami systemu.

Zadania zwigzane ze wspoOlpracg z innymi jednostkami w kraju i za
granicg oraz podnoszace kwalifikacje pracownikow:
— organizacja ogolnopolskiego seminarium POLBIT ,Uzytkownik
zagraniczny w Bibliotece”,
— spotkanie konsorcjum BazTech,
— organizacja Staff Training Week for Librarians.

Zasoby

Drukowane zasoby biblioteczne gromadzone sa poprzez zakupy
i dary. Informacje dotyczace zasobow Biblioteki PL przedstawiaja tabele
nr 8.2-8.7.
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Tabela nr 8.2.

Stan zasobow drukowanych zinwentaryzowanych
Biblioteki Politechniki Lubelskiej w latach 2016-2018

Lata
Wyszczegélnienie
2016 r. 2017 r. 2018r.
Ksiazki 143 445 145 550 146 963
Czasopisma drukowane 13543 13 706 13910
Normy 12 323 13 294 14 488

Tabela nr 8.3.

Nabytki materialow drukowanych pozyskane
przez Biblioteke Politechniki Lubelskiej w latach 2016-2018

Fpos Lata

Wyszczegdlnienie

2016 r. 2017 r. 2018 r.
Liczba ksiazek — zakup 2151 1513 1508
Liczba ksigzek — wymiana 58 13 24
Liczba ksigzek — dary 1836 1260 1264
Prenumerata czasopism
krajowych (w tytutach) 200 192 192
Prenumerata czasopism
zagranicznych (w tytutach) 17 14 L
Liczba czasopisma — daréw 32 2 6

Tabelanr 8.4.
Liczba opiséw w bazach wiedzy
Biblioteki Politechniki Lubelskiej w latach 2016-2018

Lata
Wyszczegélnienie
2016 r. 2017 r. 2018 r.
Biblioteka Cyfrowa PL 12 667 12 857 12 948
Baza publikacji 10531 12533 14 609
pracownikéw PL
Liczba ksiazek 203 744 215 476 251071

elektronicznych
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Liczba czasopism

elektronicznych (w tytutach) 19743 7756 20153

Baza Polskich Norm PKN 52 840 55471 84 561

Liczba baz danych

(w tytutach) o1 51 53
Tabela nr 8.5.

Wydatki na zasoby wiedzy Biblioteki Politechniki Lubelskiej
w latach 2016-2018 (tys. z})

e . Lata

Wyszczegolnienie
2016 r. 2017 r. 2018 r.

Zakup ksigzek z budzetu
Biblioteki PL 1128 115 1131
Zakup czasopism drukowanych
z budzetu Biblioteki PL 2.9 2.8 il
Zakup baz danych z budzetu
Biblioteki PL 36 25 25
Zakup czasopism drukowanych
z budzetu wydzialow 702 705 S
Zakup baz danych
z budzetu wydzialow 399,7 4258 G
Laczny zakup zasobow 589,2 616,6 605,5

Tabela nr 8.6.

Udostepnianie zasobéw drukowanych
Biblioteki Politechniki Lubelskiej w latach 2016-2018

Lata
2016 r. 2017 r. 2018 r.

Wyszczegolnienie

Liczba uzytkownikow aktywnie
wypozyczajacych — 7183 6917 3917
wypozyczenie min. 1 egz.

Liczba odwiedzin w czytelniach 45 435 58 969 51 165
LlCZ'ba: WypoZyczeﬁ na zewnatrz 61408 60 264 56 739
— ksiazki

Liczba udostepnien na miejscu — 6242 7074 12 066

ksiazki i czasopisma
Liczba zrealizowanych
zamowien migdzybibliotecznych 580 487 444
krajowych i zagranicznych
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Tabela nr 8.7.

Wykorzystanie zasobéw elektronicznych
w Bibliotece Politechniki Lubelskiej w latach 2016-2018

Aot Lata

Wyszczegolnienie
2016 r. 2017 r. 2018 r.

Liczba logowat do 64 773 80 482 96 091
licencjonowanych baz danych
Sciagniete dokumenty
z pelnotekstowych baz danych 99521 108630 Set
Liczba logowan na biblioteczng 229 056 243 603 212 214
strong www (odstony)
Liczba logowan do Publikacji
Pracownikéw PL i InfonaNet 54 117 53 757 163 586
(sesje)
Liczba wyswietlen publikacji 1176 142 2819 163 1052 643

w Bibliotece Cyfrowej PL

Dzialalno$¢ dydaktyczna

Biblioteka uczestniczy w procesie dydaktycznym. Szkolenia
z przysposobienia bibliotecznego 1 informacji naukowej zostaty
przeprowadzone dla studentow wszystkich kierunkéw studiow —
1597 studentéw I roku oraz 993 studentéw wyzszych lat. Efektem tych
zajec jest poznanie oferty Biblioteki oraz umiejetnosci wyszukiwawczych
elektronicznych zasobéw naukowych.

Doskonaleniem zawodowym objeci zostali rowniez doktoranci
i pracownicy naukowi — 40 osob.

Galeria Biblioteki Politechniki Lubelskiej

Mysla przewodnia Galerii Biblioteki Politechniki Lubelskiej jest
prezentowanie  artystycznych  lub  kulturalnych  zainteresowan
pracownikow naszej Uczelni. W roku akademickim 2018/2019
zorganizowanych zostalo 6 wystaw:

— ,,Basnie” — Marta Zbanska,

— ,,Obiekty obronne w Karpatach” — Jerzy Montusiewicz,

— ,.Wystawa fotograficzna i multimedialna” — Jerzy Montusiewicz,
— ,Historia przemystu motoryzacyjnego w Lublinie”,
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— ,Rektor prof. dr hab. inz. Iwo Pollo — czlowiek wielkiego serca
i talentu”,
,Dzika przyroda Lublina” — Tomasz Kiecana.

Wspdlpraca ogolnopolska

W grudniu 2018 r. odbylo si¢ spotkanie Polskiej Grupy
Uzytkownikéw w Bibliotece Uniwersytetu Warszawskiego na temat
wlaczenia si¢ reprezentantéw polskich bibliotek do grupy deweloperow
pracujacych nad systemem nowej generacji oraz wypracowania
wspolnego stanowiska wobec wspodlpracy z producentem sytemu firma
Innovative. Celem bibliotek jest zmiana bibliotecznego systemu
komputerowego dostosowanego do priorytetow wspdtczesnych wymagan
uzytkownikow i usprawniajacych funkcjonowanie instytucji.

Dzialalno$¢ wydawnicza

Liczba wydawnictw Politechniki Lubelskiej od kilku lat utrzymuje si¢
na podobnym poziomie, co przedstawia tabela nr 8.8.

Tabela nr 8.8.

Dzialalno$¢ wydawnicza Biblioteki Politechniki Lubelskiej
w latach 2016-2018

et Lata

Wyszczegolnienie
2016 r. 2017 r. 2018r.

Liczba monografii 45 44 40
Liczba podrecznikow 7 3 3
Liczba materiatow

: 3 2 2
konferencyjnych
Liczba rozpraw doktorskich 6 9 11
Liczba czasopism 14 11 10
Inne 16 11 5
Razem 91 80 71
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Wykres nr 8.1.

Porownanie dzialalno$ci wydawniczej
Biblioteki Politechniki Lubelskiej w latach 2016-2018

20181, 71 40 \3\2\ 1 \ 10 .

2017t. 80 44 32 9 1 -
20161, 91 45 736 1 [N

CJmonografie Upodreczniki
O materiaty konferencyjne Drozprawy doktorskie
= czasopisma Hinne

8.6. Biuro Rzecznika Patentowego

Z zakresu ochrony wiasnosci przemystowej w roku akademickim
2018/2019 Biuro Rzecznika Patentowego opracowato i zgtosito do ochrony
w Urzedzie Patentowym RP 55 wynalazkow powstatych w Uczelni.
Dokonano réwniez 1 zgloszenia wzoru przemystowego z Wydziatu
Mechanicznego. Politechnika Lubelska uzyskata 74 decyzje o udzieleniu
patentow na wynalazki, 4 decyzje o udzieleniu prawa ochronnego na wzory
uzytkowe (Wydziat Mechaniczny — 1, Wydziat Inzynierii Srodowiska — 3)
oraz 1 decyzje o udzieleniu prawa z rejestracji na wzory przemystowe
z Wydziatu Mechanicznego.

Liczbe zgloszen oraz liczbe decyzji o udzieleniu patentu na
poszczegolnych wydziatach przedstawia tabela nr 8.9.

Na koniec okresu sprawozdawczego Uczelnia utrzymywata ochrony
360 projektdow wynalazczych, w tym: 284 patentow i 15 wzorow
uzytkowych, 46 praw z rejestracji na wzory przemystowe, 15 praw
ochronnych na znaki towarowe.
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Tabela nr 8.9.

Liczba zgloszen patentowych w roku akademickim 2018/2019

Wydzial

PEBTTED na wynalazki

Mechaniczny 28 48
Elektrotechniki

i Informatyki 15 8
Budownictwa

i Architektury 1 2
Inzynierii Srodowiska 1 16
Zarzadzania 0 0
Podstaw Techniki 0 0
Razem 55 74

Wykres nr 8.2.

Liczba zgloszen

Liczba decyzji
0 udzieleniu patentu

Liczba zgloszen oraz liczba decyzji o udzieleniu patentu
w latach 2016/2017 — 2018/2019

143

55
2018/2019 ‘ 24
2017/2018 ‘ 62
46
2016/2017 ‘ o

wzrost liczby decyzji o udzieleniu
patentu wr. a. 2018/2019 o0 19,4%
w poréwnaniu z r.a. 2017/2018
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8.7. Archiwum Zakladowe PL

W roku sprawozdawczym zasob Archiwum Zaktadowego ulegt
zwickszeniu poprzez przejecie nowych akt z jednostek organizacyjnych
Politechniki Lubelskiej tacznie o 7 145 jednostek archiwalnych o metrazu
85,42 m.b.

Zestawienie iloSciowe akt, w tym materiatdw archiwalnych oraz
dokumentacji niearchiwalnej, przyjetych przez Archiwum z jednostek
organizacyjnych Uczelni w roku akademickim 2018/2019 przedstawia
ponizsza tabela.

Tabela nr 8.10.

Zestawienie iloSciowe akt przyjetych przez Archiwum Zakladowe
w roku akademickim 2018/2019

Kat. A Kat. B
Materialy Dokumentacja
Wyszczegolnienie archiwalne niearchiwalna
Jedn. Jedn.
arch. U2 arch. i

Ilo$¢ ogdtem akt nowych

i doptywoéw do zasobu istniejacego
przejetych z jednostek 64
organizacyjnych Politechniki

Lubelskiej w roku akademickim

2018/2019

1,95 7081 83,47

W roku akademickim 2018/2019 pracownicy Archiwum Zaktadowego
Politechniki Lubelskiej uczestniczyli w Kkilku szkoleniach i kursach
podnoszacych kwalifikacje.

W celu usprawnienia procesu obstugi na biezgco aktualizowana jest
strona internetowa Archiwum. We wspotpracy z Inspektorem Ochrony
Danych PL wdrozono do realizacji przez Archiwum Zakladowe
Politechniki Lubelskiej klauzule informacyjne o przetwarzaniu danych
osobowych.

W roku akademickim 2018/2019 z zasobu Archiwum Zaktadowego
wypozyczono lub udostepniono 392 jednostki aktowe do celow stuzbowych
jednostkom organizacyjnym Uczelni, w tym Archiwum do pracy biezacej
wykorzystato 260 jednostek aktowych m.in. w celu: wystawienia
zaswiadczenia, sporzadzenia odpisow $wiadectw pracy, wydania
dokumentéw, sprawdzenia informacji.

Na podstawie akt osobowych bylych pracownikow Uczelni
sporzadzono i wydano zgodnie z otrzymanym upowaznieniem:
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— za$wiadczenia (ZUS Rp7 — w czg$ci dotyczacej okresu zatrudnienia) —
15 szt.

— odpisy $wiadectwa pracy — 4 Szt.

Z akt osobowych absolwentow sporzadzono 114 zaswiadczen
o okresie studiow do celéw emerytalno-rentowych ZUS oraz przekazano
absolwentom Politechniki Lubelskiej.

Z akt osobowych absolwentéw wydano nastepujace dokumenty:

$wiadectwa maturalne — 35 szt.

— $wiadectwa ukonczenia szkoty $redniej — 5 szt.

— indeksy — 12 szt.

— dyplomy ukonczenia studiow wyzszych — 3 szt.

— odpisy dyplomow ukonczenia studiow — 1 szt.

— suplementy do dyplomu — 1 szt.

— duplikat dyplomu — 1 szt.

— $wiadectwo pracy — 1 szt.

8.8. Centrum Sportowe PL

Centrum Sportowe Politechniki Lubelskiej tworzg nastepujace obiekty
sportowe:

— sportowe obickty wewngtrzne: hala sportowa z zapleczem sanitarnym
i pomieszczeniami administracyjno-dydaktycznymi, sale specja-
listyczne: sala sportdw walki i tenisa stotowego, sala fitness, sitownia;

— sportowe obiekty zewngtrzne: boisko pitkarskie z naturalng
nawierzchnig, boisko  pitkarskie ze  sztuczng  nawierzchnia
i z o$wietleniem, trzy boiska do siatkowki plazowej, dwa korty tenisowe
pokryte powtoka pneumatyczng, sitownia zewngtrzna oraz bieznia 60 m.

W roku akademickim 2018/2019 obiekty sportowe Politechniki
Lubelskiej byly wykorzystywane do zaje¢ dydaktycznych z wychowania
fizycznego, zajgé 1 treningdw sekcji sportowych PL 1 AZS, zajec
sportowych dla pracownikow Uczelni oraz zajeé i imprez sportowych
w ramach uméw o wspotpracy.

Poza zajeciami dydaktycznymi w roku akademickim 2018/2019 na
obiektach Centrum Sportowego odbyto sie wiele imprez i zawoddéw
sportowych. Byty to m.in.:

— Liga Akademickich Mistrzostw Wojewodztwa Lubelskiego w: pitce
siatkowej, koszykéwce, pilce noznej, ergometrze wio$larskim oraz
w tenisie stolowym dla kobiet i m¢zczyzn;
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turniej finalowy Akademickich Mistrzostw Wojewodztwa Lubelskiego
w pilce siatkowej kobiet oraz ergometrze wioslarskim kobiet
1 MEZCZyzn;

Akademickie Mistrzostwa Polski w koszykowce plazowej kobiet;
Migdzynarodowy Turniej Pitkarski z udzialem druzyn z uniwersytetow
z Ukrainy;

Lubelska Liga Futsalu;

Mecze | Ligi Futsalu;

IT Liga Pitki Siatkowej mezczyzn druzyny LUK Politechnika Lubelska;
towarzyski mecz pitkarski dla pracownikow Ambasady Kolumbii
zorganizowany w ramach Mistrzostw Swiata U20;

uroczyste otwarcie zewnetrznych obiektow sportowych Centrum;
imprezy 1 turnieje pitkarskie rozgrywane podczas Juwenaliow;

Dni Sportu Politechniki Lubelskiej w ramach obchodow Swieta Uczelni;
Piknik Rodzinny z okazji Dnia Dziecka.

Centrum Sportowe Politechniki Lubelskiej wspodtpracuje m.in.

Z nastgpujacymi jednostkami:

Studium  Wychowania Fizycznego i Sportu PL w zakresie
zabezpieczenia realizacji programowych zaje¢ sportowych oraz sekcji
sportowych dla studentéw Uczelni;

Lubelskim Klubem Przyjaciot Siatkoéwki LUK Politechnika Lubelska;
Klubem Uczelnianym Akademickiego Zwigzku Sportowego w zakresie
organizacji Akademickich Mistrzostw Wojewodztwa Lubelskiego oraz
Akademickich Mistrzostw Polski;

organizacjami zewnetrznymi i lubelskimi klubami pitkarskimi, m.in.:
Brazilian Soocer Schools, Football Academy, Organizacja Aktywnych
Kibicéw Pitkarskich, LZPN;

Samorzadem Studenckim Politechniki Lubelskiej w zakresie organizacji
okolicznosciowych imprez sportowych, m.in.: Juwenaliéw oraz Swieta
Politechniki Lubelskiej;

jednostkami  organizacyjnymi Politechniki Lubelskiej w zakresie
biezacego funkcjonowania Centrum.

8.9. Studium Jezykow Obcych PL

Studium Jezykow Obcych jako jednostka migdzywydziatowa

prowadzi zajecia z jezyka angielskiego, niemieckiego, rosyjskiego

i

hiszpanskiego na wszystkich wydziatach Politechniki Lubelskiej
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oraz kursy jezyka polskiego jako obcego dla osob zainteresowanych, w tym

studentow przebywajacych w Politechnice Lubelskiej w ramach programu

Erasmus+ oraz studentéw 1 stazystow z Ukrainy. W roku akademickim

2018/2019 w lektoratach z jezykow obeych uczestniczyto 1 758 studentow.
Poza dzialalnoscia dydaktyczng Studium Jezykow Obcych brato udziat

w wielu wydarzeniach o charakterze edukacyjnym, organizacyjnym oraz

promocyjnym, m.in.:

— udzial w XV Lubelskim Festiwalu Nauki, Dniu Otwartym Politechniki
Lubelskiej oraz Pikniku Rodzinnym Politechniki Lubelskiej;

— przeprowadzenie intensywnych oraz semestralnych kursow jezyka
polskiego jako obcego dla okoto 350 studentéw z Ukrainy oraz
programu Erasmus+,;

— organizacja i przeprowadzenie sesji zamknigtych egzaminow TOEIC dla
114 kandydatow z Azji na studia w Uniwersytecie Medycznym
w Lublinie;

— udziat w XIX Ogolnopolskiej Olimpiadzie Jezyka Angielskiego
Wyzszych Uczelni Technicznych w Poznaniu — w etapie pierwszym
wzigto udziat 9 studentéw Politechniki Lubelskiej, z czego 5 0sob
przeszto do drugiego etapu. W koncowej klasyfikacji IV miejsce zajat
student Wydziatu Elektrotechniki i Informatyki;

— udziat w Miedzynarodowym Tygodniu Szkoleniowym w ramach
programu Erasmus+ — przygotowanie i poprowadzenie pokazowej lekcji
jezyka polskiego jako obcego;

— przygotowanie oferty ,,Szkoty Letniej Jezyka Polskiego”;

— przeprowadzenie miedzynarodowych egzaminéw z jezyka angielskiego
w ramach Akredytowanego Centrum Egzaminacyjnego, w ktorych
udziat wzigto:

= 45 0s6b — Mondiale Technical English,
= 20 0s6b — TOEFL,

= 225 0s6b — TOEIC,

= 2 0soby — LCCI;

— przeprowadzenie konsultacji z jezyka angielskiego oraz niemieckiego
dla pracownikéw Politechniki Lubelskiej;

— przeprowadzenie pokazowej lekcji jezyka niemieckiego specja-
listycznego w 111 LO im. Unii Lubelskiej w Lublinie.

Pomimo szerokiej oferty Studium Jezykéw Obcych skierowanej
do studentdw i pracownikéw naszej Uczelni oraz firm zewngtrznych
obserwujemy spadek liczby kandydatow przystepujacych
do miedzynarodowych, certyfikowanych egzaminéw. Zauwaza si¢ rowniez
znacznie mniejsze zainteresowanie studentow naukg jezykdéw obcych
innych niz angielski.
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I1X. > DZIALALNOSC FINANSOWA I GOSPODARCZA UCZELNII

9.1. Sprawozdanie finansowe

Sprawozdanie finansowe za 2018 r., zgodnie z art. 45 Ustawy

o rachunkowosci, obejmuje:
— wprowadzenie do sprawozdania
— Dbilans na dzien 31.12.2018 r., ktérego suma

bilansowa wynosi: 239 316 736,89 zi
— rachunek zyskow i strat za rok obrotowy od

01.01.2018 r. do 31.12.2018 r. wykazujacy zysk

netto: 2 790 088,97 zt
— zestawienie zmian w funduszu wiasnym za rok

obrotowy od 01.01.2018 r. do 31.12.2018 r.

wykazujace zmniejszenie funduszu wlasnego

o kwotg: 1919 018,14 zt
— rachunek przeptywow pieni¢znych za rok

obrotowy od 01.01.2018 r. do 31.12.2018 r.

wykazujacy zwickszenie stanu srodkoéw

pieni¢znych o kwote: 5479 237,87 zt
— dodatkowe informacje i objasnienia.

Analiza objeto dane finansowe z bilansu, rachunku zyskéw i strat,
rachunku przeptywow pienieznych oraz wskaznikéw finansowych w roku
badanym i dwoch latach poprzednich. Analizg przeprowadzono w cenach
biezacych, gdyz wskazniki inflacji nie wykazuja istotnych wielkosci.

Zmiany i tendencje dotyczace najistotniejszych pozycji bilansu,
rachunku zyskow i strat oraz wskaznikdéw charakteryzujacych dziatalno$é
Uczelni zostaty opisane ponizej:

— suma bilansowa ulegta zwiekszeniu o 0,6% w stosunku do stanu na
koniec 2017 r;

— po stronie aktywow trwatych warto$ciowe zmniejszenie odnotowano
w $rodkach trwatych, wartosciach niematerialnych i prawnych, ogétem
0 3,0% w stosunku do konca roku poprzedniego;

— po stronie aktywow obrotowych nastapito zwigkszenie o 13,4%
w stosunku do konca roku poprzedniego, w tym zwigkszenie
odnotowano ~w  zapasach, nalezno$ciach  krétkoterminowych,
inwestycjach  krotkoterminowych, za§ zmniejszenie  wystapito
W krétkoterminowych rozliczeniach miedzyokresowych;
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po stronie pasywoOw warto$ciowo nastgpito zmniejszenie funduszu
wilasnego o kwot¢ 1919000 z, co stanowi 1,1% w poréwnaniu
do konca roku poprzedniego;

ogétem zobowigzania i rezerwy na zobowigzania zwigkszyly si¢
0 5,7% w poréwnaniu do stanu na koniec 2017 r., za wyjatkiem rezerw
i zobowigzan dlugoterminowych, w ktorych nastgpitlo zmniejszenie
0 50,7% w stosunku do konca roku poprzedniego;

zysk netto zmniejszyt si¢ o kwote 1458 400 zl, co stanowi 65,7%
W poréwnaniu z rokiem 2017;

wskazniki wspomagania finansowego ulegly niewielkim zmianom
w stosunku do konca roku poprzedniego;

wskazniki ptynno$ci uksztaltowaty si¢ prawie na tym samym poziomie;
przychody ze sprzedazy i zréwnane z nimi zwigkszyly si¢ o 4,8%
w stosunku do roku poprzedniego, za$ koszty dziatalnosci operacyjnej
ulegly zwickszeniu o 8,4% w poréwnaniu z rokiem 2017,

wynik z pozostatej dziatalnoéci operacyjnej wzrdost o0 38,4%
w stosunku do roku poprzedniego;

wynik z dziatalno$ci finansowej zwigkszyt sie o 5,8% w stosunku do
roku poprzedniego;

wynik netto za 2018 r. byt nizszy 0 34,3% od wyniku za rok 2017, tym
samym wskazniki rentownosci ulegty zmniejszeniu.

Kluczowe wskazniki charakteryzujace sytuacje majatkowsa i finansowa

Uczelni zostaly przedstawione w tabeli nr 9.1.

Tabelanr 9.1.

Wybrane wskazniki charakteryzujace
sytuacje majatkowa i finansowa Uczelni w latach 2016-2018

Wyszczegdlnienie j.m. 2016 r. 2017 r. 2018 r.
Podstawowe wielkosci bilansowe

Suma bilansowa tys. zt 247338,5 | 237840,0| 239316,7
Aktywa netto tys. zt 1795749 | 1785035 176584,5
Kapitat pracujacy tys. zt 11440 5255,3 2 815,6
Podstawowe wielko$ci wynikowe

Przychody ze sprzedazy tys.zt | 130350,8 1374959 1441381
i zrobwnane z nimi

Przychody ze sprzedazy prod. | 1 1599960 1369591 146 270,3
oraz towaréw i materiatlow

Wynik netto tys. zt 23864 42485 2790,1
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Wskazniki ptynnosci

Wskaznik ogélnej ptynnosci - 1,0 1,1 1,0
Wskaznik szybkiej ptynnosci I - 1,0 1,1 1,0
Wskazniki wspomagania finansowego

Ws’kaz'nik zadhizenia % 274 24.9 26,2
ogoblnego

Wskaznik ,,zlotej” reguly % 100,6 102,8 101,6
bilansowej ' ' !
Wskaznik trwatosci struktury % 820 801 76.3
finansowania ' ! '
Wskazniki rentownosci

Rentownos¢ sprzedazy

mierzona zyskiem ze % -8,4 -4,6 -8,0
sprzedazy

Rentownos¢ sprzedazy 0

mierzona zyskiem netto % 18 3.1 L2
Rentownos¢ kapitatu % 13 24 16
wlasnego ' ' '
DzZwignia finansowa - 0,4 0,6 0,4

Przychody z dziatalnosci dydaktycznej wyniosty 126 544 300 zi,
a koszty 123754200zt Na finansowanie dziatalnosci dydaktyczne;j
Uczelnia otrzymata dotacje w kwocie 100 547 100 zt.

Dziatalno$§¢ naukowo-badawcza rozliczana jest do wysokosci
poniesionych kosztoéw. Przychody z dziatalno$ci naukowo-badawczej
w 2018 r. wyniosty 20 505 900 zt.

Do dziatalno$ci podstawowej zalicza si¢ roOwniez pomoc materialng
dla studentow i doktorantow. Na jej finansowanie w 2018 r. Uczelnia
otrzymata dotacj¢ w kwocie 19 447 200 zt.

Uczelnia korzysta takze ze S$rodkow finansowych funduszy
strukturalnych oraz ze s$rodkow unijnych. W 2018 r. z funduszy
strukturalnych Politechnika Lubelska otrzymata kwote 7 451 300 z,
natomiast z programéw unijnych — 5557 500 zt. Srodki te nie podlegaja
zZwrotowi.

Ze wzgledu na zwolnienie podmiotowe Uczelni z podatku
dochodowego od o0so6b prawnych kwota 2 790 100 zt zysku brutto jest
jednoczesnie dla Uczelni zyskiem netto.
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Gltowne sktadniki aktywow trwatych:

srodki trwale:

stan na poczatek roku
zwigkszenia
zmniejszenia

stan na koniec roku

340575 779,79 zt
10 193 305,44 zt
1966 149,20 zt
348 802 936,03 zt

grunty:

stan na poczatek roku
stan na koniec roku

4572 452,90 zt
4572 452,90 zt

warto$ci niematerialne
i prawne:

stan na poczatek roku
zwigkszenia
zmniejszenia

5450 312,33 zt
209 142,83 zt
195 079,57 z

stan na koniec roku 5464 375,59 zt
udzial w obcych stan na poczatek roku 130 000,00 zt
podmiotach zwigkszenia 46 500,00 zt
gospodarczych: stan na koniec roku 176 500,00 zt

umorzenia srodkow
trwalych:

stan na poczatek roku
zwigkszenia
zmniejszenia

stan na koniec roku

161 945 258,12 zt
21027 275,90 zt
1891 925,74 zt
181 080 608,28 zt

umorzenia warto$ci
niematerialnych

stan na poczatek roku
zwigkszenia

4 955 898,85 zt
495 261,01 zt

i prawnych: zmniejszenia 195 079,57 z
stan na koniec roku 5256 080,29 zt
umorzenia gruntow: stan na poczatek roku 457 243,68 zt

Szczegotowe dane finansowe przedstawiajg

oraz wykresy.

stan na koniec roku
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Tabelanr 9.2,

Whyniki finansowe Politechniki Lubelskiej — wykonanie 2018 r. (tys. zl)

Nazwa wydzialu/jednostki Rodzaj dzialalnoSci Przychody Koszty Wynik finansowy
Dydaktyczna 31 760,8 29 819,1 19417

Mechaniczny Konf., st. podyp., kursy p. 127,9 127,9 0,0
Badawcza 10 201,7 10 201,7 0,0

Razem 42 090,4 40 148,7 19417
L Dydaktyczna 25 065,1 24 345,6 719,5
iE:ﬁ'f‘;rr‘r"ggth’(‘i'k' Konf., st. podyp., kursy p. 1978 1978 0,0
4 Badawcza 3183,2 3183,2 0,0

Razem 28 446,1 27 726,6 719,5
Budownictwa Dydaktyczna 13 836,7 14 115,7 -279,0
i Architektur Konf., st. podyp., kursy p. 21,4 21,4 0,0
y Badawcza 5163,7 5163,7 0,0

Razem 19021,8 19 300,8 -279,0
Dydaktyczna 8420,7 88413 -420,6

Inzynierii Srodowiska Konf., st. podyp., kursy p. 0,0 0,0 0,0
Badawcza 1165,8 1165,8 0,0

Razem 9 586,5 10 007,1 -420,6
Dydaktyczna 7770,1 91252 -1355,1

Zarzadzania Konf., st. podyp., kursy p. 690,8 690,8 0,0
Badawcza 588,6 588,6 0,0

Razem 9049,5 10 404,6 -1355,1
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10.
11.
12.
13.
14.

15.

16.

Nazwa wydzialu

Podstaw Techniki

Razem
Razem wydzialy

Biblioteka

Studium Jezykow Obcych

Studium Wychowania
Fizycznego i Sportu
Centrum Sportowe

Centrum Informatyczne

Biuro Promocji i Projektow

Lubelski Inkubator
Przedsigbiorczosci

Administracja

Rektor, prorektorzy
Pozostate jednostki
organizacyjne
Razem

Rodzaj dzialalnoSci
Dydaktyczna
Konf., st. podyp., kursy p.

Badawcza

Dydaktyczna
Konf., st. podyp., kursy p.
Badawcza

Dydaktyczna

Dydaktyczna

Dydaktyczna
Dydaktyczna
Dydaktyczna
Dydaktyczna
Dydaktyczna

Dydaktyczna
Dydaktyczna

Dydaktyczna
Dydaktyczna

Przychody
4639,8
66,2

202,9

4908,9

91 493,2
11041
20505,9

28242
21765
1128,7
246,0
436,9
593,0
68,7

14 339,8
4505,3

8934,2
35253,3

Koszty
47547
66,2
202,9

50238

91 001,6
11041
20505,9

26317
2027,0
11371
125,5
559,2
630,3
68,7

14 318,9
32748

8183,6
32 956,8

Wynik finansowy
-114,9

0,0

0,0

-114,9

491,6

0,0

0,0

1925

1495
-84
1205
-122,3
-37,3
0,0
20,9
12305

750,6
2296,5



Lp.

17.

18.
19.

IZA}

Nazwa wydzialu

Razem wydzialy
i jednostki

Centrum Innowacji
i Transferu Technologii

Programy ramowe

Fundusze strukturalne

Razem Uczelnia

Rodzaj dzialalnoSci

Dydaktyczna

Konf., st. podyp., kursy p.

Badawcza

Przychody

126 746,5
1104,1
20 505,9

63,8

5557,5
74513

161 429,1

Koszty

123 958,4
1104,1
20505,9

61,8

55575
74513

158 639,0

Wynik finansowy
2788,1

0,0

0,0

2,0

0,0

0,0

2790,1



Wykres nr 9.2.

Wynik finansowy poszczegélnych wydzialéw Politechniki Lubelskiej
oraz Uczelni w latach 2016-2018 (w tys. z})

i
WPT m2018r.
— 2017r.
wz
2016r.
WIS —
WBIA -
: zmniejszenie zysku netto
Uczelni w 2018 r. 0 34%
WEil w stosunku do 2017 r.
[
WM

2790,1
PL 42485
2386,4

Wykres nr 9.1.

Wybrane przychody z dzialalnos$ci Politechniki Lubelskiej
w latach 2016-2018 (w tys. z})

20 505,90
2018r. '
126 544,30 przychody
i z dziatalnoéci
naukowo-badawczej
2017T. 17 041,10
121 402,60
] przychody
16 746,30 z dzia1alnoéc_i
2016r. F 11944730 dydaktycznej

wzrost przychodow z dziatalno$ci naukowo-badawczej
oraz dydaktycznej w 2018 r. odpowiednio
0 20% i 4% w stosunku do 2017 r.
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Przychody z dzialalnoS$ci operacyjnej
Politechniki Lubelskiej w 2018 r. (tys. z1)

Lp. Rodzaje przychodéw

1. | Przychody z dziatalno$ci dydaktycznej,
z tego:

dotacja z budzetu panstwa, w tym:

= dotacja podstawowa

= dotacja projakos$ciowa

= dotacja na zadania zwigzane
z ksztalceniem studentéw niepelnospr.

optaty za $wiadczone ustugi edukacyjne,

w tym:

= za studia niestacjonarne

pozostale, w tym:

= §rodki zagraniczne, m.in. z UE oraz
wspotfinansowanie krajowe projektow
dydaktycznych

2. | Przychody z dziatalnosci badawczej, z tego:

dotacja na finansowanie dziatalnosci
statutowej

dotacja statutowa ,,Mtoda Kadra”
stypendia dla mtodych naukowcow
srodki na realizacj¢ projektow
badawczych z NCN

srodki na realizacj¢ projektow
finansowanych z NCBIR

sprzedaz pozostatych prac i ushug
badawczych i rozwojowych

srodki na finansowanie wspotpracy
naukowej z zagranicg

pozostale projekty funduszy
strukturalnych

Pozostate przychody operacyjne

Przychody finansowe

Koszt wytworzenia $wiadczen na wlasne

potrzeby

Ogélem
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Plan
2018 r.

121 460,3
100 681,3
99 846,5
470,0

192,9

9 858,9
6 380,2
10920,1

8782,6
26 570,9

8792,0
15732

2534
31352

6 092,8

24057
1423,6

2 895,0
12 064,1
490,5

300,0

160 885,8

Tabelanr 9.3.

Wykonanie
2018 r.

121 603,2
100 547,1
100 054,0

433,7

59,4
10135,2
61775
10920,9

10 094,6
24 667,1

54827
793,9
264,1

2 666,1

27138

8585,3
12337

29275
14 239,1
451,1

266,0

161 226,5



Lp.

10.

11.
12.
13.

Koszty z dzialalno$ci operacyjnej
Politechniki Lubelskiej w 2018 r. (tys. z})

Rodzaj kosztow

Amortyzacja srodkow trwatych

Zuzycie materialow i energii, w tym:
— energia

Ustugi obce

Podatki i optaty

Wynagrodzenia, w tym:

— wynikajace ze stosunku pracy

Swiadczenia na rzecz pracownikéw, w tym:

— skladka z tytutu ubezpieczenia
spotecznego i funduszu pracy

— odpis na ZFSS

Pozostate koszty rodzajowe, w tym:

— aparatura naukowo-badawcza

Ogétem koszty rodzajowe

Zmiana stanu produktéw

Ogotem koszty wlasne podstawowe;j
dziatalnosci operacyjne;j, z tego:
— koszty dziatalno$ci dydaktycznej, w tym:
= koszty ksztatcenia na studiach
stacjonarnych
= koszty ksztalcenia na studiach
niestacjonarnych
— koszty dziatalno$ci badawczej, w tym:
= dzialalnos$¢ statutowa
= Kkoszty finansowane z dotacji
i $srodkéw otrzymanych na
realizacje projektow badawczych
= Kkoszty finansowane ze sprzedazy
prac i ustug badawczych

Pozostale koszty operacyjne
Koszty finansowe

Razem koszty operacyjne i finansowe
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Plan
2018 r.

13 405,7

8 563,3
4210,5

11262,4

40,3

89750,0
77 600,1
20708,6

15078,9
37821

154423
31811

159 172,6

955,9
160 128,5
133 557,5
115 426,9

74829
26570,9
10 365,2

13 800,0
24057
21,2
205,4
160 355,1

Tabelanr 9.4.

Wykonanie
2018'r.

12 231,5

76985
4007,9

14 354,1

37,8

89743,6
775945
20420,8

15170,3
37805

11 407,0
2237,0

155893,3

23983
158 291,6
133 624,5
115 356,3

74938
24 667,1
6 276,6

9 805,2
8585,3
68,2

76,7

158 436,5



Tabelanr 9.5.

Fundusz pomocy materialnej
dla studentow i doktorantéw Politechniki Lubelskiej za 2018 r. (tys. z1)

Lp. Wyszczegélnienie PED | 5T SEe

2018'r. 2018'r.
Stan funduszu na poczatek roku 5476,9 5476,9
Zwigkszenia ogélem, z tego: 24 327,3 24 451,8
—  dotacja z budzetu panstwa, w tym: 18 947,2 19 4472
= przeznaczona ha pomoc dla
doktorantow 1136,0 981,2
—  optaty za korzystanie z domow
studenckich 4.399,4 43944
— inne przychody 980,7 610,2
3. Zmniejszenia ogotem, z tego: 24 598,9 22 752,2
—  dla studentow, w tym: 17712,2 15 813,9
= stypendia socjalne 12 890,1 11 084,7
= stypendia specjalne dla osob
niepetnosprawnych 210,1 208,5
= stypendia rektora dla najlepszych
studentow 4500,0 4462,8
= stypendia ministra za wybitne
osiggnigcia 90,0 30,0
= zapomogi 22,0 27,9
—  dla doktorantéw, w tym: 1136,0 981,2
= stypendia socjalne 75,5 59,3
= stypendia dla najlepszych
doktorantow 1050,0 915,4
= stypendia specjalne dla os6b
niepetnosprawnych 8,0 6,0
= zapomogi 2,5 0,5
—  koszty utrzymania domow i stotowki
studenckiej, w tym: 5710,7 5918,3
= wynagrodzenia, w tym: 20917 1981,4
— wynikajace ze stosunku pracy 1907,0 1802,2
= skladki na ubezpieczenie
spoteczne i fundusz pracy 374,6 341,9
= remonty i modernizacja, w tym: 600,0 1265,1
- 7 dotacji 600,0 1265,1
—  koszty realizacji zadan zwigzanych
Z przyznawaniem i wyptacaniem
stypendidow i zapomog, w tym: 40,0 38,8
= pokryte 0,02% z dotacji 37,8 38,8
4, Stan funduszu na koniec okresu spraw., 5205,3 7176,5
w tym: — z dotacji z budzetu panstwa 3780,1 5 607,0
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9.2. Zamoéwienia publiczne

Biuro Zamoéwien Publicznych, wspotpracujac z powotang Komisjg

Przetargowa, koordynuje i organizuje w Politechnice Lubelskiej catosé
postepowan wynikajacych z ustawy Prawo zamdwien publicznych.
Procedurami najczgéciej stosowanymi W roku sprawozdawczym przy
dostawach, ustugach i robotach budowlanych byt przetarg nieograniczony.

W okresie od 1 czerwca 2018 r. do 1 czerwca 2019 r. Biuro

Zamoé6wien Publicznych przeprowadzito 132 postgpowania na taczng kwote
38 077 056 zt.

Tabela nr 9.6.

Postepowania przeprowadzone przez Biuro Zaméwien Publicznych
w roku akademickim 2018/2019

Trvb Liczba Wartos$¢ brutto
y postepowan (szt.) z umoéw (zb)

Przetarg nieograniczony 60 25910 820,00
Postepowanie na ushugi 24 350 785,00
spoteczne

Zapytanie 0 cen¢ 2 205 384,00
Zamowienie z wolnej reki 19 11 233 139,00
Zmiany umowy z art. 144 PZP 27 376 928,00
Razem 132 38077 056,00

Wykaz wazniejszych postepowan przetargowych w roku akademickim

2018/2019 — zakonczonych oraz w trakcie realizacji:

Dostawy:

1.

Dostawa wraz z montazem i szkoleniem zestawu do badan materiatlowych
dla Katedry Mechaniki Ciata Stalego Wydzialu Budownictwa
i Architektury Politechniki Lubelskiej — kwota przeznaczona na realizacje:
1 700 000 zt/kwota wynikajaca z podpisanej umowy: 1 699 069 zt.

Sukcesywna dostawa komputerow i monitorow dla Politechniki
Lubelskiej — kwota przeznaczona na realizacje: 1200000 zt/kwota
wynikajaca z podpisanej umowy: 1 303 047 zt.

Kompleksowa dostawa ciepta obejmujaca sprzedaz ciepta i $wiadczenie
ustugi jego dystrybucji do obiektéw Politechniki Lubelskiej — szacunkowa
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kwota przeznaczona na realizacj¢ 9325109zt — umowa na czas
nieokreslony.

Ustugi:

1. Wykonanie oprogramowania — biblioteki programistycznej, zawierajacej
moduty stuzace do rozpoznawania pisma odrecznego, wykorzystujace
sztuczne sieci neuronowe — kwota przeznaczona na realizacje:
553 500 zl/kwota wynikajaca z podpisanej umowy: 553 500 zt.

2. Wywdz nieczystoSci stalych (przewidywanych) dla Politechniki
Lubelskiej od 1 stycznia 2019r. do 31 grudnia 2019 r. — kwota
przeznaczona na realizacje: 374 527 zl/kwota wynikajaca z podpisanej
umowy: 350 326 zi.

3. Swiadczenie dostepu do korzystania z ushug rekreacyjno-sportowych dla
pracownikow Politechniki Lubelskiej — kwota przeznaczona na realizacje:
325 512 zl/kwota wynikajaca z podpisanej umowy: 331 200 zt.

Roboty budowlane:

1. Budowa budynku Centrum Technologii Informatycznych i Lingwistyki
Technicznej  Politechniki  Lubelskiej —  kwota  przeznaczona
na realizacje: 16 055 462 zt/kwota wynikajaca z podpisanej umowy:
17 488 534 zt.

2. Modernizacja infrastruktury i nawierzchni wok6ét Domow Studenckich
Politechniki Lubelskiej — II etap (Rewitalizacja terenéw wzdtuz ulicy
Nadbystrzyckiej) w dwoch czgéciach — kwota przeznaczona na realizacjg:
czgsci 1 zamoOwienia: 317 266 zt; czesci 2 zamoOwienia: 374 253 zt/kwota
wynikajaca z podpisanych uméw: 1 369 956 zt/372 000 zt.

3. Wymiana stolarki okiennej wraz z dostawa i montazem w ramach
remontu w Domach Studenckich (DS Nr 1 i DS Nr 4) — kwota
przeznaczona na realizacje: 582 018 zl/kwota wynikajaca z podpisanej
umowy: 417 693 zt.

4. Modernizacja nawierzchni wraz z zagospodarowaniem  zieleni
w trzech zadaniach przed budynkiem stolowki — kwota przeznaczona
na realizacje — 1317 266 zi/kwota wynikajaca z podpisanej umowy:
1369 956 zt.
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9.3. Koordynacja i realizacja zakupow

Dziat Zakupoéw dziata w oparciu o przepisy Ustawy Prawo zaméwien
publicznych, ustawy o finansach publicznych, Kodeksu pracy oraz regulacji
wewnetrznych.

W roku akademickim 2018/2019 Dziat Zakupow realizowal zadania
w podziale na nast¢pujace obszary: aparatury, zaopatrzenia i gospodarki
magazynowe;j.

Aparatura

W  okresie sprawozdawczym ilo$¢ $rodkéw przeznaczonych na
zrealizowanie  dostaw aparatury naukowo-badawczej, wyposazenia,
materiatbw  oraz uslug na podstawie zapotrzebowan jednostek
organizacyjnych Uczelni stanowita kwote 11 468 383 zt.

Warto$¢ zrealizowanych w roku akademickim 2018/2019 dostaw
i ustug, z podziatem na jednostki organizacyjne Uczelni, przedstawia tabela
nr 9.7. Natomiast tabela nr 9.8 przedstawia zestawienie wazniejszych dostaw
urzadzen zakupionych przez Politechnike Lubelska w roku akademickim
2018/2019.

Tabelanr 9.7.

Warto$¢ zrealizowanych w Politechnice Lubelskiej dostaw i ushug
w roku akademickim 2018/2019

Wyszczegdlnienie Warto$¢ brutto (z1)
Aparatura naukowo-badawcza i sprzet 4986 074,00
komputerowy, w tym:

— Wydzial Mechaniczny 1316 518,00
— Woydziat Elektrotechniki i Informatyki 999 373,00
— Wydziat Budownictwa i Architektury 1891 592,00
— Wydziat Inzynierii Srodowiska 151 513,00
— Wydzial Zarzadzania 84 854,00
— Wydziat Podstaw Techniki 28 838,00
— Biblioteka PL 153 144,00
— Administracja Centralna 360 242,00
Materialy 2627 303,00
Wyposazenie 579 667,00
Uslugi 3255 772,00
Oprogramowanie 19 567,00
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Tabelanr 9.8.

Warto$¢ zrealizowanych w Politechnice Lubelskiej wazniejszych dostaw

Data
zakupu

04.07.2018
01.10.2018
13.11.2018
16.11.2018
03.12.2018

05.12.2018

17.12.2018

23.01.2019

26.02.2019

Zaopatrzenie

w roku akademickim 2018/2019

Nazwa urzadzenia

Infrastruktura serwer6w BLADE z macierza
dyskowa — elementy do rozbudowy serwera
Maszyna wytrzymatosciowa Shimadzu EZ-LX

z czujnikiem sity SkN

Wielofunkcyjna platforma do badan whasciwosci
materialow

Defektoskop ultradzwigkowy z zestawem glowic
pomiarowych

Stanowisko do badania cewnikow

i $wiattowodow

Jednostka pomiarowa z oprogramowaniem

Stanowisko do badan hybrydowych uktadow
nap¢dowych

Przeno$ny analizator gazu syntezowego
(syngazu) z systemem oczyszczania

wraz z modutem kondycjonujacym
Samochod osobowy marki Peugeot Traveller
Active Long

Warto$¢
brutto (zh)

153 144,00
74 661,00
1699 069,00
51 669,00
52 275,00

65 282,00

92 782,00

107 010,00

147 420,00

Dziat Zakupéw realizowat dostawy i ushugi dla Uczelni na podstawie
zapotrzebowan sktadanych przez jednostki organizacyjne. Srodki finansowe
na zakup zamawianych dostaw zostaly potwierdzone przez specjalistow do
spraw gospodarki finansowej Uczelni.

Warto$§¢ dostaw 1 uslug w okresie sprawozdawczym wyniosta:
2 197 967 zt. Na t¢ kwote sktadajg sie:

— materialy

— Wwyposazenie

— ushugi
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Gospodarka magazynowa

Dziatalno$¢ Dzialu prowadzona jest wedlug =zasad zawartych
w Instrukcji gospodarki magazynowe;j.

Na podstawie ustalonych zasad realizowano przyjmowanie
oraz przekazywanie dostaw przeznaczonych dla poszczegélnych jednostek
organizacyjnych Uczelni. Zapasy magazynowe na biezaco analizowano
i utrzymywano na wlasciwym poziomie, gwarantujagcym pelne zaopatrzenie
jednostek Uczelni w podstawowe wyposazenie i materialy.

9.4. Dzialalnos¢ socjalna

Dziatalno$¢ socjalna prowadzona jest zgodnie z Regulaminem podziatu
i wykorzystania Zaktadowego Funduszu Swiadczen Socjalnych, ktory
zatwierdza rektor po wcze$niejszym zaopiniowaniu przez zwiazki zawodowe
dziatajace w Uczelni.

W okresie od 1 stycznia do 31 grudnia 2018 r. zrealizowano
9871 §$wiadczen na ogdlna kwote 4877798 zh. Srednio na 1 osobe
przypadato okoto 6 $wiadczen socjalnych w ciggu okresu sprawozdawczego.

Plan podziatu Funduszu Swiadczen Socjalnych na 2018 .
zakladal wykonanie na kwote 5841 926 zt, w tym odpis na ZFSS wynosit
3867 016 zt. Kierunki dziatalno$ci i wazniejsze informacje o $wiadczeniach
socjalnych przedstawia tabela nr 9.9.

Koszty dotyczace domkow letniskowych w Okunince zwigzane byly
z ich budowa oraz doposazeniem, natomiast koszty dotyczace Domu
Wypoczynkowego Pracownikow Politechniki Lubelskiej w Kazimierzu
Dolnym zwigzane byly z doposazeniem, jak rowniez z biezagcym jego
utrzymaniem.

Tabela nr 9.9.

Wazniejsze informacje o $wiadczeniach socjalnych
realizowanych w Politechnice Lubelskiej w 2018 r.

T Liczba Koszty Wplywy
Wyszczegolnienie -
0s6b  planowane = Faktyczne = Planowane = Faktyczne

Wczasy stacjonarne 166 140 000,00 | 115391,00

Wezasy trystyczne — 1098 | 1456 000,00 1398 400,00

pracownicy

Kolonie i obozy 232 182 000,00 | 166 871,00

Zapomogi losowe 159 90 000,00 81 800,00
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- Liczba Koszty Wplywy
Wyszczego6lnienie .
0s6b | planowane = Faktyczne = Planowane | Faktyczne

Pomoc materialna
finansowa, w tym:

— emeryci: 590 000,00 | 558 550,00

okres zimowy 2018 548 231 200,00

okres letni 2018 513 327 350,00
— pracownicy: 1100 000,00 | 942 160,00 . .

okres wiosenno-letni 1118 401 170,00

2018

okres jesienno- 1155 540 990,00

zimowy 2018
Dziatalno$¢ sportowa, 346 200,00 276 001,00 140 000,00 127 375,00
w tym:
— karty MultiSport 674* 313 200,00 234 066,00 - -
— doplata do zaje¢ nielimito-

sportowych wane 33 000,00 27 435,00 - -
— wydarzenia sportowe 58 - 14 500,00 - -
Dziatalno$¢ kulturalno- 183 000,00 | 138 625,00 75 000,00 59 655,00
o$wiatowa, W tym:
— wycieczki, teatr 296 110 000 00 85 115,00 - -
— choinka 421 38 750,00 26 160,00 - -
— spotkanie emerytow 280 14 250,00 9800,00 - -
— piknik i inne 351 20 000,00 17 550,00 - -
Domki letniskowe - 15000000 7456300  12000,00 -
w Okunince
Dom Wypoczynkowy
Pracownikoéw PL 634 140 000,00 57 915,00 40 000,00 48 935,00

w Kazimierzu Dolnym

Pozyczki mieszkaniowe 147 | 1200 000,00 | 1193 000,00 | 1200 000,00 | 1200 000,00

*sprzedano 2 695 kart MultiSport w okresie od 1 stycznia do 31 grudnia 2018 r.

9.5. Bezpieczenstwo i higiena pracy

Wypadki przy pracy

W analizowanym okresie miato miejsce 5 wypadkow przy pracy.
Trzy z nich zaistniaty na skutek nieostroznego schodzenia po schodach, jeden
— na skutek uderzenia spadajgcego przedmiotu i jeden w wyniku popchnigcia
przez druga osobe.

Skutkiem wypadkow przy pracy byly m.in.: skrecenie, uraz stawu
skokowego, stluczenie, peknigcie kosci stopy, uraz wigzadel szyi
i nadgarstka.
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Wszystkie wypadki przy pracy byty na biezaco wnikliwie analizowane
i omawiane z pracownikami celem uniknigcia podobnych zdarzen
w przysztosci.

W analizowanym okresie zanotowano 3 wypadki w drodze do pracy,
ktore zaistnialy na skutek poslizgnigcia si¢ pracownikow na S$liskich
nawierzchniach w warunkach zimowych, skutkiem czego byly skrecenia
stawow skokowych.

Choroby zawodowe

W roku akademickim 2018/2019 nie =zostaly stwierdzone przez
Panstwowa Inspekcje Sanitarng nowe przypadki choroby zawodowej
pracownikow Politechniki Lubelskiej, jak rowniez u bytych pracownikow.

Wypadki studenckie

W okresie sprawozdawczym nie zostal zarejestrowany zaden wypadek
studencki.

Szkolenia z zakresu bezpieczenstwa i higieny pracy

W roku akademickim 2018/2019 pracownicy Sekcji ds. BHP
oraz Ochrony Ppoz. przeszkolili w ramach szkolenia wstepnego
og6lnego 72 nowo zatrudnionych pracownikéw. Szkoleniem okresowym,
przeprowadzonym przez firme Consultrix na zlecenie Politechniki Lubelskiej,
objeto 212 pracownikéw. Szkolenia prowadzone byly osobno dla
poszczegolnych grup pracownikdow, w przypadkach losowych pracownicy
byli szkoleni w trybie indywidualnym.

Pracownicy, ktérym bedzie wygasata waznos$¢ szkolen, poddani zostang
szkoleniom okresowym sukcesywnie w roku biezacym i w latach nastgpnych.

9.6. Zabezpieczenie przeciwpozarowe

W analizowanym okresie na terenie Uczelni odnotowany zostat jeden
przypadek pozaru wyposazenia laboratoryjnego, spowodowanego przez
zwarcie w instalacji elektrycznej obrabiarki. Doszto takze do wycieku oleju
w kompresorze na Wydziale Mechanicznym.

Glowne zalecenia z zakresu ochrony przeciwpozarowej dotyczyly
biezacego utrzymania w stanie sprawnosci posiadanego  sprzetu
przeciwpozarowego  oraz  nalezytego  stanu  drog  pozarowych
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i ewakuacyjnych, a takze przeprowadzania na biezaco przegladéw stanu
technicznego urzadzen.

Na biezaco prowadzone byly prace zwigzane z konserwacja, remontami
i utrzymaniem w stanie gotowosci podrgcznego sprzg¢tu gas$niczego,
hydrantow wewnetrznych 1 zewngtrznych, urzadzen oddymiajacych
we wszystkich obiektach Uczelni, a takze systemow przeciwpozarowych
w Domach Studenckich, Wydziale Mechanicznym, Wydziale Budownictwa
i Architektury oraz Centrum Innowacji i Zaawansowanych Technologii.

Konserwacja i utrzymanie w pelnej gotowosci technicznej urzadzen
i systemow przeciwpozarowych w obiektach Uczelni byty realizowane
w ramach umowy zawartej z firma Konspoz.

9.7. Opis bazy materialnej Politechniki Lubelskiej

Baze materialng Uczelni stanowi 7 dzialek (w tym jedna dziatka
dzierzawiona na mocy umowy z dnia 5 maja 2018 r.) o tacznej powierzchni
157 756 m?, na ktorych znajduja si¢ 23 budynki i budowle o Iacznej
powierzchni 97 876,32 m? i kubaturze 473 778,77 m®. Dokladny opis bazy
materialnej Uczelni z podzialem na jednostki zarzadzajace baza zawiera
tabela nr 9.10.

W roku akademickim 2018/2019 Politechnika Lubelska oddata do
uzytkowania cztery nowe obiekty:

— magazyn gaz6w  technicznych  przy Centrum Innowacji
i Zaawansowanych Technologii 0 powierzchni uzytkowej 9,33 m?;

— pawilon szatniowo-sanitarny ~ Centrum  Sportowego  Politechniki
Lubelskiej o powierzchni uzytkowej 141,11 m%

— dwa domki letniskowe w Okunince nad Jeziorem Bialym o powierzchni
uzytkowej 48 m? kazdy.

Obecnie trwaja prace inwestycyjne zwigzane z realizacja budowy nowego
obiektu Centrum Technologii Informatycznych i Lingwistyki Technicznej
Politechniki Lubelskiej. W zwiazku z tymi pracami zostaly wyburzone dwa
budynki: budynek dydaktyczny (hamownia silnikowa) oraz administracyjny
(budynek stolarni i transportu) o facznej powierzchni 428 m?.

Zadaniem Dzialu Administracyjno-Gospodarczego jest zapewnienie
sprawnosci eksploatacyjnej budynkéw i budowli, wihasciwego ich stanu
sanitarnego, dbanie o tad, porzadek i estetyke na administrowanych terenach
zielonych oraz ochrona mienia znajdujacego si¢ w budynkach
1 w obrebie posesji. Zadania gospodarowania baza materialng Dziat realizuje
wspolnie z kierownikami poszczeg6lnych obiektow oraz Dzialem Inwestycji
i Remontow Politechniki Lubelskiej.

186



181

Tabela nr 9.10.

Opis bazy materialnej Politechniki Lubelskiej w roku akademickim 2018/2019
wraz z podzialem obiektéw do administrowania (stan na dzien 1 czerwca 2019 r.)

Jednostka
organizacyjna

Wydziat
Mechaniczny (M)

Wydziat
Elektrotechniki
i Informatyki (E)

Wydziat
Budownictwa
i Architektury (B)

Wydzial Inzynierii
Srodowiska (S)

Wydziat
Zarzadzania (Z)/
Wydziat Podstaw
Techniki (PT)

Administracja
Centralna (R)

Nazwa
obiektu

budynek WM

budynek WEil
z rozbudowa

budynek WBIiA
oraz WICA

budynek WIS oraz aula

budynek WZ i WPT

Dom Studenta Nr 1
Dom Studenta Nr 2
Dom Studenta Nr 3
Dom Studenta Nr 4
Hydrofornia

Lokalizacja Powierzchnia
obiektu uzytkowa [m?]
ul. Nadbystrzycka 36 11 932,00
ul. Nadbystrzycka 38a 6 042,25
ul. Nadbystrzycka 40 13 857,82
ul. Nadbystrzycka 40b 4.472,00
ul. Nadbystrzycka 38 722412
ul. Nadbystrzycka 42 4175,00
ul. Nadbystrzycka 44 4175,00
ul. Nadbystrzycka 44a 4190,00
ul. Nadbystrzycka 42a 4190,00
ul. Nadbystrzycka 42 125,00

Kubatura
[m?]

51 080,00

31978,00

60 718,00

24 687,00

35 052,00

13 992,00
13 992,00
16 537,00
16 142,00

720,00

Powierzchnia
gruntéw [m?]



88T

Administracja
Centralna (R)

Centrum Innowacji
i Zaawansowanych
Technologii
magazyn gazow
technicznych CIliZT

budynek rektoratu

budynek
dydaktyczno-sportowy
pawilon szatniowo-
sanitarny

budynek ,,Spichlerz”
budynek stotowki
budynek CoE ASPPECT

budynek przy

ul. Bernardynskiej 13
budynek mieszkalno-
hotelowy

Dom Wypoczynkowy
Pracownikow PL

w Kazimierzu Dolnym

dwa domki letniskowe
w Okunince

ul. Nadbystrzycka 36¢

ul. Nadbystrzycka 36¢

ul. Nadbystrzycka 38d

ul. Nadbystrzycka 36b

ul. Nadbystrzycka 36d

ul. Nadbystrzycka 38h

ul. Nadbystrzycka 40a

ul. Nadbystrzycka 36a

ul. Bernardynska 13

ul. M. Brzeskiej 11

ul. Kwaskowa Gora 2b

Okuninka

Razem

20 442,29

9,33
628,00
4251,40

141,11

326,00
3 958,00
1 156,00

2 860,00

3239,00

386,00

96,00

97 876,32

121 348,44

29,89
3691,00
26 804,74

1116,30

2 848,00
20 389,00
6 150,00

16 066,00

8722,00

1317,00

398,40

473 778,77

148 111,00

4 015,00

1 900,00

2619,00

1111,00
(w tym 521 m?
dzierzawa)

157 756,00



X. > KONTROLA DZIALALNOSCI UCZELNI

10.1. Kontrola zewnetrzna

W roku sprawozdawczym Uczelnia poddana byla nastgpujacym

kontrolom:

Urzad Marszatkowski Wojewddztwa Lubelskiego — kontrola realizacji
projektow: ,,Modernizacja bazy dydaktycznej Wydziatu Mechanicznego
Politechniki ~ Lubelskiej” oraz ,,Termomodernizacja pawilonu
dydaktycznego Wydziatu Elektrotechniki i Informatyki Politechniki
Lubelskiej”;

Urzad Marszatkowski Wojewddztwa Lubelskiego —  kontrola
przestrzegania i stosowania przepisow dotyczacych ochrony srodowiska
w zakresie optat za wprowadzanie gazow lub pytow do powietrza;
Polskie Zaktady Lotnicze MIELEC — kontrola projektu ,,INNOLOT”;
Panstwowa Inspekcja Pracy — kontrola wybranych zagadnien z zakresu
prawa pracy;

Lubelska ~ Fundacja  Rozwoju, Polska  Agencja  Rozwoju
Przedsiebiorczosci — kontrola projektu ,,Centralne Laboratorium
Wdrozen Politechniki Lubelskie;j”;

Idipsum Sp. z 0.0. na zlecenie Narodowego Centrum Badan i Rozwoju —
kontrola wnioskéw o platno$¢ w ramach projektu ,,Uktad tadowania

pojazdow elektrycznych zintegrowany z infrastruktura o§wietleniowa”
(PLUGINEV).

10.2. Audyt wewnetrzny

Audyt wewnetrzny w Politechnice Lubelskiej jest dziatalnosciag

niezalezng i obiektywna, ktorej celem jest wspieranie rektora w realizacji
celow 1 zadan przez systematyczng oOceng¢ kontroli zarzadczej oraz
czynnoséci doradcze uzaleznione od aktualnych potrzeb Uczelni. Zasady
prowadzenia audytu wewnetrznego w Politechnice Lubelskiej okresla
Regulamin audytu wewngtrznego.
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W roku 2018 Zespot Audytu Wewngtrznego przeprowadzit dwa
zadania zapewniajace tzn. dziatania podejmowane w celu dostarczenia
niezaleznej i obiektywnej oceny funkcjonowania kontroli zarzadczej:

— Stan Dbezpieczenstwa teleinformatycznego w  Politechnice

Lubelskiej;

— Ocena procedur i faktycznego przebiegu procesoéw likwidacji

majatku Politechniki Lubelskiej.

Ponadto w ramach czynnoséci doradczych przygotowano Informacje
dla Komitetu Audytu dla dziatéw nauka i szkolnictwo wyzsze dotyczaca
zachowania wymagan obowigzujacych standardow audytu wewnetrznego.

W roku akademickim 2018/2019 audytorzy wewnetrzni wykonywali
réwniez inne biezace czynnosci doradcze, zgodnie z poleceniami rektora,
dotyczace oceny funkcjonowania kontroli zarzadczej. Do wykonanych
czynno$ci doradczych nalezalty m.in.:

— przygotowanie opinii o stanie kontroli zarzadczej za 2018 r.;

— konsultacje dotyczace kalkulacji kosztow dla nowo powstatych
kierunkow ksztalcenia w Politechnice Lubelskiej: inzynieria
logistyki, robotyzacja procesow wytworczych;

— Kkonsultacje przy opracowaniu pisma do MNiISW w sprawie
ustalenia wskaznikoéw kosztochtonnosci dla nowych kierunkoéw
studiow;

— konsultacje w sprawie prowadzenia studiow doktoranckich;

— zebranie i ocena spdjnosci danych do wewnatrzuczelnianego
algorytmu podziatu dotacji i sprawozdawczosci zewnetrzne;.

Plan audytu na rok 2019, sporzadzony w oparciu o analize ryzyka,
obejmuje dwa zadania zapewniajace oraz rezerwe 85 osobodni na zadania
doradcze uzaleznione od aktualnych potrzeb rektora. Planowane zadania
zapewniajace to:

1) ocena sposobu  wdrozenia w  uczelniach  publicznych

nadzorowanych przez MNiISW przepisow ustawy Prawo
o szkolnictwie wyzszym 1 nauce oraz ustawy — Przepisy
wprowadzajace ustawe Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce;

2) ocena ewaluacji nauczycieli akademickich w Politechnice

Lubelskigj.
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10.3. Sekcja ds. BHP oraz Ochrony Ppoz.

Sekcja ds. BHP oraz Ochrony Ppoz. prowadzi, przy czynnym udziale
wydzialowych spolecznych inspektoréw pracy, Systematyczne kontrole
stanu bezpieczenstwa i ochrony przeciwpozarowej w obiektach Uczelni.
Sa one przeprowadzane zaré6wno w formie wyrywkowej, jak tez planowe;j
w czasie, m.in. przegladéw prowadzonych przez Komisje Bezpieczefstwa
i Higieny Pracy.

W  przypadku stwierdzenia naruszen przepisow do  0sob
odpowiedzialnych za stan bezpieczenstwa kierowane sa zalecenia
pokontrolne. W zdecydowanej wigkszo$ci przypadkéw zalecenia dotyczace
poprawy stanu bhp i ppoz. realizowane sa na biezaco.
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