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Szanowni Panstwo, Pracownicy i Studenci Politechniki Lubelskiej,

niniejsze Sprawozdanie dotyczy drugiego roku dziatalnosci wfadz Politechniki Lubelskiej
wybranych na kadencje 2020-2024. Okres sprawozdawczy odnosi sie do trudnego dla nas
wszystkich czasu, w ktédrym najpierw dominowata globalna pandemia, a nastepnie wojna
w Ukrainie. Fakty te wywotaty szereg komplikacji w naszym zyciu, w tym takze w dziatalnosci
Uczelni. Wobec tych przeciwnosci spotecznosé akademicka Politechniki Lubelskiej wykazata
sie wyjatkowag determinacjg i poswieceniem, czego wyrazem jest bardzo dobry wynik
ewaluacji dziatalnosci naukowej plasujacy naszg Uczelnie na jednym z czotowych miejsc.
Imponujgce byto takze nasze podejscie w stosunku do uchodicéw z Ukrainy, ktérych
pokazne grono znalazto schronienie na terenie naszego kampusu. Okazaliémy im wsparcie na
rozne sposoby. Za te godng podziwu postawe jeszcze raz serdecznie dziekuje wszystkim
zaangazowanym w pomoc pracownikom i studentom Politechniki Lubelskiej.

Sprawozdanie zostato wykonane w formie zaproponowanej w ubiegtym roku, ktéra
symbolicznie wskazuje na zmiany zachodzace w Uczelni. Sg one konsekwencjg realizacji
Strategii Uczelni na lata 2021-2028, przyjetej przez Senat w pazdzierniku 2021 roku.
Realizacja poszczegdlnych zadan monitorowana jest za pomocg przypisanych do nich
miernikdw, ktérych analiza pozwala na podejmowanie decyzji korygujacych dziatalnos¢
Uczelni w wyodrebnionych obszarach. Wartosci wskaznikéw uzyskane w okresie
sprawozdawczym przytoczono w nowo dodanej, ostatniej czesci Sprawozdania.

Dazagc do zapewnienia dalszego rozwoju Uczelni, uruchomilismy szereg programéw
projakosciowych, ktérych wyniki zostang wprowadzone do Sprawozdania za kolejny rok
akademicki. Podjelismy réwniez zintensyfikowane dziatania w zakresie okreslenia kierunkdéw
rozwoju Politechniki Lubelskiej w nastepnych latach. Dotyczg one modernizacji i rozbudowy
posiadanych budynkéw oraz budowy catkiem nowych obiektéw na naszym kampusie.

Konkludujgc, mozna stwierdzi¢, ze pomimo trudnej sytuacji zewnetrznej, Politechnika
Lubelska jawi sie jako silna jednostka na akademickiej mapie Polski, ktérej pozycja i rola
w kolejnych latach bedzie rosta.

Na zakoriczenie serdecznie dziekuje wszystkim osobom, ktére byty zaangazowane
w przygotowanie niniejszego Sprawozdania zarowno od strony merytorycznej, jak
i graficznej. Efekt Panstwa pracy odzwierciedla profesjonalizm, ktéry staje sie cechg
charakteryzujgcg pracownikéw naszej Uczelni.
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ZARZADZANIE UCZELNIA

WLADZE REKTORSKIE

W roku akademickim 2021/2022 wtadze w Politechnice Lubelskiej sprawowat prof. dr hab.
inz. Zbigniew Pater, rektor w kadencji 2020-2024, wraz z zespotem:

= prof. dr. hab. inz. Wojciechem FRANUSEM, prorektorem ds. nauki,
* dr. hab. inz. Pawtem DROZDZIELEM, prorektorem ds. studenckich,
» dr. hab. inz. Dariuszem CZERWINSKIM, prorektorem ds. ogéInych i rozwoju.

Funkcje kwestora petnita dr Joanna ZUKOWSKA-KALITA, natomiast funkcje kanclerza
— mgr inz. Mirostaw ZUBER.

SENAT POLITECHNIKI LUBELSKIEJ

W roku akademickim 2021/2022 odbyto sie 10 posiedzen Senatu, na ktdrych podjetych
zostato 47 uchwat (spis uchwat dostepny w podrozdziale Wewnetrzne akty prawne).
Komunikaty z obrad Senatu dostepne sg na stronie internetowej Uczelni.

Sktad Senatu w kadencji 2020-2024 (stan na dzien 1 sierpnia 2022 r.):

Cztonkowie Senatu z glosem stanowigcym

Przewodniczacy:
prof. dr hab. inz. Zbigniew PATER

Przedstawiciele z grupy profesoréw i profesordw uczelni:
dr hab. inz. Jarostaw BIENIAS

dr hab. inz. Piotr BUDZYNSKI

dr hab. inz. Dariusz CZERWINSKI

prof. dr hab. inz. Hubert DEBSKI

dr hab. inz. Pawet DROZDZIEL

prof. dr hab. inz. Wojciech FRANUS

dr hab. inz. Piotr JASKOWSKI

prof. dr hab. inz. Piotr KISALA

dr hab. inz. Pawet KOMADA

prof. dr hab. inz. Beata KOWALSKA

dr Ewa tAZUKA

dr hab. inz. Agnieszka MONTUSIEWICZ
prof. dr hab. Matgorzata PAWLOWSKA
dr hab. inz. Magdalena RZEMIENIAK
prof. dr hab. inz. Tomasz SADOWSKI
dr hab. inz. Sylwester SAMBORSKI

dr hab. inz. tukasz SKOWRON

dr hab. inz. Pawet WEGIEREK

dr hab. inz. Dorota WOICICKA-MIGASIUK
dr hab. Pawet ZAPRAWA
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Przedstawiciele z grupy pozostatych nauczycieli akademickich:
dr inz. Marcin BUCZAJ

dr hab. inz. Marcin GASIOR

dr inz. Patryk JAKUBCZAK

dr Edyta tUKASIK

dr Dariusz MAJEREK

dr inz. Andrzej RACZKOWSKI

mgr Bozydar SPOLNICKI

dr inz. Grzegorz WINIARSKI

drinz. Agnieszka WOSZUK

Przedstawiciele z grupy pracownikdéw niebedgcych nauczycielami akademickimi:
inz. Ewa DERDA
mgr Aneta SWIC-TOSIEK

Przedstawiciel doktorantéw:
mgr inz. Michat ROGALA

Przedstawiciele studentéw:
stud. Zaneta SYCZEK

stud. Patryk DUBAJ

stud. Weronika WITKOWSKA
stud. Aleksandra STYPUtA
stud. Adam OGONOWSKI
stud. Adam LESNIAK

stud. Klaudia KAMINSKA

Cztonkowie Senatu uczestniczgcy w posiedzeniach Senatu z gtosem doradczym

prof. dr hab. inz. Bogustaw SZMYGIN
dr hab. inz. Jerzy MONTUSIEWICZ

dr hab. inz. Tomasz KOLTUNOWICZ
dr Anna ARENT

mgr inz. Mirostaw ZUBER

dr Joanna ZUKOWSKA-KALITA

mgr Dorota TKACZYK

dr hab. Halina RAROT

dr inz. Jarostaw ZUBRZYCKI

dr inz. Matgorzata CIOSMAK

RADA UCZELNI

Rada Uczelni jest organem wprowadzonym przez ustawe Prawo o szkolnictwie wyzszym
i nauce. W Radzie zasiada 6 oséb pochodzgcych z wyboru oraz przewodniczgcy samorzadu
studenckiego, wchodzacy w sktad Rady z urzedu. Kadencja drugiej Rady Uczelni rozpoczeta
sie 1 stycznia 2021 r. i potrwa 4 lata.

Rozdziat 1 — Organizacja i zarzadzanie Uczelnia 7



Sktad Rady Uczelni Politechniki Lubelskiej:

= Pawet HAJDUK — przewodniczacy

=  Wojciech LUTEK

= Tomasz NOWACKI

= prof. dr hab. inz. Andrzej GONTARZ
= prof. dr hab. inz. Piotr KACEJKO

* dr hab. inz. Artur PAZDZIOR

* stud. Zaneta SYCZEK.

W dniu 8 grudnia 2021 r. stud. Alicje ZIELONKE zastgpita w sktadzie Rady stud. Zaneta SYCZEK
w zwigzku z wyborem jej osoby na przewodniczgcg Samorzgdu Studenckiego PL.

W roku akademickim 2021/2022 cztonkowie Rady Uczelni uczestniczyli w 5 spotkaniach.
Do zadan Rady nalezato m.in. zaopiniowanie projektu strategii rozwoju Uczelni na lata
2021-2028 oraz sprawozdania z realizacji strategii w latach 2014-2020. W ramach
monitorowania gospodarki finansowej Rada opiniowata m.in. plan rzeczowo-finansowy
Politechniki Lubelskiej na 2022 r. oraz zatwierdzita sprawozdanie finansowe i sprawozdanie
z wykonania planu rzeczowo-finansowego Uczelni za 2021 r.

RADY DYSCYPLIN NAUKOWYCH

Rady dyscyplin naukowych to organy kolegialne na Politechnice Lubelskiej, ktére ponosza
odpowiedzialnos¢ za kluczowe decyzje dla funkcjonowania danej dyscypliny.

Rady zajmujg sie m.in.: nadawaniem stopni naukowych, koordynowaniem tematyki badan
naukowych i prac rozwojowych, przyjmowaniem projektéw programéw studiow,
prowadzeniem  polityki rozwoju kadry pracownikdw  badawczo-dydaktycznych,
prowadzeniem dziatan majgcych na celu uzyskanie jak najwyzszej kategorii naukowej.

W Politechnice Lubelskiej utworzonych zostato siedem rad dyscyplin naukowych
ewaluowanych i jedna rada dyscyplin nieewaluowanych:

Rada dyscypliny naukowej inzynieria mechaniczna
dr hab. inz. Piotr BUDZYNSKI — przewodniczacy
dr hab. inz. Jarostaw BIENIAS — zastepca przewodniczacego ds. stopni naukowych
dr hab. Pawet ZAPRAWA — zastepca przewodniczacego ds. ewaluacji

= Rada dyscypliny naukowej automatyka, elektronika i elektrotechnika
prof. dr hab. inz. Piotr KISALA — przewodniczacy
dr hab. inz. Michat MAJKA — zastepca przewodniczgcego ds. ewaluacji

= Rada dyscypliny naukowej informatyka techniczna i telekomunikacja
dr hab. inz. Jerzy MONTUSIEWICZ — przewodniczgcy
dr hab. Pawet KARCZMAREK — zastepca przewodniczgcego ds. ewaluacji

= Rada dyscypliny naukowej architektura i urbanistyka
prof. dr hab. inz. Bogustaw SZMYGIN — przewodniczacy

= Rada dyscypliny naukowej inzynieria lgdowa i transport
prof. dr hab. inz. Wojciech FRANUS — przewodniczgcy
dr hab. inz. Tomasz LIPECKI — zastepca przewodniczgcego ds. stopni naukowych
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= Rada dyscypliny naukowej inzynieria srodowiska, gérnictwo i energetyka
prof. dr hab. Matgorzata PAWLOWSKA — przewodniczaca

dr hab. inz. Agnieszka MONTUSIEWICZ — zastepca przewodniczacej ds. stopni naukowych

dr hab. inz. Zbigniew SUCHORAB — zastepca przewodniczacej ds. ewaluac;ji

= Rada dyscypliny naukowej nauki o zarzadzaniu i jakosci
dr hab. inz. tukasz SKOWRON — przewodniczgcy
dr hab. inz. Marcin GASIOR — zastepca przewodniczgcego ds. ewaluacji

= Rada dyscyplin nieewaluowanych
dr hab. Mariusz SNIADKOWSKI — przewodniczacy

STRUKTURA ORGANIZACYJNA

WYDZIALY

Wydziat Mechaniczny

Wydziat Elektrotechniki
i Informatyki

Wydziat Budownictwa
i Architektury

Katedra Automatyzacji

Katedra Fizyki Stosowane;j

Katedra Informatyzacji i Robotyzacji Produkcji

Katedra Inzynierii Materiatowej

Katedra Mechaniki Stosowanej

Katedra Obrdbki Plastycznej Metali

Katedra Podstaw Inzynierii Produkcji

Katedra Podstaw Konstrukcji Maszyn i Mechatroniki
Katedra Pojazdow Samochodowych

Katedra Technologii i Przetwdrstwa Tworzyw Polimerowych
Katedra Termodynamiki, Mechaniki Ptyndw i Napedéw Lotniczych
Katedra Zréwnowazonego Transportu i Zrédet Napeddéw
Wydziatowe Laboratorium Komputerowe

Katedra Automatyki i Metrologii

Katedra Elektroenergetyki

Katedra Elektroniki i Technik Informacyjnych

Katedra Elektrotechniki i Elektrotechnologii

Katedra Informatyki

Katedra Matematyki

Katedra Napeddw i Maszyn Elektrycznych

Katedra Urzadzen Elektrycznych i Techniki Wysokich Napieé
Wydziatowe Laboratorium Aparatury tgczeniowej i Rozdzielczej
Wydziatowe Laboratorium Komputerowe

Katedra Architektury, Urbanistyki i Planowania Przestrzennego
Katedra Architektury Wspétczesnej
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Wydziat Inzynierii
Srodowiska

Wydziat Zarzadzania

Wydziat Podstaw Techniki

Katedra Budownictwa Ogdlnego

Katedra Drég i Mostow

Katedra Inzynierii Materiatéw Budowlanych i Geoinzynierii
Katedra Inzynierii Proceséw Budowlanych

Katedra Konserwacji Zabytkéw

Katedra Konstrukcji Budowlanych

Katedra Mechaniki Budowli

Katedra Mechaniki Ciata Statego

Laboratorium Budownictwa

Laboratorium Metod Numerycznych

Katedra Inzynierii Ochrony Srodowiska

Katedra Inzynierii Odnawialnych Zrédet Energii

Katedra Jakosci Powietrza Wewnetrznego i Zewnetrznego
Katedra Konwersji Biomasy i Odpadéw w Biopaliwa
Katedra Zaopatrzenia w Wode i Usuwania Sciekdw
Laboratorium Analiz Srodowiskowych

Katedra Ekonomii i Zarzadzania Gospodarka

Katedra Finanséw i Rachunkowosci

Katedra Inzynierii Systemoéw Informacyjnych

Katedra Marketingu

Katedra Metod llo$ciowych w Zarzgdzaniu

Katedra Organizacji Przedsiebiorstwa

Katedra Strategii i Projektowania Biznesu

Katedra Zarzadzania

Laboratorium Zastosowan Neuronauki w Zarzgdzaniu
i Marketingu - Neurolab

Katedra Matematyki Stosowanej
Katedra Metod i Technik Nauczania
Katedra Podstaw Techniki

JEDNOSTKI MIEDZYWYDZIALtOWE

Studium Jezykdéw Obcych

Studium Wychowania Fizycznego i Sportu

JEDNOSTKI OGOLNOUCZELNIANE

Szkota Doktorska w Politechnice Lubelskiej
Zespot Rzecznikdw Patentowych
Biuro Karier i Wspotpracy z Otoczeniem Spoteczno-Gospodarczym
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Biuro Ksztatcenia Miedzynarodowego
Centrum Informacji Naukowo-Technicznej
Centrum Promocji i Informacji

Centrum Informatyczne

Centrum Innowacji i Transferu Technologii
Uczelniane Biuro Projektow

Polska Unia Metrologiczna

ZMIANY ORGANIZACYIJNE

UTWORZENIE

= w pionie rektora:
= Polska Unia Metrologiczna
= w pionie kanclerza:
= Straz akademicka
= Sekcja Dokumentacji Projektowej w Dziale Infrastruktury Technicznej, Inwestycji
i Remontéw
o Zespot obstugi obiektéw i Zespdét obstugi terenu zewnetrznego w Dziale
Zarzadzania Obiektami
= w Wydziale Elektrotechniki i Informatyki:
s Zaktad Inteligencji Obliczeniowej w Katedrze Informatyki
= w Wydziale Zarzadzania:
s Laboratorium Zastosowan Neuronauki w Zarzgdzaniu i Marketingu — NeurolLab
= w Wydziale Budownictwa i Architektury:
s Zespot dydaktyczny Geometrii i Grafiki Inzynierskiej w Katedrze Mechaniki Ciafa
Statego

LIKWIDACIA

= w pionie kanclerza:
s Centrum Programu Partnerstwa Wschodniego
s Sekcja dozoru mienia i Zesp6t porzgdkowy w Dziale Zarzgdzania Obiektami

PRZEKSZTALCENIE

= w pionie rektora:
= Stanowisko radcy prawnego w Zespot Radcow Prawnych
s Biuro Rzecznika Patentowego w Zespot Rzecznikéw Patentowych
= Stanowisko ds. planowania obronnego i bezpieczeAstwa w Stanowisko
ds. planowania obronnego
s Zespot ds. Systemu POL-on w Stanowisko ds. Systemu POL-on
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SYSTEM IDENTYFIKACJI WIZUALNEJ POLITECHNIKI LUBELSKIE)J

1 pazdziernika 2021 r. w Politechnice Lubelskiej zostat wprowadzony System Identyfikacji
Wizualnej, ktorego celem jest stworzenie jednolitej i spdjnej koncepcji nawigzujgcej do misji
i strategii funkcjonowania Uczelni. Podstawg Systemu byly opracowania powstate w ramach
projektu ,,PL2022 — Zintegrowany Program Rozwoju Politechniki Lubelskiej”.

Dokumentem, w ktérym znajdujg sie zasady tworzenia materiatéw informacyjno-
promocyjnych Uczelni w oparciu o spdjng i rozpoznawalng symbolike, jest Ksiega
Identyfikacji Wizualnej Politechniki Lubelskiej. Zawiera ona opis podstawowych elementéw
identyfikacji, porzadkuje elementy wizualne w celu prawidtowego kreowania wizerunku
Uczelni oraz wyznacza zasady w zakresie wykorzystania elementdw jg identyfikujgcych.

Podstawg identyfikacji wizualnej jest znak marki (logo) Uczelni wraz z 6 logami
wydziatowymi. Na system identyfikacji wizualnej Politechniki Lubelskiej sktada sie réwniez
charakterystyczna kolorystyka oraz czcionka.

Ksiega Identyfikacji Wizualnej zawiera takie wiele wzoréw dokumentéw i drukdéw
niezbednych dla poprawnego funkcjonowania Uczelni wraz z zasadami postepowania
zaréowno w przypadku tworzenia drukéw, jak i ich wypetniania, a takze przyktadowe
realizacje, wzory produktédw, m.in.: prezentacji, wizytéwek, folderéw, ulotek, plakatow czy
gadzetéw reklamowych.

Znak marki Politechniki Lubelskiej — wersja podstawowa w jezyku polskim i jezyku
angielskim

POLITECHNIKA POLITECHNIKA
LUBELSKA LUBELSKA
LUBLIN UNIVERSITY
OF TECHNOLOGY

Znaki marek wydziatéw Politechniki Lubelskiej z zastosowaniem przypisanej kolorystyki

POLITECHNIKA POLITECHNIKA
LUBELSKA LUBELSKA
POLITECHNIKA POLITECHNIKA
LUBELSKA LUBELSKA

:L

Ey POLITECHNIKA POLITECHNIKA
[ LUBELSKA LUBELSKA
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‘ WEWNETRZNE AKTY PRAWNE

Biezgce funkcjonowanie Uczelni w okresie sprawozdawczym regulowane byto poprzez
wydanie 136 zarzadzen, 36 pism okdlnych oraz przyjecie do realizacji 47 uchwat Senatu
Politechniki Lubelskiej.

ZARZADZENIA

1. Zarzadzenie Nr R-76/2021 Rektora Politechniki Lubelskiej z dnia 2 wrzesnia 2021 r.
w sprawie zawierania przez Politechnike Lubelskg umdw o wspédtpracy z zagranicznymi
instytucjami dydaktycznymi i naukowo-badawczymi.

2. Zarzadzenie Nr R-77/2021 Rektora Politechniki Lubelskiej z dnia 13 wrzesnia
2021 r. w sprawie funkcjonowania i zasad organizacji dziatalnosci dydaktycznej
i naukowo-badawczej Politechniki Lubelskiej w stanie epidemii COVID-19 w semestrze
zimowym roku akademickiego 2021/2022.

3. Zarzadzenie Nr R-78/2021 Rektora Politechniki Lubelskiej z dnia 14 wrzesnia 2021 r.
w sprawie utworzenia Punktu Kontaktowego Host Nation Support w Politechnice
Lubelskiej.

4. Zarzadzenie Nr R-79/2021 Rektora Politechniki Lubelskiej z dnia 15 wrzesnia 2021 r.
zmieniajgce Zarzadzenie Nr R-66/2021 Rektora Politechniki Lubelskiej z dnia
16 lipca 2021 r. w sprawie powotania Rady programowej Studia Pollub.tv Politechniki
Lubelskiej.

5. Zarzadzenie Nr R-80/2021 Rektora Politechniki Lubelskiej z dnia 15 wrzesnia 2021 r.
w sprawie wprowadzenia Regulaminu Centrum Promocji i Informacji Politechniki
Lubelskiej.

6. Zarzadzenie Nr R-81/2021 Rektora Politechniki Lubelskiej z dnia 23 wrzesnia 2021 r.
w sprawie wprowadzenia Regulaminu Domu Studenckiego Politechniki Lubelskiej.

7. Zarzadzenie Nr R-82/2021 Rektora Politechniki Lubelskiej z dnia 23 wrzesnia 2021 r.
w sprawie wysokosci optat za korzystanie z zakwaterowania w Domu Studenckim
Politechniki Lubelskiej oraz zasad przyznawania ulg.

8. Zarzadzenie Nr R-83/2021 Rektora Politechniki Lubelskiej z dnia 28 wrzesnia 2021 r.
w sprawie wykorzystania czesci dochodu przystugujgcego Politechnice Lubelskiej
z tytutu komercjalizacji wynikow prac intelektualnych.

9. Zarzadzenie Nr R-84/2021 Rektora Politechniki Lubelskiej z dnia 28 wrzesnia 2021 r.
w sprawie Funduszu Komercjalizacji wynikéw prac badawczo-rozwojowych oraz zasad
jego wydatkowania.

10. Zarzadzenie Nr R-85/2021 Rektora Politechniki Lubelskiej z dnia 28 wrzesnia 2021 r.
w sprawie powotania Komisji kwalifikacyjnej ds. wyjazdéw pracownikow Politechniki
Lubelskiej.

11. Zarzadzenie Nr R-86/2021 Rektora Politechniki Lubelskiej z dnia 28 wrzesnia 2021 r.
W sprawie powotania Zespotu ds. opracowania i wdrozenia modelu uczelni dostepne;j.
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13.
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21.

22.

23.

24.

25.

26.

Zarzadzenie Nr R-87/2021 Rektora Politechniki Lubelskiej z dnia 30 wrzesnia 2021 r.
w sprawie utworzenia Zespotu realizujgcego projekt pn. ,Wspomaganie ksztatcenia
w cukrzycy typu | u mtodziezy — aplikacja mobilna T1DCoach”.

Zarzadzenie Nr R-88/2021 Rektora Politechniki Lubelskiej z dnia 30 wrzesnia 2021 r.
w sprawie wprowadzenia Regulaminu swiadczen dla studentdéw Politechniki Lubelskiej.

Zarzadzenie Nr R-89/2021 Rektora Politechniki Lubelskiej z dnia 30 wrzesnia 2021 r.
w sprawie wprowadzenia Regulaminu studiéw podyplomowych w Politechnice Lubelskiej.

Zarzadzenie Nr R-90/2021 Rektora Politechniki Lubelskiej z dnia 30 wrzesnia 2021 r.
w sprawie wzoru umowy dotyczgcej warunkdéw ksztatcenia na studiach podyplomowych.

Zarzadzenie Nr R-91/2021 Rektora Politechniki Lubelskiej z dnia 1 pazdziernika 2021 r.
w sprawie przeprowadzenia okresowej oceny nauczycieli akademickich.

Zarzadzenie Nr R-92/2021 Rektora Politechniki Lubelskiej z dnia 1 paZzdziernika 2021 r.
W sprawie zmian organizacyjnych w Wydziale Elektrotechniki i Informatyki Politechniki
Lubelskiej.

Zarzadzenie Nr R-93/2021 Rektora Politechniki Lubelskiej z dnia 1 pazdziernika 2021 r.
zmieniajgce Zarzadzenie Nr R-33/2019 Rektora Politechniki Lubelskiej z dnia 17 lipca
2019 r. w sprawie powotania Rady Studium Jezykéw Obcych Politechniki Lubelskiej.

Zarzadzenie Nr R-94/2021 Rektora Politechniki Lubelskiej z dnia 1 pazdziernika 2021 r.
zmieniajace Zarzadzenie Nr R-16/2021 Rektora Politechniki Lubelskiej z dnia 19 lutego
2021 r. w sprawie powofania Zespotu ds. obstug Biuletynu Informacji Publicznej
Politechniki Lubelskiej.

Zarzadzenie Nr R-95/2021 Rektora Politechniki Lubelskiej z dnia 6 pazdziernika 2021 r.
zmieniajace Zarzadzenie Nr R-62/2019 Rektora Politechniki Lubelskiej z dnia 30 wrzesnia
2019 r. w sprawie wprowadzenia Regulaminu pracy Politechniki Lubelskiej.

Zarzadzenie Nr R-96/2021 Rektora Politechniki Lubelskiej z dnia 7 pazdziernika 2021 r.
zmieniajgce Zarzadzenie Nr R-35/2018 Rektora Politechniki Lubelskiej z dnia 29 czerwca
2018 r. w sprawie utworzenia Zespotu realizujgcego projekt ,Elektrotechnika —
miedzynarodowe studia doktoranckie na Politechnice Lubelskiej”.

Zarzadzenie Nr R-97/2021 Rektora Politechniki Lubelskiej z dnia 13 pazdziernika 2021 r.
w sprawie powotania Zespotu ds. opracowania koncepcji ,Przebudowy budynku
dydaktyczno-naukowego przy ul. Nadbystrzyckiej 38”.

Zarzadzenie Nr R-98/2021 Rektora Politechniki Lubelskiej z dnia 13 pazdziernika 2021 r.
W sprawie powofania Zespotu ds. opracowania zatozen do programu funkcjonalno-
uzytkowego dla budynku Centrum Wiedzy i Kultury Politechniki Lubelskie;j.

Zarzadzenie Nr R-99/2021 Rektora Politechniki Lubelskiej z dnia 13 pazdziernika 2021 r.
zmieniajgce Zarzadzenie Nr R-88/2020 Rektora Politechniki Lubelskiej z dnia 4 listopada
2020 r. w sprawie powotania wydziatowych komisji doktoranckich.

Zarzadzenie Nr R-100/2021 Rektora Politechniki Lubelskiej z dnia 13 pazdziernika 2021 r.
w sprawie utworzenia w Politechnice Lubelskiej Polskiej Unii Metrologiczne;.

Zarzadzenie Nr R-101/2021 Rektora Politechniki Lubelskiej z dnia 13 pazdziernika 2021 r.
w sprawie zasad prowadzenia dokumentacji przebiegu studiow podyplomowych.
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39.

40.

41.

Zarzadzenie Nr R-102/2021 Rektora Politechniki Lubelskiej z dnia 14 pazdziernika 2021 r.
W sprawie zmian organizacyjnych w pionie kanclerza.

Zarzadzenie Nr R-103/2021 Rektora Politechniki Lubelskiej z dnia 14 pazdziernika 2021 r.
w sprawie wprowadzenia Regulaminu Biura Ksztatcenia Miedzynarodowego Politechniki
Lubelskiej.

Zarzadzenie Nr R-104/2021 Rektora Politechniki Lubelskiej z dnia 25 pazdziernika 2021 r.
w sprawie dziaftalnosci Politechniki Lubelskiej w zwigzku z przeciwdziataniem
rozprzestrzeniania sie wirusa SARS-CoV-2.

Zarzadzenie Nr R-105/2021 Rektora Politechniki Lubelskiej z dnia 27 pazdziernika 2021 r.
w sprawie wykazu obiektéw administrowanych w Politechnice Lubelskie;j.

Zarzadzenie Nr R-106/2021 Rektora Politechniki Lubelskiej z dnia 3 listopada 2021 r.
w sprawie utworzenia Zespotu realizujgcego projekt pn. ,Opracowanie i wdrozenie
systemu zarzgdzania energig z wykorzystaniem OZE w obszarze technologii wrazliwych na
ciggtosc zasilania”.

Zarzadzenie Nr R-107/2021 Rektora Politechniki Lubelskiej z dnia 3 listopada 2021 r.
W sprawie zmian organizacyjnych w pionie kanclerza.

Zarzadzenie Nr R-108/2021 Rektora Politechniki Lubelskiej z dnia 4 listopada 2021 r.
w sprawie Regulaminu korzystania ze stuzbowych kart ptatniczych w Politechnice
Lubelskiej.

Zarzadzenie Nr R-109/2021 Rektora Politechniki Lubelskiej z dnia 8 listopada 2021 r.
zmieniajace Zarzadzenie Nr R-9/2021 Rektora Politechniki Lubelskiej z dnia 21 stycznia
2021 r. w sprawie udzielania zaméwien w Politechnice Lubelskie;.

Zarzadzenie Nr R-110/2021 Rektora Politechniki Lubelskiej z dnia 8 listopada 2021 r.
w sprawie zasad najmu lokali mieszkalnych przy ul. Magdaleny Brzeskiej 11 w Lublinie.

Zarzadzenie Nr R-111/2021 Rektora Politechniki Lubelskiej z dnia 16 listopada
2021 r. w sprawie powotania Rady Nadzorujgcej Centrum Innowacji i Transferu
Technologii Politechniki Lubelskie;j.

Zarzadzenie Nr R-112/2021 Rektora Politechniki Lubelskiej z dnia 16 listopada 2021 r.
w sprawie utworzenia Zespofu realizujgcego projekt pn. ,Innowacyjny, modutowy,
mobilny magazyn energii pozwalajgcy na prace w systemach AC i DC wyposazony
w moduty stuzgce do zarzgdzania zasobami OZE i profilem zasilania przedsiebiorstw”.

Zarzadzenie Nr R-113/2021 Rektora Politechniki Lubelskiej z dnia 19 listopada 2021 r.
w sprawie powotania Komisji Stypendialnej.

Zarzadzenie Nr R-114/2021 Rektora Politechniki Lubelskiej z dnia 19 listopada 2021 r.
w sprawie powofania Odwotawczej Komisji Stypendialnej.

Zarzadzenie Nr R-115/2021 Rektora Politechniki Lubelskiej z dnia 24 listopada 2021 r.
w sprawie ustalenia progéw dochodu i wysokosci swiadczen dla studentéw/doktorantow
obowigzujgcych w roku akademickim 2021/2022.

Zarzadzenie Nr R-116/2021 Rektora Politechniki Lubelskiej z dnia 24 listopada 2021 r.
zmieniajgce Zarzadzenie Nr R-113/2021 Rektora Politechniki Lubelskiej z dnia 19 listopada
2021 r. w sprawie powotania Komisji Stypendialne;j.
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53.
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Zarzadzenie Nr R-117/2021 Rektora Politechniki Lubelskiej z dnia 24 listopada 2021 r.
zmieniajace Zarzadzenie Nr R-114/2021 Rektora Politechniki Lubelskiej z dnia 19 listopada
2021 r. w sprawie powotania Odwotawczej Komisji Stypendialne;j.

Zarzadzenie Nr R-118/2021 Rektora Politechniki Lubelskiej z dnia 25 listopada 2021 r.
w sprawie utworzenia Zespotu realizujgcego projekt pn. ,Innowacyjne ztgcze kablowe
$redniego napiecia w izolacji wolnej od SF6 przeznaczone do inteligentnych sieci
elektroenergetycznych Smart Grids”.

Zarzadzenie Nr R-119/2021 Rektora Politechniki Lubelskiej z dnia 25 listopada 2021 r.
w sprawie powotania Zespotu ds. wdrazania Europejskiej Karty Naukowca i Kodeksu
postepowania przy rekrutacji pracownikdw naukowych oraz Komitetu Sterujacego
Europejskiej Karty Naukowca w Politechnice Lubelskiej.

Zarzadzenie Nr R-120/2021 Rektora Politechniki Lubelskiej z dnia 2 grudnia 2021 r.
w sprawie powotania Zespotu do opracowania zasad zatrudniania w ramach realizacji
projektéw finansowanych ze srodkéw pochodzacych ze zrédet zewnetrznych.

Zarzadzenie Nr R-121/2021 Rektora Politechniki Lubelskiej z dnia 2 grudnia 2021 r.
w sprawie wprowadzenia Regulaminu awansowania i przeszeregowania pracownikow
niebedacych nauczycielami akademickimi Politechniki Lubelskiej.

Zarzadzenie Nr R-122/2021 Rektora Politechniki Lubelskiej z dnia 7 grudnia 2021 r.
w sprawie powotania Rady Funduszu Komercjalizacji wynikdw prac badawczo-
rozwojowych Politechniki Lubelskiej.

Zarzadzenie Nr R-123/2021 Rektora Politechniki Lubelskiej z dnia 8 grudnia 2021 r.
zmieniajgce Zarzadzenie Nr R-87/2020 Rektora Politechniki Lubelskiej z dnia 3 listopada
2020 r. w sprawie utworzenia Zespotu ds. kontroli zarzadczej w Politechnice Lubelskie;j.

Zarzadzenie Nr R-124/2021 Rektora Politechniki Lubelskiej z dnia 8 grudnia 2021 r.
w sprawie zniesienia studiéw podyplomowych Rzeczoznawstwo samochoddw i ciggnikow
prowadzonych na Wydziale Mechanicznym Politechniki Lubelskiej.

Zarzadzenie Nr R-125/2021 Rektora Politechniki Lubelskiej z dnia 15 grudnia 2021 r.
zmieniajgce Zarzadzenie Nr R-29/2012 Rektora Politechniki Lubelskiej z dnia 10 lipca
2012 r. w sprawie wprowadzenia ,Polityki zarzadzania ryzykiem w Politechnice
Lubelskiej”.

Zarzadzenie Nr R-126/2021 Rektora Politechniki Lubelskiej z dnia 15 grudnia 2021 r.
zmieniajgce Zarzadzenie Nr R-10/2021 Rektora Politechniki Lubelskiej z dnia 22 stycznia
2021 r. w sprawie Zasad weryfikacji osiggnietych efektdw uczenia sie poza siedzibg uczelni
z wykorzystaniem technologii informatycznych.

Zarzadzenie Nr R-127/2021 Rektora Politechniki Lubelskiej z dnia 17 grudnia 2021 r.
w sprawie powotania Zespotu analizy ryzyka systemu teleinformatycznego, w ktérym
przetwarzane sg informacje niejawne.

Zarzadzenie Nr R-128/2021 Rektora Politechniki Lubelskiej z dnia 21 grudnia 2021 r.
w sprawie powotania Zespotu do opracowania Planu réwnosci ptci dla Politechniki
Lubelskiej.

Zarzadzenie Nr R-129/2021 Rektora Politechniki Lubelskiej z dnia 21 grudnia 2021 r.
W sprawie przeprowadzenia inwentaryzacji majgtku Politechniki Lubelskiej.
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Zarzadzenie Nr R-130/2021 Rektora Politechniki Lubelskiej z dnia 29 grudnia 2021 r.
w sprawie zasad wydawania legitymacji stuzbowej nauczyciela akademickiego
zatrudnionego w Politechnice Lubelskiej.

Zarzadzenie Nr R-131/2021 Rektora Politechniki Lubelskiej z dnia 31 grudnia 2021 r.
w sprawie utworzenia na Wydziale Mechanicznym studiéw podyplomowych na kierunku
,Rzeczoznawstwo samochodéw i ciggnikow”.

Zarzadzenie Nr R-132/2021 Rektora Politechniki Lubelskiej z dnia 31 grudnia 2021 r.
w sprawie wprowadzenia Regulaminu zamdwien w Politechnice Lubelskie;j.

Zarzadzenie Nr R-133/2021 Rektora Politechniki Lubelskiej z dnia 31 grudnia 2021 r.
w sprawie wprowadzenia Przewodnika postepowania przy rekrutacji pracownikow
badawczych i badawczo-dydaktycznych realizowanej w procedurze konkursowej
w Politechnice Lubelskiej.

Zarzadzenie Nr R-134/2021 Rektora Politechniki Lubelskiej z dnia 31 grudnia 2021 r.
w sprawie organizacji i funkcjonowania Statego Dyzuru Politechniki Lubelskie;j.

Zarzadzenie Nr R-1/2022 Rektora Politechniki Lubelskiej z dnia 3 stycznia 2022
w sprawie ustalenia zasad gospodarki finansowej Politechniki Lubelskiej na 2022
i limitéw finansowania do dnia przyjecia planu rzeczowo-finansowego.

o 0

Zarzadzenie Nr R-2/2022 Rektora Politechniki Lubelskiej z dnia 3 stycznia 2022 r.
w sprawie wprowadzenia programoéw projakosciowych w zakresie nauki.

Zarzadzenie Nr R-3/2022 Rektora Politechniki Lubelskiej z dnia 11 stycznia 2022 r.
W sprawie zmian organizacyjnych w Politechnice Lubelskiej.

Zarzadzenie Nr R-4/2022 Rektora Politechniki Lubelskiej z dnia 11 stycznia 2022 r.
zmieniajgce Zarzadzenie Nr R-71/2020 Rektora Politechniki Lubelskiej z dnia
6 pazdziernika 2020 r. w sprawie powotania Uczelnianej Rady ds. Jakosci Ksztatcenia.

Zarzadzenie Nr R-5/2022 Rektora Politechniki Lubelskiej z dnia 11 stycznia 2022 r.
w sprawie utworzenia Zespotu realizujgcego projekt pn. ,Internationalization of the
Doctoral School of Lublin University of Technology”.

Zarzadzenie Nr R-6/2022 Rektora Politechniki Lubelskiej z dnia 13 stycznia 2022 r.
w sprawie utworzenia Zespotu realizujgcego projekt pn. ,Technika akademickie jako
departamenty promocji nauki w otoczeniu spoteczno-biznesowym”.

Zarzadzenie Nr R-7/2022 Rektora Politechniki Lubelskiej z dnia 13 stycznia 2022 r.
w sprawie utworzenia Zespotu realizujgcego projekt pn. ,Szkota Letnia Programowania
Maszyn CNC: CNC-PROG”.

Zarzadzenie Nr R-8/2022 Rektora Politechniki Lubelskiej z dnia 18 stycznia 2022 r.
w sprawie powotania Zespotu do opracowania zasad dotyczgcych zawierania umow
cywilnoprawnych w Politechnice Lubelskie;.

Zarzadzenie Nr R-9/2022 Rektora Politechniki Lubelskiej z dnia 18 stycznia 2022 r.
W sprawie utworzenia Zespotu realizujgcego projekt pn. ,POLITECHNIKA LUBELSKA —
PROJEKTOWANIE UNIWERSALNE”.
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Zarzadzenie Nr R-10/2022 Rektora Politechniki Lubelskiej z dnia 18 stycznia 2022 r.
w sprawie utworzenia Zespotu realizujgcego projekt pn. ,VET Edukacja 4.0 dla Przemystu
4.0”.

Zarzadzenie Nr R-11/2022 Rektora Politechniki Lubelskiej z dnia 19 stycznia 2022 r.
zmieniajgce Zarzadzenie Nr R-71/2020 Rektora Politechniki Lubelskiej z dnia
6 pazdziernika 2020 r. w sprawie powofania Uczelnianej Rady ds. Jakosci Ksztatcenia.

Zarzadzenie Nr R-12/2022 Rektora Politechniki Lubelskiej z dnia 26 stycznia 2022 r.
w sprawie funkcjonowania i zasad organizacji dziatalnosci dydaktycznej i naukowo-
badawczej Politechniki Lubelskiej w stanie epidemii COVID-19 w semestrze letnim roku
akademickiego 2021/2022.

Zarzadzenie Nr R-13/2022 zmieniajgce Zarzgdzenie Nr R-109/2020 z dnia 9 grudnia
2020 r. w sprawie powofania Rady Centrum Informacji Naukowo-Technicznej Politechniki
Lubelskiej.

Zarzgdzenie Nr R-14/2022 zmieniajgce Zarzadzenie Nr R-56/2021 z dnia 7 czerwca 2021 r.
w sprawie powotania Rady Centrum Informatycznego Politechniki Lubelskiej.

Zarzadzenie Nr R-15/2022 Rektora Politechniki Lubelskiej z dnia 21 lutego 2022 r.
zmieniajgce Zarzadzenie Nr R-25/2020 Rektora Politechniki Lubelskiej z dnia 11 marca
2020 r. w sprawie Wewnetrznego Systemu Zapewniania Jakosci Ksztatcenia
w Politechnice Lubelskie;.

Zarzadzenie Nr R-16/2022 Rektora Politechniki Lubelskiej z dnia 21 lutego 2022 r.
w sprawie wprowadzenia Regulaminu zgtoszen naruszenia prawa.

Zarzadzenie Nr R-17/2022 Rektora Politechniki Lubelskiej z dnia 22 lutego 2022 r.
w sprawie wprowadzenia Regulaminu zatrudniania w Politechnice Lubelskiej osdb
w ramach realizacji projektéow finansowanych ze srodkéw zewnetrznych.

Zarzadzenie Nr R-18/2022 Rektora Politechniki Lubelskiej z dnia 23 lutego 2022 r.
w sprawie kryteriow i trybu oceny okresowej pracownikdédw niebedacych nauczycielami
akademickimi.

Zarzadzenie Nr R-19/2022 Rektora Politechniki Lubelskiej z dnia 24 lutego 2022 r.
zmieniajace Zarzadzenie Nr R-34/2020 Rektora Politechniki Lubelskiej z dnia 1 kwietnia
2020 r. w sprawie zasad doskonalenia Wewnetrznego Systemu Zapewniania Jakosci
Ksztatcenia.

Zarzadzenie Nr R-20/2022 Rektora Politechniki Lubelskiej z dnia 25 lutego 2022 r.
w sprawie wprowadzenia Regulaminu wynagradzania pracownikdw Politechniki
Lubelskiej.

Zarzadzenie Nr R-21/2022 Rektora Politechniki Lubelskiej z dnia 25 lutego 2022 r.
w sprawie utworzenia Zespotu realizujgcego projekt ,Mobilnos¢ w szkolnictwie wyzszym”
w ramach Komponentu || PROGRAM EDUKACIJA.

Zarzadzenie Nr R-22/2022 Rektora Politechniki Lubelskiej z dnia 25 lutego 2022 r.
W sprawie zmian organizacyjnych w pionie rektora.

Zarzadzenie Nr R-23/2022 Rektora Politechniki Lubelskiej z dnia 25 lutego 2022 r.
zmieniajgce Zarzadzenie Nr R-132/2021 Rektora Politechniki Lubelskiej z dnia 31 grudnia
2021 r. w sprawie udzielania zamoéwien w Politechnice Lubelskie;j.

18

Rozdziat 1 — Organizacja i zarzadzanie Uczelnia



83.

84.

85.

86.

87.
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90.

91.

92.

93.

94.

95.

Zarzadzenie Nr R-24/2022 Rektora Politechniki Lubelskiej z dnia 25 lutego 2022 r.
w sprawie Konkursu ,,Student-stazysta” w Politechnice Lubelskiej.

Zarzadzenie Nr R-25/2022 Rektora Politechniki Lubelskiej z dnia 1 marca 2022 r.
W sprawie zmian organizacyjnych w pionie rektora.

Zarzadzenie Nr R-26/2022 Rektora Politechniki Lubelskiej z dnia 1 marca 2022 r.
zmieniajgce Zarzadzenie Nr R-15/2021 Rektora Politechniki lubelskiej z dnia 11 lutego
2021 r. w sprawie powotania Zespotu ds. ciggtosci dziatania i zarzadzania kryzysowego
w Politechnice Lubelskiej.

Zarzadzenie Nr R-27/2022 Rektora Politechniki Lubelskiej z dnia 4 marca 2022 r.
w sprawie utworzenia studidow na kierunku inzynieria pojazdéw prowadzonym przez
Wydziat Mechaniczny.

Zarzadzenie Nr R-28/2022 Rektora Politechniki Lubelskiej z dnia 4 marca 2022 r.
W sprawie zmian organizacyjnych w pionie rektora.

Zarzadzenie Nr R-29/2022 Rektora Politechniki Lubelskiej z dnia 10 marca 2022 r.
w sprawie zasad ustalania i podziatu kosztéw posrednich.

Zarzadzenie Nr R-30/2022 Rektora Politechniki Lubelskiej z dnia 10 marca 2022 r.
w sprawie wprowadzenia: ,Sposobu i trybu przetwarzania informacji niejawnych
o klauzuli ,,poufne” w podlegtych komodrkach organizacyjnych Politechniki Lubelskiej” oraz
»Instrukcji dotyczacej sposobu i trybu przetwarzania informacji niejawnych o klauzuli
,zastrzezone” oraz zakres i warunki stosowania $Srodkéw bezpieczenstwa fizycznego
w celu ich ochrony w Politechnice Lubelskiej”.

Zarzadzenie Nr R-31/2022 Rektora Politechniki Lubelskiej z dnia 11 marca 2022 r.
w sprawie ustalenia Zasad gospodarowania srodkami finansowymi i sporzadzania planu
rzeczowo-finansowego w Politechnice Lubelskiej.

Zarzadzenie Nr R-32/2022 Rektora Politechniki Lubelskiej z dnia 18 marca 2022 r.
w sprawie utworzenia Zespotu realizujgcego projekt pn. ,,ETMO — Edukacja i ksztatcenie
w obszarze analizy ruchu 3D”.

Zarzadzenie Nr R-33/2022 Rektora Politechniki Lubelskiej z dnia 18 marca 2022 r.
w sprawie zasad kwalifikowania obywateli Ukrainy na studia stacjonarne prowadzone
w Politechnice Lubelskiej w jezyku polskim.

Zarzadzenie Nr R-34/2022 Rektora Politechniki Lubelskiej z dnia 23 marca 2022 r.
w sprawie wprowadzenia Regulaminu podziatu i wykorzystania Zaktadowego Funduszu
Swiadczen Socjalnych w Politechnice Lubelskiej.

Zarzadzenie Nr R-35/2022 Rektora Politechniki Lubelskiej z dnia 24 marca 2022 r.
w sprawie wprowadzenia Regulaminu Centrum Informacji Naukowo-Technicznej
Politechniki Lubelskiej.

Zarzadzenie Nr R-36/2022 Rektora Politechniki Lubelskiej z dnia 29 marca 2022 r.
zmieniajgce Zarzadzenie Nr R-40/2018 Rektora Politechniki Lubelskiej z dnia 3 sierpnia
2018 r. w sprawie utworzenia Zespotu realizujgcego projekt ,PL 2022 — Zintegrowany
Program Rozwoju Politechniki Lubelskiej”.
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104.
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107.

108.

Zarzadzenie Nr R-37/2022 Rektora Politechniki Lubelskiej z dnia 30 marca 2022 r.
w sprawie przyjecia zatozen w celu opracowania sprawozdania z dziatalnosci badawczo-
rozwojowej w 2021 r.

Zarzadzenie Nr R-38/2022 Rektora Politechniki Lubelskiej z dnia 6 kwietnia 2022 r.
W sprawie organizacji roku akademickiego 2022/2023.

Zarzadzenie Nr R-39/2022 Rektora Politechniki Lubelskiej z dnia 6 kwietnia 2022 r.
uchylajace Zarzadzenie Nr R-46/2013 Rektora Politechniki Lubelskiej z dnia 7 czerwca
2013 r. w sprawie powotania Petnomocnika Rektora ds. Partnerstwa Wschodniego.

Zarzadzenie Nr R-40/2022 Rektora Politechniki Lubelskiej z dnia 12 kwietnia 2022 r.
w sprawie realizowania zaje¢ w Politechnice Lubelskiej z wykorzystaniem metod i technik
ksztatcenia na odlegtosé.

Zarzadzenie Nr R-41/2022 Rektora Politechniki Lubelskiej z dnia 12 kwietnia 2022 r.
w sprawie powotania Uczelnianej Komisji Rekrutacyjnej na pierwszy rok studiow
w Politechnice Lubelskiej w roku akademickim 2022/2023.

Zarzadzenie Nr R-42/2022 Rektora Politechniki Lubelskiej z dnia 19 kwietnia 2022 r.
w sprawie badan lekarskich dla kandydatéw ubiegajacych sie o przyjecie na pierwszy rok
studidw w Politechnice Lubelskiej w rekrutacji w semestrze zimowym roku akademickiego
2022/2023.

Zarzadzenie Nr R-43/2022 Rektora Politechniki Lubelskiej z dnia 20 kwietnia 2022 r.
w sprawie optat wnoszonych przez studentdw studiéw prowadzonych w jezyku polskim
w Politechnice Lubelskiej za ustugi edukacyjne S$wiadczone w roku akademickim
2022/2023.

Zarzadzenie Nr R-44/2022 Rektora Politechniki Lubelskiej z dnia 20 kwietnia 2022 r.
w sprawie optat wnoszonych przez studentéw studidow drugiego stopnia prowadzonych
w jezyku obcym w Politechnice Lubelskiej za ustugi edukacyjne swiadczone w roku
akademickim 2022/2023.

Zarzadzenie Nr R-45/2022 Rektora Politechniki Lubelskiej z dnia 27 kwietnia 2022 r.
w sprawie wysokosci optaty za przeprowadzenie rekrutacji w Politechnice Lubelskiej na
rok akademicki 2022/2023.

Zarzadzenie Nr R-46/2022 Rektora Politechniki Lubelskiej z dnia 27 kwietnia 2022 r.
w sprawie powotfania Komisji konkursowej do przeprowadzenia Konkursu ,Student-
stazysta” w Wydziale Elektrotechniki i Informatyki Politechniki Lubelskie;j.

Zarzadzenie Nr R-47/2022 Rektora Politechniki Lubelskiej z dnia 27 kwietnia 2022 r.
w sprawie powofania Komisji konkursowej do przeprowadzenia Konkursu ,Student-
stazysta” w Wydziale Podstaw Techniki Politechniki Lubelskie;j.

Zarzadzenie Nr R-48/2022 Rektora Politechniki Lubelskiej z dnia 27 kwietnia 2022 r.
w sprawie sposobu umieszczania i weryfikacji tresci na stronach internetowych
Politechniki Lubelskiej oraz w intranecie.

Zarzadzenie Nr R-49/2022 Rektora Politechniki Lubelskiej z dnia 29 kwietnia 2022 r.
w sprawie opfaty za postepowanie zwigzane z przyjeciem do Szkoty Doktorskiej
w Politechnice Lubelskie;j.
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Zarzadzenie Nr R-50/2022 Rektora Politechniki Lubelskiej z dnia 9 maja 2022 r.
W sprawie zmian organizacyjnych w Wydziale Zarzgdzania Politechniki Lubelskiej.

Zarzadzenie Nr R-51/2022 Rektora Politechniki Lubelskiej z dnia 16 maja 2022 r.
w sprawie powotania Komisji Rekrutacyjnej do przeprowadzenia rekrutacji na rok
akademicki 2022/2023 do Szkoty Doktorskie;j.

Zarzadzenie Nr R-52/2022 Rektora Politechniki Lubelskiej z dnia 16 maja 2022 r.
w sprawie wprowadzenia Regulaminu Rady Naukowej Wydawnictwa Politechniki
Lubelskiej.

Zarzadzenie Nr R-53/2022 Rektora Politechniki Lubelskiej z dnia 16 maja 2022 r.
w sprawie powotania Rady Naukowej Wydawnictwa Politechniki Lubelskiej.

Zarzadzenie Nr R-54/2022 Rektora Politechniki Lubelskiej z dnia 26 maja 2022 r.
w sprawie utworzenia studidw na kierunku inzynieria recyklingu prowadzonym przez
Wydziat Inzynierii Srodowiska.

Zarzadzenie Nr R-55/2022 Rektora Politechniki Lubelskiej z dnia 31 maja 2022 r.
zmieniajgce Zarzadzenie Nr R-132/2021 Rektora Politechniki Lubelskiej z dnia 31 grudnia
2021 r. w sprawie udzielania zamoéwien w Politechnice Lubelskie;j.

Zarzadzenie Nr R-56/2022 Rektora Politechniki Lubelskiej z dnia 31 maja 2022 r.
w sprawie wprowadzenia programoéw projakosciowych w zakresie nauki — edycja druga.

Zarzadzenie Nr R-57/2022 Rektora Politechniki Lubelskiej z dnia 8 czerwca 2022 r.
w sprawie wprowadzenia Regulaminu porzadkowego kampusu i obiektéow Politechniki
Lubelskiej.

Zarzadzenie Nr R-58/2022 Rektora Politechniki Lubelskiej z dnia 8 czerwca 2022 r.
w sprawie wprowadzenia Regulaminu likwidacji sktadnikdéw majgtkowych Politechniki
Lubelskiej.

Zarzadzenie Nr R-59/2022 Rektora Politechniki Lubelskiej z dnia 8 czerwca 2022 r.
zmieniajgce Zarzadzenie Nr R-72/2020 Rektora Politechniki Lubelskiej z dnia
7 pazdziernika 2020 r. w sprawie powotania Komisji likwidacyjnej sktadnikdw
majatkowych Politechniki Lubelskie;.

Zarzadzenie Nr R-60/2022 Rektora Politechniki Lubelskiej z dnia 14 czerwca 2022 r.
zmieniajgce Zarzadzenie Nr R-34/2022 Rektora Politechniki Lubelskiej z dnia 23 marca
2022 r. w sprawie wprowadzenia Regulaminu podziatu i wykorzystania Zaktadowego
Funduszu Swiadczen Socjalnych w Politechnice Lubelskiej.

Zarzadzenie Nr R-61/2022 Rektora Politechniki Lubelskiej z dnia 20 czerwca 2022 r.
w sprawie powofania Komisji do przyznania stypendiéw Amazon-Perspektywy.

Zarzadzenie Nr R-62/2022 Rektora Politechniki Lubelskiej z dnia 20 czerwca 2022 r.
zmieniajgce Zarzadzenie Nr R-88/2020 Rektora Politechniki Lubelskiej z dnia 4 listopada
2020 r. w sprawie powotania wydziatowych komisji doktoranckich.

Zarzadzenie Nr R-63/2022 Rektora Politechniki Lubelskiej z dnia 22 czerwca 2022 r.
W sprawie wprowadzenia wzoru wniosku o ogtoszenie konkursu na stanowisko
nauczyciela akademickiego w Politechnice Lubelskiej oraz wzoru informacji o wyniku
konkursu.
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Zarzadzenie Nr R-64/2022 Rektora Politechniki Lubelskiej z dnia 22 czerwca 2022 r.
zmieniajgce Zarzadzenie Nr R-54/2021 Rektora Politechniki Lubelskiej z dnia 7 czerwca
2021 r. w sprawie powotania Komisji Bezpieczeristwa i Higieny Pracy.

Zarzadzenie Nr R-65/2022 Rektora Politechniki Lubelskiej z dnia 23 czerwca 2022 r.
w sprawie powotania Petnomocnika rektora ds. spotecznej odpowiedzialnosci Politechniki
Lubelskiej.

Zarzagdzenie Nr R-66/2022 Rektora Politechniki Lubelskiej z dnia 24 czerwca 2022 r.
w sprawie zasad zawierania umoéw cywilnoprawnych zwigzanych z procesem ksztatcenia
w Politechnice Lubelskiej.

Zarzadzenie Nr R-67/2022 Rektora Politechniki Lubelskiej z dnia 27 czerwca 2022 r.
zmieniajgce Zarzadzenie Nr R-38/2017 Rektora Politechniki Lubelskiej z dnia 22 wrzesnia
2017 r. w sprawie utworzenia Zespotu realizujgcego projekt pn. ,Mechanika —
miedzynarodowe studia lll stopnia na Politechnice Lubelskiej”.

Zarzadzenie Nr R-68/2022 Rektora Politechniki Lubelskiej z dnia 27 czerwca 2022 r.
w sprawie wprowadzenia Regulaminu studiéw podyplomowych w Politechnice Lubelskiej.

Zarzadzenie Nr R-69/2022 Rektora Politechniki Lubelskiej z dnia 12 lipca 2022 r. w sprawie
zmian organizacyjnych w Wydziale Budownictwa i Architektury Politechniki Lubelskiej.

Zarzadzenie Nr R-70/2022 Rektora Politechniki Lubelskiej z dnia 12 lipca 2022 r.
w sprawie utworzenia na Woydziale Podstaw Techniki Doskonalgcych studiéw
podyplomowych dla nauczycieli informatyki.

Zarzadzenie Nr R-71/2022 Rektora Politechniki Lubelskiej z dnia 12 lipca 2022 r.
w sprawie utworzenia na Woydziale Podstaw Techniki Doskonalgcych studiow
podyplomowych z informatyki dla nauczycieli edukacji wczesnoszkolnej.

Zarzadzenie Nr R-72/2022 Rektora Politechniki Lubelskiej z dnia 12 lipca 2022 r.
w sprawie utworzenia na Wydziale Podstaw Techniki Kwalifikacyjnych studiow
podyplomowych dla nauczycieli informatyki.

Zarzadzenie Nr R-73/2022 Rektora Politechniki Lubelskiej z dnia 13 lipca 2022 r.
w sprawie powotania Zespotu ds. wdrozenia modutu ,Wdrozenie systemu
bezpieczenstwa” w ramach projektu pt.: ,PL2022 — Zintegrowany Program Rozwoju
Politechniki Lubelskiej — cze$¢é druga”.

Zarzadzenie Nr R-74/2022 Rektora Politechniki Lubelskiej z dnia 15 lipca 2022 r.
w sprawie powotania Komitetu sterujgcego oraz Zespotu ds. wdrozenia modutu
,Modernizacja systemu do =zarzadzania finansami PL” w ramach projektu
pt.: ,Zintegrowany Program Rozwoju Politechniki Lubelskiej — czes$¢ druga”.

Zarzadzenie Nr R-75/2022 Rektora Politechniki Lubelskiej z dnia 15 lipca 2022 r.
zmieniajgce Zarzadzenie Nr R-51/2022 Rektora Politechniki Lubelskiej z dnia 16 maja
2022 r. w sprawie powofania Komisji Rekrutacyjnej do przeprowadzenia rekrutacji na rok
akademicki 2022/2023 do Szkoty Doktorskiej.

Zarzadzenie Nr R-76/2022 Rektora Politechniki Lubelskiej z dnia 9 sierpnia 2022 r.
w sprawie powotania Zespotu ds. realizacji obowigzkdw Politechniki Lubelskiej
dotyczacych aplikacji mobilnej ,,PL-Uczelnia dostepna” w ramach projektu pn. ,Uczelnia
dostepna — program rozwoju Politechniki Lubelskiej”.
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Zarzadzenie Nr R-77/2022 Rektora Politechniki Lubelskiej z dnia 9 sierpnia 2022 r.
w sprawie wysokosci optfat za korzystanie z zakwaterowania w Domu Studenckim
Politechniki Lubelskiej oraz zasad przyznawania ulg.

PISMA OKOLNE

10.

11.

. Pismo okdlne Nr 13/2021 Rektora Politechniki Lubelskiej z dnia 14 wrzesnia 2021 r.

w sprawie Konkursu na wydanie podrecznika akademickiego lub skryptu.

. Pismo okdlne Nr 14/2021 Rektora Politechniki Lubelskiej z dnia 28 wrzesnia 2021 r.

w sprawie Konkursu na Laboratorium XXI wieku Politechniki Lubelskiej.

. Pismo okdlne Nr 15/2021 Rektora Politechniki Lubelskiej z dnia 1 pazdziernika 2021 r.

zmieniajgce Pismo okdélne Nr 10/2020 Rektora Politechniki Lubelskiej z dnia
18 listopada 2020 r. w sprawie ustalenia sktadu Komisji Senackich Politechniki Lubelskich.

Pismo okdlne Nr 16/2021 Rektora Politechniki Lubelskiej z dnia 25 pazdziernika 2021 r.
W sprawie postepowania awansowego na stanowisko profesora w grupie pracownikéw
dydaktycznych.

Pismo okdlne Nr 17/2021 Rektora Politechniki Lubelskiej z dnia 27 pazdziernika 2021 r.
w sprawie powotania Zespotu ds. opracowania systemu elektronicznego monitorowania
zuzycia mediow w Politechnice Lubelskie;.

. Pismo okdlne Nr 18/2021 Rektora Politechniki Lubelskiej z dnia 28 pazdziernika 2021 r.

w sprawie powotfania Komisji konkursowej do przeprowadzenia Konkursu na wydanie
podrecznika akademickiego lub skryptu.

. Pismo okdlne Nr 19/2021 Rektora Politechniki Lubelskiej z dnia 2 listopada 2021 r.

zmieniajgce Pismo okdlne Nr 10/2020 Rektora Politechniki Lubelskiej z dnia 18 listopada
2020 r. w sprawie ustalenia sktadu Komisji Senackich Politechniki Lubelskich.

. Pismo okdlne Nr 20/2021 Rektora Politechniki Lubelskiej z dnia 4 listopada 2021 r.

zmieniajgce Pismo okdlne Nr 3/2019 Rektora Politechniki Lubelskiej z dnia 17 maja 2019 r.
w sprawie Konkursu pn. ,,Warto by¢ najlepszym”.

. Pismo okdlne Nr 21/2021 Rektora Politechniki Lubelskiej z dnia 4 listopada 2021 r.

w sprawie powofania Komisji konkursowej do przeprowadzenia Konkursu pn. ,,Warto by¢
najlepszym”.

Pismo okdlne Nr 22/2021 Rektora Politechniki Lubelskiej z dnia 8 listopada 2021 r.
w sprawie wysokosci czynszu oraz dodatkowych kosztéw eksploatacyjnych
obowigzujgcych w lokalach mieszkalnych znajdujgcych sie w budynku potozonym przy
ul. Magdaleny Brzeskiej 11 w Lublinie.

Pismo okdlne Nr 23/2021 Rektora Politechniki Lubelskiej z dnia 8 listopada 2021 r.
w sprawie sktadania oswiadczen przez pracownikdéw Politechniki Lubelskiej niezbednych
do przeprowadzenia ewaluacji jakosci dziatalnosci naukowej oraz wprowadzania danych
do Zintegrowanego Systemu Informacji o Nauce i Szkolnictwie Wyzszym POL-on oraz
proponowanych do wykorzystania wzoréw oswiadczen.
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Pismo okdlne Nr 24/2021 Rektora Politechniki Lubelskiej z dnia 16 listopada 2021 r.
w sprawie powofania Komisji do odbioru prac w ramach projektu ,PL 2022 -
Zintegrowany Program Rozwoju Politechniki Lubelskiej”.

Pismo okdlne Nr 25/2021 Rektora Politechniki Lubelskiej z dnia 16 listopada 2021 r.
w sprawie powotania Komisji konkursowej do przeprowadzenia Konkursu na projekty
studenckie dla kéf naukowych Politechniki Lubelskie;j.

Pismo okdlne Nr 26/2021 Rektora Politechniki Lubelskiej z dnia 16 listopada 2021 r.
w sprawie powotania Komisji konkursowej do przeprowadzenia Konkursu na
Laboratorium XXI wieku Politechniki Lubelskiej.

Pismo okdlne Nr 1/2022 Rektora Politechniki Lubelskiej z dnia 11 stycznia 2022 r.
zmieniajgce Pismo okdlne Nr 11/2020 Rektora Politechniki Lubelskiej z dnia 18 listopada
2020 r. w sprawie ustalenia sktadu Komisji Dyscyplinarnej dla Nauczycieli Akademickich.

Pismo okdlne Nr 2/2022 Rektora Politechniki Lubelskiej z dnia 11 stycznia 2022 r.
zmieniajgce Pismo okdlne Nr 13/2020 Rektora Politechniki Lubelskiej z dnia
18 listopada 2020 r. w sprawie ustalenia sktadéw Komisji Dyscyplinarnej dla Studentéw
oraz Odwotawczej Komisji Dyscyplinarnej dla Studentéw.

Pismo okdlne Nr 3/2022 Rektora Politechniki Lubelskiej z dnia 27 stycznia 2022 r.
w sprawie powotania Zespotu ds. opracowania kierunkdw modernizacji weztéw ciepinych.

Pismo okdlne Nr 4/2022 Rektora Politechniki Lubelskiej z dnia 22 lutego 2022 r.
zmieniajgce Pismo okdlne Nr 3/2019 Rektora Politechniki Lubelskiej z dnia 17 maja 2019 r.
w sprawie Konkursu pn. ,,Warto by¢ najlepszym”.

Pismo okdlne Nr 5/2022 Rektora Politechniki Lubelskiej z dnia 23 lutego 2022 r. w sprawie
powofania Zespotu ds. opracowania koncepcji rozbudowy instalacji fotowoltaicznych.

Pismo okdlne Nr 6/2022 Rektora Politechniki Lubelskiej z dnia 1 marca 2022 r. w sprawie
powofania Komitetu Organizacyjnego Obchoddéw Jubileuszowych w Politechnice
Lubelskiej.

Pismo okdlne Nr 7/2022 Rektora Politechniki Lubelskiej z dnia 2 marca 2022 r. w sprawie
powofania Zespotu ds. opracowania projektu budowlanego przebudowy i modernizacji
kompleksu budynkéw Wydziatu Budownictwa i Architektury.

Pismo okdlne Nr 8/2022 Rektora Politechniki Lubelskiej z dnia 2 marca 2022 r. zmieniajace
Pismo okdlne Nr 10/2020 Rektora Politechniki Lubelskiej z dnia w sprawie ustalenia
sktadu Komisji Senackich Politechniki Lubelskich.

Pismo okdlne Nr 9/2022 Rektora Politechniki Lubelskiej z dnia 29 marca 2022 r.
w sprawie powotania w ramach Swieta Politechniki Lubelskiej zespotéw odpowiedzialnych
za przygotowanie i przeprowadzenie przewidzianych programem uroczystosci.

Pismo okdlne Nr 10/2022 Rektora Politechniki Lubelskiej z dnia 29 marca 2022 r.
w sprawie powotania Zespotu do weryfikacji dokumentacji w ramach umowy
BZP/31/2022.

Pismo okdlne Nr 11/2022 Rektora Politechniki Lubelskiej z dnia 30 marca 2022 r.
dotyczgce zasad optacania sktadek na ubezpieczenia spoteczne oraz zaliczek na podatek
dochodowy w przypadku zawierania przez Politechnike Lubelskg umoéw cywilnoprawnych
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34.

35.

36.

z osobami podlegajgcymi ustawodawstwu dot. podatkdw oraz zabezpieczenia
spotecznego w innym panstwie.

Pismo okdlne Nr 12/2022 Rektora Politechniki Lubelskiej z dnia 6 kwietnia 2022 r.
zmieniajgce Pismo okdlne Nr 10/2020 Rektora Politechniki Lubelskiej z dnia 18 listopada
2020 r. w sprawie ustalenia sktadu Komisji Senackich Politechniki Lubelskich.

Pismo okdlne Nr 13/2022 Rektora Politechniki Lubelskiej z dnia 16 maja 2022 r.
w sprawie wprowadzenia procedury wyfaniania studentéw z Ukrainy do stypendium
Amazon-Perspektywy.

Pismo okdlne Nr 14/2022 Rektora Politechniki Lubelskiej z dnia 17 maja 2022 r. w sprawie
wysokosci czynszu oraz dodatkowych kosztow eksploatacyjnych obowigzujacych
w lokalach mieszkalnych znajdujacych sie w budynku potozonym przy ul. Magdaleny
Brzeskiej 11 w Lublinie.

Pismo okdlne Nr 15/2022 Rektora Politechniki Lubelskiej z dnia 25 maja 2022 r. w sprawie
powofania Zespotu ds. opracowania zatozeh zintegrowanego systemu zarzgdzania
w zakresie bezpieczenstwa, komunikacji i kontroli dostepu w obiektach i na terenach
zewnetrznych Politechniki Lubelskie;j.

Pismo okdlne Nr 16/2022 Rektora Politechniki Lubelskiej z dnia 8 czerwca 2022 r.
w sprawie powotania zespotdéw odpowiedzialnych za przygotowanie i przeprowadzenie
przewidzianych programem uroczystosci w ramach Roku Jubileuszu 70-lecia Politechniki
Lubelskiej.

Pismo okdlne Nr 17/2022 Rektora Politechniki Lubelskiej z dnia 14 czerwca 2022 r.
w sprawie konkursu na organizacje Intensywnego Programu Mieszanego — Blended
Intensive Programmes na Politechnice Lubelskiej.

Pismo okdlne Nr 18/2022 Rektora Politechniki Lubelskiej z dnia 22 czerwca 2022 r.
w sprawie powotania Zespotu ds. systemu elektronicznego monitorowania zuzycia
mediéow w Politechnice Lubelskiej.

Pismo okdlne Nr 19/2022 Rektora Politechniki Lubelskiej z dnia 27 czerwca 2022 r.
w sprawie mozliwosci ttumaczenia czynnosci postepowania w sprawie nadania stopnia
doktora (w tym obcokrajowcom) w Politechnice Lubelskiej — przebieg publicznej obrony
rozprawy doktorskiej z uwzglednieniem jezyka obcego.

Pismo okdlne Nr 20/2022 Rektora Politechniki Lubelskiej z dnia 14 lipca 2022 r. w sprawie
powofania Komisji konkursowej do przeprowadzenia Konkursu na organizacje
Intensywnego Programu Mieszanego — Blended Intensive Programmes.

Pismo okdlne Nr 21/2022 Rektora Politechniki Lubelskiej z dnia 14 lipca 2022 r.
zmieniajgce Pismo okdlne Nr 17/2022 Rektora Politechniki Lubelskiej z dnia 14 czerwca
2022 r. w sprawie Konkursu na organizacje Intensywnego Programu Mieszanego —
Blended Intensive Programmes na Politechnice Lubelskiej.

Pismo okdlne Nr 22/2022 Rektora Politechniki Lubelskiej z dnia 16 sierpnia 2022 r.
w sprawie powotania Zespotu ds. opracowania Regulaminu pracy Komisji socjalnej.
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UCHWALY

10.

11.

12.

Uchwata Nr 33/2021/VIl Senatu Politechniki Lubelskiej z dnia 23 wrzes$nia 2021 r.
w sprawie oceny dziatalnosci Uczelni oraz zatwierdzenia ,Sprawozdania rektora
Politechniki Lubelskiej z dziatalnosci Uczelni w roku akademickim 2020/2021".

. Uchwata Nr 34/2021/VII Senatu Politechniki Lubelskiej z dnia 23 wrzesnia 2021 r.

w sprawie uchwalenia ,Planu pracy Senatu Politechniki Lubelskiej w roku akademickim
2021/2022".

. Uchwata Nr 35/2021/VIl Senatu Politechniki Lubelskiej z dnia 23 wrzesnia 2021 r.

zmieniajgca Uchwate Nr 56/2020/X Senatu Politechniki Lubelskiej z dnia 15 pazdziernika
2020 r. w sprawie powotania oraz ustalenia sktadu i zakresu dziatania Komisji Senackiej ds.
Budzetu i Finanséw.

Uchwata Nr 36/2021/VIl Senatu Politechniki Lubelskiej z dnia 23 wrzesnia 2021 r.
zmieniajaca Uchwate Nr 28/2019/VII Senatu Politechniki Lubelskiej z dnia 6 czerwca
2019 r. w sprawie ustalenia programoéw studidw na kierunku inzynieria logistyki
prowadzonych na Wydziale Zarzadzania.

. Uchwata Nr 37/2021/VIll Senatu Politechniki Lubelskiej z dnia 28 pazdziernika 2021 r.

W sprawie zatwierdzenia sprawozdania z realizacji Strategii Rozwoju Politechniki
Lubelskiej na lata 2014-2020.

. Uchwata Nr 38/2021/VIIl Senatu Politechniki Lubelskiej z dnia 28 pazdziernika 2021 r.

w sprawie uchwalenia ,Strategii Rozwoju Politechniki Lubelskiej na lata 2021-2028".

. Uchwata Nr 39/2021/VIll Senatu Politechniki Lubelskiej z dnia 28 pazdziernika 2021 r.

w sprawie zatwierdzenia Regulaminu Centrum Innowacji i Transferu Technologii
Politechniki Lubelskiej.

Uchwata Nr 40/2021/VIIl Senatu Politechniki Lubelskiej z dnia 28 pazdziernika 2021 r.
w sprawie wyrazenia zgody na przystgpienie Uniwersytetu Medycznego w Lublinie
do Zwigzku Uczelni Lubelskich.

Uchwata Nr 41/2021/VIIl Senatu Politechniki Lubelskiej z dnia 28 pazdziernika 2021 r.
zmieniajgca Uchwate Nr 26/2020/V Senatu Politechniki Lubelskiej z dnia 23 kwietnia
2020 r. w sprawie warunkow, trybu i terminéw rekrutacji dla poszczegdlnych kierunkéw
studiow prowadzonych w Politechnice Lubelskiej w roku akademickim 2021/2022.

Uchwata Nr 42/2021/VIIl Senatu Politechniki Lubelskiej z dnia 28 pazdziernika 2021 r.
zmieniajgca Uchwate Nr 52/2020/X Senatu Politechniki Lubelskiej z dnia 15 pazdziernika
2020 r. w sprawie powotania oraz ustalenia sktadu i zakresu dziatania Komisji Senackiej
ds. Organizacji i Rozwoju Politechniki.

Uchwata Nr 43/2021/VIIl Senatu Politechniki Lubelskiej z dnia 28 pazdziernika 2021 r.
zmieniajgca Uchwate Nr 53/2020/X Senatu Politechniki Lubelskiej z dnia 15 pazdziernika
2020 r. w sprawie powotania oraz ustalenia sktadu i zakresu dziatania Komisji Senackiej
ds. Rozwoju Kadry.

Uchwata Nr 44/2021/I1X Senatu Politechniki Lubelskiej z dnia 25 listopada 2021 r.

W sprawie wszczecia postepowania o nadanie prof. dr. hab. inz. Andrzejowi Sewerynowi
tytutu doktora honoris causa Politechniki Lubelskie;j.
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13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

21.

22.

23.

24,

25.

26.

27.

Uchwata Nr 45/2021/I1X Senatu Politechniki Lubelskiej z dnia 25 listopada 2021 r.
W sprawie zasiegniecia opinii Senatu Politechniki Lubelskiej dotyczacej powotania
dyrektora Centrum Innowacji i Transferu Technologii Politechniki Lubelskiej.

Uchwata Nr 46/2021/I1X Senatu Politechniki Lubelskiej z dnia 25 listopada 2021 r.
zmieniajaca Uchwate Nr 27/2019/VIlI Senatu Politechniki Lubelskiej z dnia 6 czerwca
2019 r. w sprawie ustalenia programéw studiéw na kierunku budownictwo prowadzonych
na Wydziale Budownictwa i Architektury.

Uchwata Nr 47/2021/1X Senatu Politechniki Lubelskiej z dnia 25 listopada 2021 r.
w sprawie interpretacji § 59 ust. 2 Statutu Politechniki Lubelskie;j.

Uchwata Nr 48/2021/X Senatu Politechniki Lubelskiej z dnia 23 grudnia 2021 r.
w sprawie okres$lenia sposobu postepowania w sprawie nadawania stopnia doktora
w Politechnice Lubelskie;.

Uchwata Nr 49/2021/X Senatu Politechniki Lubelskiej z dnia 23 grudnia 2021 r.
w sprawie okreslenia sposobu postepowania w sprawie nadawania stopnia doktora
habilitowanego w Politechnice Lubelskiej oraz zasady ustalenia wysokosci opfaty
za postepowanie w sprawie nadawania stopnia doktora habilitowanego oraz zwalniania
z tej optaty.

Uchwata Nr 50/2021/X Senatu Politechniki Lubelskiej z dnia 23 grudnia 2021 r.
w sprawie ustalenia programu studiow podyplomowych Rzeczoznawstwo samochodow
i ciggnikdw prowadzonych na Wydziale Mechanicznym.

Uchwata Nr 51/2021/X Senatu Politechniki Lubelskiej z dnia 23 grudnia 2021 r.
zmieniajaca Uchwate Nr 65/2020/XIl Senatu Politechniki Lubelskiej z dnia 10 grudnia
2020 r. w sprawie powotania Rady Uczelni Politechniki Lubelskiej na kadencje 2021-2024.
Uchwata Nr 52/2021/X Senatu Politechniki Lubelskiej z dnia 23 grudnia 2021 r.
W sprawie wyrazenia opinii w przedmiocie przystgpienia Politechniki Lubelskiej
do dziatan przygotowawczych na rzecz utworzenia Lubelskiej Unii Cyfrowej.

Uchwata Nr 1/2022/1 Senatu Politechniki Lubelskiej z dnia 27 stycznia 2022 r. w sprawie
przyjecia sprawozdania z dziatalnosci Rady Uczelni Politechniki Lubelskiej za 2021 r.
Uchwata Nr 2/2022/1 Senatu Politechniki Lubelskiej z dnia 27 stycznia 2022 r. w sprawie
zatwierdzenia korekty planu rzeczowo-finansowego Politechniki Lubelskiej na 2021 r.
Uchwata Nr 3/2022/1 Senatu Politechniki Lubelskiej z dnia 27 stycznia 2022 r. zmieniajgca
Uchwate Nr 17/2021/IV Senatu Politechniki Lubelskiej z 29 kwietnia 2021 r. w sprawie
warunkéw, trybu i terminéw rekrutacji dla poszczegdlnych kierunkéw studiow
prowadzonych w Politechnice Lubelskiej w roku akademickim 2022/2023.

Uchwata Nr 4/2022/11 Senatu Politechniki Lubelskiej z dnia 24 lutego 2022 r. w sprawie
ustanowienia Roku Jubileuszowego Politechniki Lubelskiej.

Uchwata Nr 5/2022/11 Senatu Politechniki Lubelskiej z dnia 24 lutego 2022 r. w sprawie
ustalenia sposobu obchoddw Swieta Politechniki Lubelskiej w roku 2022.

Uchwata Nr 6/2022/11 Senatu Politechniki Lubelskiej z dnia 24 lutego 2022 r. w sprawie
ustalenia Zasad gospodarowania srodkami finansowymi i sporzgdzania planu rzeczowo-
finansowego w Politechnice Lubelskiej.

Uchwata Nr 7/2022/11 Senatu Politechniki Lubelskiej z dnia 24 lutego 2022 r. w sprawie
Regulaminu Szkoty Doktorskiej w Politechnice Lubelskiej.
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28.

29.

30.

31.

32.

33.

34.

35.

36.

37.

38.

39.

40.

Uchwata Nr 8/2022/11 Senatu Politechniki Lubelskiej z dnia 24 lutego 2022 r. w sprawie
zasad rekrutacji do Szkoty Doktorskiej w Politechnice Lubelskiej w roku akademickim
2022/2023.

Uchwata Nr 9/2022/11 Senatu Politechniki Lubelskiej z dnia 24 lutego 2022 r. w sprawie
ustalenia programu studidw stacjonarnych pierwszego stopnia na kierunku inzynieria
pojazddéw.

Uchwata Nr 10/2022/I1 Senatu Politechniki Lubelskiej z dnia 24 lutego 2022 r. zmieniajaca
Uchwate Nr 17/2021/IV Senatu Politechniki Lubelskiej z 29 kwietnia 2021 r. w sprawie
warunkéw, trybu i terminéw rekrutacji dla poszczegélnych kierunkéw studiéw
prowadzonych w Politechnice Lubelskiej w roku akademickim 2022/2023.

Uchwata Nr 11/2022/Il Senatu Politechniki Lubelskiej z dnia 24 lutego 2022 r. zmieniajaca
Uchwate Nr 55/2020/X Senatu Politechniki Lubelskiej z dnia 15 pazdziernika 2020 r.
w sprawie powotania oraz ustalenia sktadu i zakresu dziatania Komisji Senackiej ds. Badan
Naukowych.

Uchwata Nr 12/2022/I1 Senatu Politechniki Lubelskiej z dnia 24 lutego 2022 r. zmieniajaca
Uchwate Nr 56/2020/X Senatu Politechniki Lubelskiej z dnia 15 pazdziernika 2020 r.
w sprawie powotania oraz ustalenia sktadu i zakresu dziatania Komisji Senackiej
ds. Budzetu i Finansow.

Uchwata Nr 13/2022/11l Senatu Politechniki Lubelskiej z dnia 31 marca 2022 r. w sprawie
zaopiniowania kandydatury do nagrody Prezesa Rady Ministréow.

Uchwata Nr 14/2022/I1l Senatu Politechniki Lubelskiej z dnia 31 marca 2022 r. w sprawie
okreslenia planowanej liczby miejsc w Szkole Doktorskiej w Politechnice Lubelskiej
w roku akademickim 2022/2023.

Uchwata Nr 15/2022/111 Senatu Politechniki Lubelskiej z dnia 31 marca 2022 r. w sprawie
nadania prof. dr. hab. inz. Andrzejowi Sewerynowi tytutu doktora honoris causa
Politechniki Lubelskiej.

Uchwata Nr 16/2022/111 Senatu Politechniki Lubelskiej z dnia 31 marca 2022 r. zmieniajaca
Uchwate Nr 43/2019/IX Senatu Politechniki Lubelskiej z dnia 12 wrzesnia 2019 r.
w sprawie ustalenia programoéw studidw na kierunku robotyzacja proceséw wytwadrczych
prowadzonych na Wydziale Mechanicznym.

Uchwata Nr 17/2022/111 Senatu Politechniki Lubelskiej z dnia 31 marca 2022 r. zmieniajaca
Uchwate Nr 55/2020/X Senatu Politechniki Lubelskiej z dnia 15 pazdziernika 2020 r.
w sprawie powotania oraz ustalenia sktadu i zakresu dziatania Komisji Senackiej ds. Badan
Naukowych.

Uchwata Nr 18/2022/IV Senatu Politechniki Lubelskiej z dnia 28 kwietnia 2022 r.
w sprawie ustalenia programu studidw stacjonarnych pierwszego stopnia na kierunku
inzynieria recyklingu.

Uchwata Nr 19/2022/V Senatu Politechniki Lubelskiej z dnia 26 maja 2022 r. w sprawie
warunkéw, trybu i termindéw rekrutacji dla studidw prowadzonych w Politechnice
Lubelskiej rozpoczynajacych sie w roku akademickim 2023/2024.

Uchwata Nr 20/2022/V Senatu Politechniki Lubelskiej z dnia 26 maja 2022 r. w sprawie
zasad przyjmowania na studia w Politechnice Lubelskiej w latach 2023/2024 — 2026/2027
laureatow i finalistow olimpiad stopnia centralnego, laureatow konkursow
miedzynarodowych oraz ogdlnopolskich.
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42.

43.

44,

45.

46.

47.

Uchwata Nr 21/2022/VI Senatu Politechniki Lubelskiej z dnia 27 czerwca 2022 r. w sprawie
zatwierdzenia planu rzeczowo-finansowego Politechniki Lubelskiej na 2022 r.

Uchwata Nr 22/2022/VI Senatu Politechniki Lubelskiej z dnia 27 czerwca 2022 r. w sprawie
wyrazenia opinii o zasadnosci wystgpienia z wnioskiem o przyznanie nagrody ministra
wtasciwego do spraw szkolnictwa wyzszego za catoksztatt dorobku.

Uchwata Nr 23/2022/VI Senatu Politechniki Lubelskiej z dnia 27 czerwca 2022 r. w sprawie
wyrazenia opinii o zasadnosci wystgpienia z wnioskiem o przyznanie nagrody zespotowej
ministra wtasciwego do spraw szkolnictwa wyzszego za osiggniecia w zakresie dziatalnosci
naukowe;.

Uchwata Nr 24/2022/VI Senatu Politechniki Lubelskiej z dnia 27 czerwca 2022 r.
zmieniajaca Uchwate Nr 48/2019/IX Senatu Politechniki Lubelskiej z dnia 12 wrzesnia
2019 r. w sprawie ustalenia programoéw studidw na kierunku marketing i komunikacja
rynkowa prowadzonych na Wydziale Zarzadzania.

Uchwata Nr 25/2022/VI Senatu Politechniki Lubelskiej z dnia 27 czerwca 2022 r. w sprawie
ustalenia programu Doskonalgcych studiéw podyplomowych dla nauczycieli informatyki.
Uchwata Nr 26/2022/VI Senatu Politechniki Lubelskiej z dnia 27 czerwca 2022 r. w sprawie
ustalenia programu Doskonalgcych studiow podyplomowych z informatyki dla nauczycieli
edukacji wczesnoszkolnej.

Uchwata Nr 27/2022/VI Senatu Politechniki Lubelskiej z dnia 27 czerwca 2022 r. w sprawie
ustalenia programu Kwalifikacyjnych studiow podyplomowych dla nauczycieli informatyki.
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ROZDZIAL 2

KSZTALCENIE




‘ GLOWNE ZADANIA W PROCESIE KSZTALCENIA

W roku akademickim 2021/2022 gtéwne zadania podejmowane w obszarze dziatalnosci
dydaktycznej polegaty w szczegdlnosci na:

= uchwaleniu wytycznych dotyczacych realizacji procesu dydaktycznego w zakresie:
= realizowania zaje¢ z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢;
= zasad weryfikacji osiggnietych efektéw uczenia sie poza siedzibg Uczelni
z wykorzystaniem technologii informatycznych;
= wprowadzenia instrukcji wypetniania karty przedmiotu (sylabusa);

= utworzeniu nowych kierunkéw studiéw:
s inZynieria recyklingu,
@ inzynieria pojazddw,
= rachunkowos¢ i controlling;
= utworzeniu nowych kierunkéw studiow podyplomowych:
s Rzeczoznawstwo samochoddw i ciggnikow,
= Doskonalgce studia podyplomowe dla nauczycieli informatyki,
= Doskonalgce studia podyplomowe z informatyki dla nauczycieli edukacji
wczesnoszkolnej,
= Kwalifikacyjne studia podyplomowe dla nauczycieli informatyki;

= modyfikacji programéw studidw dla kierunkéw:
= budownictwo,
= marketing i komunikacja rynkowa,
= robotyzacja procesow wytworczych;
= uchwaleniu aktéw prawnych dotyczacych postepowania rekrutacyjnego w zakresie:
= warunkéw, trybu i termindw rekrutacji dla poszczegdlnych kierunkéw
studiow,
= przyjmowania na studia laureatéw i finalistow olimpiad stopnia centralnego,
laureatéw konkurséw miedzynarodowych oraz ogdélnopolskich,
= zasad kwalifikowania obywateli Ukrainy na studia stacjonarne prowadzone
w jezyku polskim,
s powofania Uczelnianej Komisji Rekrutacyjnej,
s badan lekarskich dla kandydatéw ubiegajgcych sie o przyjecie na pierwszy rok
studiow,
= ustalenia wysokoS$ci optaty za przeprowadzenie rekrutacji;
= znowelizowaniu przepisow dotyczacych swiadczonych ustug edukacyjnych w zakresie
opfat za $wiadczone ustugi edukacyjne wnoszone przez studentéw studidéw prowadzonych
w jezyku polskim oraz w jezyku obcym, a takie w sprawie optat wnoszonych przez
studentdw studidw drugiego stopnia prowadzonych w jezyku obcym;
= opracowaniu organizacji roku akademickiego 2022/2023;
= uchwaleniu Regulaminu studidw;
= opracowaniu Regulaminu sSwiadczen dla studentéw oraz ustaleniu progéw dochodu
i wysokosci Swiadczen dla studentéw/doktorantéw w roku akademickim oraz powotaniu
Komisji Stypendialnej i Odwotawczej Komisji Stypendialnej;
= opracowaniu procedury wyfaniania studentéw z Ukrainy do stypendium Amazon-
Perspektywy, a takze wyptacenia tych stypendiow;
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= wprowadzeniu zasad zawierania umoéw cywilnoprawnych zwigzanych z procesem
ksztatcenia;
= okresleniu zasad organizacji konkurséw projakosciowych:

= konkurs na projekty studenckie dla két naukowych, ktérego celem jest
promocja i popularyzacja dziatalnosci két naukowych oraz wytonienie
i wsparcie najlepszych projektéow tworzonych przez kota naukowe;

s konkurs na laboratorium XXI wieku, ktérego celem jest wytonienie najlepszych
projektéw laboratorium, dzieki ktéremu bedzie mozna realizowac cykl zajec
dydaktycznych z wykorzystaniem interfejsow teleinformatycznych;

s konkurs , Student-stazysta”, ktérego celem jest wytonienie studentéw, ktorzy
bedg mieli mozliwos¢ odbycia ptatnego stazu w wybranych katedrach
Politechniki Lubelskiej;

= konkurs na wydanie podrecznika akademickiego lub skryptu, ktdrego
gtobwnym celem jest wsparcie procesu ksztatcenia studentéw oraz poprawa
jakosci  ksztatcenia poprzez przygotowanie wartosciowych pomocy
dydaktycznych i dydaktyczno-naukowych.

W okresie sprawozdawczym wdrozono takie szereg aktdw prawnych dotyczgcych
prowadzenia studiéw podyplomowych, a w szczegdlnos$ci wprowadzono Regulamin studiow
podyplomowych, ustalono zasady prowadzenia dokumentacji przebiegu studiéw, a takze
wprowadzono wzér umowy dotyczgcej warunkow ksztatcenia na studiach podyplomowych.

OFERTA STUDIOW

W omawianym roku sprawozdawczym kandydaci zainteresowani podjeciem ksztatcenia
w naszej Uczelni mogli ubiega¢ sie o przyjecie na pierwszy rok studiow | i Il stopnia
prowadzonych w formie studidw stacjonarnych i niestacjonarnych.

STUDIA | STOPNIA

Wydziat Mechaniczny mechanika i budowa maszyn
transport
zarzadzanie i inzynieria produkgcji
robotyzacja proceséow wytwérczych

Wydziat Elektrotechniki i Informatyki elektrotechnika
informatyka
inzynierskie zastosowania informatyki w elektrotechnice
inzynieria multimediow

Wydziat Budownictwa i Architektury architektura
budownictwo

Wydziat Inzynierii Srodowiska inzynieria odnawialnych Zzrédet energii
inzynieria Srodowiska

32 Rozdziat 2 — Ksztatcenie



Wydziat Zarzadzania

Wydziat Podstaw Techniki

Wydziat Mechaniczny oraz
Wydziat Elektrotechniki i Informatyki

finanse i rachunkowos¢
zarzadzanie

marketing i komunikacja rynkowa
inzynieria logistyki

edukacja techniczno-informatyczna
inzynieria bezpieczenstwa
matematyka

inzynieria i analiza danych

mechatronika
inzynieria biomedyczna

STUDIA 1l STOPNIA

Wydziat Mechaniczny

Wydziat Elektrotechniki i Informatyki

Wydziat Budownictwa i Architektury

Wydziat Inzynierii Srodowiska
Wydziat Zarzadzania
Wydziat Podstaw Techniki

Wydziat Mechaniczny oraz
Wydziat Elektrotechniki i Informatyki

mechanika i budowa maszyn
transport

robotyzacja proceséw wytworczych
inzynieria materiatowa

inzynieria produkgcji

elektrotechnika
informatyka

architektura
budownictwo

inzynieria Srodowiska
zarzadzanie

edukacja techniczno-informatyczna
matematyka

mechatronika
inzynieria biomedyczna

NOWE KIERUNKI KSZTALCENIA

W roku akademickim 2021/2022 Senat Politechniki Lubelskiej uchwalit programy studiéw dla

dwadch nowych kierunkéw:

Wydziat Mechaniczny

= jnZynieria pojazdéw — kierunek studidow stacjonarnych | stopnia o profilu
Rozpoczecie ksztatcenia od roku akademickiego

ogolnoakademickim.

2022/2023, planowany limit miejsc — 60 oséb;
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Wydziat Inzynierii Srodowiska
= jnZynieria recyklingu — kierunek studiéw stacjonarnych | stopnia o profilu

ogolnoakademickim. Rozpoczecie ksztatcenia od roku akademickiego
2022/2023, planowany limit miejsc — 30 oséb.

We wrzes$niu 2021 r. Uczelnia otrzymata zgode Ministerstwa Edukacji i Nauki na utworzenie
studiow stacjonarnych i niestacjonarnych drugiego stopnia o profilu praktycznym w ramach
kierunku rachunkowos¢ i controlling. Ksztatcenie rozpocznie sie od roku akademickiego
2022/2023. Planowany limit miejsc — po 30 oséb na studia stacjonarne i niestacjonarne.

REKRUTACIA

Rekrutacja kandydatéw na studia w Politechnice

Lubelskiej w roku akademickim 2021/2022, tak jak W rekrutacji 2021/2022
w latach poprzednich przeprowadzona zostata wzieto udziat 6 559 osob
z wykorzystaniem systemu Elektronicznej Rejestracji

Kandydatéow (ERK), na podstawie zasad ustalonych

przez Senat Politechniki Lubelskie;j.

Postepowanie rekrutacyjne w omawianym roku Spadek liczby kandydatéw
sprawozdawczym przeprowadzone zostato na i liczby osdb przyjetych
24 kierunkach studidow | i Il stopnia. Na wszystkie o odpowiednio 5,7% i 12,8%
formy studiow zglosito sie w Uczelni 6559 w stosunku do
kandydatow, w tym: rekrutacji 2020/2021

= 5536 0s6b na studia stacjonarne;
= 1023 osoby na studia niestacjonarne.
Ogdétem w Uczelni przyjeto na studia 2 977 oséb, z czego:
= 2430 os6b na studia stacjonarne;
= 547 oséb na studia niestacjonarne.

Liczba kandydatéw na studia | i Il stopnia

2019/2020 2020/2021 2021/2022
5909 5875 5536 stacjonarne
1363 1084 1023 niestacjonarne

Liczba osdb przyjetych na studia | i Il stopnia

2019/2020 2020/2021 2021/2022
2761 2782 2430 stacjonarne
735 633 547 niestacjonarne
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Najpopularniejsze kierunki studidow stacjonarnych | stopnia wedtug liczby kandydatow

informatyka 836

budownictwo 406 &
finanse i rachunkowos¢ 327 ¢
elektrotechnika 271 ¢
inzynieria i analiza danych 23§ ——m8&
mechatronika 221 —mm8 ¢
marketing i komunikacja rynkowa 22] —mm

Najpopularniejsze kierunki studidow stacjonarnych Il stopnia wedtug liczby kandydatow

informatyka 187 —¢
zarzadzanie 133 —&
elektrotechnika 104 —&
inzynieria Srodowiska 84 —@
architektura 74 —@
budownictwo 72 —¢
inzynieria produkg;ji 57 —&

Wykres nr 1.1.
Wyniki rekrutacji w latach 2019-2022 - studia stacjonarne i niestacjonarne | i Il stopnia

7272

6 959

6 559

3 496 3415

2977

2019/2020 2020/2021 2021/2022

przyjeci M kandydaci
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Tabela nr 2.1.

Kandydaci i osoby przyjete w Politechnice Lubelskiej na studia stacjonarne i niestacjonarne w roku akademickim 2021/2022

—stan na 01.10.2021 r. (sprawozdanie EN-1)

Studia stacjonarne

Studia niestacjonarne

Kierunek Rekrutacja | stopnia Il stopnia | stopnia Il stopnia
limit ‘ kandydaci | przyjeci | limit | kandydaci | przyjeci | limit | kandydaci | przyjeci | limit | kandydaci | przyjeci
letnia 190 59 0 0 0 0 0 0
letnia (cudzoziemcy) 20 14 9 9 0 0 0 0
60 60 - -
architektura zimowa 0 0 53 50 0 0 0 0
zimowa (cudzoziemcy) 0 0 12 12 0 0 0 0
Razem 60 210 73 60 74 71 0 0 0 0 0 0
letnia 388 169 0 0 104 55 0 0
letnia (cudzoziemcy) 18 12 0 0 0 0 0 0
180 120 90 90
budownictwo zimowa 0 0 70 56 0 0 78 73
zimowa (cudzoziemcy) 0 0 2 2 1 1 1 1
Razem | 180 406 181 120 72 58 920 105 56 920 79 74
letnia 51 29 0 0 0 0 0 0
. letnia (cudzoziemcy) 27 21 0 0 0 0 0 0
edukacja 60 60 30 30
techniczno- zimowa 0 0 29 29 0 0 0 0
informatyczna [, \va (cudzoziemcy) 0 0 2 2 0 0 0 0
Razem 60 78 50 60 31 31 30 0 0 30 0 0
letnia 259 92 0 0 101 63 78 55
letnia (cudzoziemcy) 12 8 0 0 0 0 0 0
210 120 90 60
elektrotechnika | zimowa 0 0 103 67 0 0 0 0
zimowa (cudzoziemcy) 0 0 1 1 0 0 0 0
Razem | 210 271 100 120 104 68 920 101 63 60 78 55
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Studia stacjonarne

Studia niestacjonarne

Kierunek Rekrutacja | stopnia Il stopnia | stopnia Il stopnia
limit | kandydaci | przyjeci | limit | kandydaci | przyjeci | limit | kandydaci | przyjeci | limit | kandydaci | przyjeci
letnia 310 60 0 0 82 33 0 0
letnia (cudzoziemcy) 17 0 0 0 0
finanse - 60 0 30 0
. .. | Zimowa 0 0 0 0 0
i rachunkowos¢
zimowa (cudzoziemcy) 0 0 0 0 0 0 0
Razem 60 327 68 0 0 0 30 82 33 0 0 0
letnia 746 223 0 0 237 98 45 25
letnia (cudzoziemcy) 90 34 0 0 0 0
. 240 105 90 90
informatyka zimowa 0 0 182 121
zimowa (cudzoziemcy) 0 0 5 3 0 0 0
Razem | 240 836 257 105 187 124 90 237 98 90 45 25
letnia 47 19 0 0 16 0 0 0
letnia (cudzoziemcy) 13 0 0 0 0 0
inzynieria ; 60 30 30 30
. P zimowa 0 0 0 0 0 0
bezpieczenstwa
zimowa (cudzoziemcy) 0 0 0 0 0 0 0 0
Razem 60 60 28 30 0 0 30 16 0 30 0 0
letnia 91 34 0 0 0 0 0 0
letnia (cudzoziemcy) 0 0 0 0 0 0
inzynieria - 75 60 0 0
. zimowa 0 37 33 0 0 0 0
biomedyczna
zimowa (cudzoziemcy) 0 0 1 1 0 0 0 0
Razem 75 100 42 60 38 34 0 0 0 0 0 0
letnia 198 88 0 0 45 0 0 0
inzynieria letnia (cudzoziemcy) % 40 28 0 0 0 30 0 0 0 0 0
i analiza zimowa 0 0 0 0 0 0 0
danych zimowa (cudzoziemcy) 0 0 0 0 0 0 0
Razem 90 238 116 0 0 0 30 45 0 0 0 0
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Studia stacjonarne

Studia niestacjonarne

Kierunek Rekrutacja | stopnia Il stopnia | stopnia Il stopnia
limit | kandydaci | przyjeci | limit | kandydaci | przyjeci | limit | kandydaci | przyjeci | limit | kandydaci | przyjeci
letnia 153 29 0 0 37 0 0 0
letnia (cudzoziemcy) 30 16 0 0 0 0 0 0 0 0 0
inzynierta zimowa 0 0 0 0 0 0 0
logistyki
zimowa (cudzoziemcy) 0 0 0 0 0 0 0 0
Razem 30 169 33 0 0 0 0 0 0 0 0 0
letnia 0 0 0 0 0 0 0 0
letnia (cudzoziemcy) 0 0 0 30 0 0 0 0 0 0 0 0
inzynieria zimowa 0 0 4 0 0 0 0 0
materiatowa
zimowa (cudzoziemcy) 0 0 0 0 0 0 0 0
Razem 0 0 0 30 4 0 0 0 0 0 0 0
letnia 168 71 0 0 0 0 0 0
. letnia (cudzoziemcy) €0 36 26 0 0 0 0 0 0 0 0 0
inzynierta zimowa 0 0 0 0 0 0 0 0
multimediow
zimowa (cudzoziemcy) 0 0 0 0 0 0 0
Razem 60 204 97 0 0 0 0 0 0 0 0 0
letnia 179 77 0 0 0 0 0 0
inzynieria letnia (cudzoziemcy) 90 18 14 0 0 0 0 0 0 0 0 0
odnawialnych zimowa 0 0 0 0 0 0 0 0
irédet energii zimowa (cudzoziemcy) 0 0 0 0 0 0 0 0
Razem 90 197 91 0 0 0 0 0 0 0 0 0
letnia 0 0 0 0 0 0 0 0
letnia (cudzoziemcy) 0 0 0 €0 0 0 0 0 0 0 0 0
inzynieria zimowa 0 0 57 51 0 0 0 0
produkcji
zimowa (cudzoziemcy) 0 0 0 0 0 0 0 0
Razem 0 0 0 60 57 51 0 0 0 0 0 0
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Studia stacjonarne

Studia niestacjonarne

Kierunek Rekrutacja | stopnia Il stopnia | stopnia Il stopnia
limit | kandydaci | przyjeci | limit | kandydaci | przyjeci | limit | kandydaci | przyjeci | limit | kandydaci | przyjeci
letnia 92 41 0 0 0 0 23 19
letnia (cudzoziemcy) 0 0 0 0
inzynieria - 120 120 0 30
érodowiska zimowa 0 0 79 78 0 0
zimowa (cudzoziemcy) 0 0 5 5 0 0 0 0
Razem 120 94 42 120 84 83 0 0 0 30 23 19
letnia 166 73 0 0 0 0 0 0
inzynierskie letnia (cudzoziemcy) 33 24 0 0 0 0 0 0
zastosowania - 60 0 0 0
informatyki w zimowa 0 0 0 0 0 0 0 0
elektrotechnice | zimowa (cudzoziemcy) 0 0 0 0 0 0 0 0
Razem 60 199 97 0 0 0 0 0 0 0 0 0
letnia 195 28 0 0 0 0 0 0
i letnia (cudzoziemc 26 0 0 0 0 0 0
rnarketlr.lg - ( y) 30 0 0 0
i komunikacja zimowa 0 0 0 0 0 0 0
rynkowa zimowa (cudzoziemcy) 0 0 0 0 0 0 0
Razem 30 221 30 0 0 0 0 0 0 0 0 0
letnia 56 25 0 0 0 0 8 0
letnia (cudzoziemcy) 0 0 0 0 0 0
60 30 30 30
matematyka zimowa 20 20 0 0 0 0
zimowa (cudzoziemcy) 0 0 0 0 0 0
Razem 60 64 31 30 20 20 30 0 0 30 8 0
letnia 170 85 89 49 32 28
i letnia (cudzoziemc 14 10 0 0 0 0
mechanika ( y) 150 90 90 60
i budowa zZimowa 0 52 46
maszyn zimowa (cudzoziemcy) 0 2 2
Razem | 150 184 95 90 54 48 90 89 49 60 32 28
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Studia stacjonarne Studia niestacjonarne
Kierunek Rekrutacja | stopnia Il stopnia | stopnia Il stopnia
limit | kandydaci | przyjeci | limit | kandydaci | przyjeci | limit | kandydaci | przyjeci | limit | kandydaci | przyjeci
letnia 207 87 0 0 9 0 0 0
letnia (cudzoziemcy) 14 10 0 0 0 0 0 0
. - 90 60 30 0
mechatronika zimowa 0 0 44 37 0 0 0 0
zimowa (cudzoziemcy) 0 0 1 1 0 0 0 0
Razem 20 221 97 60 45 38 30 9 0 0 0 0
letnia 90 40 0 0 0 0 0 0
robotyzacja letnia (cudzoziemcy) €0 6 30 0 0 0 0 0 0 0 0
procesow zimowa 0 0 3 0 0 0 0 0
wytworczych zimowa (cudzoziemcy) 0 0 0 0 0 0 0 0
Razem 60 96 42 30 3 0 0 0 0 0 0 0
letnia 86 38 0 0 0 0 0 0
letnia (cudzoziemcy) 6 5 0 0 0 0 0 0
_ 75 60 0 0
transport zimowa 0 0 33 22 0 0 0 0
zimowa (cudzoziemcy) 0 0 3 3 0 0 0 0
Razem 75 92 43 60 36 25 0 0 0 0 0 0
letnia 160 57 117 41 0 0 74 47
letnia (cudzoziemcy) 24 16 15 0 0 0 0
. - 60 45 0 45
zarzadzanie zimowa 0 0 0 0 0 0 0
zimowa (cudzoziemcy) 0 0 0 0 0 0 0 0
Razem 60 184 59 45 133 56 0 0 0 45 74 47
letnia 120 36 0 0 0 0 0 0
zarzadzanie letnia (cudzoziemcy) 9 23 15 0 0 0 0 0 0 0 0 0
i inZynieria zimowa 0 0 0 0 0 0 0 0
produkgji zimowa (cudzoziemcy) 0 0 0 0 0 0 0 0
Razem 90 143 51 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Ogétem | 2010 | 4594 | 1723 | 1080 | 942 707 | 540 | 684 299 | 465 | 339 248
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Tabela nr 2.2.

Liczba kandydatéw* na jedno miejsce w Politechnice Lubelskiej w latach 2019-2022

Studia stacjonarne Studia niestacjonarne
Rok I stopnia Il stopnia | stopnia Il stopnia
akademicki liczba liczba liczba liczba
limit | kandydaci | kandydatéow limit kandydaci | kandydatéw | limit | kandydaci | kandydatéow limit kandydaci | kandydatéw

na miejsce na miejsce na miejsce na miejsce
2019/2020 | 1830 4741 2,59 1125 1168 1,04 660 947 1,43 600 416 0,69
2020/2021 | 2175 4 878 2,24 1155 997 0,86 690 742 1,08 450 342 0,76
2021/2022 | 2010 4594 2,29 1080 942 0,87 540 684 1,27 465 339 0,73

* kandydat — osoba zarejestrowana w systemie Elektronicznej Rejestracji Kandydatéw, ktéra wniosta optate rekrutacyjng
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‘ SZKOtA DOKTORSKA W POLITECHNICE LUBELSKIE)J

Gtéwnym celem Szkoty Doktorskiej jest przygotowanie Szkota Doktorska w PL
doktoranta do samodzielnego prowadzenia pracy prowadzi ksztatcenie
naukowej, ztozenia przez niego rozprawy doktorskiej oraz w ramach 4 dyscyplin
uzyskania stopnia doktora. naukowych

Szkota Doktorska w Politechnice Lubelskiej prowadzi ksztatcenie w 4 dyscyplinach
naukowych:

= automatyka, elektronika i elektrotechnika;

= inzynieria lgdowa i transport;

® inzynieria mechaniczna;

® inzynieria srodowiska, gérnictwo i energetyka.

Ksztatcenie trwa 8 semestréow i jest prowadzone na podstawie programu ksztatcenia oraz
indywidualnego planu badawczego.

W roku akademickim 2021/2022 ksztatcenie doktorantéw w Szkole Doktorskiej rozpoczeto:
na | roku — 12 doktorantdow, na Il roku — 8 doktorantdow, na Ill roku — 16 doktorantéw.

Wedtug stanu na dzien 15 czerwca 2022 r. w Szkole Doktorskiej ksztatci sie:
= 12 doktorantéw — na | roku,
= 7 doktorantéw — na Il roku,
= 16 doktorantow — na Il roku.

W roku akademickim 2021/2022 zajecia w Szkole Doktorskiej na | roku ksztatcenia odbywaty
sie w sposdb stacjonarny, natomiast na Il i lll roku prowadzone byty w sposéb hybrydowy.
Zajecia miaty forme wyktaddéw, konwersatoridw, seminariéw oraz warsztatéw. Udziat
w zajeciach byt obowigzkowy.

Doktoranci Il i Il roku ksztatcenia uczestniczyli w sposéb zdalny w wykfadach
monograficznych prowadzonych przez profesoréw cudzoziemcéw m.in. z: Czech, Stowacji,
Chorwacji, Ukrainy, Wtoch oraz USA. Tematyka wyktaddéw dotyczyta: problemdéw nauk
Scistych z zakresu nauk inzynieryjnych i technicznych, nowatorskich badan naukowych,
aktualnych trendéw w rozwoju nauki oraz nowoczesnych rozwigzan inzynieryjno-
technologicznych.

Przedmioty koncza sie zaliczeniem bez oceny. Przebieg procesu ksztatcenia doktoranta
dokumentowany jest w karcie okresowych osiggnie¢ doktoranta oraz w protokole zaliczenia
przedmiotu. Dokumentacje przebiegu ksztatcenia doktoranta w Szkole Doktorskiej stanowig:
indeks elektroniczny oraz teczka akt osobowych.

Doktoranci przyjeci do Szkoty Doktorskiej realizujg indywidualny plan badawczy, ktéry nalezy
ztozy¢ do dnia 30 wrzesnia 2022 r. Ponadto sg zobligowani do zfozenia sprawozdania
rocznego z przebiegu realizacji programu ksztatcenia oraz rezultatéw i postepdéw prac
ujetych w indywidualnym planie badawczym. Postepy doktorantéw podlegajg ocenie
Srodokresowe;.
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»Internationalization of the Doctoral School of Lublin University of Technology”

Szkota Doktorska w Politechnice Lubelskiej zostata beneficjentem programu Narodowej
Agencji Wymiany Akademickiej — STER Umiedzynarodowienie Szkoét Doktorskich w ramach
projektu ,Internationalization of the Doctoral School of Lublin University of Technology”.

Czas trwania projektu: 03.01.2022r.—31.12.2024 r.
Catkowity koszt projektu: 2 169 470,00 zt
Dofinansowanie NAWA: 1952 523,00 zt (90%)

Wktad witasny PL: 216 947,00 zt (10%)

Gtéwnym celem programu jest systemowe wsparcie umiedzynarodowienia polskich szkét
doktorskich w zakresie:
= podniesienia jakosci ksztatcenia w szkotach doktorskich oraz jakosci badan;
= zwiekszenia mobilnosci miedzynarodowej doktorantéw;
= dziatan zwigzanych z internacjonalizacjg ,,u siebie”;
= wspierania wieloletniej wspétpracy miedzynarodowej szkét doktorskich;
= pozyskiwania zagranicznych doktorantéw i promotorow;
= wsparcia stypendialnego dla doktorantéw realizujgcych projekty doktoranckie
we wspotpracy miedzynarodowej i dgzgcych do uzyskania joint degree lub double
degree.

STUDIA PODYPLOMOWE

W roku akademickim 2021/2022 oferta studiéw podyplomowych w Politechnice Lubelskiej
obejmowata nastepujace kierunki:

Wydziat = Administrowanie sieciami komputerowymi
Elektrotechniki i Informatyki = Telekomunikacja $wiatfowodowa
= Elektroenergetyka

Wydziat Mechaniczny = Rzeczoznawstwo samochodéw i ciggnikéw

Wydziat Zarzadzania =  Master of Business Administration
= Zarzadzanie zasobami ludzkimi
= Zarzadzanie i marketing
= Analiza danych

Liczba uczestnikow studiow podyplomowych: Wazrost liczby
= wedtug stanu na dzien 31 grudnia 2021 r. — 219 osdb uczestnikow studiow
= wedtug stanu na dzien 31 grudnia 2020 r. — 181 osdb podyplomowych o 21%

= wedtug stanu na dzient 31 grudnia 2019 r. — 196 oséb.
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JEZYKI OBCE

W roku akademickim 2021/2022, w ramach Akredytowanego Centrum Egzaminacyjnego,
Studium Jezykdéw Obcych przeprowadzito miedzynarodowe egzaminy z jezyka angielskiego:

= TOEFL - 34 kandydatdw;

= LanguageCert — 62 kandydatow.

Dla studentow Politechniki Lubelskiej zakwalifikowanych na wyjazdy w ramach programu
Erasmus+ Studium Jezykdw Obcych zorganizowato zdalne egzaminy z jezyka angielskiego
zaswiadczajgce o poziomie znajomosci jezyka. Pisemny egzamin z jezyka angielskiego
przygotowany zostat takze dla kandydatow do Szkoty Doktorskiej w Politechnice Lubelskiej
oraz 15 0s6b w ramach egzaminu doktorskiego.

Ponadto Studium Jezykéw Obcych, jak co roku, zorganizowato i przeprowadzito wiele kursow
jezyka polskiego dla studentéw z Ukrainy i Biatorusi, jak réwniez dla studentéw
przyjezdzajacych do Politechniki Lubelskiej w ramach programu Erasmus+.

Studium kontynuowato takze prowadzenie rocznego kursu doksztatcajgcego z jezyka
polskiego dla cudzoziemcéw — kandydatéw na studia w Polsce pochodzacych z Ukrainy,
Biatorusi oraz Kazachstanu.

Pracownicy Studium wigczyli sie w pomoc organizowang dla uchodicéw z Ukrainy
i w ramach wolontariatu zorganizowali kurs jezyka polskiego jako obcego dla 150 oséb
(7 grup jezykowych). Natomiast w ramach programu Solidarni z Ukraing przeprowadzony
zostat kurs jezyka polskiego dla 13 osob.

Studenci Politechniki Lubelskiej chetnie biorg wudziat w olimpiadach jezykowych
sprawdzajacych ich kompetencje i umiejetnosci. W XXIlI Olimpiadzie Jezyka Angielskiego
Studentéw Wyzszych Uczelni Technicznych do drugiego etapu przeszto 2 studentéw
Politechniki Lubelskiej, z czego jeden zajat w finale VII miejsce. Natomiast w XVII Olimpiadzie
Jezyka Niemieckiego do | etapu konkursu przystgpit 1 student Politechniki Lubelskie;j.

JAKOSC KSZTALCENIA

W roku akademickim 2021/2022 w ramach podnoszenia poziomu jakosci ksztatcenia
przeprowadzone zostaty studenckie oceny zajeé, ktére miaty charakter nieobowigzkowy,
a takze oceny jakosci ksztatcenia na kierunkach studiéw prowadzonych w Uczelni, w ktérych
uczestniczyli studenci ostatnich semestréw studiéw obu stopni i form.

Tabela 2.3.
Zestawienie wynikow studenckiej oceny zaje¢ za semestr zimowy w roku akademickim
2021/2022

Odsetek oséb uprawnionych Srednia ocena
Wydziat uczestniczacych zaje¢ w semestrze
W ocenie zajec zimowym
Mechaniczny 15,3% 4,62
Elektrotechniki i Informatyki 14,3% 4,60
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Budownictwa i Architektury 16,2% 4,63
Inzynierii Srodowiska 12,9% 4,63
Podstaw Techniki 16,9% 4,56
Zarzadzania 16,1% 4,65
Uczelnia 15,2% 4,62

* w chwili przygotowywania sprawozdania nie zostata zakoriczona studencka ocena zajec¢ za semestr letni roku akademickiego 2021/2022

Tabela 2.4.
Zestawienie wynikow studenckiej oceny wybranych aspektow procesu ksztatcenia

Odsetel.( 0s6b o Relacje Integracja P
uprawnionych | Organizacja | . o . Ogodlna
. . .. interpersonalne: | srodowiska
. uczestniczacych | irealizacja . Pozostate ocena
Wydziat : student — studenckiego * N
w ocenie procesu . . aspekty jakosci
jakosci ksztatcenia nauczyciel ' praca ksztatcenia
! . akademicki samorzadu
ksztatcenia
Mechaniczny 15,5% 3,92 4,21 4,18 4,67 3,90
Elektrotechniki 12,0% 3,92 4,14 4,11 4,70 3,78
i Informatyki
Budownictwa 11,1% 4,02 4,00 3,97 4,55 4,00
i Architektury
Inzynieril 15,2% 4,17 4,34 4,13 4,53 4,15
Srodowiska
Podstaw 14,6% 3,94 4,19 4,14 4,60 4,02
Techniki
Zarzadzania 14,5% 4,24 4,33 4,27 4,66 4,33
Uczelnia 13,4% 3,99 4,18 4,12 4,63 3,96

* pozycja obejmuje ocene pracy innych stuzb (portiernia, szatnia, barek i in.) oraz czystos¢ i porzqdek w obiektach jednostki organizacyjnej

Tabela 2.5.
Zestawienie wynikow studenckiej oceny poziomu kompetencji uzyskanych w trakcie
studidow

Ocena poziomu Ocena poziomu Ogdlna ocena

Wydziat _p . _p . . uzyskanych

wiedzy umiejetnosci .

kompetencji
Mechaniczny 3,82 4,16 3,99
Elektrotechniki i Informatyki 3,74 4,14 3,94
Budownictwa i Architektury 3,92 4,10 4,01
Inzynierii Srodowiska 4,03 4,24 4,14
Podstaw Techniki 3,88 4,20 4,04
Zarzadzania 4,16 4,41 4,29
Uczelnia 3,87 4,18 4,02
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Srednie studenckie oceny zaje¢ na kierunkach studiéw prowadzonych w Politechnice
Lubelskiej zawieraty sie w przedziale 3,84-4,88. Analiza wynikow wedtug kryterium grup
pracowniczych wykazata, ze w skali catej Uczelni najlepiej ocenieni zostali nauczyciele
akademiccy z tytutem zawodowym magistra lub magistra inzyniera (4,64). Poziom $rednich
ocen dla pozostatych grup ksztattowat sie natomiast w przedziale 4,54-4,61, co — zgodnie
z przyjety interpretacja — oznacza poziom ponad dobry (dobry plus). Takg sama ocene
uzyskaty wszystkie badane aspekty zajec.

Uczelniana Rada ds. Jakosci Ksztatcenia

W roku akademickim 2021/2022 Uczelniana Rada ds. Jakosci Ksztatcenia rozpoczeta prace
nad aktualizacja wewnetrznych  przepisbw normujacych zagadnienia zwigzane
z Wewnetrznym Systemem Zapewniania Jakosci Ksztatcenia. Celem wprowadzania zmian
byta koniecznos¢ uwzglednienia wnioskéw z dotychczasowych doswiadczen funkcjonowania
Systemu oraz uwag zespotdw Polskiej Komisji Akredytacyjnej, wizytujgcych kierunki studiéw
prowadzone w roku sprawozdawczym na Uczelni. W ramach biezgcych dziatan cztonkowie
Rady zaopiniowali projekty programoéw nowych kierunkéw studidw (inZynieria pojazddw,
inzynieria recyklingu oraz zastosowania informatyki w inzynierii srodowiska), projekt studiéw
podyplomowych (Rzeczoznawstwo samochodéw i ciggnikdw, Doskonalgce studia
podyplomowe dla nauczycieli informatyki, Doskonalgce studia podyplomowe z informatyki
dla nauczycieli edukacji wczesnoszkolnej, Kwalifikacyjne studia podyplomowe dla nauczycieli
informatyki) oraz projekty zmian do programoéw studidw na kierunkach budownictwo,
robotyzacja procesow wytwdrczych oraz marketing i komunikacja rynkowa. Ponadto
Uczelniana Rada ds. Jakos$ci Ksztatcenia przygotowata ujednolicony wykaz metod
dydaktycznych i metod weryfikacji efektdw uczenia sie, ktdére znajdg zastosowanie przy
wypetnianiu kart przedmiotéw, a takie rozpoczeta prace nad opracowaniem systemu
wskaznikéw do oceny jakosci ksztatcenia.

‘ MIEDZYNARODOWE PROGRAMY EDUKACYJNE

WYMIANA STUDENTOW Z ZAGRANICA

W roku akademickim 2021/2022 w ramach programu Erasmus+ do Politechniki Lubelskiej
na studia przyjechato 311 osdb. Studenci pochodzili m.in. z: Algierii, Brazylii, Francji, Grecji,
Hiszpanii, Indonezji, Litwy, totwy, Maroka, Panamy, Portugalii, Rosji, Rumunii, Tunezji, Turcji,
Ukrainy i Wtoch.

W zwigzku z pandemia wirusa COVID-19 i dynamicznie zmieniajgcymi sie zasadami
sanitarnymi w Uczelni oraz w krajach pochodzenia studentdw, Biuro Ksztatcenia
Miedzynarodowego zapewniato studentom zagranicznym dodatkowe wsparcie podczas
odbywania czesci studidéw w Politechnice Lubelskiej. Istotnymi dziataniami Biura byty rowniez
dziatania wspierajgce studentéw z Ukrainy w zwigzku z wybuchem wojny w tym kraju.

W roku sprawozdawczym w ramach programu Erasmus+ (Mobilno$¢ edukacyjna w sektorze
szkolnictwa wyzszego miedzy krajami programu), Erasmus+ (Mobilnos¢ edukacyjna
w sektorze szkolnictwa wyzszego miedzy krajami partnerskimi) oraz programu PO WER
(Zagraniczna mobilnos$¢ studentéw ze specjalnymi potrzebami. Edycja 3) za granice na studia
i praktyki wyjechaty 124 osoby. Najwiecej oséb wyjechato z Wydziatu Mechanicznego —
55 osob. Kraje, ktdre najczesciej wybierali studenci, to: Hiszpania, Stowacja, Wiochy, Niemcy
oraz Wielka Brytania.
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Tabela nr 2.6.

Zestawienie przyjazdéw studentéw zagranicznych na studia i praktyki do Politechniki
Lubelskiej w ramach wymiany miedzynarodowej

Inne
Erasmus+ | Erasmus+ Erasmus+ Erasmus+ Umowy
. . . . I programy Inne
. kraje kraje kraje kraje z uczelniami .
Wydziat . . . (studia programy
programu | programu | partnerskie | partnerskie | zagranicznym azvku _ oraktvki
- studia — praktyki - studia — praktyki - studia w “”Y prakly
polskim)
Mechaniczny 73 1 2 0 0 4 0
Flektrotechqlkl 91 0 4 0 12 0 0
i Informatyki
Budownictwa
i Architektury 33 0 > 0 9 4 0
Inzynierii
Srodowiska 11 1 0 1 ! 0 0
Zarzadzania 52 0 6 0 1 0 0
Podstaw
Techniki 0 0 0 0 0 0 0
Inne jednostki 0 0 0 0 0 0 0
Razem 260 2 17 1 23 8 0
Tabela nr 2.7.

Zestawienie wyjazdéw studentéw i doktorantow Politechniki Lubelskiej na studia

i praktyki zawodowe w ramach wymiany miedzynarodowej

+ +
. Frasmus Frasmus PO WER PO WER
Wydziat kraje programu | kraje programu . .
. . - studia — praktyki
- studia — praktyki
Mechaniczny 9 36 5 5
.EIektrotechrT|k| 9 1 0 0
i Informatyki
!3ud0\{vn|ctwa 0 12 1 1
i Architektury
Inzynierii
. 3 9 1 0
Srodowiska
Zarzadzania 2 8 2 0
Podstaw
0 0 0 0
Techniki
Razem 23 86 9 6
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Wykres 2.1.

Wyjazdy studentéw i doktorantow PL oraz przyjazdy studentéw zagranicznych na studia
i praktyki w latach 2019-2022

2021/2022 _ 103

wviazoy | 2020/2021 [ 62

2019/2020 | ©7

MIEDZYNARODOWE PROGRAMY EDUKACYINE

W roku akademickim 2021/2022, pomimo obostrzenn zwigzanych ze Swiatowg pandemig
COVID-19, Politechnika Lubelska uczestniczyta w miedzynarodowych programach
edukacyjnych, obejmujacych zaréwno Europe, jak i kraje pozaeuropejskie.

Z powodu przedtuzajacej sie pandemii oraz wybuchu wojny na terenie Ukrainy, za zgoda
instytucji finansujgcych, koordynatorzy projektow wnioskowali o przedtuzenie terminéw
realizacji projektow i otrzymali stosowne zgody. W projektach wprowadzono réwniez
dodatkowe dziatania wspierajgce uchodicow z Ukrainy oraz zgodnie z wytycznymi
Ministerstwa Edukacji i Nauki zawieszono wspodtprace z instytucjami z Federacji Rosyjskie;.

W przypadku miedzynarodowych programdéw mobilnosci edukacyjnej jako okres
sprawozdawczy przyjeto rok akademicki zgodnie z definicjg stosowang w zintegrowanym
systemie informacji o nauce i szkolnictwie wyzszym POL-on. Kwoty dofinansowania podano
za rok kalendarzowy 2021 r.

Erasmus+ — Mobilnos¢ edukacyjna w sektorze szkolnictwa wyzszego

= Erasmus+ — Mobilnos¢ edukacyjna w sektorze szkolnictwa wyzszego miedzy krajami
programu (4 projekty)

Jest to projekt wspierajgcy mobilnosé i wymiane studentéw i pracownikow Uczelni.
Kraje: panstwa cztonkowskie UE, Macedonia Pdtnocna, Islandia, Liechtenstein, Norwegia
i Turcja.
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Celem dziatan Biura Ksztatcenia Miedzynarodowego w zakresie realizacji mobilnosci
w projektach byto maksymalne wykorzystanie przyznanych s$rodkéw i umozliwienie
studentom i pracownikom Uczelni uczestnictwa w mobilnosciach, ktére byty planowane od
roku 2019. W przypadku studentéw, dodatkowym istotnym aspektem byly prace nad
uruchomieniem dziatania funkcjonalnosci OLA (Online Learning Agreement), dzieki ktorej
uczestnicy mobilnosci sktadajg w uczelniach partnerskich dokumenty zwigzane
z mobilnoscig. Zatozenia Komisji Europejskiej na lata 2021-2027 przewiduja obowigzkowy
udziat uczelni w OLA, dlatego uruchomienie funkcji automatycznego uwierzytelniania
tozsamosci studenta poprzez system Pionier, fgczacy system EHMS PL z OLA, jest bardzo
istotnym celem, ktdéry udato sie osiggnac¢. Kolejng waing dla realizacji projektu
funkcjonalnoscig jest uzyskanie petnego zakresu dziatania w systemie EWP (Erasmus Without
Papers), za pomocg ktdrego podpisywane s3 umowy miedzyinstytucjonalne Erasmus+
warunkujgce realizacje mobilnosci.

Kwota dofinansowania projektu w 2021 r. wyniosta 1 566 725,93 zt.

Tabela nr 2.8.

Mobilnos¢ w ramach projektow Erasmus+ — Mobilnos¢ edukacyjna w sektorze szkolnictwa
wyzszego miedzy krajami programu

Wymiana wMm WEl | WBIA | wis wz wer | "M@ | Razem
jednostki

Woyjazdy nauczycieli PL
w celu prowadzenia 39 4 6 3 9 0 5 66
zajec

Przyjazdy nauczycieli
zagranicznych w celu 12 5 2 0 1 2 0 22
prowadzenia zaje¢

Wyjazdy pracownikow

PL w celach 27 7 8 25 17 0 61 145
szkoleniowych

Przyjazdy pracownikdéw
zagranicznych w celach 1 1 0 0 1 0 3 6
szkoleniowych

Razem 79 17 16 28 28 2 69 239

= Erasmus+ — Mobilno$¢ edukacyjna w sektorze szkolnictwa wyzszego z krajami
partnerskimi (2 projekty)

Projekt stuzy wspieraniu mobilnosci i wymiany studentéw i pracownikédw Uczelni.

Kraje: Algieria, Armenia, Biatorus, Brazylia, Gruzja, Honduras, Indonezja, Indie, Japonia,
Kambodza, Kazachstan, Kosowo, Kirgistan, Liban, Maroko, Meksyk, Panama, Rosja, Tunezja,
Ukraina i Uzbekistan.

Kwota dofinansowania w 2021 r. wyniosta 406 251,13 zt.
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Tabela nr 2.9.

Mobilnos¢ w ramach projektow Erasmus+ — Mobilnos¢ edukacyjna w sektorze szkolnictwa
wyiszego z krajami partnerskimi

< Inne

Wymiana WM WEIl WBIA WIS Wz WPT | . . | Razem
jednostki

Wyjazdy nauczycieli PL
w celu prowadzenia 22 11 0 0 1 1 5 40
zajec

Przyjazdy nauczycieli
zagranicznych w celu 5 20 0 0 9 1 0 35
prowadzenia zaje¢

Wyjazdy pracownikéw
PL w celach 1 0 0 0 1 0 9 11
szkoleniowych

Przyjazdy pracownikéw
zagranicznych w celach 0 0 0 0 0 0 40 40
szkoleniowych

Razem 28 31 0 0 11 2 54 126

Erasmus+ EUni4All-Network (Akcja Il programu Erasmus+ Partnerstwa strategiczne)

Celem projektu jest zwiekszenie wigczenia w edukacje na poziomie uniwersyteckim oséb
niepetnosprawnych, promocja wymiany miedzynarodowej wsréd studentéw niepetno-
sprawnych, a takze wzrost Swiadomosci spotecznosci akademickiej dotyczgcej dostepnosci
i wiaczenia spotecznego mtodych oséb z niepetnosprawnoscia. W ramach projektu
przeprowadzone zostato badanie grupy instytucji szkolnictwa wyzszego w Europie pod
katem dostepnosci, w oparciu o standardy przyjete w publikacji , Guide of standards for
inclusion of university students with disabilities”.

Kwota dofinansowania w 2021 r. wyniosta 34 943,22 zt.

Program Operacyjny Wiedza Edukacja Rozwdj (Zagraniczna mobilnosé studentow
ze specjalnymi potrzebami — Edycja Ill)

Gtéwnym celem projektu jest podniesienie kompetencji zawodowych i kluczowych
studentdw niepetnosprawnych oraz studentdw znajdujgcych sie w trudnej sytuacji
materialnej poprzez zrealizowanie czesci programu ksztatcenia w zagranicznej uczelni.
Kraje: panstwa cztonkowskie UE, Macedonia Pdtnocna, Islandia, Liechtenstein, Norwegia
i Turcja.

Kwota dofinansowania projektu w 2021 r. wyniosta 116 737,97 zt.

50 Rozdziat 2 — Ksztatcenie



Tabela nr 2.10.
Mobilnos¢ w ramach Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwdj

Wymiana WM | WEil | wBiA | WIS | wz | wWpT | '™ |Razem
jednostki

Wyjazdy studentéw PL

na studia 5 0 1 1 2 0 0 9

Wyijazdy studentow

PL na praktyke 5 0 1 0 0 0 0 6

zawodowa

Razem 10 0 2 1 2 0 0 15

Program CEEPUS Il — Srodkowoeuropejski program wymiany uniwersyteckiej (NAWA)

Gtéwnym celem programu jest promocja wspoétpracy w dziedzinie szkolnictwa wyzszego
i zwigzanych z nim badan naukowych, w szczegdlnosci w zakresie wspdtpracy i wymiany
uniwersyteckie;j.

Kwota dofinansowania projektu w 2021 r. wyniosta 9 000 zt.

Kompetencje 4D — rozwdj kompetencji miedzykulturowych i jezykowych pracownikéw PL
(Welcome to Poland, NAWA)

Celem programu jest podniesienie zdolnosci instytucjonalnej Politechniki Lubelskiej
w obszarze obstugi studentéw zagranicznych poprzez podniesienie kompetencji
miedzykulturowych i jezykowych pracownikéw Uczelni, majacych kontakt w codziennej
pracy z obcokrajowcami. W ramach programu przeprowadzone zostaty szkolenia dla
pracownikéw Politechniki Lubelskiej z jezyka angielskiego (poziom B1+ i Al), jezyka
rosyjskiego (poziom Al) i jezyka hiszpanskiego (poziom Al).

TRAFSAF: Improving the Traffic Safety in the Western Balkan Countries through
Curriculum Innovation and Development of Undergraduate and Master Studies

Program ma na celu poprawe jakosSci szkolnictwa wyziszego w zakresie transportu
i inzynierii ruchu, wzmocnienie jego znaczenia dla rynku pracy i spoteczeistwa, podnoszenie
poziomu kompetencji i umiejetnosci ekspertédw w krajach Batkanéw Zachodnich oraz
ulepszenie istniejgcych programdw studidow licencjackich/magisterskich zgodnie z trendami
panujagcymi w Unii Europejskiej. W ramach projektu w roku akademickim 2021/2022
przeprowadzono m.in. szkolenie kadry dydaktycznej, przygotowany zostat raport jakosci
z programéw studidw licencjackich/magisterskich oraz raport jakosci szkolen ekspertow.
Regularnie organizowane byly posiedzenia Komitetu Zapewnienia Jakosci, a takze odbyto sie
spotkanie Konsorcjum Steering Committee i Project Management Cimmittee.

Kwota dofinansowania projektu w 2021 r. wyniosta 17 759,74 zt.
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EduGame: Innovative Educational Tools for Management in Heritage Protection
— gamification in didactic process (Akcja Il programu Erasmus+: Partnerstwa Strategiczne)

Gtéwnym celem programu jest opracowanie i wdrozenie innowacyjnego modutu
dydaktycznego pn. ,Zarzadzanie miejscem zabytkowym”, sktadajgcego sie z sylabusa dla
przedmiotu, materiatdw dydaktycznych oraz gry edukacyjnej RPG.

W 2021 r. opracowane zostaty trzy gry edukacyjne: ,Management of Orthodox Church
complex in Radruz”, ,Management of Dante's House in Florence”, ,Management of Taborda
Falcdo de Elvas manor house in Fundao” oraz przewodnik na temat wykorzystania fabularnej
gry edukacyjnej ,Zarzadzanie miejscem dziedzictwa”. Przeprowadzono takze szkolenia dla
kadry dydaktycznej oraz przygotowano wdrozenie pilotazowe gry edukacyjnej ,,Management

of Orthodox Church complex in Radruz”.

Kwota dofinansowania projektu w 2021 r. wyniosta 573 265,88 zt.

Heritage BIM — enhancing digital competences of students of architecture

Celem projektu jest wprowadzenie kompleksowego podejscia do analizy, planowania,
ochrony i uzytkowania obiektéw zabytkowych poprzez wykorzystanie BIM (Building
Information Modeling) w nauczaniu studentéw kierunku architektura.

W roku akademickim 2021/2022 opracowany zostat materiat dydaktyczny ,Inventory
patterns of selected types of monuments” oraz sylabus kursu Heritage BIM.

Technology for Industry 4 for teachers and trainers of vocational education
(Akcja Il programu Erasmus+: Partnerstwa Strategiczne)

Gtéwnymi zatozeniami projektu sg: opracowanie wysokiej jakosci innowacyjnych materiatéw
dydaktycznych, edukacyjnych i metod szkoleniowych w ksztatceniu w zakresie wdrazania
technologii Industry 4.0 oraz stworzenie interaktywnej platformy e-learningowej w czterech
jezykach: angielskim, stowackim, polskim i greckim.

Mobile Application Development — Joint Master Studies in English (NAWA, KATAMARAN)

Celem projektu jest uruchomienie studiéw magisterskich podwdjnego dyplomowania na
kierunku informatyka w jezyku angielskim. Podstawowg korzyscig dla Politechniki Lubelskiej
jest zwiekszenie internacjonalizacji ksztatcenia, tj. liczby studentéw obcokrajowcdédw oraz
oferty ksztatcenia w jezyku angielskim. Istotng korzyscig dla nauczycieli Politechniki jest
zapoznanie sie z roéznicami kulturowymi, tak by wykorzystaé te wiedze w ksztatceniu
obcokrajowcéw.

Kwota dofinansowania projektu w 2021 r. wyniosta 207 771,99 zt.
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Ochrona i zarzadzanie dziedzictwem o najwiekszej wartosci — system Swiatowego
Dziedzictwa UNESCO (NAWA, SPINAKER)

Celem projektu jest przygotowanie i realizacja miedzynarodowego kursu dydaktycznego
,Ochrona i zarzadzanie dziedzictwem o najwiekszej wartosci — system Swiatowego
Dziedzictwa UNESCO”, skierowanego do studentéw architektury. Projekt zaktada:
opracowanie sylabusa; opracowanie materiatéw dydaktycznych prezentujgcych metodologie
Swiatowego Dziedzictwa; wybdr i opracowanie przyktadéw dobry praktyk na podstawie
zabytkéw Swiatowego Dziedzictwa w Europie; dostosowanie platformy dydaktycznej
i umieszczenie na niej materiatdw; przygotowanie materiatdw do wizyt studialnych
w wybranych zabytkach regionu lubelskiego; realizacja dwdch kurséw (2022 i 2023).
Elementem innowacyjnym projektu jest wprowadzenie d¢wiczen z kreatywnosci —
niestandardowych w ksztatceniu architektéw — ukierunkowanych na rozwijanie umiejetnosci
twodrczego poszukiwania form uzytkowania i zagospodarowania obiektéw zabytkowych.

Kwota dofinansowania projektu w 2021 r. wyniosta 90 775,20 zt.

Szkota Letnia Programowania Maszyn CNC: CNC-PROG (NAWA, SPINAKER)

Projekt ma dwa gtéwne cele. Pierwszym jest umiedzynarodowienie i wzrost atrakcyjnosci
ksztatcenia, drugi to budowanie dobrej marki i wzrost doswiadczenia edukacyjnego oraz
promocja wartosci edukacyjnych w Polsce i popularyzacja jej kultury. Projekt realizowany
bedzie w formie "blended learning" (zdalnej i stacjonarnej). Skutkiem przeprowadzenia serii
szkolen w ramach tego samego IMPK bedzie przygotowanie uczestnikdw z zagranicy do
pracy zawodowej, zwiekszenie ich kompetencji i potencjatu do wykonywania zawodu (w tym
takze dydaktyka) oraz rozszerzenie kompetencji w zakresie ksztatcenia.

Kwota dofinansowania projektu w 2021 r. wyniosta 168 216,00 zt.

Umiedzynarodowienie Szkoty Doktorskiej w Politechnice Lubelskiej (NAWA, STER)

Projekt ma na celu umiedzynarodowienie Szkoty Doktorskiej w Politechnice Lubelskiej.
W ramach realizacji projektu planowane sg nastepujgce dziatania:
= staze i stypendia NAWA dla najlepszych doktorantéw zagranicznych lub polskich
realizujgcych projekty doktoranckie we wspotpracy miedzynarodowej;
s internacjonalizacja ,u siebie”, majgca na celu rozwdj dziatan na rzecz
umiedzynarowowienia w kraju, co przetozy sie na pozyskanie doktorantéw
i promotoréw z zagranicy;
s rozwdj wspoétpracy miedzynarodowej szkét doktorskich;
= dziatania zwigzane z kampanig informacyjno-promocyjng Szkoty Doktorskiej.

Kwota dofinansowania projektu w 2021 r. wyniosta 781 009,20 zt.
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Dziatalnos¢ we wspodtpracy z uczelniami ukrainskimi i promocja oferty edukacyjnej
Politechniki Lubelskiej na Ukrainie

Ze wzgledu na pandemie COVID-19 i wybuch wojny w Ukrainie, w roku akademickim
2021/2022 gtéwnym celem dziatan byto zapewnienie opieki oraz informacji studentom
Politechniki Lubelskiej pochodzgcym z zagranicy.

W ramach rocznego kursu jezyka polskiego przygotowujgcego do podjecia studidw
w Politechnice Lubelskiej, ktéry prowadzi Studium Jezykéw Obcych, zrekrutowano
w pierwszym naborze 32 osoby (z Ukrainy — 9 osdb, Biatorusi — 20 oséb, Kazachstanu —
2 osoby i Rosji — 1 osoba).

W roku akademickim 2021/2022 Politechnika Lubelska przyjeta na studia stacjonarne
I i Il stopnia 314 cudzoziemcdéw z Ukrainy, Biatorusi, Rosji i Kazachstanu, w tym 10 osdéb
wedtug programu podwdjnego dyplomu.

Przeprowadzono réwniez konkurs pn. ,Warto by¢ najlepszym” skierowany do cudzoziemcéw
studiujgcych na zasadach odptatnosci, w ktérym nagroda byto zwolnienie z optat za ustugi
edukacyjne zwigzane z ksztatceniem. Komisja wybrata 16 laureatéw.

Politechnika Lubelska jest jedng z uczelni oferujgcych wsparcie w ramach programu
Narodowej Agencji Wymiany Akademickiej ,Solidarni z Biatorusig”. W gronie stypendystow
znalazto sie 14 studentéw z Politechniki.

Wymiana miedzynarodowa studentéw i pracownikéw w ramach umoéw o wspdtpracy
z zagranicznymi instytucjami dydaktycznymi i naukowo-badawczymi

Celem projektu jest mobilnos¢ studentéw i pracownikdw Uczelni.

W roku akademickim 2021/2022 w ramach projektu nie zrealizowano przyjazdéw studentow
zagranicznych w celu realizacji czesci studidw ze wzgledu na sytuacje sanitarno-
epidemiologiczng spowodowang pandemia COVID-19.

Tabela nr 2.11.

Przychody Politechniki Lubelskiej z wybranych miedzynarodowych programéw
edukacyjnych w 2021 r. (projekty z przyznanym dofinansowaniem w 2021 r.)

Nazwa proiektu Dofinansowanie
proj w2021r.w zt
Erasmus+ 2021-1-PL0O1-KA131-HED-000004759 1566 725,93
Erasmus+ 2019-1-POWER-HE-061668 116 737,97
Erasmus+ 2019-1-PLO1-KA107-062849 406 251,13
TRAFSAF — 598551-EPP-1-2018-1-XK-EPPKA2-CBHE-JP 17 759,74
Erasmus+ EUni4All-Network
— KA203-064907 34943,22
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Nazwa projektu

Dofinansowanie

w2021r.wzt
EduGame — Innovative Educational Tools for
Management in Heritage Protection — gamification in 573 265,88
didactic process KA203-065842
CEEPUS (NAWA) 9 000,00
Mobile Application Development
—Joint Master Studies in English 207.771,33
Ochrona i zarzadzanie dziedzictwem o najwiekszej 90 775,20
wartosci — system Swiatowego Dziedzictwa UNESCO ’
Szkota Letnia Programowania Maszyn CNC:
CNC-PROG 168 216,00
Umiedzynarodowienie Szkoty Doktorskiej w PL 781 009,20
Razem 3 972 456,26
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STUDENCI | DOKTORANCI — DANE LICZBOWE

STUDENCI

Wedtug stanu na dziedn 31 grudnia 2021 . W 2021 r. w PL studiowato
w Politechnice Lubelskiej na kierunkach studiow 7 480 studentow
stacjonarnych i niestacjonarnych | i Il stopnia

ksztatcito sie 7480 studentéw, w tym 830 Cudzoziemcy stanowili
cudzoziemcow  studiujgcych  w  petnym  cyklu 11% ogdlnej liczby studentéw

ksztatcenia.

Tabela nr 3.1.

Spadek liczby

studentow o 4,3%

w stosunku do 2020 r., wzrost
liczby cudzoziemcéw o 1,3%

Liczba studentéw na studiach stacjonarnych i niestacjonarnych na poszczegéinych
kierunkach studidéw (na podstawie sprawozdania GUS S-10, stan na dzien 31.12.2021r.)

Forma studiéw Razem
. liczba
Wydziat Kierunek stacjonarne niestacjonarne studentéw
studiow .
obywatele w tym obywatele w tym na kierunku/
Polski |cudzoziemcy* Polski cudzoziemcy* wydziale
architektura 283 60 0 0 343
BiA
budownictwo 563 42 292 4 901
Razem WBIA 846 102 292 4 1244
elektrotechnika 420 20 293 2 735
informatyka 907 170 306 1 1384
inzynieria multimediow 118 38 0 0 156
!nzynlersklg zastosowanie . 135 35 0 0 170
informatyki w elektrotechnice
inzynieria biomedyczna (Il st.) 28 1 0 0 29
mechatronika (Il st.) 30 2 0 0 32
Razem WEil 1638 266 599 3 2 506
inzynieria biomedyczna (I st.) 139 22 0 0 161
inzynieria produkgcji 35 0 0 0 35
mechanika 289 21 172 0 482
i budowa maszyn
M mechatronika (I st.) 268 38 0 0 306
robothaCJa procesow 115 5 0 0 117
wytwdrczych
transport 138 17 0 0 155
zarzadzanie } 190 15 0 0 205
i inzynieria produkcji
Razem WM 1174 115 172 0 1461
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Forma studiow I?'azim
; Kierunek stacjonarne niestacjonarne e
Wydziat studiow ] ] studentow
obywatele . .| obywatele . «| nakierunku/
. | cudzoziemcy . cudzoziemcy i
Polski Polski wydziale
'edukaqa techniczno- 148 31 0 0 182
informatyczna
- inzynieria bezpieczenstwa 79 16 16 0 111
matematyka 80 7 0 0 87
inzynieria i analiza danych 119 33 0 0 152
Razem WPT 426 20 16 0 532
finanse . 196 16 102 0 314
i rachunkowos¢
inzynieria logistyki 141 43 16 0 200
z -
marketing 118 36 25 0 179
i komunikacja rynkowa
zarzadzanie 214 100 143 0 457
Razem WZ 669 195 286 0 1150
inzynieria Srodowiska 230 14 53 0 297
|’nz’yn|er|a od.r'1aW|aInych 249 a1 0 0 990
zrédet energii
Razem WIS 479 55 53 0 587
Ogoétem liczba studentéow 5232 823 1418 7 7 480

* cudzoziemcy studiujgcy w petnym cyklu ksztatcenia

Wykres nr 3.1.
Liczba studentow studiow stacjonarnych i niestacjonarnych i Il stopnia w latach 2018-2021

Bl [~
20 T
it oz

studia stacjonarne B studia niestacjonarne
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Wykres nr 3.2.

Liczba studentow zagranicznych* ksztatcacych sie w PL w latach 2018-2021

726
639

12

812

2018 r. 2019r.

O studia niestacjonarne

2020 .

M studia stacjonarne

* studenci cudzoziemcy studiujgcy w PL na petnym cyklu ksztatcenia

823

2021 r.

DOKTORANCI

Wedtug stanu na dzien 31 grudnia 2021 r. w Politechnice
Lubelskiej liczba uczestnikéw studidw doktoranckich
wynosita 70 os6éb na studiach stacjonarnych, w tym
24 cudzoziemcow (bez doktorantdw w Szkole Doktorskiej).

Tabela nr 3.2.

Liczba uczestnikow stacjonarnych studiow doktoranckich

(na podstawie sprawozdania GUS S-12, stan na dzien 31.12.2021 r.)

Cudzoziemcy stanowili
34% ogodlnej liczby
doktorantéw

Studia doktoranckie stacjonarne

dziat Nazwa kierunku
Wydzia ogétem w tym cudzoziemcy
budowa i eksploatacja maszyn 9 0
Mechaniczny
mechanika 7 1
!Elektrotechn.lk| elektrotechnika 44 23
i Informatyki
Inzynierii S, .
érodowiska inzynieria srodowiska 10 0
Razem 70 24
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Wykres nr 3.3.

Liczba uczestnikow studiow doktoranckich w latach 2018-2021

150

2018r.

2019r.

2020,

2021r.

SZKOtA DOKTORSKA W PL

Wedtug stanu na dzien 15 czerwca 2022 r. w Szkole Doktorskiej w Politechnice Lubelskiej
ksztatcito sie tgcznie 35 doktorantdw, w tym 1 cudzoziemiec.

Tabela nr 3.3.

Liczba doktorantéow w Szkole Doktorskiej PL (stan na dzien 15.06.2022 r.)

Dyscyplina naukowa

Liczba
doktorantow
— | rok ksztatcenia

Liczba
doktorantow
— Il rok ksztatcenia

Liczba
doktorantow
— Il rok ksztatcenia

inzynieria mechaniczna 8 3 7
automatyka, elektronika
. . 3 2 4
i elektrotechnika
!nzynlerla ladowa 1 ) 3
i transport
inzynieria sSrodowiska,

o . 0 0 2
gornictwo i energetyka
Razem 12 7 16
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ABSOLWENCI — DANE LICZBOWE

W roku sprawozdawczym Politechnika Lubelska
wypromowata na studiach stacjonarnych
i niestacjonarnych 1 987 magistréw inzynierdw,
magistrow inzynieréw architektéw, magistrow,
inzynieréow, inzynierow  architektéw oraz
licencjatéw, w tym:

® na studiach stacjonarnych —1 581 oséb,

® na studiach niestacjonarnych — 406 oséb.

Tabela nr 3.4.

W 2021 r. studia w PL
ukonczyto 1 987 studentow

Spadek liczby absolwentow
0 4,2% w stosunku do 2020 r.

Liczba absolwentéw (na podstawie sprawozdania GUS S-10, stan na dzien 31.12.2021r.)

Forma studiéw/

Liczba absolwentow

poziom ksztatcenia ogétem w tym cudzoziemcy
studia stacjonarne | stopnia 1041 46
studia stacjonarne Il stopnia 540 73
studia niestacjonarne | stopnia 181 3
studia niestacjonarne |l stopnia 225 2
Razem 1987 124

Tabela nr 3.5.

Liczba absolwentow w poszczegdlnych wydziatach
(na podstawie sprawozdania GUS S-10, stan na dzien 31.12.2021r.)

Liczba absolwentow
Wydziat
ogdétem w tym cudzoziemcy

Mechaniczny 462 10
Elektrotechniki i Informatyki 591 33
Budownictwa i Architektury 380 31
Inzynierii Srodowiska 167 8
Zarzadzania 310 38
Podstaw Techniki 77 4
Razem 1987 124
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Wykres nr 3.4.
Liczba absolwentdéw Politechniki Lubelskiej w latach 2018-2021

2503 2240 2074 1987

2018r. 2019r. 2020r. 2021r.

M studia stacjonarne M studia niestacjonarne

KOtA NAUKOWE

Studenci Politechniki Lubelskiej majg mozliwos¢ rozwijania swoich pasji i zainteresowan
w kotach naukowych. W roku akademickim 2021/2022 w Uczelni dziataty 44 kota naukowe.

WYDZIAt MECHANICZNY

1. Koto Naukowe Automatyzacji
2. Koto Naukowe Budowy Smigtowcoéw
3. Koto Naukowe Inzynierii Biomedycznej
4. Koto Naukowe Inzynierii Materiatowej
5. Koto Naukowe Robotyzacji i Zastosowan Informatyki
6. Koto Naukowe , KOMPLAST”
7. Koto Naukowe Komputerowego Wspomagania Prac Projektowych
8. Koto Naukowe Napeddw Lotniczych
9. Koto Naukowe Podstaw Inzynierii Produkcji
10. Koto Technologii i Przetwérstwa Tworzyw
11. Koto Naukowe Samochodziarzy
12. Koto Naukowe Technologii Materiatéw
13. Koto Naukowe ,TRANSPORT — SPEDYCJA — LOGISTYKA”
14. Koto Naukowe Zastosowan Mechatroniki ,,ELMECH”
15. Koto Naukowe First Robots
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WYDZIAt ELEKTROTECHNIKI | INFORMATYKI

Koto Naukowe ,, MECHATRONIK"”

Koto Naukowe Materiatoznawstwa Elektrycznego i Techniki Wysokich Napie¢ ,MELJON”
Koto Naukowe ,,Grupa Net Politechniki Lubelskiej”

Koto Naukowe Automatyki

Koto Naukowe Napedu i Automatyki

Koto Naukowe Elektronikow ,,MICROCHIP”

Koto Naukowe Elektronikow i Mechatronikéw ,, SEMICON”

Koto Naukowe Systemy Operacyjne i Programowanie

ONOULAEWN R

WYDZIAt BUDOWNICTWA | ARCHITEKTURY

Koto Naukowe Drogowcdw i Mostowcdw

Koto Naukowe Technologii Budownictwa , AEDIFICATIO”
Koto Naukowe Malarstwa i Rysunku ,,MIR”

Koto Naukowe Architektury Wspdtczesnej

Koto Naukowe Konserwacji Zabytkow ,, SGRAFFITO”

Koto Naukowe Mechaniki i Grafiki Inzynierskiej

Koto Naukowe Mechaniki Budowli i Metod Komputerowych

Nou,kwnNE

WYDZIAL INZYNIERII SRODOWISKA

Koto Naukowe Energetyki Odnawialnej ,GRUPA OGNIWQO”
Koto Naukowe ,FOR&AGAINST”

Koto Naukowe Wodociggdw i Kanalizacji HYDROS

Koto Naukowe Zaawansowanego Projektowania Inzynierskiego

PwnNPE

WYDZIAL ZARZADZANIA

Koto Naukowe Pollub.my Marketing

Koto Naukowe Menedzeréow

Koto Naukowe Zarzgdzania Produkcja

Koto Naukowe Zarzadzania Finansami ,,PROFIT”

PwnNPE

WYDZIAt PODSTAW TECHNIKI

Koto Naukowe Automatyki Pomiaréw i Sterowania ,,KNAPIS”

Koto Naukowe ,InfoNaBi”

Koto Naukowe ,KWATERNION”

Koto Naukowe Grafiki Inzynierskiej i Animacji Komputerowej ,,AnimGRAF”
Koto Naukowe Technologii Informatycznych i Multimedialnych TeamWEB
Koto Naukowe Inzynierii Bezpieczenstwa ,,A” Team of Safety

SR
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Konkurs na projekty studenckie dla két naukowych PL

W listopadzie 2021 r. rektor ogtosit Konkurs na projekty studenckie dla két naukowych
Politechniki Lubelskiej, ktérego celem byta promocja i popularyzacja dziatalnosci kot
naukowych oraz wytonienie i wsparcie najlepszych projektéw.

W ramach 3 tur Konkursu na realizacje, zgtoszonych przez kota naukowe, projektéw
przyznano taczng kwote 173 020 zt.

= tura do 10 listopada 2021 r. — dofinansowanie ogétem w kwocie 100 479,00 zt (kategoria:
wydarzenie — 62 979,00 zt; projekt techniczny — 37 500,00 zt) przyznane zostato dla kot
naukowych: Podstaw Inzynierii Produkcji, Inzynierii Materiatowej, Menedzeréw, Grafiki
Inzynierskiej i Animacji Komputerowej AnimGRAFf, Zarzadzania Finansami ,PROFIT”,
Technologii  Materiatéw, Samochodziarzy, Pollub.my Marketing, Elektronikow
i Mechatronikow ,SEMICON”;

= tura do 31 stycznia 2022 r. — dofinansowanie ogétem w kwocie 48 200,00 zt (kategoria:
wydarzenie — 38 200,00 zf; projekt techniczny — 10 000,00 zt) przyznane zostato dla két
naukowych: Zarzadzania Finansami ,PROFIT”, Elektronikdw MicroChip, Wodociggéw
i Kanalizacji HYDROS, Napeddw Lotniczych, Technologii Materiatéw;

® tura do 13 maja 2022 r. — dofinansowanie ogétem w kwocie 24 341,00 zt (kategoria:
wydarzenie — 14 341,00 zt; projekt techniczny 10000, zt) przyznane zostato dla kot
naukowych: FOR&AGAINST, Zarzgdzania Produkcjg, Inzynierii Materiatowe;j.

DZIAtALNOSC KULTURALNA

W roku akademickim 2021/2022 prowadzenie statej dziatalnosci kulturalnej w $rodowisku
studentéw, zaréwno na salach ¢wiczen, jak i wszelkie dziatania zwigzane z promocja
i organizacjg wydarzen staty sie utrudnione.

W okresie pandemii zespoty artystyczne Politechniki Lubelskiej relacjonowaty czesé
wydarzen poprzez srodki multimedialne — online.

Ponizej przedstawione zostaty wybrane wydarzenia, w jakich uczestniczyty zespoty zaréwno
stacjonarnie, jak i w formie online.

AKADEMICKI CHOR POLITECHNIKI LUBELSKIE)

Akademicki Chér Politechniki Lubelskiej brat udziat w wielu wydarzeniach, prezentujgc swaj
bogaty program artystyczny. We wrzesniu 2021 r. Chér zaprezentowat sie na koncertach
organizowanych w ramach Ogdlnopolskiej Konferencji Prorektoréow Wyzszych Szkot
Technicznych oraz Lubelskiego Festiwalu Nauki. Nastepnie w lutym 2022 r. cztonkowie Chéru
wzieli udziat w Koncercie ,Karnawat w Buenos Aires”, ktéry odbyt sie w Filharmonii
im. H. Wieniawskiego w Lublinie. W kwietniu Chor zaprezentowat utwory kompozytoréw
ukrainskich podczas koncertu autorskiego ,Przebudzenie”. Wziagt takze udziat w Koncercie
inauguracyjnym XXVIII Festiwalu Tempus Paschale, dedykowanym polegtym bohaterom
w Ukrainie.
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W roku sprawozdawczym Akademicki Choér Politechniki Lubelskiej zdobyt szereg nagréd
i wyrdznien, m.in. podczas International Choral Competition Rimini we Wtoszech zdobyt ztoty
medal.

FORMACJA TANCA TOWARZYSKIEGO ,,GAMZA”

Formacja Tanca Towarzyskiego GAMZA wystepowata w wielu wydarzeniach artystycznych,
m.in.: Ogdélnopolskim Forum Kultury Studenckiej pod patronatem Ministra Edukacji i Nauki
oraz corocznym wydarzeniu artystycznym, z ktérego dochdd przeznaczony zostat na
dziatalnos¢ edukacyjno-artystyczng ucznidow niepetnosprawnych ze Szkoty Podstawowej
Specjalnej Nr 26 im. Janusza Korczaka w Lublinie. GAMZA koncertowata takie we
wspomnianej szkole, zapewniajgc niezapomniane gry i zabawy taneczne jej uczniom.

GRUPA TANCA WSPOLCZESNEGO POLITECHNIKI LUBELSKIEJ

Grupa Tanca Wspdiczesnego Politechniki Lubelskiej wzieta wudziat m.in. w XXV
Miedzynarodowych Spotkaniach Teatréow, obchodach Miedzynarodowego Dnia Tanca
w Poznaniu, a takze w jubileuszowym spektaklu Lubelskiego Teatru Tanca. Grupa
zaprezentowata sie takze w ramach akcji ,,Dotknij Teatru” w todzi oraz Polskiej Sieci Tanca w
Krakowskim Centrum Choreograficznym i Kieleckim Teatrze Tanca.

ZESPOL PIESNI | TANCA POLITECHNIKI LUBELSKIE)

Zespot Piesni i Tanca wystepowat m.in. podczas: Lubelskiego Festiwalu Nauki, warsztatach
edukacyjnych dla dzieci ,Tancz i $piewaj po polsku”, koncertu charytatywnego
»,Dla Przyjaciot”, Miedzynarodowych Spotkan Folklorystycznych im. |. Wachowiaka,
Xl International Music & Folk — Dance Festival w Czarnogérze, a takze w ramach projektu
realizowanego przez Fundacje EduArtte o zyciu i twodrczosci Fryderyka Chopina. W maju
2022 r. Zespodt zorganizowat koncert patriotyczny , Nie rzucim ziemi”, ktérego celem byta
zbidrka daréw dla uchodzcéw z Ukrainy.

Oproécz wymienionych powyzej organizacji studenckich aktywnie dziataty: zespoty muzyczne,
Sportowy Klub Kick-Boxingu, Klub Szermierki Historycznej, Yacht Club oraz Studencka
Agencja Fotograficzna Politechniki Lubelskie;j.

SPORT AKADEMICKI

W roku akademickim 2021/2022 w zajeciach dydaktycznych z wychowania fizycznego
uczestniczyto 3 265 studentow.

W ramach dziatalnosci Studium Wychowania Fizycznego i Sportu dziata 21 sekcji sportowych
Klubu Uczelnianego Akademickiego Zwigzku Sportowego Politechniki Lubelskiej. Dzieki nim
studenci mogg rozwija¢ swoje pasje i zainteresowania sportowe oraz dba¢ o sprawnosé
fizyczng. Wykwalifikowana i profesjonalna kadra trenerska przygotowuje studentéw
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reprezentujacych Uczelnie do rywalizacji miedzy innymi w Akademickich Mistrzostwach
Polski oraz Wojewddztwa Lubelskiego.

Dodatkowo KU AZS PL wspdlnie ze Studium Wychowania Fizycznego i Sportu corocznie
organizuje imprezy i turnieje sportowe w ramach Swieta Politechniki Lubelskiej, Lubelskiej
Uniwersjady, Akademickich Mistrzostw Polski czy Akademickich Mistrzostw Wojewddztwa
Lubelskiego.

Od pazdziernika 2021 r. pracownicy i studenci Politechniki Lubelskiej mogg korzystaé
z bezptatnych fakultetéw sportowych (pitka siatkowa, pitka nozna, fitness, badminton
i sitownia).

W roku akademickim 2021/2022 Studium dwukrotnie goscito prof. dr. K. Nanthagopala
z Instytutu Technologii Vellore (Indie). Profesor jest certyfikowanym trenerem jogi
i poprowadzit dla studentéw oraz pracownikéw Uczelni zajecia przyblizajgce sportowgq strone
jogi i jej wyptyw na zdrowy tryb zycia.

W ramach Studium Wychowania Fizycznego i Sportu utworzone zostato Biuro Sportu,
ktorego celem jest przede wszystkim wzbogacenie oferty sportowo-rekreacyjnej Politechniki
oraz promocja Uczelni poprzez sport. Biuro scisle wspdtpracuje z Klubem Uczelnianym
Akademickiego Zwigzku Sportowego Politechniki Lubelskiej.

Wazniejsze osiggniecia sekcji sportowych w roku akademickim 2021/2022

Akademickie Mistrzostwa Polski:

= wspinaczka sportowa Klasyfikacja generalna:
Il miejsce — Olaf Malinowski (w konkurencji na trudnosc)
Il miejsce — Olaf Malinowski (w konkurencji bouldering)

Klasyfikacja uczelni technicznych:
Il miejsce — Olaf Malinowski (w konkurencji bouldering)
| miejsce — Olaf Malinowski (w konkurencji na czas)

= |ekkoatletyka Klasyfikacja generalna:
[ miejsce — Alicja Wrona

Klasyfikacja indywidualna wsréd uczelni technicznych:
| miejsce — Alicja Wrona (400 m)

| miejsce — Monika Romaszko (bieg sprinterski 100 m)
[ miejsce — Monika Romaszko (bieg sprinterski 200 m)
Il miejsce — Aleksandra Szpetmanska (rzut mtotem)

= strzelectwo sportowe Klasyfikacja uczelni technicznych:
| miejsce — Wojciech Pachuta (pistolet pneumatyczny,
60 strzatéw na dystansie 10 m)

= ptywanie Klasyfikacja uczelni technicznych:
Il miejsce — Maciej Alencynowicz
(styl grzbietowy na dystansie 50 m)
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= tréjbdj sitowy Klasyfikacja uczelni technicznych:
[l miejsce — Natalia Kufel (-76 kg)
[Il miejsce — tukasz Darczuk (-66 kg)

= szachy Klasyfikacja uczelni technicznych:
[l miejsce — Weronika Fraczek

= brydz sportowy Il miejsce w klasyfikacji druzynowej wséréd uczelni technicznych

Mistrzostwa Polski Seniorow

= taekwondo ITF | miejsce — Pawet Fidut (-85 kg)
= |ekkoatletyka | miejsce — Alicja Wrona (sztafeta 4x400 m)
= oriental kick-boxing [l miejsce — Andrzej Pekata (-75 kg)

= sambo sportowe (combat) | miejsce — Mateusz Binowski (-95 kg)

V Akademickie Mistrzostwa Polski
= brazylijskie jiu jitsu | miejsce — Adam Beczkowski (-70 kg)

Mistrzostwa Polski AZS

= kickboxing | miejsce — Stanislav Haloma (Light-contact -89 kg)
| miejsce — Mateusz Blinowski (Light-contact -57 kg)
[l miejsce — Yahor Anisimau (Light-contact -94 kg)
[l miejsce — Pawet Fidut (Light-contact -84 kg)
[ miejsce — Michat Jarosz (Point-fighting -84 kg)
[l miejsce — Pawet Fidut (Point-fighting -84 kg)
[l miejsce — Katarzyna Kuprianowicz (K1 Rules -60 kg)

Mistrzostwa Europy

= teakwondo [l miejsce — Pawet Fidut (druzynowe walki senioréw)
Il miejsce — Pawet Fidut (druzynowe techniki specjalne)

DZIALANIA NA RZECZ OSOB Z NIEPEENOSPRAWNOSCIA

W roku akademickim 2021/2022 wsrdéd studentéw Politechniki Lubelskiej byty 82 osoby
z niepetnosprawnosciami: 80 studentow (w tym 2 cudzoziemcdw) i 2 doktorantéw.

Powotany w Uczelni pethomocnik ds. oséb niepetnosprawnych na biezaco realizuje zadania
na rzecz oséb z niepetnosprawnosciami. Studenci otrzymujg wsparcie psychologiczno-
pedagogiczne w réinym zakresie tematycznym. Pomoc otrzymujg rowniez pracownicy
Uczelni w zakresie komunikacji i pracy ze studentami z niepetnosprawnosciami.

W roku sprawozdawczym o udzielenie wsparcia z tytutu swojej niepetnosprawnosci zgtosito
sie 5 studentéw i 1 doktorant ze Szkoty Doktorskiej w PL.
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Na rzecz os6b z niepetnosprawnos$ciami zrealizowane zostaty m.in. nastepujgce dziatania:

= zamontowanie dzwonka przy podjezdzie dla oséb niepetnosprawnych na Wydziale
Zarzadzania;

= remont pomieszczen dziekana Wydziatu Elektrotechniki i Informatyki z przystosowaniem
dla oséb poruszajacych sie na wézku inwalidzkim;

= wykonanie oznaczen stopni schodéw na Wydziale Elektrotechniki i Informatyki;

= wykonanie oznaczen i zabezpieczen w budynku Wydziatu Zarzgdzania z dostosowaniem
potrzeb dla oséb z dysfunkcjg ruchu i stabowidzacych;

= w ramach projektu ,Uczelnia dostepna” zaprojektowano pokdj wyciszenia dla studentow
z niepetnosprawnosciami, przeprowadzono modut zajeé otwartych dla pracownikéw oraz
uruchomiono program wsparcia zdrowia psychicznego dla pracownikéw (indywidualne
spotkania). Planowane jest takze szkolenie dla pracownikéw Studium Wychowania
Fizycznego i Sportu oraz Studium Jezykéw Obcych.

Wykres nr 3.5.

Liczba studentow niepetnosprawnych na poszczegdlnych wydziatach PL

38
14
12 12
3 3
f T T T
WBIA WEIl WM WIS WPT WZ
. stopien niepetnosprawnosci — lekki . stopien niepetnosprawnosci — umiarkowany . stopien niepetnosprawnosci — znaczny

POMOC MATERIALNA

Z czesci funduszu pomocy materialnej dla studentéw i doktorantéw przyznano
1 083 stypendidw socjalnych w tacznej kwocie 10 424 000 zt.

Stypendium rektora dla najlepszych studentéw otrzymato 764 studentéw oraz
34 doktorantow (przyjetych przed rokiem akademickim 2019/2020) w tgcznej kwocie
5813 600 zt.
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Stypendium dla oséb niepetnosprawnych otrzymato 95 studentéw i 2 doktorantow
w facznej kwocie 389 400 zt.

Stypendium Ministra dla najlepszych studentéw otrzymaty 2 studentki Wydziatu Podstaw
Techniki w tgcznej kwocie 34 000 zt.

Od 1 pazdziernika 2021 r. do 30 czerwca 2022 r., w ramach programu Umdéw Ramowych
z NAWA, wyptacono stypendia dla studentéw zagranicznych, studiujgcych w Politechnice
Lubelskiej w petnym cyklu ksztatcenia, na tgczng kwote 303 250 zt.

Zasitki losowe zostaty wyptacone 286 studentom, w tym studentom z Ukrainy jako wsparcie
finansowe w czasie wojny, w tacznej kwocie 501 100 zt.

‘ START NA RYNKU PRACY

Biuro Karier i Wspdtpracy z Otoczeniem Spoteczno-Gospodarczym Politechniki Lubelskiej
udziela pomocy studentom, doktorantom, stuchaczom studiow podyplomowych
i absolwentom w zakresie wchodzenia na rynek pracy. W okresie sprawozdawczym Biuro
zorganizowato wiele wydarzen, m.in.: targi pracy, mobilne stoiska na wydziatach, szkolenia
czy Adapciak.

XXI Targi pracy ,Inzynier na Rynku Pracy” odbyly sie w formie hybrydowej na Wydziale
Mechanicznym, Wydziale Elektrotechniki i Informatyki oraz na platformie Zoom. Na targach
prezentowato sie 13 firm w formie stacjonarnej oraz 11 przedsiebiorstw online.
W wydarzeniu uczestniczyto ponad 1 000 oséb.

IX edycja informatycznych targéw pracy , Lubelski DzieA IT” odbyta sie 26 kwietnia 2022 r.
w Centrum Innowacji i Zaawansowanych Technologii. Ponad 1 500 studentéw, absolwentéw
i pasjonatéw IT miato mozliwosé spotkac sie z przedstawicielami 14 firm.

Biuro organizowato réwniez na wydziatach Politechniki Lubelskiej stoiska informacyjne —
Mobilne Biuro Karier z ofertami pracy, praktyk i stazy oraz mozliwoscig konsultacji
dokumentéw aplikacyjnych.

W dniach 29-30 wrze$nia w 2021 r. odbyt sie , Adapciak Politechniki Lubelskiej 2021” —
stacjonarny obdz adaptacyjny dla nowo przyjetych studentéw Uczelni. Obdz zorganizowany
zostat przez Biuro Karier we wspodtpracy z Samorzagdem Studenckim Politechniki Lubelskiej.

Biuro Karier gromadzi oferty pracy, praktyk, stazy oraz informacje o pracodawcach i sytuacji
na rynku pracy. W roku sprawozdawczym pozyskano ogdétem 1 063 oferty pracy (stan na
dzien 1 lipca 2022 r.).

Studenci i absolwenci korzystali réwniez z bezptatnych konsultacji i doradztwa zawodowego
$wiadczonych przez Biuro. W roku akademickim 2021/2022 zrealizowano 10 spotkan.

Zrealizowano takze nowe inicjatywy dla oséb zainteresowanych samorozwojem i wejsciem
na rynek pracy. Byty to m.in.:

s live dla studentéw — Jak przygotowac sie do rozmowy kwalifikacyjnej;

= warsztaty z pisania cv;

= wyjazd dla studentéw do siedziby firmy WSK PZL Swidnik S.A.;

= wyktad firmy Asseco dla studentdéw informatyki;

Rozdziat 3 — Studenci i doktoranci 69



= projekt ,Gra o Kariere” w ramach wspdtpracy z Komisjg ds. Akademickich Biur Karier
KRASP (cykl doradztwa zawodowego).

Biuro prowadzi swdj profil na platformie Facebook, Instagram, LinkedIn, a takze TikTok.

Sytuacja zawodowa absolwentow Politechniki Lubelskiej

W roku akademickim 2021/2022 Biuro Karier i Wspodtpracy z Otoczeniem Spoteczno-
Gospodarczym przeprowadzito kolejny monitoring sytuacji zawodowej absolwentow Uczelni.
Z grupy osoOb, ktére uczestniczyly w badaniu po roku od ukonczenia studiow (305
respondentow, natomiast kwestionariusz ankiety zostat przestany do 1 418 absolwentdéw),
swoj status zawodowy okreslito 225 o0sdb. 89,3% respondentéw wykonywato prace najemng,
zas 2,7% prowadzito wtasng dziatalnos¢ gospodarczg. Wsrdd oséb pracujgcych dominowali
zatrudnieni na podstawie umowy o prace, stanowigcy 89,5% absolwentéw studidw
pierwszego stopnia i 92,3% absolwentéw studiow drugiego stopnia. Na dobrg sytuacje
zawodowg absolwentéw Uczelni wskazujg réwniez dane z Ogdlnopolskiego systemu
monitorowania Ekonomicznych Loséw Absolwentow szkét wyzszych, przedstawione ponizej.

Tabela nr 3.6.

Zestawienie danych dotyczacych przecietnego poziomu wynagrodzen absolwentéw
Uczelni z lat 2015-2019 (na podstawie danych z Ogdélnopolskiego systemu monitorowania
Elektronicznych Loséw Absolwentéw z dnia 13 czerwca 2022 r.)

Absolwenci Absolwenci Absolwenci Absolwenci Absolwenci

Wyszczegdlnienie 22015 r. 22016 22017r. 22018r. 22019r.

Absolwenci studiéow pierwszego stopnia

Liczba absolwentéw 1450 1565 1309 1290 1329
srednie zarobki brutto 4 640 7t 4387 7t 3813 7t 3050 2t 2 640 7t
absolwentéw

Relacja przecietnych

wynagrodzen absolwentow 1,00 0,96 0,83 0,67 0,57

do $rednich zarobkow
w powiecie ich zamieszkania

Absolwenci studiéw drugiego stopnia

Liczba absolwentow 1404 1300 1308 1179 1030

Srednie zarobki brutto

, 5101 zt 4714 7 4481 7 4 306 zt 3493 zt
absolwentow
Relacja przecietnych
wynagrodzen absolwentéw 1,08 101 0,96 0,92 0,75

do $rednich zarobkéw
w powiecie ich zamieszkania
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571 573 2 7 085 zt

nauczycieli pracownikow tytuty naukowe przecietne miesieczne
akademickich niebedgcych NA profesora wynagrodzenie brutto
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STANISTRUKTURAZATRUDNIENIA

Wedtug stanu na dzien 30 czerwca 2022 r. Wazrost zatrudnienia
w Politechnice Lubelskiej pracowato 1 144 oséb na pracownikéw
petnych etatach. 571 o0séb to nauczyciele 02,4%

akademiccy, a 573 to liczba pracownikéw
niebedacych nauczycielami akademickimi.

W niepetnym wymiarze czasu pracy zatrudnionych byto 8 nauczycieli akademickich oraz
51 pracownikéw niebedacych nauczycielami akademickimi.

W ramach projektéw zatrudnionych byto 8 nauczycieli akademickich (2 osoby w petnym
wymiarze czasu pracy i 6 os6b w niepetnym wymiarze czasu pracy) oraz 14 pracownikéw
niebedacych nauczycielami akademickimi (7 oséb w petnym wymiarze czasu pracy i 7 oséb
w niepetnym wymiarze czasu pracy).

Na dzien 30 czerwca 2022 r. 4 nauczycieli akademickich przebywato na urlopie bezptatnym
oraz 2 na urlopie wychowawczym. Natomiast jesli chodzi o pracownikéw niebedacych
nauczycielami akademickimi — 5 oséb przebywato na urlopie wychowawczym i 1 na urlopie
bezptatnym.

Tabela nr 4.1.

Stan i struktura zatrudnienia nauczycieli akademickich w petnym wymiarze czasu pracy
(stan na dzien 30 czerwca 2022 r. — bez oséb przebywajacych na urlopach bezptatnych
i wychowawczych)

Jedn. org.

Stanowisko WM WEil | WBIA | WIS Wz | WPT Razem

SJO SWFiS CINT
profesor 15 11 8 6 2 1 0 0 0 43
EZZZT;” 35 29 15 | 15 | 16 | 8 0 0 0 118
adiunkt 80 79 45 20 34 14 0 0 0 272
asystent 24 22 25 4 12 11 0 0 0 98
wyktadowca 1 3 2 0 4 0 15 7 0 32
instruktor 0 1 0 0 0 0 0 1 0 2
lektor 0 0 0 0 0 0 2 0 0 2
bibliotekarz 0 0 0 0 0 0 0 0 4 4
akademicki
Razem 155 145 95 45 68 34 17 8 4 571
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Tabela nr 4.2.

Stan i struktura zatrudnienia pracownikow niebedacych nauczycielami akademickimi w petnym wymiarze czasu pracy

(stan na dzien 30 czerwca 2022 r. — bez oséb przebywajgcych na urlopach bezptatnych i wychowawczych)

Pi Pion Pion
ion .
Grupa . . ¢ Pion prorektora | prorektora ds. Pion
pracownikéw WM WEiIl WBIA WIS wz WPT rektora p;cs)ril;tuol:ia ds. ogélnych kanclerza Razem
) studenckich i rozwoju

; 8
!:)r.acfwl:lc\' 34 26 11 8 5 5 0 3 0 w tym 2 w ramach 4 104
inz.-tech. projektu

26 13

; 13 17
pracownicy 20 16 18 | wiymina | 13 6 48 wiym 1na w tym wtym 59 249
admlnlstraq| Jastenstwo Zastenstwo 3 wramach 1 na zastepstwo

&P P projektu i 2 w ramach projektu

; 21 109
pLa(;ownlcy 21 14 wtym 1na 8 0 0 0 0 0 0 wtym 1na 173
obstugl zastepstwo zastepstwo
pracownicy 0 0 0 0 0 0 2 0 0 0 0 2
nauk.-tech.
konserwatorzy 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 13 13
kierowcy 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 3 3
pracownicy 0 0 0 0 0 0 0 27 0 0 0 27
biblioteczni
projekt —
pracownicy 0 0 2 0 0 0 0 0 0 0 0 2
inz.-tech.
Razem 75 56 52 29 18 11 50 47 26 21 188 573
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Wykres nr 4.1.

Liczba pracownikéow zatrudnionych w petnym wymiarze czasu pracy w Politechnice Lubelskiej
w latach 2020-2022 (stan na dzien 30 czerwca kazdego roku)

2022r. 1144

2021r. 1117

2020r. 1125

568

571
573

[ pracownicy niebedgcy nauczycielami akademickimi B nauczyciele akademiccy

STOPNIEITYTULYNAUKOWE

Rozwdj kadry badawczo-dydaktycznej w roku akademickim 2021/2022 przedstawia sie

nastepujgco:

= 11 pracownikdw uzyskato stopien naukowy doktora,
= 6 pracownikéw uzyskato stopier naukowy doktora habilitowanego,
= 2 pracownikéw uzyskato tytut naukowy profesora.

Tabela 4.3.
Stopnie i tytuty naukowe uzyskane i nadane w Politechnice Lubelskiej w roku akademickim
2021/2022
Stopien/Tytut naukowy

Wydziat rof dr- dr — osoby dr hab. - dr hab. — osoby

prot. pracownicy PL | spoza Uczelni | pracownicy PL | spoza Uczelni
Mechaniczny 1 5 4 2 0
.EIektrotechr?lkl 0 3 0 1 0
i Informatyki
Budownictwa

1 1 1 2 0

i Architektury
Inzynierii
Srodowiska 0 0 0 1 1
Zarzadzania 0 0 0 0 0
Podstaw Techniki 0 2 0 0 0
Razem 2 11 6 1
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PLACE

Zrédtem finansowania wynagrodzed osobowych jest 7 085,30 zt brutto
subwencja przyznawana przez Ministerstwo, z ktorej — przecietne miesieczne
Uczelnia wyodrebnia $rodki finansowe na ptace na wynagrodzenie osobowe
podstawie art. 365 Ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. Prawo w Politechnice Lubelskiej

o szkolnictwie wyzszym i nauce.

Przecietne miesieczne wynagrodzenie brutto w gospodarce narodowej w roku 2021
uksztattowato sie na poziomie 5 663,00 zt i wzrosto o 496 zt w stosunku do roku ubiegtego.
W Politechnice Lubelskiej przecietne miesieczne wynagrodzenie osobowe brutto wynosito
7 085,30 zt i wzrosto 0 272,60 zt w stosunku do roku poprzedniego.

Wykres 4.2.

Przecietne miesieczne wynagrodzenie brutto w gospodarce narodowej i Politechnice
Lubelskiej z uwzglednieniem godzin ponadwymiarowych w latach 2018-2021 (w zi)

8 000,00 6 812,70 zt 7 085,30 zt
7000,00 4 6 487,20 zt N
5 843,50 z{
6 000,00 o /o/o
5 000,00 - —————— 5 663,00 zt
5 167,00 zt
4918,00 zt 7
4 000,00 T— W ETLENTT
3.000,00
2 000,00
1.000,00
0,00 . . . .
2018r. 2019r. 2020r. 2021r.

—O— przecietne miesieczne wynagrodzenie brutto w Politechnice Lubelskiej

—O— przecietne miesieczne wynagrodzenie brutto w gospodarce narodowe;j

W strukturze wynagrodzen osobowych wynagrodzenia nauczycieli akademickich stanowig
63,59%, a pracownikdow niebedgcych nauczycielami akademickimi — 36,41%. Udziat ten ulega
corocznej zmianie i uzalezniony jest od struktury zatrudnienia oraz sktadnikéw niestatych
wynagrodzen osobowych, takich jak: nagrody jubileuszowe, odprawy emerytalne, godziny
ponadwymiarowe.

Godziny ponadwymiarowe w 2021 r. stanowity 10,74% sumy wynagrodzen osobowych
nauczycieli akademickich, natomiast biorgc pod uwage ogdblng kwote wynagrodzen
osobowych, godziny ponadwymiarowe stanowig w niej 6,83%.
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Realizacja wynagrodzen osobowych ogétem za 2021 r. wyniosta 101870700zt i byta
0 7 209 150 zt wieksza w stosunku do ubiegtego roku, gtéwnie przez wprowadzenie systemu
motywacyjnego w wysokosci 4 000 000 zf netto na caty rok.

Wykres 4.3.
Wynagrodzenie osobowe w Politechnice Lubelskiej w latach 2020-2021 (w tys. zt)

pracownicy niebedacy 37 087,13
nauczycielami
akademickimi 34 396,10

nauczyciele 64 783,58
akademiccy 50 265 60
W2020r. W2021r.
Tabela 4.4.

Catosciowa realizacja wynagrodzen osobowych w grupach poszczegdlnych stanowisk
w Politechnice Lubelskiej w latach 2020-2021 (w tys. zt)

z tego
Wynagrodzenie
o wynikajace wynagrodzenie dodatkowe
Wyszczegdlnienie ze stosunku pracy osobowe wynagrodzenie roczne
2020r. 2021r. 2020rr. 2021r. 2020 . 2021r.

Nauczyciele

. 60 265,6 64 783,6 56 276,7 60 604,2 3988,9 4179,5
akademiccy, z tego:

profesorowie 24 355,4 27 187,8 22 811,0 25 380,9 1544,4 1807,0

adiunkel, |0 uea 6|  28962,4| 246806 271237| 18020 18387
st. wyktadowy
asystenci,
wyktadowcy, 9427,6 8633,4 8 785,1 8 099,6 642,5 533,8
instruktorzy
Pracownicy
niebedacy

. . 34 396,1 37 087,1 32 086,9 34 600,5 2 309,2 2486,6
nauczycielami

akademickimi

Razem 94 661,7| 101870,7 88 363,6 95 204,7 6 298,1 6 666,1

76 Rozdziat 4 - Pracownicy



Tabela 4.5.
Przecietne wynagrodzenia osobowe brutto w Politechnice Lubelskiej w latach 2020-2021 (w zt)

Przecietne pIace.brutto Relacja do przecietnej
(we wszystkich .
sktadnikach) Relacja ptacy brutto
Grupa . miedzy grupami (2020r.-6 812,7
stanowisk z wykonania 2021 r. -7 085,3)
w latach ’
2020r. 2021r. 2020r. 2021r. 2020 . 2021r.
Profesor 14 414,8 14 646,5 2,77 2,78 2,12 2,07
Adiunkt 7 657,5 7 939,2 1,47 1,51 1,12 1,12
Asystent, 5202,9 | 52636 1,00 1,00 0,76 0,74
wyktadowca
Pracownicy
niebedacy 4 959,9 5331,2 0,95 1,01 0,73 0,75
naucz. akad.
Wykres 4.4.

Przecietne wynagrodzenie osobowe brutto w Politechnice Lubelskiej w latach 2019-2021 (w zt)

16 000,001

14 000,004
12 000,00+
10.000,001 02019r.
8 000,00+ E2020r.
4 000,00+
2 000,00+
0,00
pracownicy
profesor adiunkt asystent, mechslqcy .
wyktadowca nauczycielami
akademickimi
1 2019r. 12 201,8 7 796,1 5451,8 4759,1
B 2020r. 14 414,8 7 657,5 5202,9 4959,9
W 2021r. 14 646,5 7 939,2 5263,6 5334,2
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Tabela 4.6.
Struktura wynagrodzen osobowych w poszczegdlnych grupach stanowisk pracowniczych

w Politechnice Lubelskiej w 2021 r. (w tys. zt)

Wyszczegdlnienie

Ogotem

W grupach stanowisk

. profesoréw . , , pracow.
profesoréw uczelni adiunktéw | asystentéow NNA
xlv‘t’;‘;g_mdze"'a' 101870,7| 9362,0| 181015 291619  8773,9 364714
= dodatkowe
wynagrodzenie 6 666,1 649,2 1157,8 1838,7 533,8 2486,6
roczne
" Wwynagrodzenie 95204,6| 8712,8| 16943,7| 273232 8240,1 339848
osobowe, z tego:
wynagrodzenie 58484,9| 54012 92435| 166952|  5440,8| 217042
zasadnicze
dodatki 9491,9| 10486  17887| 25941 551,9 35086
za staz pracy
premia 4744,6 0,0 0,0 0,0 0,0 4744,6
dodatki funkcyjne 1785,5 397,7 765,1 174,9 17,1 430,7
dodatki specjalne 7879,3 810,1| 2150,8|  2699,0 641,9| 1577,
i zadaniowe
wypfaty
za godziny 6 960,6 297,9 1774,0 3833,0 1 055,6 0,0
ponadwymiarowe
nagrody rektora 1246,1 234,3 307,9 308,1 79,1 316,7
odprawy
emerytalne 22981 274,9 361,1 386,5 171,3| 11043
i nagrody
jubileuszowe
pozostate sktadniki
wynagrodzen 2313,8 248,0 552,7 632,5 282,4 598,2
osobowych
Przecietne
wynagrodzenie 7 085,3 15 448,9 14 504,4 7 939,2 5263,6 5331,2

miesieczne (zi)

Przecietne S$rednioroczne zatrudnienie w Politechnice Lubelskiej w 2021 r. wynosito
1 137,1 etatu, natomiast Srednie wynagrodzenie osobowe brutto — 7 085,3 zt. W stosunku do
2020 r. przecietne Srednioroczne wynagrodzenie brutto wzrosto 0 272,6 zt.

Art. 137 ustawy Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce okresla wysokos¢ miesiecznego
wynagrodzenia zasadniczego w uczelni publicznej dla nauczyciela akademickiego na
poziomie nie mniej niz 50% wynagrodzenia profesora, z tym ze dla profesora uczelni — 83%,
adiunkta — 73% wynagrodzenia profesora uczelni publicznej. Weditug Rozporzadzenia
ministra nauki i szkolnictwa wyzszego z dnia 25 wrzednia 2018 r. w sprawie wysokosci
minimalnego miesiecznego wynagrodzenia zasadniczego dla profesora w uczelni publiczne;j

od 1 pazdziernika 2018 r. wynosi 6 410,00 zt.
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Tabela 4.7.
Przecietne wynagrodzenia zasadnicze w Politechnice Lubelskiej w latach 2019-2022 (w zt)

Grupa Przecietne wynagrodzenie zasadnicze brutto
pracownicza czerwiec| czerwiec| czerwiec czerwiec
2019r. 2020r. 2021r. 2022r.
Ogotem grupa profesoréw 7 262,7 8 556,2 8780,4 | Grupa profesoréw 9694,8
Grupa profesoréow
uczelni 6662,1
Srednia — wszyscy
profesorowie 8178,4
Ogotem grupa 48570 | 49050 | 498238 5022,6
adiunktow
Ogotem grupa 34774 | 36315 | 37888 3 605,1
asystentow
Razem grupa NA 5098,8 5222,5 5231,1 5400,3
Pracownicy administracyjni 3473,0 3529,6 3551,3 3602,2
Pracownicy . 31982 | 32385 | 31856 3250,5
inzynieryjno-techniczni
Pracownicy biblioteki 2954,1 3038,8 33833 3 360,2
Pracownicy obstugi 2 166,5 2197,4 2323,7 2 463,1
Pracownicy na stanowisku 31744 | 31744 | 31853 3520,0
robotnika i kierowcy
Razem grupa NNA 2995,0 3023,3 3125,8 3198,3
Razem NA+NNA 4 036,8 4118,1 4178,5 4 273,6

SWIADCZENIA SOCJALNE

Dziatalno$¢ socjalna prowadzona jest zgodnie z Regulaminem podziatu i wykorzystania
Zaktadowego Funduszu Swiadczen Socjalnych, ktéry zatwierdza rektor po wczeéniejszym
zaopiniowaniu przez zwigzki zawodowe dziatajgce w Uczelni.

W okresie od 1 stycznia do 31 grudnia 2021 r. zrealizowano ponad 6 500 Swiadczen
na ogdlng kwote 5651901,55 zt. Srednio na 1 osobe przypadato okoto 4 $wiadczen
socjalnych w ciggu okresu sprawozdawczego.

Plan podziatu Funduszu Swiadczeri Socjalnych na 2021 r. zaktadat wykonanie na kwote
6 451 629,73 zt, w tym odpis na Fundusz wynosit 4 106 210,00 zt.
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Tabela 4.8.

Wazniejsze informacje o $wiadczeniach z Zaktadowego Funduszu Swiadczenn Socjalnych
realizowanych w Politechnice Lubelskiej w 2021 r.

Wyszczegdlnienie Liczba Koszty Welywy
osob planowane faktyczne planowane faktyczne

Woczasy stacjonarne 78 117 400,00 63 182,55 — —
Wezasy turystyczne 1105 | 1862000,00 | 1763 900,00 _ _
(pracownicy)
Koloniejabozy/ 158 | 149700,00 | 126 950,00 - -
potkolonie/zimowiska
Zapomogi losowe 132 101 600,00 80 100,00 — —
Pomoc materialna, w tym:
- pracownicy: 1481 000,00 | 1423 780,00

okres wiosenno-letni 1145 588 630,00

okres jesienno-zimowy 1146 835 150,00 — -
- emeryci: 812 300,00 816 650,00

okres zimowy 592 270 350,00

okres letni 597 546 300,00
Dziatalnos¢ sportowo-
rekreacyjna: 248 700,00 110 558,00 61 000,00 18 962,01
- karty MultiSport 267* 186 700,00 92 663,00 — —
- doptata do zajeé nielimito-

sportowych wane 32 000,00 16 975,00 — —
- wydarzenia sportowe 9 30 000,00 920,00 — —
Dziatalnos¢ kulturalno- 127 000,00 61 200,00 32 000,00 6 070,00
oswiatowa:
- bilety do teatru 124 55 000,00 13 755,00 — —
- Piknik Rodzinny z okazji

Dnia Dziecka — — — — —
- paczki Swigteczne —

ekwiwalent pieniezny 499 52 000,00 47 445,00 — —
- spotkanie emerytéw/

rencistow — — — — —
- piknik i inne — 20 000,00 — — —
Domki letniskowe 140 37 000,00 5387,20 | 16 550,00 24 698,57
w Okunince
Dom Wypoczynkowy
Pracownikéw PL 416 65 000,00 21 660,75 24 700,00 34 896,00
w Kazimierzu Dolnym
Pozyczki mieszkaniowe 93 1 200 000,00 731 500,00 | 1200 000,00 988 013,40

* W okresie od 1 stycznia do 31 grudnia 2021 r. sprzedano 1067 kart MultiSport
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ROZDZIAL 5

dmlnzt 29 1729 10468 105

subwencji na projektow publikacji cytowan patenty
fundusz dyscyplin




DZIAtALNOSC NAUKOWO-BADAWCZA

Podstawowe zrodta finansowania srodkédw przyznanych na dziatalno$¢ naukowo-badawcza
to:
= Srodki z subwencji na nauke: fundusz dyscypliny (FD) oraz fundusz projakosciowy
na pokrycie kosztéw publikacji (FP);
= $rodki z projektéow badawczych finansowanych w ramach funduszy: NCN, NCBIiR, FNP,
MEiN oraz programoéw UE;
= $rodki pozyskane od podmiotédw gospodarczych w ramach prac naukowo-badawczych
NN, licencje i wdrozenia.

W Politechnice Lubelskiej funkcjonuje 7 dyscyplin ewaluowanych, ktére w tegorocznej
ewaluacji jakosci dziatalno$ci naukowej za lata 2017-2021 otrzymaty nastepujace kategorie:

® inzynieria mechaniczna A+
® inzynieria lgdowa i transport A+
= automatyka, elektronika i elektrotechnika A

= informatyka techniczna i telekomunikacja A

= architektura i urbanistyka B+
= inzynieria Srodowiska, gornictwo i energetyka B+
® nauki o zarzadzaniu i jakosci B+

Wszystkie dyscypliny ewaluowane w Politechnice Lubelskiej bedg miaty uprawnienia do
nadawania stopnia doktora i doktora habilitowanego.

Tabela nr 5.1.

Zestawienie liczby pracownikéw zaliczanych do liczby N, z uwzglednieniem ich
udziatu w poszczegélnych dyscyplinach naukowych (dane z systemu POL-on wedtug stanu
na dzien 31.12.2020r.i31.12.2021r.)

Liczba N
Nazwa dyscypliny
2021r. 2022r.

inzynieria mechaniczna 129,00 126,75
automatyka, elektronika i elektrotechnika 71,75 72,75
informatyka techniczna i telekomunikacja 33,75 35,25
inzynieria lgdowa i transport 62,25 63,25
architektura i urbanistyka 19,50 24,50
inzynieria srodowiska, gérnictwo i energetyka 42,00 42,50
nauki o zarzadzaniu i jakosci 41,75 50,75

Razem 400,00 415,75
dyscypliny nieewaluowane 11,75 12,50
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DZIAtALNOSC FINANSOWANA Z SUBWENCIJI

Subwencja na nauke zostata w 2021 r. po raz pierwszy
naukowym ewaluowanym
w Politechnice Lubelskiej. Zasady podziatu sSrodkéow

przyznana

finansowych

dyscyplinom

pomiedzy dyscypliny

podstawie regulacji wewnetrznych.

ustalono na

Subwencja w 2021 r.
na fundusz dyscyplin

4 000 000 zt

Na finansowanie dyscyplin naukowych Politechnika przeznaczyta subwencje w wysokosci
4 000 000 zt, z czego poszczegdlne dyscypliny otrzymaty nastepujace kwoty:
= inzynieria mechaniczna
= automatyka, elektronika i elektrotechnika
= informatyka techniczna i telekomunikacja
= inzynieria ladowa i transport
= architektura i urbanistyka

® inzynieria Srodowiska, gornictwo i energetyka
® nauki o zarzadzaniu i jakosci
= dyscypliny nieewaluowane

1830 350,73 zt

659 523,74 zt
333 208,86 zt
498 664,29 zt
112 027,12 zt
386 062,68 zt
128 687,56 zt

51 475,02 zt

Tabela nr 5.2.
Zestawienie $rodkéw finansowych przyznanych dyscyplinom naukowym w 2021 r.
Fundusz
Fundusz projakosciowy .
. . . Fundusz nauki
Nazwa dyscypliny dyscyplin na pokrycie Razem
, (FN)
(FD) kosztow
publikacji (FP)

inzynieria mechaniczna 1830 350,73 0,00 472 849,00 2303 199,73
automatyka, elektronika | coq 555 24 94 743,89 245991,00 | 1000 258,63
i elektrotechnika
informatyka techniczna 333 208,86 18 365,42 95 116,00 446 690,28
i telekomunikacja
inzynieria ladowa 498 664,29 96 885,51 196 793,00 792 342,80
i transport
architektura i urbanistyka 112 027,12 18 393,86 78 717,00 209 137,98
inzynieria srodowiska, 386 062,68 19 742,29 141 582,00 547 386,97
gbrnictwo i energetyka
nauki o zarzadzaniu 128 687,56 469 118,32 193 512,00 791 317,88
i jakosci
dyscypliny 51 475,02 0,00 66 691,00 118 166,02
nieewaluowane

Razem | 4 000 000,00 717 249,29 1491 251,00 6 208 500,29

Rozdziat 5 — Dziatalnoé¢ naukowo-badawcza 83



Wykres nr 5.1.

Subwencja na dziatalnos¢ badawcza w latach 2018-2021

2021r. | 6 208 500 zt

2020 . | 6 400 000 zt
2019r. | 5400 000 zt

2018r. | 6 869 750 zt

PROJEKTY BADAWCZE FINANSOWANE PRZEZ

NCN, NCBiR, FNP ORAZ W RAMACH PROGRAMOW UNII EUROPEJSKIEJ

Waznym Zrdodtem finansowania prac naukowo-badawczych w Politechnice Lubelskiej jest
udziat zespotéw badawczych badz indywidualnie nauczycieli akademickich w realizacji
projektéw finansowanych przez: Narodowe Centrum Nauki, Narodowe Centrum Badan
i Rozwoju, Fundacje na rzecz Nauki Polskiej oraz w ramach programow Unii Europejskiej.
W 2021 r. pracownicy Uczelni realizowali 29 projektéw badawczych finansowanych przez
wyzej wymienione instytucje. taczna kwota przychodéw z realizowanych projektéw wyniosta
9 691 609,69 zt.

Tabela nr 5.3.
Projekty badawcze realizowane w 2021 r.

Nazwa dyscypliny Li.czba’ KWOt,a
projektow przychodow (zt)
inzynieria mechaniczna 9 3398 960,45
automatyka, elektronika i elektrotechnika 3 219 947,04
inzynieria lagdowa i transport 10 4746 899,17
inzynieria srodowiska, gornictwo i energetyka 1 183 952,11
nauki o zarzadzaniu i jakosci 2 78 167,00
informatyka techniczna i telekomunikacja 3 776 788,88
architektura i urbanistyka 1 286 895,04
Razem 29 9 691 609,69
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Udziat poszczegdlnych dyscyplin w realizacji Inzynieria ladowa i transport
projektéw naukowo-badawczych przedstawia — najwiecej realizowanych projektow,
tabela nr 5.3. Zestawienie nie uwzglednia przychdd 4 746 899,17 zt
projektu Regionalna Inicjatywa Doskonatosci

(RID), ktéry w procesie ewaluacji dziatalnosci

jednostek naukowych nie zostat uwzgledniony,

poniewaz traktowany jest jako dodatek do

subwencji. Miat on jednak duzy wptyw na

rozwoj naukowy dyscypliny inzynieria

mechaniczna. Roczna  kwota  przychodu

w ramach RID wynosi 3 000000 zt i w catosci

wydatkowana jest na dyscypline inzynieria

mechaniczna.

Wykres nr 5.2.
Wartos¢ projektow badawczych realizowanych w ramach poszczegolnych dyscyplin naukowych
w latach 2020-2021 w zi

5000 000 -
4500 000 4
4000 000 4
3500 000 -
3 000 000 A
2500 000 -
2 000 000 -
1500 000 A
1000 000 A
500 000 - ,_.
0 - — —l
T automatyka, L . inz. Srodowiska, . . informatyka . .
inzynieria o inzynieria ladowa i L. . nauki o zarzadzaniu R K architektura i
i elektronika i gérnictwo i . . technicznai .
mechaniczna i transport i jakosci L urbanistyka
elektrotechnika energetyka telekomunikacja
02020, 2968 800,23 1285352,92 3372783,53 182 514,17 0 306 020,17 117 349,18
W2021r. 3398 960,45 219947,04 4746 899,17 183 952,11 78 167,00 776 788,88 286 895,04
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Wykres nr 5.3.
Liczba i wartos¢ projektow badawczych realizowanych w Politechnice Lubelskiej w latach 2018-2021

2021r.

9 691 609 zt 29 projektéw badawczych

2020 .

7 076 003 zt 31 | projektéw badawczych

projektow badawczo-

10
2019 1. 7 206173 z wdrozeniowych
I 3 600 466 zt I 40 | projektéw badawczych
2018 . 7 685 760 zt 36 | projektéw badawczych

POLSKA UNIA METROLOGICZNA

W dniu 30 sierpnia 2021 r., w zwigzku z realizacjg zadania pn. , Utworzenie i koordynowanie
dziatalnosci Polskiej Unii Metrologicznej”, zleconego przez Ministra Edukacji i Nauki,
w strukturze Politechniki Lubelskiej powotana zostata Polska Unia Metrologiczna (PUM).

Gtéwnym celem powotania PUM jest sieciowanie ipozycjonowanie dziatan w obszarze
polskiej metrologii, wyznaczanie kierunkéw badan i rozwoju oraz promocja innowacji
i wsparcie rozwoju kadr, organizacja fordw, konferencji i kongreséw. Utworzenie PUM daje
mozliwo$¢é na integracje, inicjowanie i realizowanie wspdlnych dziatan wielu osrodkéw
naukowych i instytucji w obszarze metrologii i technik pomiarowych. Utworzenie Polskiej
Unii Metrologicznej i $cista wspodtpraca z Gtéwnym Urzedem Miar pozwoli réwniez na
realizacje zadan o charakterze badawczo-rozwojowym.

Do Polskiej Unii Metrologicznej przystgpito juz 28 jednostek z Polski. Przystgpienie do
Polskiej Unii Metrologicznej jest warunkowane przez Regulamin instytucji stowarzyszonych
w Polskiej Unii Metrologicznej.

Dziatalno$¢ Biura PUM skoncentrowana jest na integrowaniu naukowcéw i przedsiebiorcow
w zakresie szeroko rozumianej metrologii, umozliwiajgc im kontakt i wspdtprace. W 2021 r.
pracownicy Biura PUM odbyli pierwsze wyjazdy promujgce dziatalnos¢ PUM w kraju i za
granicg. Rozpoczete zostaty dziatania zwigzane z przygotowaniem powszechnego spisu
metrologicznego i budowg bazy infrastruktury metrologiczne;.

W listopadzie 2021 r. Minister Edukacji i Nauki ustanowit program pod nazwg ,Polska
Metrologia”, przedmiotem ktérego jest wspieranie prowadzenia przez podmioty systemu
szkolnictwa wyzszego i nauki, we wspotpracy z Prezesem Gtéwnego Urzedu Miar, badan
naukowych lub prac rozwojowych w obszarach zwigzanych z metrologia.
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W ramach programu zgtoszonych zostato 90 wnioskéw, z czego dofinansowanie otrzymato
26 projektow, w tym az 4 z Politechniki Lubelskiej na tgczng kwote 2 561 466,60 zt.

Kwota
Tytut projek Ki ik
ytut projektu ierown dofinansowania
Innowacyjna technika pomiarowa
wspomagana algorytmami cyfrowego prof. dr hab. inz.
. . I 999 851,60 zt
przetwarzania danych na rzecz ulepszonych Dariusz Mazurkiewicz
procesow i produktow
Inteligentne techniki pomiarowe w -
. ) . . . dr hab. inz.
diagnostyce i prognozowaniu peknie¢ watéow 999 900,00 zt
. L . . | Janusz Tomczak
oraz ich doktadnosci wymiarowo-ksztattowej
Metodq i urzqdz?n/e do pomiaru dfugosci dr hab. inz. 264 715,00 24
startu i lgdowania samolotu Jarostaw Pytka
I.de?ntyflkcliqa d‘fugo,falowycl.v potrzeb .| drinz. Magdalena
i kierunkow dziatan strategicznych w zakresie ; 297 000,00 zt
. .. L . Zawada-Michatowska
polskiej metrologii oraz jej rozwoju

ZBIORY CENTRUM INFORMACIJI NAUKOWO-TECHNICZNEJ

Pandemia wymusita zmiany w funkcjonowaniu Centrum Informacji Naukowo-Technicznej
(CINT). Dostosowano wszystkie procesy, zwtaszcza te wymagajace kontaktu bezposredniego
z uzytkownikami, zgodnie z wymaganiami prawnymi, ale tez odpowiednio do ich potrzeb.
Uruchomiono nowe kanaty komunikacji na platformach elektronicznych (Teams, Slack) oraz
zintensyfikowano przekaz na juz istniejgcych (YouTube, Facebook, Instagram). Nastgpity
zmiany w aktywnosci uzytkownikéw odwiedzajgcych biblioteke osobiscie. Prace
koncentrowaty sie na wspomaganiu dziatalnosci naukowej — ewaluacji, archiwizacji danych
badawczych, publikowaniu w otwartym dostepie. Rozwijano platforme czasopism
naukowych PL i zorganizowano sprzedaz internetowg wydawnictw Uczelni. CINT dziatato
w trzech obszarach:

= funkcjonowania systemu biblioteczno-informacyjnego,

= dziatalnosci wydawniczej,

= prac bibliometrycznych.

Tabela nr 5.4.
Finanse Centrum Informacji Naukowo-Technicznej w latach 2019-2021 (w tys. zt)

Lata
Wyszczegdlnienie
2019r. 2020r. 2021r.
przychody 3695,7 3937,4 4110,3
koszty 3334,7 3768,6 3756,1
wynik 361,0 168,8 354,2
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Tabela nr 5.5.
Wydatki na zasoby wiedzy w latach 2019-2021 (w tys. zi)

Lata
Wyszczegdlnienie
2019r. 2020 . 2021r.
zakup ksigzek z budzetu CINT 99,2 55,6 53,4
zakup czasopism drukowanych 27 21 24

z budzetu CINT
zakup baz danych z budzetu CINT 414,9 400,5 488,9

zakup czasopism drukowanych
z budzetu wydziatéw

taczny zakup zasobow 582,6 505,4 585,3

65,78 47,2 40,6

INFORMATYZACIA

W 2021 r. podjeta zostat decyzja o zakupie nowego systemu bibliotecznego Alma — ExLibris
part of Clarivate, ktérego atutem jest mozliwos¢ administrowania zasobami — niezaleznie od
tego, czy sg to materiaty tradycyjne, pierwotnie elektroniczne czy zdigitalizowane.
Ostateczne przejscie do nowego systemu nastgpi w lutym 2023 r.

Drugim waznym zadaniem byto budowanie nowej strony internetowej Centrum. Prace byty
realizowane w ramach projektu nowego portalu uczelnianego z firmg OpTeam.

Trzecim kluczowym dla Uczelni zrealizowanym zadaniem byty prace nad przygotowaniem
danych do ewaluacji. Zostaty przeprowadzone znaczne modyfikacje w bazie publikacji
pracownikdw wraz z integracjg tej bazy z programem SLOT.PL oraz wprowadzeniem nowych
funkcjonalnosci niezbednych do prawidtowego generowania danych do bazy ministerialne;.

DZIALALNOSC BIBLIOTEKI

W roku akademickim 2021/2022 realizowany byt projekt opracowania retrospektywnego:

e opracowania rzeczowego — Klasyfikacji Biblioteki Kongresu. Sklasyfikowano 7 856 tytutéw
ksigzek i czasopism oraz 19 821 dodatkowych egzemplarzy. W bazie katalogowej znajduja
sie 41 653 rekordy bibliograficzne z oznaczeniem KBK oraz 92 505 rekordéw egzemplarzy;

e opracowania Polskich Norm — do katalogu zostato wprowadzonych 1 190 opiséw norm,
ktore Biblioteka posiada w wersji drukowanej;

e Bazy Publikacji Pracownikéw PL — dodano 3 991 opisdéw publikacji.

Polityka gromadzenia zasobdéw zmienia sie, zgodnie z zapotrzebowaniem i zainteresowaniem
uzytkownikdw, w kierunku zakupu wersji elektronicznych zasobéw. W 2021 r. zostata
subskrybowana druga, obok Ibuk, baza e-ksigzek w jezyku polskim — Ebookpoint BIBLIO.
Serwis bazuje m.in. na ofercie wydawnictwa Helion. Zakres literatury obejmuje: informatyke,
technike i mechanike, ksigzki popularnonaukowe oraz akademickie. Biblioteka posiada
rowniez szerokg oferte w jezyku angielskim.

Od dziesieciu lat CINT wspotpracuje z Polskim Komitetem Normalizacyjnym w zakresie
udostepniania Polskich Norm w wersji elektronicznej. W 2021 r. rozszerzony zostat obszar
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Systemu Zarzadzania Bezpieczenstwem Informacji na cztery czytelnie w bibliotekach
wydziatowych, dzieki czemu stanowiska z bazg Polskich Norm s3 dostepne w pieciu
lokalizacjach.

W Centrum wznowit swojg dziatalno$é¢ Punkt Informacji Patentowej, w ramach ktdrej
podjeto wspdtprace z Urzedem Patentowym RP oraz Europejskim Urzedem Patentowym
w celu realizacji zadan w zakresie informacji i promocji wtasnosci przemystowej. Zakupiona
zostafa takze platforma Derwent Innovation do badan i analizy patentéw stworzona przez
ekspertéw ds. wtasnosci intelektualnej i analitykdw danych. Platforma stanowi globalng baze
danych patentdw i zapewnia kompleksowy przeglad informacji patentowych.

Tabela nr 5.6.
Stan zinwentaryzowanych zasobéw drukowanych w latach 2019-2021

s Lata
Wyszczegdlnienie
2019r. 2020 . 2021r.
ksigzki 148 725 167 662 165518
czasopisma drukowane 14 113 14 267 11 407
normy 15 600 19 180 20370
Tabela nr 5.7.
Bazy wiedzy - liczba opisow w latach 2019-2021
Wyszczegdlnienie Lata
yszczeg 2019r. 20207r. 2021r.
Biblioteka Cyfrowa PL 13 035 13304 13 370
baza publikacji pracownikéw PL 16 491 21180 25171
liczba ksigzek elektronicznych 277 075 240 639 241 142
liczba opilsow czasopism 7 608 7735 7675
elektronicznych w tytutach
Baza Polskich Norm PKN 61 603 62 994 63711
liczba prenumerowanych baz danych 53 53 53
Tabela nr 5.8.
Nabytki materiatow drukowanych w latach 2019-2021
P Lata
Wyszczegdlnienie
2019r. 2020 . 2021r.
zakup ksigzek 1338 1013 1087
dary ksigzek 2154 3993 595
prenumerata czasopism krajowych 191 144 103
w tytutach
prenurperata czasopism 12 10 7
zagranicznych w tytutach
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DZIALALNOSC WYDAWNICTWA

Wydawnictwo pracuje w swoich podstawowych obszarach dziatalnosci:

= przygotowania publikacji do wydania i wydanie w wersji elektronicznej oraz
papierowej;

= Open Journal System — zarzgdzania platformg czasopism Politechniki Lubelskiej;

= Biblioteki Cyfrowej — wigczania nowych obiektéw — metadane, przygotowanie
plikow;

= Ksiegarnia internetowa —w 2021 r. zakupiona zostata platforma do sprzedazy ksigzek
Wydawnictwa. W procesie wdrazania zostaty wprowadzone opisy wydawnictw
do sprzedazy, zostat uzgodniony proces finansowo-ksiegowy, sposéb pfatnosci

i wysytka.
Tabela nr 5.9.
Dziatalnos¢ wydawnicza w latach 2019-2021
) Lata
Wyszczegdlnienie
2019r. 2020r. 2021 r.
liczba monografii 43 52 46
liczba podrecznikéw 2 4 4
liczba materiatow konferencyjnych 2 1 4
liczba rozpraw doktorskich 10 11 8
liczba czasopism 10 12 10
inne 7 6 4
Razem 74 86 76

DZIALALNOSC OSRODKA ANALIZ BIBLIOMETRYCZNYCH

Pracownicy Osrodka koncentrujg sie gtéwnie na przygotowaniu danych do kolejnej

ewaluacji. Najwazniejsze w tym procesie s3:

= administrowanie wprowadzanych danych do Bazy Publikacji Pracownikow PL;

=  POL-on — wspoétpraca z przewodniczgcymi rad dyscyplin naukowych oraz prorektorem
ds. nauki;

=  przygotowanie plikdw zawierajgcych numery ScopusID pracownikow naukowych PL,
ktorzy majg przypisang jedng z ewaluowanych dyscyplin indeksowanych w bazie
SCOPUS, w celu zaimplementowania ich do Bazy Publikacji Pracownikéw PL;

= analizy bibliometryczne — 644 analizy indywidualne.

W ramach polityki Open Access Centrum realizowato nastepujace dziatania:
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=  obstuga programéw publikowania otwartego wydawnictw Elsevier i Springer, IEEE,
De Gruyter i MDPI;

= promowanie otwartych danych badawczych — pomoc w przygotowaniu 31 plandéw
zarzadzania danymi badawczymi — DMP’s;

= zawarcie umowy z Interdyscyplinarnym Centrum Modelowania Matematycznego
i Komputerowego Uniwersytetu Warszawskiego umozliwiajgcej deponowanie danych
badawczych w repozytorium RepOD;

=  przystgpienie petnomocnika ds. otwartego dostepu do grupy Data Stewardship
Competence Centers pod patronatem GO FAIR, ktéra ma za zadanie m.in. wypracowanie
krajowej strategii zarzadzania danymi badawczymi.

PUBLIKACIJE | CYTOWANIA

PUBLIKACIE

Najwazniejszym wymiernym efektem dziatalnosci naukowej pracownikéw Politechniki
Lubelskiej i podstawg zaréwno ich awanséw, jak i ewaluacji dyscyplin, sg publikacje naukowe
i ich cytowania.

W roku 2021 pracownicy Politechniki Lubelskiej opublikowali fgcznie 1 729 prac.

Publikacje: Wazrost liczby publikacji
= 803 w czasopismach z listy MEIN w 2021 r. 0 26%
= 530 w czasopismach z Impact Factor w stosunku do 2020 r.

= 652 indeksowane w Web of Science

Wykres nr 5.3.
Liczba publikacji pracownikow PL w latach 2019-2022
|:| publikacje w czasopismach z listy MEiIN

|:| publikacje w czasopismach z Impact Factor
. publikacje indeksowane w Web of Science

820 803

690

666

256 229

183

2019r. 2020r. 2021r. 2022r.
(stan na 23.06.2022.)
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CYTOWANIA

Kolejnym istotnym parametrem w ocenie rozwoju

naukowego jest liczba cytowan. Z zadowoleniem Wzrost liczby cytowan
nalezy podkresli¢, ze liczba ta co roku jest wyzsza. w 2021 r.038%
Jest to efekt coraz wiekszego udziatu publikacji w stosunku do 2020 r.

0 znaczgcym wspotczynniku oddziatywania (IF) oraz
stale rosngcej liczbie publikacji w czasopismach
z listy filadelfijskie;j.

Wykres nr 5.4.
Liczba cytowan prac pracownikéw PL w latach 2019-2022

7283 7584 10 468 4240
AN
| |
2019r. 2020 . 2021, 2022r.

(stan na 23.06.2022.)

ZGLOSZENIA PATENTOWE | PRZYZNANE PATENTY

W roku akademickim 2021/2022 Zespd6t Rzecznikéw Patentowych Politechniki Lubelskiej
opracowat i zgtosit do ochrony w Urzedzie Patentowym Rzeczpospolitej Polskiej
154 wynalazki powstate w Uczelni. Ponadto dokonano 2 zgtoszen wzoru uzytkowego,
po jednym z Wydziatu Mechanicznego i Wydziatu Budownictwa i Architektury, a takze
1 zgtoszenia wzoru przemystowego z Wydziatu Mechanicznego.

Liczba zgtoszen wynalazkéw z poszczegdlnych wydziatow:

=  Woydziat Mechaniczny 63
=  Woydziat Elektrotechniki i Informatyki 17
= Woydziat Budownictwa i Architektury 13
*  Wydziat Inzynierii Srodowiska 60
=  Wydziat Podstaw Techniki 1

92 Rozdziat 5 — Dziatalno$¢ naukowo-badawcza



Politechnika Lubelska otrzymata 110 decyzji o udzieleniu Wzrost liczby decyzj
patentow na wynalazki, w tym: o udzieleniu patentu o 23%
=  Woydziat Mechaniczny 60
= Wydziat Elektrotechniki i Informatyki 20
=  Woydziat Budownictwa i Architektury 9
* Wydziat Inzynierii Srodowiska 20
=  Woydziat Zarzadzania 2.

Ponadto Urzad Patentowy Rzeczpospolitej Polskiej wydat 6 decyzji o udzieleniu prawa
ochronnego na wzor uzytkowy — po 2 decyzje dla Wydziatu Mechanicznego, Wydziatu
Budownictwa i Architektury, Wydziatu Zarzadzania oraz 2 decyzje o udzieleniu prawa
ochronnego na znaki towarowe zgtoszone przez Wydziat Mechaniczny.

Wykres nr 5.5.
Liczba zgtoszen oraz liczba decyzji o udzieleniu patentu w latach 2018/2019 — 2021/2022

—— liczba decyzji o udzieleniu patentu liczba zgtoszen patentowych

2018/2019 2019/2020 2020/2021 2021/2022
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3,4 min zt il 188 tys. zt

przychodow umowy licencyjne na korzystanie przychodow
z umow NN z wynalazkéw opracowanych w PL z licencji i wdrozen
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PRACE NAUKOWO-BADAWCZE WYKONYWANE NA ZAMOWIENIE

Pracownicy Politechniki Lubelskiej

prowadzili

prace badawcze na

rzecz podmiotow

gospodarczych (umowy NN) oraz komercjalizowali swoje wynalazki poprzez sprzedaz licencji
i przygotowanie opracowan typu know-how na potrzeby wdrozen. Z tytutu tych dziatalnosci
catkowita kwota uzyskanych przychodéw w 2021 r. wyniosta 3 581 500,22 zt.

Tabela nr 6.1.

Kwoty przychodéw zwigzane z realizacjg uméw NN, udzielonymi licencjami i wdrozeniami

Kwota przychodoéw (zt)

Dyscyplina Liczba
< licencje
umow umowy NN | lleence
i wdrozenia

inzynieria mechaniczna 69 1386 478,19 90 142,00
automatyka, elektronika i elektrotechnika 5 706 395,75 -
inzynieria lgdowa i transport 39 742 451,51 87 900,00
inzynieria srodowiska, gérnictwo i energetyka 20 453 003,53 -
nauki o zarzadzaniu i jakosci 4 16 000,00 -
informatyka techniczna i telekomunikacja 4 35 439,00 10 000,00
architektura i urbanistyka 7 53 690,24 -

Razem 3393 458,22 188 042,00
Wykres nr 6.1.
Kwota przychodéw w 2021 r. zumoéw NN, licencji i wdrozen

1476 620,19 zt
830 351,51 zt
706 395,75 zt
453 003,53 zt
16 000,00zt |{ 45439,00zt || 53 690,24 zt
[ ]
inzynieria automatyka, inzynieria Ilgdowa i inzynieria nauki o informatyka architektura i
mechaniczna elektronika i transport srodowiska, zarzadzaniu i techniczna i urbanistyka
elektrotechnika gornictwo i jakosci telekomunikacja
energetyka
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DZIAtALNOSC KOMERCJALIZACYJNA

Centrum Innowacji i Transferu Technologii Politechniki Lubelskiej jest jednostkg, ktéra
wspiera rozwdj innowacyjny przedsiebiorstw oraz inicjuje wspétprace miedzy swiatem nauki
i biznesu. Zajmuje sie wspomaganiem komercjalizacji wynikdw badan naukowych oraz
przedsiebiorczosci.

W 2021 r. Centrum doprowadzito do zawarcia 4 umow licencyjnych na korzystanie
z wynalazkéw opracowanych w Politechnice Lubelskiej. Przychody z tytutu optat licencyjnych
wnoszonych przez przedsiebiorstwa wyniosty 188 042 zt.

Realizacja projektow:

Enterprise Europe Network

Projekt finansowany ze srodkéw Komisji Europejskiej (Horyzont 2020) oraz PARP obejmujacy
dziatalno$¢ na rzecz przedsiebiorczosci i innowacyjnosci w ramach ogélnoeuropejskiej sieci
wspierania przedsiebiorczosci. W ramach projektu zorganizowano 3 wydarzenia
(konferencje, szkolenia).

Kam2East Poland

Projekt finansowany ze srodkow Komisji Europejskiej (Horyzont 2020), ktérego celem jest
poprawa kompetencji matych i srednich przedsiebiorstw w zakresie zarzgdzenia
innowacjami. W ramach projektu zrealizowanych zostato 6 ustug doradczych z zakresu
zarzadzania innowacjami w przedsiebiorstwie.

Inkubator Innowacyjnosci 4.0

Projekt finansowany przez Ministerstwo ze $srodkdw Programu Operacyjnego Inteligentny
Rozwdj. W ramach projektu wytonionych zostato 10 projektow przedwdrozeniowych
zmierzajgcych do ich skomercjalizowania — uczestnicy projektu korzystajg ze wsparcia
finansowego pozwalajgcego na prowadzenie prac przedwdrozeniowych, w szczegdlnosci
dodatkowych testdw laboratoryjnych, dostosowania wynikéw prac badawczych do potrzeb
zainteresowanego nabywcy lub pozyskania inwestora w przypadku zaktadania spétki typu
spin-off.

Nauka dla spoteczenstwa

Celem projektu jest zwiekszenie efektywnosci wspdtpracy Politechniki Lubelskiej
z otoczeniem spoteczno-gospodarczym przez wykonanie 10 prototypéw wynalazkéw, staze
komercjalizacyjne w przedsiebiorstwach oraz promocje wynalazczosci potgczong z kampania
informacyjng dotyczaca zasad wspotpracy nauka-biznes.
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PROGRAMY RAMOWE

Politechnika Lubelska utrzymuje state kontakty z instytucjami i Srodowiskami naukowymi na
catym swiecie, w ramach ktérych prowadzone sg wspodlne badania, wizyty potaczone
z wyktadami i stazami naukowymi, wspdlne projekty, a takze organizowane sg konferencje
miedzynarodowe, webinaria i konferencje online.

Politechnika Lubelska aktywnie uczestniczy w realizacji wielu europejskich projektow
badawczych, zaréwno jako koordynator, jak i cztonek konsorcjum. W$réd najwazniejszych
nalezy wymieni¢ projekty finansowane gtéwnie z programu Horyzont 2020 Komisji
Europejskiej i innych agend zagranicznych:

= EENEP (BISNEP),

=  KAMtoEastPoland,

= RUINS,

= NEWEX.

W 2021 r. realizowano 5 projektdw finansowanych przez Unie Europejskg i inne agendy
zagraniczne na ogélng sume 1 079 327 zt.

Rownie wazng formg aktywnosci miedzynarodowej jest uczestnictwo pracownikow
Politechniki Lubelskiej w miedzynarodowych projektach prowadzonych i finansowanych
przez Narodowg Agencje Wymiany Akademickiej (NAWA). W 2021 r. 6 projektédw otrzymato
dofinansowanie w ramach programow: Mieczystawa Bekker, Spinaker — Intensywne
Miedzynarodowe Programy Ksztatcenia, Wymiana bilateralna Canaletto oraz STER —
Umiedzynarodowienie Szkét Doktorskich.

INNE FORMY WSPOLPRACY

Politechnika Lubelska realizuje ponad 215 umdw o wspétpracy z zagranicznymi instytucjami
naukowymi, z ktérych 5 zawarto w roku 2021 r.

Tabela 7.1.

Umowy o wspotpracy Politechniki Lubelskiej z zagranicznymi instytucjami naukowymi
zawarte w 2021 .

Nazwa placéwki partnera zagranicznego Miejscowos¢, kraj
Urgench State University Uzbekistan, Urgencz
Indian Institute of Technology Madras Indie, Chennai
Polytechnic Institute of Porto Portugalia, Porto

Kazakh Academy of Transport and Communications

K hstan, Atmat
named after M. Tynyshpayev azachstan, Atmaty

International Information Technology University Kazachstan, Atmaty
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WYJAZDY ZAGRANICZNE PRACOWNIKOW

Prowadzona przez Politechnike Lubelskg intensywna wspdfpraca miedzynarodowa na
przestrzeni lat pozwala na wymiane akademicka i podejmowanie rdéznorodnych
przedsiewzie¢ edukacyjnych i naukowych wspdlnie z partnerami z ponad 50 krajow Swiata.

Ministerstwo Edukacji i Nauki podkresla coraz mocniej konieczno$¢ umiedzynarodowienia
uczelni wyzszych. Dlatego tez z oferty wymiany akademickiej korzysta wielu studentéw
i doktorantow Politechniki Lubelskiej, a takze liczne grono pracownikéw, ktérych wyjazdy
zwigzane s3 z realizacja badan naukowych, projektow miedzynarodowych, udziatem
w konferencjach, a takze dziatalnoscig edukacyjng i dydaktyczng. Wspodtpraca z zagranica
przynosi Politechnice Lubelskiej szereg korzysci, nie tylko w postaci srodkéw finansowych
pozyskanych na zakup aparatury, badania i wyjazdy zagraniczne, ale réwniez wspdlnych
publikacji i przede wszystkim wptywa na podnoszenie poziomu kadry naukowej.

W zwigzku z dynamicznie rozwijajagcq sie sytuacja epidemiologiczng w Polsce rektor
Politechniki Lubelskiej w marcu 2020 r. wydat zarzagdzenie okreslajgce zasady mobilnosci
pracownikéw, studentéw i doktorantéw Politechniki Lubelskiej. Wydarzenia o charakterze
naukowym zostaty przesuniete na pdiniejsze terminy Ilub odwotane. Wyjazdy,
w szczegolnosci poza granice kraju, oraz przyjazdy gosci z zagranicy zostaty zweryfikowane
przez przetozonych i w miare mozliwosci odwotane lub przetozone.

W 2021 r. zrealizowano ogoétem 95 wyjazdéw za Wazrost liczby wyjazdéw
granice, w tym 89 wyjazddw nauczycieli akademickich zagranicznych o 138%
oraz 6 wyjazddw doktorantdw.

Trwajaca pandemia COVID-19 i zamkniecie granic spowodowaty, ze duza ilo$¢ mobilnosci
nie mogta zostaé zrealizowana.

Najwiecej wyjazdéw stanowito udziat w konferencjach, sympozjach i kongresach, na ktérych
pracownicy prezentowali wyniki swoich prac lub doswiadczenia w ksztatceniu studentow.
Na tym samym poziomie pod wzgledem liczebnosci wyjazdow za granice klasyfikujg sie
wyjazdy zwigzane z aplikowaniem oraz realizacjg programow Unii Europejskie;j.

Jak co roku w liczbie wyjazdéw zagranicznych dominowat Wydziat Mechaniczny -

43 wyjazdy. Natomiast Wydziat Zarzadzania oraz Wydziat Podstaw Techniki nie odnotowaty
zadnego wyjazdu zagranicznego.

Tabela nr 7.2.
Zestawienie wyjazddw zagranicznych pracownikéw Politechniki Lubelskiej w 2021 r.
Staze nauk. Staze Udziat Wyjazdy Wymiana
Wydziat i nauk.-bad. nauk.-bad. w impr. nauk. w ramach miedzy- Razem
krotkoterminowe | dtugoterminowe | (konferencje) | programéw UE | uczelniana
Mechaniczny 5 1 28 0 9 43
E =
. Iektrotechrlel 1 0 15 0 13 29
i Informatyki
Budownictwa
i Architektury 0 0 6 8 2 16
Inzynierii
Srodowiska 0 0 ! 0 0 1
Razem 6 1 50 8 24 89
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Tabela nr 7.3.

Wyjazdy zagraniczne pracownikéw Politechniki Lubelskiej w 2021 r. wedtug stanowisk
(bez doktorantow)

Wydziat Prof. Prof. . Adiunkt | Asystent Starszy Razem
tytularny uczelni wyktad.

Mechaniczny 7 16 14 3 3 43

!Elektrotechrlel ) 9 12 5 1 29

i Informatyki

Budownictwa

i Architektury 3 3 2 / ! 16

Inzynierii

Srodowiska 0 1 0 0 0 1

Razem 12 29 28 15 5 89

Tabela nr 7.4.

Wyjazdy zagraniczne doktorantéw Politechniki Lubelskiej w 2021 r. wedtug rodzaju
wyjazdu

Staze nauk. Staze Udziat W ramach

Wydziat i nauk.-bad. | nauk.-bad. W impr. nauk. programéw | Razem

krétkoterm. | dtugoterm. (konferen.,.szkolfama, UE
konferencje online)

Mechaniczny 0 0 3 1 4

Budownictwa
i Architektury

Razem 0 0 5 1 6

0 0 2 0 2

Wspotpraca i wymiana miedzynarodowa to wazne aspekty dziatalnosci akademickie;.
Dzis trudno wyobrazi¢ sobie uniwersytet bez studentéw i pracownikéw z zagranicy,
mobilnosci zagranicznej studentéw i kadry akademickiej oraz miedzynarodowych projektow
i badan. Jednak w wyniku pandemii znaczgco zwiekszyta sie liczba konferencji/
kongresow/szkolen organizowanych w trybie online.

W 2021 r. pracownicy Politechniki Lubelskiej uczestniczyli w 126 konferencjach
i przedsiewzieciach naukowych w formie zdalnej.

Udziat w konferencjach online w podziale na wydziaty:
=  Woydziat Mechaniczny — 52 wydarzenia,
= Woydziat Elektrotechniki i Informatyki — 16 wydarzen,
= Woydziat Budownictwa i Architektury — 34 wydarzenia,
*  Wydziat Inzynierii Srodowiska — 17 wydarzen,
= Woydziat Zarzadzania — 4 wydarzenia,
=  Woydziat Podstaw Techniki — 3 wydarzenia.
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Tabela nr 7.5.

Zestawienie uczestnictwa pracownikow Politechniki Lubelskiej w wydarzeniach online

w 2021 r.
.Staze nauk. Staze Udziat Wyjazdy Wymiana
. i nauk.-bad. nauk.-bad. . .
Wydziat , w impr. nauk. w ramach miedzy- Razem
krotko- dtugo- . . .
. . (konferencje) | programéw UE | uczelniana
terminowe terminowe
Mechaniczny 0 1 37 12 2 52
!Elektrotechrlel 0 0 16 0 0 16
i Informatyki
Budownictwa 0 0 34 0 0 34
i Architektury
Inzynierii
Srodowiska 0 0 14 0 3 17
Zarzadzania 0 0 3 0 1 4
Podstaw
Techniki 0 0 3 0 0 e
Razem 0 1 107 12 6 126

PRZYJAZDY CUDZOZIEMCOW

W 2021 r. Politechnika Lubelska goscita 59 cudzoziemcow, co zdecydowanie pokazuje wzrost

w pordéwnaniu z poprzednim rokiem, kiedy Uczelnia przyjeta tylko 6 gosci z zagranicy.

Przyjazdy cudzoziemcdw na wydziaty:
=  Woydziat Mechaniczny — 25 oséb,
= Woydziat Elektrotechniki i Informatyki — 32 osoby,
=  Woydziat Budownictwa i Architektury — 1 osoba,
= Wydziat Zarzadzania — 1 osoba.

W Politechnice Lubelskiej zatrudnionych jest 7 nauczycieli akademickich z zagranicy:
6 z Ukrainy i 1 z Kazachstanu. Na Wydziale Elektrotechniki i Informatyki — 1 profesor,
1 asystent i 2 adiunktow, na Wydziale Budownictwa i Architektury — 2 profesoréw oraz
na Wydziale Podstaw Techniki — 1 adiunkt.
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NOWE TECHNOLOGIE | PROJEKTY CYFROWE

Elementem rozwoju Politechniki jest m.in. inwestowanie w nowoczesne narzedzia
informatyczne  pomagajgce  sprawnie zarzadza¢ Uczelnia lub  wykorzystywane
W hauczaniu.

W okresie sprawozdawczym Centrum Informatyczne Politechniki Lubelskiej uruchomito lub
jest w trakcie modernizacji wielu ustug w ramach prowadzonych projektéw informatycznych
dofinansowanych ze srodkéw Unii Europejskie;.

NOWY SYSTEM PORTALOWY UCZELNI

Nowy system do zarzadzania stronami internetowymi Uczelni poprawia bezpieczenstwo

stron internetowych oraz utatwia zarzadzanie nimi. Pozwala na tworzenie szerokiej gamy

stron specjalistycznych. Z wykorzystaniem tego systemu powstaty nastepujgce strony:

= strona gtéwna Uczelni wraz ze stronami wydziatow;

® intranet — dodatkowy kanat komunikacji stworzony dla pracownikéw z myslg
o przekazywaniu najswiezszych informacji dotyczgcych istotnych spraw pracowniczych,
umozliwieniu statego dostep do najwazniejszych dokumentéw oraz procedur;

= strona Biblioteki zawierajgca obszary dziatalnosci Centrum Informacji Naukowo-
Technicznej, m.in. wydawniczej i publikacyjnej;

= portal wyktadowcy, gdzie na dedykowanej stronie — wizytéwce mozina doda¢ m.in.
kalendarz z godzinami konsultacji czy planowanymi kolokwiami, zamieszcza¢ wiadomosci
dla studentéw czy informacje na temat swojej pracy naukowej i dydaktycznej;

= portal konferencji zawierajgcy predefiniowane strony utatwiajgce organizacje konferencji,
m.in.: kalendarz, agendy, zakwaterowanie oraz ptatnosci;

= portal Biura Karier stuzgcy m.in. do prezentacji ofert pracy, stazy oraz wolontariatu dla
studentow;

= portal transferu technologii w celu wymiany wiedzy dla przedsiebiorcow
zainteresowanych kupnem lub sprzedazg innowacyjnych rozwigzan, umozliwiajgcy
nawigzanie kontaktu miedzy jednostkami/pracownikami Uczelni oferujgcymi ustugi dla
biznesu a zainteresowanymi podmiotami gospodarczymi, w celu wspdlnej realizacji
projektow/zadan badawczych oraz realizacji ustug.

POCZTA INTERNETOWA

Uruchomiony w 2021 r. nowy system pocztowy daje mozliwos¢ zaktadania dwdch rodzajow
skrzynek:
= indywidualnych przypisywanych do pracownika;
= wspodtdzielonych (skrzynki funkcyjne, zaktadane do realizacji zadan specjalnych,
projektéw itp.), do ktérych dostep moze miec kilka oséb.
Zaletg nowego rozwigzania jest lepsza kontrola nad dostepem do skrzynek wspétdzielonych,
a co za tym idzie poprawa bezpieczenstwa.
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ELEKTRONICZNA LEGITYMACIA

Mozliwo$¢ wyrobienia legitymacji pracowniczej majg zaréwno nauczyciele akademiccy, jak
i pozostali pracownicy Uczelni. W ramach elektronicznej legitymacji pracownika testowo
funkcjonuje system elektronicznego poboru kluczy, ktéry zostanie uruchomiony w biezgcym
roku. System legitymacji jest zintegrowany z innymi systemami wykorzystywanymi w Uczelni
oraz daje mozliwo$¢ rozbudowy. Planowane jest wdrozenie kolejnych ustug
wykorzystujacych legitymacje — miedzy innymi zarzgdzanie wydrukiem.

ELEKTRONICZNY OBIEG DOKUMENTOW

Zakupiony system elektronicznego obiegu dokumentéw wykorzystuje nowoczesnag
technologie low-code. System obecnie jest uruchomiony w wersji testowej. Uruchomienie
produkcyjne planowane jest do korica 2022 r. W ramach systemu uruchomione bedg
elektroniczne obiegi dokumentéw zwigzane z obstugg procesu ksztatcenia. Zastosowana
technologia umozliwia budowanie obiegdw w ramach wtasnych potrzeb. System umozliwia
integracje z innymi systemami, takimi jak ePUAP czy system pocztowy. Jednym z elementéw
systemu jest archiwum elektroniczne.

SYSTEM ROZLICZANIA PENSUM ORAZ UKtADANIA PLANU

Modut rozliczania pensum oraz modut uktadania planu jest czescig systemu dziekanatowego.
Modut rozliczania pensum umozliwia rozliczenie kadry dydaktycznej Uczelni w ramach
wypracowanych godzin. Oferuje mozliwos¢ okreslenia czasu pracy wyktadowcédw oraz
rozliczenie ich za wykonang prace. Modut posiada szereg funkcji, takich jak: obsada zaje¢
wraz z kontrolg pensum, obstuge zastepstw, kontrole kosztéw przydziatu zaje¢, ewidencje
plandw oraz generowanie raportéw. Natomiast modut ukfadania planu daje mozliwos¢
planowania i rozmieszczenia zaje¢ dydaktycznych.

MODERNIZACIA SYSTEMU EDUROAM

Przeprowadzona modyfikacja posiadanego systemu eduroam poprzez integracje z ustugg
katalogowaq usprawnifa zarzagdzanie uzytkownikiem. Od strony uzytkownika zmniejszy liczbe
wymaganych logowan i haset potrzebnych do uwierzytelniania.

INTERGRACJA SYSTEMOW Z DOMENA UStUGI KATALOGOWE)

Wdrozenie ustugi katalogowej umozliwito integracje systeméw Uczelni. W chwili obecnej
Uczelnia posiada jednolitg baze aktywnych pracownikéw i studentdéw, co w znaczacy sposdb
usprawnia zarzgdzanie uzytkownikiem oraz jego uprawnieniami. Namacalnym przyktadem
utatwienia pracy jest sposdb logowania do poczty i intranetu, gdzie uzywane sg identyczne
poswiadczenia.

Powyzej wymienione ustugi wdrozone zostaty w ramach projektu ,,PL2022 — Zintegrowany
Program Rozwoju Politechniki Lubelskiej”. Na ich realizacje oraz zakup niezbednego sprzetu
i oprogramowania przeznaczonych zostato ponad 7 min zt.
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MODERNIZACIJA SYSTEMU FINANSOWO-KSIEGOWEGO UCZELNI

Projekt modernizacji ma na celu unowoczesnienie systemu, jego przystosowanie do
obecnych wymagan prawnych oraz integracje z nowo wdrozonymi ustugami. Uczelnia jest
obecnie na etapie podpisania umowy na modernizacje systemu z wykonawcg wytonionym
W przetargu.

SYSTEM BEZPIECZENSTWA

Wdrozenie na Uczelni systemu bezpieczenstwa jest na etapie podpisania umowy
z wykonawca. Planowany system usprawni kontrole nad posiadanymi zasobami sprzetowymi
oraz programowymi zarzadzanymi przez Centrum Informatyczne. System wykorzystuje
najnowsze osiggniecia technologiczne w zakresie zapewnienia informacji na temat zagrozen
oraz okresla metody zapobiegania i neutralizacji zagrozen informatycznych.

POLKA MACIERZOWA

W roku sprawozdawczym rozbudowano przestrzen dyskowg systemu informatycznego
Uczelni — co stanowi zapewnienie przestrzeni dla wdrazanych ustug.

Modernizacja systemu finansowo-ksiegowego, wdrozenie systemu bezpieczeAstwa oraz
potka macierzowa sg finansowane ze $rodkéw Unii Europejskiej w ramach realizacji projektu
»PL 2022 - Zintegrowany Program Rozwoju Politechniki Lubelskiej — czes¢ druga”. taczna
kwota realizowanych wdrozen wynosi ponad 2,7 min zt.

Trwajg prace nad specyfikacjg przetargowg na modernizacje sieci szkieletowej oraz
zaopatrzenie Uczelni w jednolity sie¢ bezprzewodowa.

Srodki pozyskane w ramach projektéw: 500 tys. zt na modernizacje sieci szkieletowej
z projektu ,PL 2022 - Zintegrowany Program Rozwoju Politechniki Lubelskiej — czes¢ druga”
oraz 2 min zt na ustuge wdrozenia jednolitej sieci bezprzewodowe] na terenie kampusu
Politechniki Lubelskiej z projektu ,Uczelnia dostepna — program rozwoju Politechniki
Lubelskiej”.

STUDIO MULTIMEDIALNE

W maju 2022 r. zespot Studia Pollub.tv byt odpowiedzialny za kompleksowg produkcje
streamow na 2 platformy (FB i YT) oraz realizacje nagtosnienia na auli podczas obchodéw
Swieta Politechniki Lubelskiej. Byta to pierwsza realizacja na zywo z najwiekszej auli Uczelni.
Dodatkowo zrealizowana zostata konferencja na zlecenie Kota Naukowego Menedzerdw,
ktéra byta nadawana na zywo ze Studia Pollub.TV.

Na YouTubie znalazty sie takie inne realizacje pracownikéw Studia dotyczace m.in.
wynalazku ,Sposdb spieniania asfaltu”, opracowanego przez naukowcow z Wydziatu
Budownictwa i Architektury czy wystep Akademickiego Choru Politechniki Lubelskiej, ktory
w Filharmonii Lubelskiej wykonywat utwor ,Taniec Eleny”.
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Przy udziale Studia odbyty sie takze spotkania wtadz Uczelni ze spotecznoscig akademicka
Zorganizowane zostaty wyktady oraz laboratoria dla studentéw IV semestru ksztatcenia na
kierunku inzynieria multimediow.

W tym roku uruchomione zostaty nowe kanaty komunikacji (TikTok, Twitch), ktére sg
w fazie testéw. Przygotowywany jest takze scenariusz produkcji jubileuszowego filmu na
70-lecie Politechniki Lubelskiej.
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BAZA MATERIALNA

Baze materialng Uczelni stanowi 7 dziatek o tgcznej powierzchni 157 756,00 m? (w tym jedna
dzierzawiona na mocy umowy z dnia 5 marca 2018 r.), ktére w okresie sprawozdawczym byty
obstugiwane w zakresie utrzymania zieleni oraz czystosci przez pracownikéw Dziatu
Zarzadzania Obiektami. Pozwolito to na wprowadzenie jednakowego standardu w zakresie
pielegnacji terenu wokot wszystkich 24 obiektow. tgczna powierzchnia uzytkowa budynkow
wynosi 100 305,32 m?, a kubatura 484 874,47 m3.

Tabela nr 9.1.

Opis bazy materialnej Politechniki Lubelskiej w roku akademickim 2021/2022 z podziatem
obiektow do administrowania (stan na dzien 01.06.2022 r.)

Powierzchnia

Powierzchnia

sanitarny

Jednostka Nazwa Lokalizacja . Kubatura .
. . . . uzytkowa 3 gruntéw
organizacyjna obiektu obiektu ) wm 2
wm wm

Wydziat budynek WM ul. Nadbystrzycka 36 11932,00 |  51080,00

Mechaniczny

Wydziat .

Elektrotechniki | 2udynek WEil ul. Nadbystrzycka 38a 604225 | 31978,00

. . z rozbudowa

i Informatyki

Wydziat

Budownictwa | Pudynek WBIA ul. Nadbystrzycka 40 13857,82 | 60718,00

. . wraz z WICA

i Architektury

Wydziat .

Inzynierii budynek W15 ul. Nadbystrzycka 40b 4472,00 | 2468700

. . wraz z aulg

Srodowiska

Wydziat

Zarzadzania budvnek Wz

i Wydziat . y ul. Nadbystrzycka 38 7 224,12 35 052,00
i WPT

Podstaw

Techniki
Dom Studenta Nr 1 | ul. Nadbystrzycka 42 4 175,00 13 992,00
Dom Studenta Nr 2 | ul. Nadbystrzycka 44 4 175,00 13 992,00
Dom Studenta Nr 3 | ul. Nadbystrzycka 44a 4.190,00 16 537,00
Dom Studenta Nr 4 | ul. Nadbystrzycka 42a 4 190,00 16 142,00
hydrofornia ul. Nadbystrzycka 42 125,00 720,00
Centrum Innowacji
i Zaawansowanych | ul. Nadbystrzycka 36¢ 20442,29 121 348,44
Technologii
magazyn gazoéw
technicznych
Centrum Innowacji | ul. Nadbystrzycka 36¢ 9,33 29,89

Administracja i Zaawansowanych

centralna Technologii
budynek rektoratu | ul. Nadbystrzycka 38d 628,00 3691,00
budynek ul. Nadbystrzycka 36b 1434,89 9 046,59
,Pentagon
budynek sportu ul. Nadbystrzycka 36b 2 816,51 17 758,15
pawilon szatniowo- | |\ -y ctraveka 36d 141,11 1116,30
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Centrum
Technologii
Informatycznych ul. Nadbystrzycka 38b 2 429,00 11 095,70
i Lingwistyki
Technicznej
budynek
,Spichlerz”
budynek
administracji ul. Nadbystrzycka 40a 3 958,00 20 389,00
centralnej

ul. Nadbystrzycka 38h 326,00 2 848,00

budynek

: 148 111,00
CoE ASPPECT ul. Nadbystrzycka 36a 1 156,00 6 150,00

Administracja
centralna

budynek przy ul.

Bernardyriskiej 13 ul. Bernardynska 13 2 860,00 16 066,00 4 015,00

budynek
mieszkalno- ul. M. Brzeskiej 11 3 239,00 8722,00 1 900,00
hotelowy

Dom
Wypoczynkowy
Pracownikéow PL ul. Kwaskowa Goéra 2b 386,00 1317,00 2 619,00
w Kazimierzu
Dolnym

48,00 199,20 1111,00
(w tym 521 m?
dzierzawa)

Razem 100 305,32 | 484 874,47 157 756,00

domki letniskowe |Okuninka
w Okunince 48,00 199,20

Wykres nr 9.1.

Udziat procentowy powierzchni uzytkowej budynkéw stanowigcych baze materialng Politechniki
Lubelskiej w roku akademickim 2021/2022 (stan na 01.06.2022 r.)

CoE
ASPPECT
. 1%
bud. dydaktyczno CTILT pozostate WM
rektorat + sportowy 2% 1% 12%
4%

adm. centralna
5%

WEil

0,
ul. Bernardynska + ul. M. Brzeskiej 6%

6%

WBIA + WICA
14%

ClizT PL

0y
21% WIS + Aula

4%
WZ + WPT
Domy Studenckie 7%

17%
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| INWESTYCJE

W roku akademickim 2021/2022 w Politechnice Lubelskiej wykonane zostaty roboty
budowlane na tgczng kwote 19 399 074 zi.

INWESTYCJE W RAMACH PRZEPROWADZONYCH

POSTEPOWAN PRZETARGOWYCH 16 921 074 zt

1. Modernizacja sali rady wydziatu w budynku Wydziatu Elektrotechniki i Informatyki

W ramach zaméwien zrealizowano kompleksowg modernizacje sali zaréwno pod wzgledem
budowlanym, jak i funkcjonowania multimedialnego. Sala uzyskata dostosowanie do
zdalnego prowadzenia konferencji i obrad oraz elektronicznego przeprowadzenia gtosowan.
Koszt zamdwienia wynidst ok. 631 000 zt.

2. Wykonanie systemoéw multimedialnych w salach rady wydziatu w budynkach Wydziatu
Mechanicznego i Wydziatu Inzynierii Srodowiska

W ramach zamdwien zrealizowano modernizacje sal rad wydziatéw w oparciu o wymagania
jednostek. Sale uzyskaty dostosowanie do zdalnego prowadzenia konferencji i obrad. Koszt
zamoéwienia w przypadku Wydziatu Mechanicznego wynidst ok. 240 000 zt, natomiast
w Wydziale Inzynierii Srodowiska — 190 000 zt.

3. Przebudowa Domoéw Studenckich Nr 2 i Nr 3 Politechniki Lubelskiej w ramach
dostosowania do nowelizacji przepiséw przeciwpozarowych i podniesienia standardu
w pokojach mieszkalnych

Zakres realizowane] inwestycji obejmowat przebudowe pokoi studenckich pod katem
doposazenia kazdego pokoju w wezet sanitarny. Budynki posiadajg nowe rozwigzania
zaréwno elektryczne, jak i sanitarne. Koszt rozliczonej inwestycji w roku akademickim
2021/2022 w przypadku DS Nr 2 to ponad 11 300 000 zt, natomiast w przypadku DS Nr 3 —
4 115 744 zt.

4. Wykonanie instalacji klimatyzacji w budynkach Politechniki Lubelskiej w 7 zadaniach

taczny koszt zamdwienia zrealizowanego na podstawie podpisanych umdéw wynidst ponad
111 000 zt. Urzadzenia zamontowane zostaty w budynku Wydziatu Mechanicznego oraz
Wydziatu Elektrotechniki i Informatyki — tgcznie w 16 pomieszczeniach.

5. Formuta ,Zaprojektuj i wybuduj” — Budowa instalacji fotowoltaicznej i klimatyzacyjnej
w Wydziale Budownictwa i Architektury

Zamowienie byto kontynuacjg inwestycji z poprzedniego roku akademickiego. Pierwszy etap
obejmowat zrealizowanie instalacji klimatyzacyjnej na pigtym pietrze Wydziatu Budownictwa
i Architektury oraz montazu paneli fotowoltaicznych na catej dostepnej powierzchni dachu
budynku WBIA. W roku akademickim 2021/2022 zamowienie dotyczyto drugiego etapu
inwestycji, tj. instalacji klimatyzacyjnej obstugujgcej czwarte pietro. Jednostki wewnetrzne
zostaty zlokalizowane w pomieszczeniach, a jednostka zewnetrzna na dachu budynku.
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Instalacja fotowoltaiczna zasilajgca pierwsza instalacje chtodniczg (piate pietro) o mocy
okoto 30 kWp, zlokalizowana zostata na dachu budynku Wydziatlu Budownictwa
i Architektury, natomiast w drugim etapie zostata zamontowana na catej dostepnej
powierzchni dachu budynku Wschodniego Innowacyjnego Centrum Architektury.

Warto$¢ zamodwienia wyniosta 333 330 zt.

REMONTY

REMONTY ZREALIZOWANE W RAMACH

POSTEPOWAN PRZETARGOWYCH 1234 000 zt

1. Wymiana rur preizolowanych miedzy weztem cieplnym a Domem Studenckim Nr 1
i Domem Studenckim Nr 2

W zwigzku z degradacjg oraz awarig rur centralnego ogrzewania i cieptej wody zasilajgcych
Dom Studencki Nr 1 i Dom Studencki nr 2, wykonanych ze stali i izolowanych powtoka
azbesto-cementowsa, przystgpiono do realizacji wymiany odcinka miedzy weztem cieplnym
a Domem Studenckim Nr 1 i Nr 2. taczny koszt zamowienia wyniost ponad 295 000 zt w
przypadku remontu odcinka miedzy weztem cieplnym a Domem Studenckim Nr 1 oraz
ok. 72 000 zt w przypadku remontu odcinka miedzy weztem cieplnym a Domem Studenckim
Nr 2.

2. Wykonanie prac izolacyjnych scian w gruncie dla budynku Wydziatu Zarzadzania
i Wydziatu Podstaw Techniki

W ramach zamdwienia wykonano izolacje przeciwwilgociowg i zabezpieczono S$ciane
fundamentowg przed degradacjg na odcinku niemal 15m o gtebokosci 3,0 m ponizej
poziomu terenu. taczny koszt zamowienia wynioést 235 000 zt.

3. Remont wybranych pomieszczen Politechniki Lubelskiej w trzech czesciach

Ogtoszony przetarg obejmowat trzy niezalezne czesci. Sumaryczna wartos¢ wszystkich czesci
i umdéw wyniosta ponad 632 000 zt.

Czes¢ 1 — wykonanie remontu wybranych pomieszczen w budynku Wydziatu Mechanicznego
sktadato sie z pieciu zadan. tgczna wartos$é prac wyniosta ponad 140 000 zt.

Czes¢ 2 — wykonanie zadania sktadato sie z trzech czesci: remontu dwdch mieszkan w bloku
przy ul. Magdaleny Brzeskiej 11 oraz malowanie korytarzy w Centrum Sportowym
0 sumarycznej wartosci ponad 162 000 zt.

Czes¢ 3 — wykonanie remontu wybranych pomieszczen w budynku Wydziatu Zarzadzania
i Wydziatu Podstaw Techniki sktadato sie z dziesieciu zadan o tgcznej wartosci 317 000 zt.

REMONTY ZREALIZOWANE W RAMACH

POSTEPOWAN DO 130 000 zi 39 000 zt
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W roku akademickim 2021/2022 w Politechnice Lubelskiej zrealizowano 1 zamoéwienie na
prace remontowe na fgczng kwote ponad 39 000 zt. W ramach zamdwien wykonano prace
izolacyjne w budynku Wydziatu Zarzadzania i Wydziatu Podstaw Techniki.

UStuGl 1110000 zt

Dziat Infrastruktury Technicznej, Inwestycji i Remontéw zajmowat sie takie zamdwieniami
zwigzanymi z niektérymi ustugami. Zrealizowano 46 zamoéwien i uméw o charakterze
ustugowym. Byty to gitdwnie ustugi serwisowe, przeglady gwarancyjne oraz dotyczace
dokumentac;ji projektowych i ekspertyz. tgczna wartos¢ ustug wyniosta 1 110 000 zt.

SEKCJA REMONTOW 95 000 zt

W roku akademickim 2021/2022 Sekcja Remontéw zrealizowata 61 zlecen o charakterze
remontowym, w ktérych warto$é zakupu materiatow zostata rozliczona na kwote 95 000 zi.
Dodatkowo Sekcja wykonywata biezgce prace konserwacyjne, ktorych rozliczenie nastgpito
obcigzeniami kwartalnymi kierowanymi bezposrednio do poszczegdlnych jednostek
zlecajagcych.

Wykres nr 9.1.
Zestawienie wartosci wykonanych robét budowlanych i postepowan przetargowych na
prace budowlane

02020/2021
W2021/2022

roboty budowlane postepowania przetargowe na
roboty budowlane
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ZAMOWIENIA PUBLICZNE

Organizacjg i koordynacjg zamdwien publicznych zajmuje sie Biuro Zamoéwien Publicznych
przy wspotpracy ze wszystkimi jednostkami Politechniki Lubelskiej i trzema statymi

komisjami.

Z dniem 1 stycznia 2021 r. ustawa Prawo zamodwien publicznych
wprowadzita nowe uregulowania dotyczagce zamodwien
publicznych i naktadajgc jednoczes$nie na Zamawiajgcego
obowigzek petnej elektronizacji zamodwien  publicznych.
Od poéttora roku obowigzek ten jest realizowany za pomocg
platformy zakupowej, ktéra jest dedykowana do elektronicznego
sktadnia ofert oraz elektronicznej komunikacji z wykonawcami.

Zawartych 266 umow
na kwote
33 526 tys. zt

Dodatkowo, od 31 maja 2022 r. rozszerzono obowigzek udzielania zamodwien za
posrednictwem platformy zakupowej o zamdwienia publiczne, ktérych warto$é szacunkowa
przekracza 10000 zt netto, a ktore zostaty wylgczone ze stosowania ustawy Prawo

zamowien publicznych.

W okresie od 1 czerwca 2021 r. do 1 czerwca 2022 r. przeprowadzonych zostato
111 postepowan o udzielenie zaméwien publicznych, w wyniku ktérych zawartych zostato

266 umow o tgcznej wartosci 33 526 488,32 zt brutto.

2020/2021 2021/2022
ilos¢ postepowan 117 111
ilos¢ zawartych umow 256 266
wartos¢ zawartych umow (w tys. zt) 55 657 33526

Wykres nr 10.1.

llo$¢ przeprowadzonych postepowan i zawartych uméw w latach 2020-2022

umowy

postepowania

@ 2020/2021 [32021/2022

wartos¢ uméw
33 526 tys. zt

warto$¢ umow
55 657 tys. zt
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Postepowania prowadzone byty w nastepujacych trybach:

2020/2021 2021/2022
tryb podstawowy bez negocjacji 12 70
przetarg nieograniczony 84 26
postepowanie na ustugi spoteczne 14 11
zamoéwienie z wolnej reki 7 4
Razem 117 111

KOORDYNACJA | REALIZACJA ZAKUPOW

Dziat Zakupdw jak co roku realizowat zadania Ogodtem w ramach Uczelni
w podziale na nastepujgce obszary: warto$¢ materiatow, wyposazenia
= aparatura, i ustug wyniostfa 11 193 071,45 zt

= zaopatrzenie,
= gospodarka magazynowa.

W roku akademickim 2021/2022 Dziat Zakupdw zrealizowat 4 587 zapotrzebowan na kwote
27 244 843,45 zt. Dla poréwnania w poprzednim roku akademickim zrealizowanych zostato
4 108 zapotrzebowan na kwote 15 252 292,90 zt.

Wykres nr 10.2.
llos¢ i wartos¢ zapotrzebowan zrealizowanych w latach 2020-2022

llos¢ zrealizowanych Wartosc zrealizowanych
zapotrzebowan zapotrzebowan

27 245 tys. zt

15 252 tys. zt
4 587

4108

2020/2021 2021/2022 2020/2021 2021/2022
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APARATURA

W okresie sprawozdawczym ilos¢ Srodkow przeznaczonych na zrealizowanie dostaw
aparatury naukowo-badawczej, wyposazenia, materiatdbw oraz ustug, okreslona
na podstawie zapotrzebowan jednostek organizacyjnych Uczelni, stanowita kwote
24 896 593,85 zt.

Tabela nr 10.1.

Wartos¢ zrealizowanych w Politechnice Lubelskiej dostaw i ustug w roku akademickim
2021/2022

Wyszczegdlnienie Wartos¢ brutto w zt
Aparatura naukowo-badawcza i sprzet komputerowy, w tym: 18 432 658,58
= Wydziat Mechaniczny 9 745 352,25
= Wydziat Elektrotechniki i Informatyki 1471018,42
= Wydziat Budownictwa i Architektury 690 108,89
* Wydziat Inzynierii Srodowiska 2 616 883,49
= Wydziat Zarzadzania 536 361,38
= Wydziat Podstaw Techniki 155 852,21
= Administracja Centralna i pozostate jednostki 3217081,94
Materiaty 1843 834,43
Wyposazenie 537 052,15
Ustugi 4 083 048,69
Razem 24 896 593,85

Wykres nr 10.3.

Wartos¢ aparatury naukowo-badawczej i sprzetu komputerowego w tys. zt zakupionego
w latach 2020-2022

ACiinne 3217 ?
jednostki 1259

Wydziat 156

Podstaw 65 ,

Techniki

Wydziat 536 T

Zarzadzania 286

Wydziat 2617

Inzynierii 264 F
Srodowiska

Wydziat 690

Budownictwa 4 g57 5

i Architektury

Wydziat 1471

Elektrotechniki 4 195 5

i Informatyki

Wydziat 9745

Mechaniczny 4477 J|

[J2020/2021 W 2021/2022
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Wazniejsze dostawy zrealizowane w Politechnice Lubelskiej w roku akademickim 2021/2022
wraz z ich wartoscig brutto:

= dostawa, montaz i uruchomienie kompletnego systemu studia 2 708 460,00 zt
telewizyjnego w standardzie HD SDI 1080i/50
wraz z oprogramowaniem w budynku CEN-TECH

=  wyposazenie laboratorium neuromarketingu 331 290,90 zt
=  mikroskop cyfrowy wraz z oprogramowaniem 299 400,00 zt
=  ramie pomiarowe wieloosiowe stykowe 96 468,01 zt
= automatyczny fa\na_llzator widkna A2000 AMKOM 94 341,00 2t
wraz z wyposazeniem
=  goniometr DSA 25 Standard Kriss z oprzyrzgdowaniem 90 366,87 zt
= uniwersalny symulator proceséow termomechanicznych 7 705 485,02 zt
=  wyposazenie maszyny wytrzyma'\’fosaov?/ej w ekstensometr . 267 847,04 2t
automatyczny wraz z kalibracjg i aktualizacjg oprogramowania
=  tokarka CNC 500x1000 120 540,00 zt
=  aparatura do przeprowadzania badan naukowych z uzyciem
systemu EEG oraz przeszkolenie uzytkownikéw — System GES- 119 988,00 zt

upgrade wraz z czepkami HCGSN

ZAOPATRZENIE

Dostawy i ustugi dla Uczelni realizowane byty na podstawie zapotrzebowan sktadanych przez
poszczegdlne jednostki organizacyjne. Wartos$¢ dostaw i ustug w okresie sprawozdawczym
wyniosta 4 729 136,18 zt. Na te kwote sktadajg sie:

=  materiaty 2 056 498,68 zt
=  wyposazenie 1764 076,48 zt
= ustugi 908 561,02 zt.
GOSPODARKA MAGAZYNOWA

Dziatalno$¢ Dziatu Zakupdw prowadzona jest wedtug zasad ,lInstrukcji gospodarki
magazynowe;j”.

Na podstawie ustalonych zasad realizowano przyjmowanie oraz przekazywanie dostaw
przeznaczonych dla poszczegdlnych jednostek organizacyjnych Uczelni. Zapasy magazynowe
byty na biezgco analizowane i utrzymywane na optymalnym poziomie, gwarantujgcym petne
zaopatrzenie jednostek Uczelni w podstawowe wyposazenie i materiaty.
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Wykres nr 10.4.
Wartos¢ materiatow, wyposazenia i ustug w skali Uczelni w latach 2020-2022 w tys. zt

4991

[ 2020/2021
[2021/2022

materiaty wyposazenie ustugi
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6,4 min 182 min z{ 137 minzt 7 min zt

zysk netto przychody z podstawowej subwencja MEiIN przychody z dziatalnosci
dziatalnosci operacyjnej naukowo-badawczej
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SPRAWOZDANIEFINANSOWE

Sprawozdanie finansowe za 2021 r. zgodnie z art. 45 ustawy o rachunkowosci obejmuje:

= wprowadzenie do sprawozdania finansowego;

= bilans sporzadzony na dzien 31 grudnia 2021 .,

. . ) 358 666 856,43 zt
ktorego suma bilansowa wynosi

= rachunek zyskdw i strat za rok obrotowy od 1 stycznia 2021 r.

do 31 grudnia 2021 r. wykazujacy zysk netto 6431214,70 4

= zestawienie zmian w funduszu wtasnym za rok obrotowy
od 1 stycznia 2021 r. do 31 grudnia 2021 r. 15 302 925,86 zt
wykazujgce zwiekszenie funduszu wtasnego o kwote

= rachunek przeptywdéw pienieznych za rok obrotowy
od 1 stycznia 2021 r. do 31 grudnia 2021 r. wykazujacy 44 674 314.35 zt
zwiekszenie stanu srodkéw pienieznych o kwote

= dodatkowe informacje i objasnienia.

Zmiany i tendencje w stanie najistotniejszych pozycji bilansu, rachunku zyskow i strat
oraz wskazniki charakteryzujace dziatalnos¢ Uczelni w 2021 r.:

= suma bilansowa wzrosta o kwote 39 980 057,82 zt, tj. 0 12,5% w pordwnaniu do stanu na
koniec 2020 r.;

= po stronie aktywéw trwatych wartosciowe zwiekszenie odnotowano we wszystkich
pozycjach, w tym gtdwnie w $rodkach trwatych i wartosciach niematerialnych i prawnych;
wzrost aktywow trwatych ogétem wynidst 7,3% w poréwnaniu do stanu na 31 grudnia
2020r.;

= po stronie aktywdw obrotowych nastgpit wzrost ogdétem o 20,8%, w tym zwiekszenie
odnotowano w zapasach (o 20,7%), naleznos$ciach krétkoterminowych (o 12,2%),
inwestycjach krotkoterminowych (o 21,3%), za$ zmniejszenie w krétkoterminowych
rozliczeniach miedzyokresowych (o 8,2%);

= po stronie pasywdw nastapit wzrost kapitatu wtasnego o 6,7% oraz zobowigzan i rezerw
na zobowigzania o0 27,8%;

= przychody ze sprzedazy i zréwnane z nimi zwiekszyty sie o 8,4%, za$ koszty dziatalnosci
operacyjnej wzrosty o 7,7%;
= wynik ze sprzedazy wzrdst o 38,1%, tj. o kwote 1 444,1 tys. zt w porédwnaniu do 2020 r.;

= zysk netto wypracowany w 2021 r. byt nizszy o 2 105,8 tys. zt (tj. 24,7%) w porédwnaniu do
roku poprzedniego;
= wskazniki ptynnosci uksztattowaty sie na prawidtowym i bezpiecznym poziomie.
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Gtowne sktadniki aktywow trwatych:

srodki trwate (brutto)

stan na poczatek roku 398 193 544,89 zt
zwiekszenia 28 379 087,25 zt
zmniejszenia 3139756,11 zt
stan na koniec roku 423 432 876,03 zt
=  wartosci niematerialne i prawne (brutto)
stan na poczatek roku 6 099 276,17 zt
zwiekszenia 122 426,98 zt
zmniejszenia 226 274,33 zt
stan na koniec roku 5995 428,82 zt

= udziaty w obcych podmiotach gospodarczych

stan na poczatek roku 126 500,00 zt

stan na koniec roku 126 500,00 zt
=  obligacje

stan na poczatek roku 29 325 000,00 zt

stan na koniec roku 0,00 zt

= umorzenia srodkéw trwatych

stan na poczatek roku 207 775 493,06 zt
zwiekszenia 13 933 136,67 zt
zmniejszenia 3017 918,59 zt
stan na koniec roku 218 690 711,14 zt

= umorzenia wartosci niematerialnych i prawnych

stan na poczatek roku 5930727,16 zt
zwiekszenia 86 775,81 zt
zmniejszenia 226 274,33 zt
stan na koniec roku 5791 228,64 zt

Przychody z podstawowe] dziatalnosci operacyjnej wyniosty 182 365,5 tys. zt, a jej koszty
177 097,3 tys. zt.

Na utrzymanie i rozwdj potencjatu dydaktycznego i badawczego Politechnika Lubelska
otrzymata w 2021 r. subwencje w wysokosci 137 210,4 tys. zt.

Przychody z dziatalnosci naukowo-badawczej w 2021 r. wyniosty 7 043,8 tys. zt. Dziatalnosé
naukowo-badawcza rozliczana jest do wysokosci poniesionych kosztéw.

Uczelnia korzysta ze $rodkéw z funduszy strukturalnych oraz programoéw unijnych.
W 2021 r. z funduszy strukturalnych Politechnika Lubelska otrzymata kwote 19 535,3 tys. zt,
natomiast z programéw unijnych 2 996,2 tys. zt. Srodki te nie podlegajg zwrotowi.

Do dziatalnosci podstawowej zalicza sie réwniez pomoc materialng dla studentow
i doktorantéw. Na jej finansowanie w 2021 r. Uczelnia otrzymata dotacje w kwocie
16 150,5 tys. zt.
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WYNIK FINANSOWY

Tabela nr 11.1.

Wyniki finansowe w Politechnice Lubelskiej za 2021 rok (tys. zt)

e . Rodzaj Wynik
Wyszczegdlnienie dziatalnosci Przychody Koszty finansowy
Dydaktyczna 26 656,1 26 693,7 -37,6
Wydziat Mechaniczny
Badawcza 3961,6 3961,6 0,0
Razem 30617,7 30 655,3 -37,6
Dydaktyczna 24 254,0 25403,3 -1149,3
Wydziat Elektrotechniki i Informatyki
Badawcza 754,4 754,4 0,0
Razem 25 008,4 26 157,7 -1149,3
Dydaktyczna 16 173,0 15516,1 656,9
Wydziat Budownictwa i Architektury
Badawcza 1858,8 1858,8 0,0
Razem 18 031,8 17 374,9 656,9
. Dydaktyczna 8964,9 9 330,5 -365,6
Wydziat Inzynierii Srodowiska
Badawcza 453,0 453,0 0,0
Razem 9417,9 9783,5 -365,6
Dydaktyczna 12 052,6 11 663,2 389,4
Wydziat Zarzadzania
Badawcza 16,0 16,0 0,0
Razem 12 068,6 11 679,2 389,4
Dydaktyczna 5055,0 5147,8 -92,8
Wydziat Podstaw Techniki
Badawcza 0,0 0,0 0,0
Razem 5 055,0 5147,8 -92,8
Dydaktyczna 93 155,60 93 754,60 -599,00
Razem wydziaty
Badawcza 7 043,80 7 043,80 0,00
Centrum Informacji
Naukowo-Technicznej Dydaktyczna 3984,6 3639,7 344,9
Studium Jezykéw Obcych Dydaktyczna 2541,5 22341 307,4
Studium Wychowania Fizycznego Dydaktyczna 2 196,1 1078,9 1117,2
i Sportu
Centrum Informatyczne Dydaktyczna 735,7 785,3 -49,6
Uczelniane Biuro Projektow Dydaktyczna 346,6 392,1 -45,5
Centrum Promocji i Informacji Dydaktyczna 663,4 682,1 -18,7
Administracja Dydaktyczna 18521,3 19873,1 -1351,8
Dziat Spraw Studenckich Dydaktyczna 637,6 781,1 -143,5
Rektor i prorektorzy Dydaktyczna 9893,4 5547,3 4346,1
Dydaktyczna 132 675,8 128 768,3 3907,5
Razem wydzialy, jednostki i fundusze K E
Badawcza 7 043,8 7 043,8 0,0
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Wyszczegdlnienie dz;?:l:::fs'ci Przychody Koszty fi r:,:r‘:::\(uy
Wydatki finansowane centralnie 11 804,3 12773,2 -968,9
Fundusz operacyjny* 1456,4 629,2 827,2
Fundusz nauki* 1479,7 711,3 768,4
Fundusz dyscyplin* 3955,4 1385,7 2569,7
Fundusz projakos$ciowy 700,0 717,2 -17,2
Fundusz komercjalizacji 215,7 259,3 -43,6
Domy studenckie 2822,5 4448,3 -1625,8
Projekty unijne 2996,2 2996,2 0,0
Fundusze strukturalne 19 535,3 19 535,3 0,0
Razem Uczelnia 184 685,1 178 251,7 6433,4

* kwota przychodow zostata pomniejszona o réwnowartosc zabezpieczenia amortyzacji dla Srodkéw trwatych zakupionych w 2021 r.

Wykres nr 11.1.

Wynik finansowy Politechniki Lubelskiej w latach 2018-2021

2018r. 2019r. 2020 r. 2021r.
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Wykres nr 11.2.
Wynik finansowy poszczegéinych wydziatéw Politechniki Lubelskiej w latach 2018-2021 (w tys. z1)

2500

2000

1500 1

1000 1

500 1

-500

-1 000

-1 500

WM WEil WBIA WIS wz WPT

[]2018r. 1942 720 -279 -421 -1355 -115
M 2019r. 1933 2335 1619 804 1091 583
M 2020r. -90 60 816 357 441 186
M 2021r. -38 -1150 657 -366 390 -93
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PRZYCHODY

Tabela nr 11.2.
Przychody z dziatalnosci operacyjnej Politechniki Lubelskiej w 2021 r. (tys. zt)

Rodzaj przychodow Plan Wykonanie
.Subwenqa na utrzymanie i rozwoj potencjatu dydaktycznego 134 620,7 137 088,0
i badawczego
Inne przychody z dziatalnosci dydaktycznej, w tym: 9794,2 11943,2
= dotacja projakosciowa 355,2 251,4
= optaty za ustugi edukacyjne, w tym: 8 458,0 10 160,5
= za studia niestacjonarne 4 160,0 4 036,3
= za studia stacjonarne (cudzoziemcy) 1 680,0 2233,8
= za wznowienie i powtarzanie studiéw 1595,0 1342,5
= optaty rekrutacyjne 640,0 1245,6
= pozostate przychody, w tym: 981,0 1531,3
= wptywy z najmu pomieszczen 791,0 941,1
= stypendia NAWA 70,0 540,9
Przychody z dziatalnosci badawczej, z tego: 7 136,8 7 043,8
= projekty badawcze finansowane przez NCN 2118,5 1364,7
= projekty finansowane przez NCBiR 25543 1989,5
= pozostate prace i ustugi badawcze irozwojowe 2 109,8 3082,4
= programy finansowane przez MEiN 300,3 553,3
= stypendia naukowe 53,9 53,9
Przychody — Domy Studenckie 1350,0 28225
Fundusz komercjalizacji 0,0 215,7
Przychody ze studiéw podyplomowych i konferencji 941,0 899,3
Przychody projekty unijne 7 395,4 2996,2
Przychody fundusze strukturalne 17 466,3 19535,3
Pozostate przychody operacyjne 4812,2 1944,9
Przychody finansowe 280,0 179,3
Koszt wytworzenia swiadczen na wtasne potrzeby 0,0 16,9
Ogotem przychody | 183 796,6 184 685,1
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KOSZTY

Tabela nr 11.3.
Koszty z dziatalnosci operacyjnej Politechniki Lubelskiej w 2021 r. (tys. zt)

Rodzaje kosztow Plan Wykonanie
Amortyzacja Srodkow trwatych 6 405,1 7 061,5
Zuzycie materiatéw i energii 13 595,6 9980,3
Ustugi obce 16 005,9 16 347,1
Podatki i optaty 28,2 39,7
Wynagrodzenia, w tym: 116 012,0 112 146,6
= wynikajace ze stosunku do pracy 96 360,9 101 819,4
Swiadczenia na rzecz pracownikéw, w tym: 25938,8 25 896,3
= sktadka z tytutu ubezpieczenia spotecznego i funduszu 20295,4 19 246,9
pracy
= odpis na ZFSS 4 106,2 4 106,2
Pozostate koszty rodzajowe, w tym: 4 808,4 5 660,0
= aparatura naukowo-badawcza 684,7 368,7
Zmiana stanu produktow 750,6 34,1
Ogotem koszty podstawowej dziatalnosci operacyjne;j 183 544,6 177 097,3
Pozostate koszty operacyjne 0,00 779,2
Koszty finansowe 0,00 306,9
Razem koszty operacyjne i finansowe 183 544,6 178 251,7

126 Rozdziat 11 - Finanse



CFUNDUSZSTYPENDIALNY

Tabela

nr 11.4.

Wykorzystanie srodkow funduszu stypendialnego

Wyszczegdlnienie

Kwota w tys. zt

Stan srodkéow funduszu stypendialnego na poczatku roku 5367,3
z dotacji na $wiadczenia 5367,3
ztym | ze $rodkédw na stypendia ministra za znaczace osiggniecia dla
studentéw oraz dla wybitnych mtodych naukowcéw 0,00
Zwiekszenia ogétem 16 269,1
dotacja na Swiadczenia 16 150,5
7 tego inne przychody funduszu stypendialnego 118,6
W tym srodki na st\,/pendia ministraT za znaczace osiggniecia ’ 0,00
dla studentéw oraz dla wybitnych mtodych naukowcéw
Zmniejszenia ogétem 15578,1
Swiadczenia dla studentéow 14 708,6
stypendia socjalne 9249,0
w tym z dotacji na $wiadczenia 9249,0
stypendia dla oséb niepetnosprawnych 330,3
w tym z dotacji na $wiadczenia 330,3
z tego
stypendia rektora 5081,4
w tym z dotacji na $wiadczenia 5081,4
zapomogi 47,9
w tym z dotacji na swiadczenia 47,9
Swiadczenia dla doktorantéw 750,9
z tego stypendia socjalne 13,8
w tym z dotacji na $wiadczenia 13,8
stypendia dla 0séb niepetnosprawnych 8,7
2 tego w tym z dotacji na $wiadczenia 8,7
stypendia rektora 728,4
w tym z dotacji na $wiadczenia 728,4
Zapomogi 0,00
w tym z dotacji na Swiadczenia 0,00
stypendia ministra 118,6
za znaczgce osiggniecia dla studentéw 0,00
2tego dla wybitnych mtodych naukowcow 118,6
Zmiany funduszu stypendialnego z tytutu korekt (+/-) 0,00
Stan srodkéw funduszu stypendialnego na koniec roku 6 058,3
z dotacji na $wiadczenia 6 058,3
wtym | ze srodkdw na stypendia ministra za znaczace osiggniecia dla 0,00

studentow
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L Zakres pomiaru/ Nazwa miernika Formuta miernika j-m Wartos¢ miernika Standard od o(\)lvsi(t:::ialna
P- kryterium pomiaru J-m. rok 2021/2022 (cel) P A
za realizacje
Sposrdd 7 ocenionych dyscyplin
az 4 otrzymaly kategorie A+i A
Kategorie A+ otrzymaty:
= inzynieria mechaniczna
= inzynieria lgdowa
dyscypliny naukowe i transport
dziatajace na Uczelni, Kategorig A otrzymaty:
posiadajace kategorie A lub liczba ° automatyka, elektronika
A+* . i elektrotechnika
dyscyplin . . 4
w szt = informatyka techniczna
1 Ewaluacja dyscyplin ED ewaluacja *na podstawie informacji z MEIN ' i telekomunikacja prorektor
" | naukowych dyscyplin naukowych | zdn. 29.07.2022 r. o ewaluacji Pozostatym trzem dyscyplinom ds. nauki
jakosci dziatalnosci naukowej przypad{a kategoria B+:
= inzynieria Srodowiska, gornictwo
i energetyka
= nauki o zarzadzaniu
i jakosci
= architektura i urbanistyka
dy.scyr.)llny naukowe. liczba
dziatajace na Uczelni, .
. N dyscyplin brak 0
posiadajace kategorie nizszg
.. w szt.
niz B+
zbudowanie i state
Budowa .
. . SM system doskonalenie systemu
ogblnouczelnianego monitorowania transparentnej analizy termin prorektor
2. - . . . 1.12.2022 . .
systemu i oceny jakosci badan | dokonan naukowych wdrozenia UL 3 022r ds. nauki

monitorowania
i oceny jakosci badan

pracownikow

poszczegdlnych
pracownikow
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Zakres pomiaru/

Wartos¢ miernika

Standard

Osoba

Lp. N iernik F ta miernik j.m. iedzial
P kryterium pomiaru azwa miernika ormuta miernika j-m rok 2021/2022 (cel) odpowue'dua' na
za realizacje
PP1 ewaluacja .
| ki kt h kt
dziatalnosci naukowej |czb§ WY.SO opunktowanyc liczba/rok 541 >N prore o.r
. publikacji naukowych ds. nauki
pracownika
liczba A+ 162
L PP2 ewaluacja prac. w A 97 <10% N rorektor
Aktyyvnos'c dziatalnosci naukowej | ocena pracownika kazdej z B+ 60 w kat. B; F:ﬂs nauki
3. publlkachn’a pracownika grup: A+; B 43 Owkat. C '
pracownlkow A:B+ B C Cc19
ocena pracownikéw: (liczba —
. s miernik
PP3 ewaluacja pracownikow naukowych informacvin rorektor
dziatalnosci naukowej | w grupach B i C/liczba % 14,91% . y! y P .
i S spetnienia ds. nauki
pracownikéw PL pracownikéw naukowych PP2
ogotem) x 100%
i':tlet‘jzg pl‘::!:‘:c‘c'h (liczba publikacji
y. yF.) 4 interdyscyplinarnych/liczba % 8,15% >10
w publikacjach S
oL publikacji ogétem) x 100%
pracownikéw
RI2 udziat publikacji (liczba punktow publikacji
interdy.scyp.)linarnych interdYscypIin.z;\rnY.ch /lIiczby % 10,43% 10
. w publikacjach punktéw publikacji ogétem)
Bozwol . | pracownikéw x 100% prorektor
4. | interdyscyplinarnosci RI3 realizacia d i
badan s ) liczba projektow S. nauki
projektow .
badawczych miernik
badawczych szt. 8 . .
o charakterze informacyjny
o charakterze interdyscyplinarnym
interdyscyplinarnym ySeYp y
RI4 udziat projektow | (liczba projektow miernik
. . . . . o o
interdyscyplinarnych | interdyscyplinarnych/liczba % 10,13% informacyjny

w projektach ogétem

projektow ogoétem) x 100%
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Zakres pomiaru/

Wartos¢ miernika

Standard

Osoba

Lp. . . Nazwa miernika Formuta miernika j-m. odpowiedzialna
P kryterium pomiaru z ) rok 2021/2022 (cel) P . z .
za realizacje
FB1 efektywnos¢ Sredni koszt punktu ze wzgledu na system monitorowania _—
- . . . . miernik prorektor
kosztowa publikacji publikacyjnego w danej zt/punkt | danych do MEiN dane bedg dostepne informacvin ds. nauki
w danej dyscyplinie dyscyplinie 31.12.2022r. viny '
catkowity koszt realizacji IM  =44987,46
procesow badawczych AEE =15470,27
FB2 kosztochtonnos¢ W dyscypllrjle/llczbe L =86045,16 miernik prorektor
badar w dvscyplinie pracownikow badawczych zt/osobe |IS =16 743,45 informacvin ds. nauki
ySCyp i badawczo-dydaktycznych NZ =7889,00 yiny '
z uwzglednieniem ich IT =34187,62
udziatu w dyscyplinie AU =19495,48
Wykonanie 2021 Plan 2022
Fundusz Nauki — Fundusz Nauki -
. . p 1500 000 zt 1500 000 zt
Finansowanie badan Fundusz D i Fundusz D "
5 naukowych FB3 poziom subwencji | warto$¢ srodkéw undusz Lyscyplin = | Funhdusz Lyscyplin -
.. 4 000 000 zt 4700 000 zt . .
przeznaczonych na z subwencji przeznaczonych miernik
fi ie badan fi ie badan zt/rok Fundusz Programy o ) kwestor
inansowanie badarn | na finansowanie badan PreEl ey o informacyjny
naukowych naukowych w danym roku 700 000 zt (Granty na granty,
monografie,
publikacje) -
600 000 zt
Wykonanie 2021 Plan 2022
Programy i projekty | Programy i projekty
krajowe (MEiN, NCN, | krajowe (MEiN,
FB4 poziom srodkédw | wartos¢ srodkow NCBiR) — 3 961 372 zt | NCN, NCBiR) —
pozyskanych pozyskanych w ramach 2H/rok Projekty unijne — 8071981 zt miernik kwestor
w ramach projektow | projektéw badawczych w 2996 182 zt Projekty unijne — informacyjny
badawczych danym roku Fundusze 8 688 200 zt
strukturalne — Fundusze
19 535 298 zt strukturalne —
34 543 820 zt
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Zakres pomiaru/

Wartos¢ miernika

Standard

Osoba

Lp. . . Nazwa miernika Formuta miernika jom. odpowiedzialna
P kryterium pomiaru ) rok 2021/2022 (cel) P .
za realizacje
Liczba zgtoszen wynalazkéw
w celu uzyskania patentu
. , Rok zgtoszenia | 2020 | 2021
liczba zgtoszen patentowych - 28
Politechnika
w danym roku Lubelska 136 | 150 . prorektor
. miernik .
(PL oraz dyscypliny) szt./rok WM 50 73 informacvin ds. ogdlnych
WEil 35 8 yiny i rozwoju
*https://pollub.pl/nauka/zrp/wykaz WB,'A 24 9
ps://p pl/ /zrp/wy WIE > =
WPT - 1
wz . 2
Liczba decyzji o udzieleniu patentu
. , na wynalazek
liczba uzyskanych patentow Rok zgtoszenia | 2020 | 2021
w danym roku Politechnika _— rorektor
Y . Lubelsk 72 | 130 miernik prore
KB1 zakres (PL oraz dyscypliny) szt./rok unelska . ) ds. ogdlnych
i wm 37 50 informacyjny . )
- wprowadzania - i rozwoju
6 Komercjalizacja wynikéw badan *https://pollub.pl/nauka/zrp/wyk WEN u 39
. T , S: ollup. nauka/zrp/wykaz .
wynikéw badari Y pei/IpOTUR-P Py WBIA 7 10
naukowych do wis 17 31
praktyki gospodarczej
liczba zgtoszen wzoréw Liczba zgtoszen wzoréw
uzytkowych w danym roku uzytkowych _— prorektor
(PL oraz dyscypliny)* szt./rok Rok zgloszenia | 2020 | 2021 miernik ds. ogdlnych
yscypliny ) Politechnika Lubelska 5 6 informacyjny s & y
WM N 2 i rozwoju
*https://pollub.pl/nauka/zrp/wykaz Wz 3 2
X 3 Liczba decyzji o udzieleniu praw
liczba uzyskanych wzoréw ochronnych na wzory uzytkowe
uzytkowych w danym roku Rok zgtoszenia | 2020 | 2021 . prorektor
Sk : ; miernik .
(PL oraz dyscypliny) szt./rok Politechnika Lubelska | 3 9 . . ds. ogdlnych
WM 2 7 informacyjny | rozwoju
*https://pollub.pl/nauka/zrp/wykaz wis = 1
wz 1 6
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: fr s Osoba
L Zakres pomiaru/ Nazwa miernika Formuta miernika j-m R asamisinits Standard odpowiedzialna
P- kryterium pomiaru J-m. rok 2021/2022 (cel) P A
za realizacje
KB2 poziom wptywy uzyskane z uméw Wykonanie 2021 Plan 2022
. . . . Komercjalizacja Komercjalizacja S
przychodow licencyjnych, sprzedazy, . . . . miernik
e L. o . zt/rok i sprzedaz prac i sprzedaz prac . . kwestor
z komercjalizacji dzierzawy, $wiadczenia ustug informacyjny
o ; badawczych — badawczych —
wynikow badan badawczych w danym roku 3298 088 zt 3420000 zt
Umiedzynarodowienie UP1 jakos¢ publikacji (lIuctza::i)lfaiyen:io‘zzzanarodowe/ rorektor
7. e y.. ze wspotautorstwem p ) ,e y I % 24,10% >10 P .
publikacji 056b spoza Polski liczba punktdéw za publikacje ds. nauki
P ogotem) x 100%
UB1 (liczba miedzynarodowych
Umiedzynarodowienie | umiedzynarodowienie | projektow badawczych/ miernik prorektor
8. . L } L % 16,39% . ) .
badan projektow liczba projektow informacyjny ds. nauki
badawczych badawczych ogétem) x 100%

KSZTALCENIE

Lp.

Zakres pomiaru /
kryterium pomiaru

Nazwa miernika

Formuta miernika

WM

WEil

WBIA

WIS

Wartos¢
miernika rok
2021/2022

wz WPT

Osoba
odpowiedzialna
za realizacje

Standard
(cel)

Atrakcyjnos¢ oferty
ksztatcenia

liczba kandydatéw na dany kierunek / liczba wszystkich kandydatéw na Wydziale) x 100%
( y y y y y )

Architektura - - 27% - - - 27%
Budownictwo - - 73% - - - 73%
‘s Edukacj hni -
OK1 atrakcyjnos¢ .du acja techniczno - - - - - 21% 21%
. , informatyczna
oferty kierunkéw -
Elektrotechnika - 25% - - - - 25%
Finanse =~ . . - | 3a% | - 34%
i rachunkowos¢
Informatyka - 55% - - - - 55%
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L Zakres pomiaru / N I . . < .Wartosc Standard OS.Oba.
p. krvterium pomiaru Nazwa miernika Formuta miernika WM WEiIl WBIA WIS Wz WPT | miernika rok (cel) odpowiedzialna
Y p 2021/2022 za realizacje
InZynieria o o
bezpieczeristwa 13% 13%
Z;:r);}rlrézria i analiza i i i i ) 49% 49%
Inzynieria biomedyczna 10% - - - - - 10%
Inzynieria logistyki - - - - 14% - 14%
Inzynieria multimediow - 10% - - - - 10%
I’nz,ynler/a Od.I?CIWIG/nyCh i i i 61% i i 61%
zrédet energii
Inzynieria srodowiska - - - 39% - - 39%
Inzynierskie
zastosowanie o o
informatyki 10% 10%
w elektrotechnice
Marketing o o
i komunikacja rynkowa i i i i 19% i 19%
Matematyka - - - - - 17% 17%
Mechanika i budowa 34% i i i i i 34%
maszyn
Mechatronika 23% - - - - - 23%
Robot%/zaqa procesow 10% i i i i i 10%
wytworczych
Transport 11% - - - - - 11%
Zarzqdzanie - - - - 33% - 33%
Zarzqdzc.i.n/e i inzynieria 12% i i i i i 12%
produkcji
OK2 oferta :<Iicezrbuankéw/s ecjalnosci dziekani
kierunkow wjezyku | (o 5O jegyk’u 0 2 2 0 1 0 1 >1 wydzialow
obcym obcym/wydziat (szt.)
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$é Osob
Lp. | Zakres pomiaru / N N . . < .""af‘“‘ Standard soba
: krvterium pomiaru Nazwa miernika Formuta miernika WM WEil | WBIA wis wz WPT | miernika rok (cel) odpowiedzialna
Y p 2021/2022 za realizacje
OK3 studenci (liczba studentéow
studiujacy na ksztafcacych sie miernik dziekani
. w jezyku obcym/liczba - 0,16% | 0,64% | 2,04% | 2,26% - 0,85% . . y
kierunkach , , informacyjny wydziatéw
w iezvku obeym studentéw ogdtem) x
PD1 dostepno liczba studentdow/liczba
ieli k .
nauczycieli nauczyciel 9,43 | 16,93 | 12,57 | 13,04 | 16,67 | 15,65 12,99 12-14 prorektor ds
akademickich akademickich (PL oraz studenckich
wydziaty)
$rednia liczba godzin
PD2 obcigzenie ponadwymiarowych na rorektor ds
Zrownowazenie godzinami nauczyciela 28,54% | 79,78% | 38,02% | 40,86% | 42,68% | 69,69% 49,93% <50% pstudenckich.
potencjatu ponadwymiarowymi | akademickiego
) dydaktycznego na w podziale na wydziaty
" | poziomie (liczba godzin w ramach
poszczegdlnych umow
wydziatéw cywilnoprawnych/
. liczba godzin
PD k .
3 outsourcing zrealizowanych przez | 2,95% | 6,87% | 9,21% | 3,83% |24,85% | 11,64% |  8,48% <10 prorektor ds
dydaktyczny - studenckich
nauczycieli
akademickich PL) x
100%
(PL oraz wydziaty)
studia
L. stacjonarne
3 52:;‘;?:‘::’:7(?: KU1 atrakcyjnoéé liczba kandydatéw na ) ) ) ) ) ] 4594 miernik prorektor ds.
' ksztatcenia Y oferty PL 1 miejsce ogétem w PL studia informacyjny | studenckich
niestacjonarne
684
UKL poziom (liczba studentéw
Umiedzynarodowienie . P . . | obcokrajowcéw / liczba prorektor ds.
4, umiedzynarodowienia - - - - - - 11,10% >10

procesu ksztatcenia

studentow PL

studentow ogdtem) x
100%

studenckich
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Lp. | Zakres pomiaru / p AR Standard Osoba
P- krvterium pomiaru Nazwa miernika Formuta miernika WM WEil | WBIA wis wz WPT | miernika rok (cel) odpowiedzialna
Y P 2021/2022 za realizacje
UK2 poziom . .
umiedzynarodowienia liczba profesorow prorektor ds.
. wizytujacych 17 4 4 4 14 1 44 >40 .
procesu ksztatcenia - studenckich
studentow prowadzacych zajecia
UK3 poziom
wspotpracy liczba podpisanych i i i i i i 156 miernik prorektor ds.
dydaktycznej umow w roku biezagcym informacyjny | studenckich
miedzynarodowej
(liczba studentow
wyjezdzajacych+ liczba
UK4 pozi9m wymiany stud'er?tc')'w. i i i i i i 5,30% 510 prorektor'ds.
studenckiej przyjezdzajacych) / studenckich
(liczba studentéw
ogdtem) x 100%
(liczba nauczycieli
akademickich
wyjezdzajgcych + liczba
nauczycieli
akademickich
UK5 poz.lorn wymiany przyjezdzaj'acych , prorektor ds.
nauczycieli z wytgczeniem o0sob - - - - - - 27,3% 25 .
- . studenckich
akademickich zatrudnionych na
stanowisku prof.
wizytujgcego / liczba
nauczycieli
akademickich ogdtem)
x 100%
(liczba studentéw
Aktywnos¢ . . dziatajacych w kotach . . .
5. | i samorzadnosé AS1 funkcjonowanie | -\ o veh / liczba 9,00% | 3,19% | 3,86% |12,10% | 6,00% | 3,44% - _ miernik dziekani
két naukowych . informacyjny wydziatow
studencka studentéw na
Wydziale) x 100%
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Zakres pomiaru / AR Standard Osoba
Lp. krvterium pomiaru Nazwa miernika Formuta miernika WM WEil | WBIA wis wz WPT | miernika rok (cel) odpowiedzialna
Y P 2021/2022 za realizacje
srodki finansowe
AS2 finansowanie két | przeznaczone na miernik prorektor ds.
. (1A - - - - - - 173 020 zt . ) .
naukowych dziatalnos¢ kot informacyjny | studenckich
naukowych
liczba wydarzen
AS3 aktywnos¢ kot wykazany,ch przez 6 10 5 7 22 4 |- 59 d2|e.karl1|
naukowych poszczegdlne kota wydziatow
naukowe/wydziat
22 j
AS4 aktywnosc liczba aktywnych sekcji S
. . ) sportowe + prorektor ds.
sportowa i kulturalna | sportowych i zespotéw - - - - - - , >20 .
) 6 zespotow studenckich
studentow PL kulturalnych
kulturalnych
JK1 skutecznos¢ llf)zsti):dlzercur::iow wszystkie
procesu akredytacji P Jacy 2 2 2 1 1 2 10 y. rektor
pozytywna ocene po oceniane
w PL . "
procesie ewaluacji PKA
sumaryczny indeks
jakosci ksztatcenia dla
poszczegdlnych
kierunkow i opinia
L. L. o absolwencie 3,97 3,54 4,00 4,07 3,95 4,28 3,96
Doskonalenie jakosci .
. o (wprowadzenie
6. | ksztatcenia i systemu | JK2 opinia R .
. L , cyklicznie wyliczanego
jej zapewniania absolwentéw . . . A
o . indeksu oceny jakosci miernik
odnos$nie poziomu . . . rektor
iakosci i zak ksztatcenia) informacyjny
Jka ?S{C' ! z.a resu Architektura - - 4,00 - - - 4,00
sztaicenia Budownictwo - - 4,00 - - - 4,00
{:‘dukaqa techniczno- i i i i i 433 4,33
informatyczna
Elektrotechnika - 4,10 - - - - 4,10
Finanse = - - - - | 407 | - 4,07
i rachunkowos¢
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Zakres pomiaru / Ll Standard Osoba
Lp. k 'p . Nazwa miernika Formuta miernika WM WEil | WBIA wiS wz WPT | miernika rok | odpowiedzialna
ryterium pomiaru 2021/2022 (cel) za realizacje
Informatyka - 3,73 - - - - 3,73
nzynieria - - . . - | 400 | 400
bezpieczenstwa
Inzynieria biomedyczna 3,20 2,33 - - - - 2,77
Inzynieria logistyki - - - - 3,67 - 3,67
I’nz,ynler/a od.Ilvawm/nych i i i 3,89 i i 3,89
zrédet energii
Inzynieria produkcji 4,67 4,67
Inzynieria srodowiska - - - 4,25 - - 4,25
Marketing - - ; ; 4,00 ; 4,00
i komunikacja rynkowa
Matematyka - - - - - 4,50 4,50
Mechanika i budowa 411 i i i i i 4,11
maszyn
Mechatronika 3,83 4,00 - - - - 3,92
Robot%/zaqa procesow 383 i i i i i 3,83
wytworczych
Transport 4,50 - - - - - 4,50
Zarzqdzanie - - - - 4,05 - 4,05
Zarzqdqu/e i inZynieria 3,67 i i i i i 3,67
produkcji
liczba kandydatow/
studentéw na dany
. .. 0 33 0 0 136 0
kierunek studiow 169
podypl./kurséw/szkolen
Rozwoj oferty KU1 atrakcyjnosc Elektroenergetyka - 6 - - - - 6 miernik dziekani
7. | ksztatcenia oferty ksztatcenia Administrowanie informacvin wydziatéw
ustawicznego ustawicznego sieciami - 5 - - - - 5 viny ¥
komputerowymi
7,'el'ekomunlkaqa i 2 i i i i 22
Swiatfowodowa
Analiza danych - - - - 16 - 16
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Lp. | Zakres pomiaru / p AR Standard Osoba
P- krvterium pomiaru Nazwa miernika Formuta miernika WM WEil | WBIA wis wz WPT | miernika rok (cel) odpowiedzialna
Y P 2021/2022 za realizacje
Zarzq.dzc?me zasobami i i i 21 i 21
ludzkimi
Zarzqdzanie i marketing - - - 23 - 23
Mast{e( of bL.Jsmess i i i 76 i 76
administration
‘ WSPOLDZIALANIE UCZELNI Z OTOCZENIEM ‘
Py Osob
Zakres pomiaru / —_— N . Wartosé miernika Standard soba
Lp. . . Nazwa miernika Formuta miernika j-m. odpowiedzialna
kryterium pomiaru rok 2021/2022 (cel) L
za realizacje
WO1 wspdtpraca z podmiotami “clibfa DQSPISBHVCh Hmow#e prorektor
.p p. P szrotami szt. Ogétem — 34 >20 ds. ogdlnych
edukacyjnymi *https://pollub.pl/rekrutacja/informacje- : :
i rozwoju
dla-szkol/wykaz-umow-o-wspolprace
Liczba wydarzen — 56,
a ponadto: materiaty video
na YouTube — 22, materiaty . .
o . , . . . kierownik
Wspétdziatanie WO2 wspétpraca z podmiotami liczba wvdarzen o charakterze video na facebook — 15, Centrum
1. | z podmiotami zewnetrznymi w obszarze y. szt. fotorelacje (Studencka Agencja >20 .
. . promocyjnym . Promocji
zewnetrznymi promog;ji Fotograficzna) — 52, i Informacii
facebok/instagram — 117 )
publikacji, LinkedIn/Twitter
— 43 publikacji
WO3 wspétpraca z podmiotami liczba umoéw rea’Iizc?\{vanych na pror(=:ktor
. rzecz samorzaddw i jednostek szt. 0 >10 ds. ogdlnych
samorzadowymi . . .
samorzadu terytorialnego i rozwoju
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Osoba

Zakres pomiaru / N S . Wartos$¢ miernika Standard A
Lp. . . Nazwa miernika Formuta miernika j-m. odpowiedzialna
kryterium pomiaru rok 2021/2022 (cel) .
za realizacje
) . ) ) ogotem — 14
I|czba' umow mled'zyu'czelrnanyck.\ w roku 2022 — Politechniczna rorektor
W04 rozwoj wspétpracy (pomiedzy L:ICZG|nI<‘:?n:I krajowymi ot Sie¢ Via Carpatia — 3 uczelnie > 10 dsp ozéinvch
z podmiotami akademickimi Ogtatz Z;grﬁnt')czl;‘yf')t int " | Politechnika Biatostocka i.roiwo;/u
*https://pollub.pl/rekrutacja/informacje- . .
dla-szkol/wykaz-umow-o-wspolprace Politechnika Lubelska
Politechnika Rzeszowska
miejsce 2022 r.— 32 miejsce
RANK1 pozycja PL w rankingu . (wsk. =57,8)
P ktyw” < k
uczelni akademickich pomiar.,Perspektyw ranl\:iln " 2021 r. — 27 miejsce 30 rektor
8% 12020 r. - 31 miejsce
miejsce 2022 r. — 8 miejsce
RANK2 pozycja PL w rankingu . " (wsk. =57,8)
. . <
2. | Pozycja w rankingach uczelni technicznych pomiar, Perspektyw ranl\:i/n " 2021 r. — 8 miejsce <8 rektor
& 2020 r. — 8 miejsce
RANK3 pozycja PL kryteria: prestiz, absglwenci na. miejsce pre.stii — miejsce 2:38 ('wsk. =6,6) <50
W poszczeedinvch kategoriach rynku pracy, warunki ksztatcenia, w umiedzynarodowienie do 2028 r rektor
P goiny & umiedzynarodowienie rankingu | — 40 miejsce (wsk. = 37,3) '
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| SPOLECZNOSC AKADEMICKA UCZELNI

Zakres pomiaru/ . I . Wartos$¢ miernika Standard Os'oba.
Lp. . . Nazwa miernika Formuta miernika j-m. odpowiedzialna
kryterium pomiaru rok 2021/2022 (cel) .
za realizacje
MOL1 opinia pracownikow . . pkt.
kiet 49 pk > kt
nt. systemu motywacji badanie ankietowe (skala 0-100) 9 pkt 60 rextor
MO2 opinia pracownikéw okt
Systemy motywacji | Nt Wsparcia rozwoju badanie ankietowe (skala O- 48 pkt 260 rektor
1. |ioceny zawodowego, zakresu 100)
pracownikéw obowigzkéw, wynagrodzenia
MO3 opinia pracownikow okt
nt. syster.m’J oceny badanie ankietowe (skala O- 57 pkt > 60 rektor
pracownikow
. L 100)
i stosunkéw interpersonalnych
.. . | SD liczba studentéw IIFZba stuc'lentow na StUdlac,h miernik dyrektor Szkoty
2. | Studenci i doktoranci i doktorantow I'i Il stopnia oraz doktorantéw osoby 36 informacvin Doktorskiei
Szkoty Doktorskiej [0séb / rok] yiny )
nauczyciele akademiccy
PK1 struktura zatrudnienia (NA)/pra.\cowr?lcy nlebe.da.cy. relacja 0,997 0,9-1,1 rektor
nauczycielami akademickimi
(NNA)
. zatrudnieni asystenci,
Polityka .kad'rowa, wyktadowcy, adiunkci, adiunkci
3. optymajllzaqa dydaktyczni / profesorowie,
potencjatu PK2 struktura kadry 1 profesorowie uczelni, relacja 2,497 22 rektor
kadrowego profesorowie uczelni
dydaktyczni i doktorzy
habilitowani
PK3 struktura kadry 2 asystenci/profesorowie relacja 2,279 >1,5 rektor
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Osoba

Zakres pomiaru/ S S . Wartos¢ miernika Standard AN
Lp. . . Nazwa miernika Formuta miernika j-m. odpowiedzialna
kryterium pomiaru rok 2021/2022 (cel) .
za realizacje
Szczegotowe dane
wynagrodzenie zasadnicze odchvlenie | tabelach* przedstawiajacych:
w grupie zawodowej w ujeciu od éernie' — odchylenie od $redniej <10% rektor
WP1 poziom ptac grup wydziatéw y wedtug stanowisk w ujeciu
zawodowych wydziatow/jednostek
wynagrodzenie zasadnicze |~ odchylenie standardowe
. . L odchylenie od $redniej w grupie .
w grupie zawodowe]j w ujeciu , . dowel w uieci <10% rektor
Warunki pracy Uczelni od $redniej zawodowej w ujeciu
(wynagrodzenie wydziatéw/jednostek
4. ’ ($rednia ptaca w Uczelni /

warunki bytowe,
sfera socjalna) WP2 poziom pfac na tle
wynikéw szkolnictwa wyzszego

Srednia ptaca w szkolnictwie
wyzszym) x 100% (dla % 125,1% >100 rektor
poszczegdlnych grup
pracowniczych)

wypadkowos$é na terenie szt./1000 miernik

WP3 poziom wypadkowosci kampusu [szt./1 tys. 0s6b] os. 0,004 wypadki w pracy informacyjny rektor
ernik
WP4 natezenie wandalizmu liczba przypadkéw wandalizmu szt./rok 0 . miern! . rektor
informacyjny

*Tabele do wskaznika WP1

Odchylenie od $redniej wedtug stanowisk w ujeciu wydziatéw/jednostek

Stanowisko WM WEil WBIA wiS wz WPT SJO SWF CIN-T Czy < 10%
adiunkt 0,3% -1,4% -0,1% -0,1% 1,7% -0,7% TAK
asystent 1,3% -1,5% -0,1% 0,6% -2,9% 3,3% TAK
bibliotekarz akademicki 0,0% TAK
instruktor 3,2% -3,2% TAK
lektor 0,0% TAK
profesor 5,9% 0,9% -2,8% -7,2% -1,8% -7,2% TAK
profesor uczelni 1,0% 0,4% -1,6% 0,8% -0,8% -2,9% TAK
wyktadowca -25,3% -22,1% -17,9% -27,5% 2,1% -4,5% TAK/NIE
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Odchylenie standardowe od $redniej w grupie zawodowej w ujeciu wydziatéw/jednostek

Stanowisko WM WEil WBIA wis wz WPT SJIo SWF CIN-T Czy < 10%
adiunkt 0,2% 1,0% 0,1% 0,1% 1,2% 0,5% TAK
asystent 0,9% 1,0% 0,1% 0,4% 2,1% 2,4% TAK
bibliotekarz akademicki 0,0% TAK
instruktor 2,3% 2,3% TAK
lektor 0,0% TAK
profesor 4,2% 0,7% 2,0% 5,1% 1,3% 5,1% TAK
profesor uczelni 0,7% 0,3% 1,1% 0,6% 0,6% 2,0% TAK
wyktadowca 17,9% 15,6% 12,6% 19,4% 1,5% 3,2% TAK/NIE

fr s Osob
Zakres pomiaru/ —_— I . Wartos¢ miernika Standard soba
Lp. . . Nazwa miernika Formuta miernika j-m. odpowiedzialna
kryterium pomiaru rok 2021/2022 (cel) .
za realizacje
KBK relacja dynamiki dynamika kosztow * ze wzgledu na fakt,
Optymalizacja kosztow . , dziatalnosci operacyjnej / 2021/2020* 2 fia ;
1 badan i ksztatcenia zmian kosztow do dynamika przychoddéw x % 101,5% @ Inormade <100 kwestor
zmian przychodéw ¥ ) przy 27 sprawozdawcze
100 % przygotowywane s3 za
* k kalend , @ ni
pomiar wskaznikow §0§1/20%O i :gk aiaedneriicmI?iWy anie
. - . ubwencja = 2% ’
Monitoring zrédet MZF dyna,mlka dynamiki poszc,zegolnych (po uwzglednieniu wskazniki KBK oraz MZF miernik
2. | .. . poszczegdlnych grup | grup przychodoéw % ) . . inf ) kwestor
finansowania hodow (subwenc'a ozostate wszystkich komun/katow) zostat pohczony informacyjny
przyc o dJ)’ P Pozostate przychody — | z uwzglednieniem lat
przychody 101,6% 20202021
Osob
Zakres pomiaru/ L N . Wartos$¢ miernika Standard s'o a'
Lp. . . Nazwa miernika Formuta miernika j-m. odpowiedzialna
kryterium pomiaru rok 2021/2022 (cel) .
za realizacje
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Decentralizacja
odpowiedzialnosci za

wyniki ekonomiczne Wykonanie 2021 Plan 2022
Uczelni poprzez WEU1 rentownos¢ sumaryczny wynik At wynik wydziatéw = wynik wydziatéw = 50 kwestor
wdrozenie wydziatow finansowy - 632 879 zt 3085929 zt
budzetowania * bez FO, FN, FD * bez FO, FN, FD
i kontrolingu jednostek
organizacyjnych
EER1 udziat
\r/\g:g:f;w na (wydatki na remonty Wykonanie 2021 Plan 2022 iermik
. . i konserwacje / przychody % 0,7% 1,3% i ) kwestor
i konserwacje , o informacyjny
w przychodach PL ogotem) x 100%
ogbtem
. Unia Europejska: Unia Europejska:
Ocena | BER2 udaziaf N . Wykonanie 2021 Plan 2022
efektywnosci ekonomicz | wydatkow na (wydatki inwestycyjne na 2 996,2 tys. zt 8688,2 tys. 21
nej przedsiewzieé projekty projekty infrastrukturalne % ! ' ’ ' miernik kwestor
rozwojowych infrastrukturalne / przychody ogétem) x Fundusze strukturalne:| Fundusze strukturalne: informacyiny
‘g’gzé‘r’;ﬁd“h 100% Wykonanie 2021 Plan 2022
19 535,3 tys. zt 34 534,8 tys. zt
EER3 poziom (wydatki na inwestycje’ Wykonanie 2021 Plan 2022
.reallzaql“planu i re.monty/p.lar? wydatkow % 63.5% i 590 kwestor
inwestycji na inwestycje i remonty)
i remontéw x 100%
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INFRASTRUKTURA

Zakres pomiaru/

Wartos¢ miernika

Osoba

Lp. kryterium pomiaru Nazwa miernika Formuta miernika j.m. rok 2021/2022 Standard (cel) odeW|e.d2|arlna
za realizacje
RIB1 efektyyvnosc ) !lczba uzyskanych dotacji na sat. 5 51 kanclerz
pozyskiwania dotacji inwestycje
L . .| liczba zaakceptowanych wnioskéw
énieni RIB2 sk k
.UnOW?f:%esnlenle s’rodki')vl\J/tfeir:Z:ZZivp(;y;alwama o dofinansowanie inwestycji % 100% >75 kanclerz
L. | Frozwo |n'frastruktury inwestvcie y w stosunku do wnioskéw ztozonych 0 0 -
badawczej vd [zaakceptowane/ztozone x 100%]
. - uzyskany poziom dofinansowania /
RIB.3 poziom rgahzacp planu planowane zatozenia budzetu we % 76,7% >75 kanclerz
dofinansowania . .
whnioskach na dotacje x 100%
Budowa systemu
momtorowafua MIB1 system informatyczny do | budowa i wdrozenie systemu do . prorektor
wykorzystania . o . ) -, . w trakcie ]
2. . monitorowania infrastruktury | monitorowania bazy laboratoriow termin L 31.12.2023r. ds. ogdlnych
infrastruktury . . . . realizacji . .
badawczej oraz poziomu ich wykorzystania i rozwoju
badawczo-
dydaktycznej
PIU1 skutecznos¢ ztozonych liczba wnioskow, ktdre uzyskaty
przez Politechnike Lubelska akceptacje i dofinansowanie/ % 100% >75 kanclerz
wnioskdéw o przyznanie dotacji | wszystkie ztozone wnioski x 100%
3 Polityka inwestycyjna
" | Uczelni PIU2 poziom zewnetrznych
trumieni fi h B o ik
strumient fihansowyc wartos¢ pozyskanych srodkéw zt 14 000 000 zt . miernt . kwestor
pozyskanych na rzecz informacyjny

inwestycji

Rozdziat 12 — Wskazniki realizacji strategii rozwoju Politechniki Lubelskiej 145



‘ ORGANIZACIA | ZARZADZANIE

Zakres pomiaru/

Wartos¢ miernika

Osoba

Lp. kryterium pomiaru Nazwa miernika Formuta miernika j-m. rok 2021/2022 Standard (cel) odeW|e'dZ|a'Ina
za realizacje
(liczba dziedzin objetych prorektor
SI1 zasieg integracji zintegrowanym systemem o o miernik ,
funkcjonalnej informatycznym / liczba dziedzin % R informacyjny dsi'rc;ijllgyu(:h
ogdtem) x 100% J
(liczba jednostek organizacyjnych
Integracja systemu | SI2 zasieg integracji objetych zintegrowanym systemem miernik prorektor
1. informatycznego oreganizacvinei informatycznym/liczba jednostek % 98% informacvin ds. ogdlnych
& yine) organizacyjnych w PL ogotem) yiny i rozwoju
x 100%
. . stworzenie jednolitych szablonéw . prorektor
I
fas (;))r(?;l\(l)vr:n?;andaryzaql do tworzenia zunifikowanych termin \r/;;c:‘iazlgzl.ie 31.12.2024 . ds. ogdlnych
P raportow jednostek org. ] i rozwoju
. . . wdrozenie zintegrowanego .
PC1
bﬁdizc:(zjlvc\)lgnnli:tegraql systemu budzetowania centralnego termin \:\’e:?zzccl'ei 31.12.2023r. kwestor
Doskonalenie i jednostek organizacyjnych )
2. .
systemu planowania PC2 poziom integracji wdrozenie zintegrowanego w trakcie
contlF")oIin u grac) systemu controllingu centralnego termin realizacii 31.12.2023r. kwestor
& i jednostek organizacyjnych )
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Opracowanie:

Biuro Rektora i Organizacji Uczelni

na podstawie materiatow przedstawionych
przez jednostki organizacyjne Uczelni

Politechnika Lubelska
20-618 Lublin
ul. Nadbystrzycka 38d




