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L. UWARUNKOWANIA FUNKCJONOWANIA UCZELNI
W ROKU AKADEMICKIM 2000/2001

Podstawowym czynnikiem warunkujacym realizacj¢ zalozen programo-
wych przyjetych do realizacji w roku akademickim 2000/2001 byly podobnie
jak w latach poprzednich sprawy zwiazane z niedostatecznym stopniem
sfinansowania dziatalnosci Uczelni srodkami budzetowymi.

Szczegolnie drastycznie problemy niedoboréow finansowych wystapilty w
IV kwartale roku 2000 1 zwiazane byly z nieoczekiwanym zmniejszeniem
dotacji budzetowej na dzialalnos¢ dydaktyczna — podstawowego zrodia
finansowania funkcjonowania Uczelni. Zmniejszenie to wynoszace 3,15%
planowanej dotacji, wymusito koniecznos¢ wdrozenia nadzwyczajnych srodkow
oszcz¢dnosciowych skierowanych glownie na ograniczenie zakupdéw 1
zminimalizowanie  kosztow  eksploatacji 1 szeregu innych dzialan
prooszczgdnosciowych.

Czynnikiem pozwalajacym na zminimalizowanie negatywnych skutkow
zmniejszenia zasilania budzetowego, byta niewatpliwie racjonalizacja 1 wyzsza
dyscyplina gospodarki finansowej, wywotana realizowana od poczatku 2000 r.
decentralizacja gospodarki finansowej Politechniki.

Z uznaniem nalezy podkresli¢ konstruktywne i1 odpowiedzialne podejscie
do problemow gospodarki finansowej ze strony Panow Dziekanow 1 kie—
rownikow jednostek organizacyjnych, co zaowocowalo wyraznag poprawa na
odcinku kosztow dzialalnosci. Istotne znaczenie mialy tu takze dzialania
restrukturyzacyjne, dokonane gltownie w dzialalnosci administracji centralne)
polegajace na likwidacji jednostek od lat przynoszacych straty na dziatalnosci
(poligrafia, transport). Warto podkresli¢, ze dziatania te udato si¢ przeprowadzi¢
bez negatywnych skutkow spotecznych.

W rezultacie, gdyby nie ograniczenie wielkosci przekazywane) przez
MEN dotacji na dzialalnos¢ dydaktyczna Uczelnia zamknetaby dziatalnos¢ w
2000 r. dodatnim wynikiem finansowym mimo zalozonej straty w planie
rzeczowo—finansowym na 2000 r.

Sytuacja finansowa w roku biezacym, pozornie tylko wydaje sig
korzystniejsza.

Wielkos¢ przyznanej dotacji na dziatalnos¢ dydaktyczng jest wprawdzie
nominalnie wyzsza o ponad 13% w stosunku do dotacji przekazane; w roku
2000, na co migdzy innymi wplyn¢ly korzystniejsze relacje charakteryzujace
udzial liczby studentow 1 wysokokwalifikowanej kadry nauczycieli
akademickich, a zwlaszcza uruchomienie na 2 kierunkach studiow
doktoranckich, jednak ze wzgledu na strukturg¢ dotacji nie oznacza to poprawy
sytuacji finansowe;j.



¢

Realizacja ustawowej podwyzki ptac pracownikéow o 7,6% w stosunku do
stanu z grudnia 2000 r. wymusita konieczno$¢ przeznaczenia az 92,9%
przyznanej dotacji na sfinansowanie kosztow osobowych (wynagrodzenia +
narzuty na ZUS + narzuty na Fundusz Swiadczen Socjalnych).

Oznacza to wyrazne pogorszenie mozliwosci finansowania rzeczowych
kosztow funkcjonowania uczelni.

Dodatkowym czynnikiem pogarszajacym sytuacje¢ jest niepelne
sfinansowanie przez MEN kosztow inwestycji zwiazanej z adaptacja ,,Patacyku”
na siedzib¢ Rektoratu o kwote 500 tys. zlI oraz nie uwzglednienie w
wielkosciach przekazywanej dotacji kosztow zwigzanych z eksploatacja nowo
oddanych obiektow Rektoratu i Instytutu Inzynierii Ochrony Srodowiska.

Stan ten powoduje koniecznos¢ drastycznego ograniczenia srodkéw na
remonty 1 niektore inne rzeczowe sktadniki kosztow funkcjonowania uczelni.

Korzystnym elementem sytuacji finansowej w | pélroczu biezacego roku
byt niewatpliwie stopien realizacji dotacji na dziatalnos¢ dydaktyczna.
Przekazane przez MEN miesi¢gczne transze dotacji w okresie styczen — czerwiec
wyniosty blisko 52% rocznego wymiaru tej dotacji. Obecnie jednak
obserwujemy zmniejszenie sptywu srodkow dotacyjnych, gdyz dotacja
przekazana w m—cu lipcu br. byta 0 20% nizsza od $redniej miesi¢czne;j transzy
dotacji, co w wielkosciach bezwzglednych oznacza niedobor w skali miesiaca
rz¢du 560 tys. zt.

Istnieje uzasadniona obawa, ze wobec znanego stanu finansow
publicznych ta niekorzystna sytuacja moze wystapi¢ takze w pozostalych
miesigcach roku.



II. ORGANIZACJA | ZARZADZANIE
1. Struktura Uczelni

Uczelnia posiada 4 wydzialy:  Mechaniczny, Elektryczny, Inzynierii
Budowlanej 1 Sanitarnej, Zarzadzania 1 Podstaw Techniki; jednostki
migdzywydzialowe: Studium Jezykéw Obcych, Studium Wychowania
Fizycznego 1 Sportu, Bibliotekg Glowna. W strukturze organizacyjne)
wydzialow 1stnieja cztery instytuty: Instytut Fizyki (WZiPT), Instytut
Technologicznych  Systeméw  Informacyjnych (M), Instytut Podstaw
Elektrotechniki i Elektrotechnologii (E), Instytut Inzynierii Ochrony Srodowiska
(WIB1S) oraz 45 katedr: 12 w Wydziale Mechanicznym, 12 w Wydziale
Elektrycznym, 12 w Wydziale Inzynierii Budowlanej 1 Sanitarnej, 9 w Wydziale
Zarzadzania 1 Podstaw Techniki.

2. Glowne kierunki dzialalnosci w roku akademickim 2000/2001

W roku akademickim 2000/2001 gtowne dziatania Kierownictwa Uczelni

dotyczyly:

— pozyskiwania srodkéw na dzialalnos¢ dydaktyczna, naukowa 1 inwestycyjna;

— podeymowania przedsigwzig¢ dyscyplinujacych finanse uczelni;

— oddano do uzytku budynek laboratoryjno—dydaktyczny dla potrzeb kierunku
Inzynieria Srodowiska;

— zakonczono remont 1 adaptacj¢ budynku ,,Palacyk™ na Rektorat Politechniki
Lubelskiej;

— przeprowadzenia oceny instytutow, katedr 1 jednostek miedzywydziatowych;

— wdrazania elastycznego systemu ksztalcenia;

— finalizowania komputeryzacji dziekanatow 1 domdéw studenckich;

— uruchomienia narodowego katalogu NUK;

— tworzenia warunkow do szerokiej wspolpracy Politechniki ze sferami
dziatalnosci gospodarczej;

— zalozenmia Fundacji Rozwoju Politechniki 1 Towarzystwa Absolwentow 1
Przyjaciot PL;

— generalnego uporzadkowania spraw BHP.

Szczegolowe omowienie dokonan Kierownictwa Uczelni zawarte jest w
prezentowanym sprawozdaniu podstawowych sfer dziatalnosci Politechniki.



3.

Zarzadzanie Uczelnig

Biezace funkcjonowanie Uczelni regulowane bylo poprzez wydanie

ponad 32 zarzadzen i 2 pism okélnych.

Zarzadzenia Rektora

L.

10.

Zarzadzenie Nr R-18/2000 z dma 10 pazdziernika 2000 r. w sprawie
warunkow wynajmu 1 dzierzawy pomieszczen oraz terenow Uczelni.

Zarzadzenie Nr R-19/2000 z dnia 12 pazdziernika 2000 r. w sprawie zmian
organizacyjnych w wydziatach Politechniki Lubelskiej.

. Zarzadzenie Nr R-20/2000 z dnia 15 pazdziernika 2000 r. w sprawie zasad

odplatnosci za wydanie dokumentow dotyczacych przebiegu studiow w
Politechnice Lubelskie;.

. Zarzadzenie Nr R-21/2000 z dnia 25 pazdziernika 2000 r. w sprawie

przeprowadzenia oceny dzialalnosci instytutow 1 katedr.

. Zarzadzenie Nr R-22/2000 z dnia 25 pazdziernika 2000 r. w sprawie

opracowania planu zagospodarowania zasobow lokalowych uczelni.

Zarzadzenie Nr R-23/2000 z dnia 26 pazdziernika 2000 r. w sprawie stawek

wynagradzania za zajecia dydaktyczne wykonywane na rzecz uczelni na
podstawie umow cywilno—prawnych.

. Zarzadzenie Nr R-24/2000 z dnia 27 pazdziernika 2000 r. w sprawie

powolania Komisji Dyscyplinarnej dla Studentéw, Odwolawcze; Komisji
Dyscyplinarnej dla Studentow oraz Rzecznikéw Dyscyplinarnych dla
Studentow.

. Zarzadzenie Nr R-25/2000 z dma 14 Listopada 2000 r. w sprawie

funkcjonowania serwisu informacyjnego Politechniki Lubelskie; w
internecie.

. Zarzadzenie Nr R-26/2000 z dnia 14 listopada 2000 r. w sprawie realizacji

zalecen pokontrolnych Panstwowej Inspekcji Pracy.

Aneks Nr 1 z dnia 4 grudnia 2000 r. do Zarzadzenia Nr R-14/2000 w
sprawie powolania Komisji Przetargowej dla udzielania zamowienia
publicznego.



11.Aneks Nr 1 z dnia 4 grudmia 2000 r. do Zarzadzenia Nr R—10/2000 w
sprawie powolania Komisji Likwidacyjne;.

12.Zarzadzenie Nr R-27/2000 z dnia 22 listopada 2000 r. w sprawie
wprowadzenia ,,Instrukcji postgpowania powypadkowego™.

13.Zarzadzenie Nr R-28/2000 z dnia 30 listopada 2000 r. w sprawie
organizowania szkolenia studentow studiow dziennych 1 zaocznych
Politechniki Lubelskiej w zakresie BHP.

14 Zarzadzenie Nr R-29/2000 z dnia 15 grudnia 2000 r. w sprawie zmian
organizacyjnych w wydziatach Politechniki Lubelskie;.

15.Zarzadzenie Nr R-1/2001 z dma 2 styczmia 2001 r. w sprawie
przeprowadzania kontroli stanu bezpieczenstwa 1 higieny pracy oraz ochrony
Przeciwpozarowej.

16.Zarzadzenie Nr R-2/2001 z dnia 8 stycznia 2001 r. w sprawie powolania
Komisji ds. Oceny Jakosci Robot realizowane) inwestycji Wydzialu
Inzynierii Budowlanej 1 Sanitarne;j.

17.Zarzadzenie Nr R-3/2001 z dnia 5 stycznia 2001 r. w sprawie powotlania
Rady Biblioteczne;.

18.Zarzadzenie Nr R—4/2001 z dnia 8 stycznia 2001 r. w sprawie zakupu
okularéw korygujacych wzrok do pracy przy monitorze ekranowym.

19.Aneks nr 1 z dnia 31 stycznia 2001 roku do Zarzadzenia Nr R-21/2000
Rektora Politechniki Lubelskiej w Lublinie z dnia 25 pazdziernika 2000 r. w
sprawie: przeprowadzania oceny dzialalno$ci instytutow, katedr i jednostek
miedzywydzialowych.

20.Zarzadzenie Nr R-5/2001 z dnia 8 lutego 2001 r. w sprawie gospodarowania
srodkami na dzialalnos¢ naukowo-badawcza oraz ustalenia wysokosci
kosztow ogdlnych 1 stawki zysku w badaniach wykonywanych na
bezposrednie zamowienie podmiotow gospodarczych.

21.Zarzadzenie Nr R-6/2001 z dnia 20 marca 2001 r. w sprawie
obowiazujacych zasad w okresie planowanych przerw w funkcjonowaniu
Uczelni w 2001 r.



10

22 .Zarzadzenie Nr R-7/2001 z dma 2 kwietnia 2001 r. w sprawie powolania
Uczelnianej] Komisji Rekrutacyjnej na I rok studiéow dziennych i zaocznych
w Politechnice Lubelskiej w roku akademickim 2001/2002.

23.Aneks Nr 1/2001 z dnmia 19 kwietma 2001 r. do Zarzadzenia Nr R-14/97
Rektora PL z dnia 28 marca 1997 r. w sprawie powolania Komisji
bezpieczenstwa i higieny pracy.

24 Zarzadzenie Nr R-8/2001 z dnia 27 kwietnia 2001 r. w sprawie dotyczace]
nieruchomosci przy ul. Bernardynskiej 13 zaistnialej po rozstrzygnigeciu
Naczelnego Sadu Administracyjnego.

25.7Zarzadzenie Nr R-9/2001 z dnia 27 kwietnia 2001 r. w sprawie urlopow
wypoczynkowych pracownikow Politechniki Lubelskie;j.

26.Zarzadzenie Nr R-10/2001 z dmia 27 kwietnia 2001 r. w sprawie
wprowadzenia Regulaminu premiowania pracownikéw nie bedacych
nauczycielami akademickimi Politechniki Lubelskiej.

27.Zarzadzenie Nr R-11/2001 z dnia 7 maja 2001 r. w sprawie pobierania
ekwiwalentu pieni¢znego za uszkodzone, zniszczone lub nie zwrocone
materialy biblioteczne.

28.Zarzadzenie Nr R-12/2001 z dnia 8 maja 2001 r. w sprawie wprowadzenia
,,Ogolnej Instrukcji BHP 1 P.poz.” regulujace; szczegétowo obowigzki 1
odpowiedzialno$¢ pracownikow 1 studentow w zakresie przestrzegania
przepisOw bezpieczenstwa 1 higieny pracy oraz ochrony przeciwpozarowej w
Politechnice Lubelskie;j.

29.Zarzadzenie Nr R-13/2001 z dnia 29 maja 2001 r. w sprawie stawek
wynagradzania za ponadwymiarowe godziny dydaktyczne.

30.Zarzadzenie Nr R-14/2001 z dnia 18 czerwca 2001 r. w sprawie ustalenia
szczegOlowych zasad szkolenia pracownikéw uczelni z  zakresu
bezpieczenstwa 1 higieny pracy.

31.Zarzadzenie Nr R-15/2001 z dnia 21 czerwca 2001 r. w sprawie zasad

odptatnosci za zajecia dydaktyczne prowadzone w Politechnice Lubelskiej w
roku akademickim 2001/2002.
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32. Zarzadzenie Nr R-16/2001 z dnia 23 czerwca 2001 r. w sprawie organizacji
roku akademickiego 2001/2002.

Pisma okolne

1. Pismo Okolne Nr 3/2000 z dnia 1 pazdziernika 2000 r. w sprawie okreslenia
zakresu kompetencji 1 uprawnien Rektora 1 Prorektorow.

2. Pismo Okolne Nr 1/2001 z dnia 26 stycznia 2001 r. w sprawie zasad
tworzenia 1 prowadzenia studiow doktoranckich w Politechnice Lubelskie;j.

4. Przeprowadzone zmiany organizacyjne

Efektem doskonalenia struktur organizacyjnych byly m.in. dokonane
nastgpujace zmiany organizacyjne:
— wlaczenie Katedry Inzynierii Ekologicznej do Katedry Maszyn Przemystu
Spozywczego w Wydziale Mechanicznym,
— przeksztalcenie Katedry Obrobki Ubytkowej w Katedre Podstaw Inzynierii
Produkcji,
— wlaczenie Katedry Filozofii 1 Etyki Pracy do Katedry Zarzadzania.

5. Prace Senatu

Senat Politechniki Lubelskiej obradowal od wrzesnia “2000 do czerwca
2001 siedem razy. W pracach Senatu uczestniczylo 32 stalych cztonkow, 6 z
glosem doradczym oraz zaproszeni goscie.

W minionym roku akademickim Senat zajmowal si¢ m.in. nastgpujacymi
zagadnieniami:
e pozytywnie oceniono dzialalnos¢ rektora 1 zatwierdzono sprawozdanie z
dzialalnosci uczelni za rok akademicki 1999/2000;
e przyjeto plan posiedzen Senatu na rok akademicki 2000/2001;
e przyjeto sprawozdanie finansowe 1 wynik finansowy za 2000 r. oraz
zatwierdzono plan rzeczowo—finansowy na 2001 r.;
e zaakceptowano podpisanie uméw — mig¢dzynarodowych  pomigdzy
Politechnika Lubelskg a:
— Uniwersytetem w Illinois (USA);
— Brandenburskim Uniwersytetem Technicznym w Cottbus (RFN);



— Odeska Panstwowa Akademia Budownictwa 1 Architektury (Ukraina);

— Uniwersytetem w Sao Paulo (Brazylia);

— Unmiwersytetem Kanazawa (Japonia);

— Uniwersytetem Prawa, Ekonomii i Nauk Scistych w Aix — Marseille
(Wiochy):

— Panstwowym Uniwersytetem Technicznym w Winnicy (Ukraina);

dokonano zmiany kierunku studiow ,,Ochrona Srodowiska™ na Inzynieri¢

Srodowiska”,

przyjeto ,.Program poprawy jakosci ksztalcenia w Politechnice Lubelskiej”,

przedstawiono problemy dotyczace rozpoczgcia roku akademickiego

2000/2001 oraz stan realizacji remontow w Uczelnt;

dokonano oceny dzialalnosci dydaktyczno-naukowej 1 finansowej

poszczegolnych wydziatow;

omowiono efektywnos¢ rozwoju kadry naukowej 1 wspdlprace z zagranica na

poszczegbdlnych wydziatach Politechniki Lubelskiey;

zaakceptowano podpisanie umow o wspotpracy pomigdzy Politechnikag

Lubelska a Wyzsza Szkola Zawodowa w Bialej Podlaskiej oraz Wyzsza

Szkola Zawodowa w Jarostawiu;

przyjeto zasady zatrudniania nauczycieli akademickich bedacych na

emeryturze;

utworzono kierunek studiow magisterskich ,,Zarzadzanie 1 1nzynieria

produkcji”;

zaakceptowano przystapienie Politechniki Lubelskiej do porozumienia

polskich uczelni technicznych w sprawie zapewnienia jakosci ksztaltcenia;

ustalono tryb udzielania urlopow  wypoczynkowych nauczycielom

akademickim;

przedstawiono dziatalnos¢ Biblioteki Glownej w zakresie funkcjonowania

informacji naukowej w Politechnice Lubelskiej,

omowiono problemy bezpieczenstwa 1 higieny pracy w Swietle zalecen

Panstwowej Inspekcji Pracy;

zaakceptowano sprawozdanie finansowe z realizacji badan naukowych za

2000 r.;

przedstawiono problemy zagospodarowania pomieszczen uczelnianych;

podpisano umowg dzierzawy budynku Stolarni na klub biznesu pod nazwa

,,FORUM — POLITECHNIKA,;

przyjeto zasady 1 tryb przyjmowania na I rok studidow dziennych 1 zaocznych

w roku akademickim 2001/2002;

dokonano oceny dzialalnosci  katedr, instytutow 1  jednostek

mi¢dzywydziatowych;

ustalono pensum dydaktyczne, warunki jego obnizania i1 zasady obliczania

godzin dydaktycznych w roku akademickim 2001/2002.



Zaopiniowano wiele spraw osobowych, w tym:

e powolanie dr hab. inz. Jana Olchowika, prof. PL. na Seniora rozbudowy
Wydzialu Zarzadzania 1 Podstaw Techniki,

e mianowanie na stanowisko profesora nadzwyczajnego (5 wnioskow),

e powolanie kierownikow katedr (4 wnioski).

e wnioski Rad Wydzialow o Nagrody Ministra Edukacji Narodowe;j.

Na kazdym posiedzeniu Senatu JM Rektor przedstawial informacje o biezacych
pracach Kierownictwa Uczelni.



1. DZIALALNOSC DYDAKTYCZNA

1. Wstep, glowne trendy dzialalnoSci

W roku akademickim 2000/2001 kontynuowane byly glowne prace
podjete na poczatku kadencji.

Prodziekani ds. ksztalcenia powolali zespoly robocze w celu opracowania
elastycznych systemow studiow na kierunkach, ktore dotychczas nie
wprowadzily programow ESS. Pracownicy dziekanatow 1 prodziekani
uczestniczyli w seminariach dotyczacych tej problematyki. Uzgodnione zostaly
ogolne zasady 1 schematy toku studiow, ktore powinny obowigzywac na
Uczelni. Prace te sa finansowane z funduszu rozwoju dydaktyki. Na kierunkach
Zarzadzanie i Marketing, Wychowanie Techniczne oraz Inzynieria Srodowiska
elastyczne systemy studiow zostang wdrozone w biezacym roku akademickim.

Senat Politechniki Lubelskiej podjat uchwale¢ o wprowadzeniu programu
poprawy jakosci ksztalcenia obejmujacego szereg roznorodnych dzialan na
poziomie uczelni 1 wydzialow zmierzajacych do podwyzszenia efektywnosci
nauczania. Program zostal przedstawiony spolecznosci akademickiej w Biule-
tynie Informacyjnym Politechniki Lubelskiej. Wydane zostanie specjalne
opracowanie w postaci broszury. Program bedzie sukcesywnie wdrazany.

Wymienione wyzej dwie grupy dzialan beda mialy zasadniczy wplyw na
sposob ksztalcenia naszych studentow 1 s3 warunkiem koniecznym rozwoju
1 modernizacji dydaktyki. Nalezy podkreslic, ze beda to rowniez nasze bardzo
wazne atuty w trakcie akredytacji kierunkow studidw, ktora stanie si¢ koniecz—
noscia wobec decyzji KRPUT o powolaniu Komisji Akredytacyjnej Uczelni
Technicznych.

Mimo olbrzymich trudnosci zwlaszcza natury formalno- prawne;] podjcto
pierwsze kroki w kierunku przeksztalcania Uczelni w regionalne centrum
edukacji technicznej. W ostatnich miesiacach podpisane zostaly umowy o
wspolpracy w zakresie dvdaktyki z Panstwowa Wyzsza Szkolg Zawodowa w
Bialtej Podlaskiej 1 w Jarostawiu. Nalezy przewidywac, ze w bliskiej przysztosci
Politechnika Lubelska bedzie rozwijaé¢ przede wszystkim uzupelniajace studia
magisterskie. Zblizajacy si¢ niz demograficzny oraz liczne prywatne i pan—
stwowe wyzsze szkoly zawodowe zmniejsza liczb¢ kandydatéw na nasze studia.
Efekt ten mozna bylo zauwazy¢ juz w tym roku. Przestala wzrasta¢ liczba
kandydatow na nasze studia. Byly duze trudnosci z wypelnieniem limitéw na
studiach zaocznych. Nalezy zatem poszerza¢ wspolprace z wyzszymi szkolami
zawodowymi zapewniajac ich absolwentom ksztalcenie na poziomie
magisterskim. Wspolpraca taka pozwala wplywa¢ na program 1 poziom studiow
w tych szkolach oraz umozliwia tworzenie takich specjalnosci, ktore
umozliwiaja kontynuacj¢ nauki w naszej Uczelni.



W ramach adaptacji do wymagan rynkowych powstaja w Politechnice
Lubelskiej nowe kierunki 1 specjalnosci. Utworzona na Wydziale Elektrycznym
w ubieglym roku Informatyka niezmiennie cieszy si¢ duza popularnoscia (ok. 12
kandydatow na jedno miejsce). Powstaly nowe specjalnosci szeroko
wykorzystujace techniki informatyczne np. metrologia 1 komputerowe systemy
pomiarowe na Wydziale Mechanicznym.

W biezacym roku zostali przyjeci pierwsi studenci na Inzynierig
Srodowiska, ktora zastapita mniej inzynierska Ochrong Srodowiska. W fazie
koncowej jest procedura tworzenia migdzywydzialowego kierunku Zarzadzanie
1 Inzynieria Produkcji. Jest to wspdlne przedsiegwzigcie Wydziatu
Mechanicznego 1 Wydziatu Zarzadzania i Podstaw Techniki.

Dokumentacja kierunku jest obecnie recenzowana w MEN. Nalezy mie¢
nadziej¢, ze rowhiez w przyszlym roku nastapi dalsze poszerzenie oferty
dydaktyczne;.

Nie odnotowano w ubieglym roku powazniejszych problemow
wychowawczych. Wrecz przeciwnie, mlodziez jest bardziej dojrzala niz kilka lat
temu. Poszerza si¢ grupa studentow aktywnych, o szerokich zainteresowaniach.
Tradycyjnie juz nalezy podkresli¢ ogromny wkiad pracy Samorzadu Studentow
PL. Przygotowane przez studentow imprezy, nie tylko Juwenalia ale réwniez np.
akcja honorowego krwiodawstwa to przyklady doskonalej organizacji.
Osiagnigcia naszych sportowcOw 1 naszych zespotow artystycznych sa szerzej
omowione w dalszej czgsci rozdzialu. Trzeba pamigta¢, ze wyniki w postaci
zlotych medali z mistrzostw Polski oraz nagrody na migdzynarodowych 1
krajowych festiwalach artystycznych sa bardzo wazna forma promocji
Politechniki.

Od dwoch lat prowadzone sa prace termomodernizacyjne w domach
studenckich 1 w stoldwce. Wymieniona zostala cala stolarka okienna. Jesli
pozwola na to srodki to zaczniemy modernizacj¢ instalacji wewnetrznych.
Politechnika Lubelska jest jedna z niewielu uczelni w kraju 1 jedyna w Lublinie
z pelna siecia internetowa we wszystkich domach studenckich.

Nalezy podkreslic, ze sie¢ ta zostala w duzej czgsci wykonana przez studentow,
cztonkow Kota Naukowego Informatykow.

2. Kierunki studiow, specjalnosci i rodzaje studiow

Ksztalcenie odbywalo si¢ na 7 kierunkach studiow w 28 specjalnosciach.
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Tab. 1

Wydziat kierunek specjalnosci rodzaj studiow
studiéw
Mechaniczny | Mechanika budowa smigltowcow dM
1 budowa
maszyn informatyka w inzynierii dM, dZ
produkci
maszyny 1 urzadzenia
przemystu spozywczego dM, dZ
przetworstwo tworzyw
wielkoczasteczkowych dM, dZ
samochody 1 ciggniki dM, dZ, zZ, zMU
technologia maszyn dM, dZ, zZ, zMU
Elektryczny |Elektrotechnika | elektroenergetyka dM
elektromagnetyczne
urzadzenia 1 technologie dZ
informatyka w elektro-
technice dZ
inzynierskie zastosowania
informatyki dM, zMU
przetwarzanie 1 uzytkowanie
energii elektrycznej dM, zZ
Informatyka bez specjalnosci dM
Inzynierii Budownictwo | budownictwo ogolne z7
Budowlane;j drogi, ulice 1 lotniska dM
1 Sanitarnej konstrukcje budowlane
1 inzynierskie dM
ochrona zabytkow
architektury 1 urbanistyki dM
technologia 1 organizacja
budownictwa dM
urzadzenia sanitarne dM
Ochrona ochrona powierzchni ziemi
srodowiska 1 utylizacja odpadow dM, zZ
ogrzewnictwo, wentylacja
1 ochrona powietrza dM, zZ
technologia wody, sciekow
1 odpadow dM, zZ

zaopatrzenie w wode 1 od-
prowadzanie Sciekow

dM, zZ
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Zarzadzania | Wychowanie elektronika z informatyka dM, zM, zZ
1 Podstaw techniczne informatyka w technice
Techniki 1 nauczaniu dM, zM, zZ., zMU
ksztalcenie zawodowe dM, zM, zZ, zMU
nauczanie przedmiotow dM, zM, zZ,
podstawowych 1 informatyka zMU
zarzadzanie w oswiacie dM, zM,
Zarzadzanie informatyka
1 marketing w zarzadzaniu dM
zarzadzanie dM
przedsigbiorstwem
bez specjalnosci zM

W tabeli przyj¢to oznaczenia: d - studia dzienne, z - studia zaoczne, M - studia
magisterskie, Z - studia zawodowe (inzynierskie, licencjackie), MU - studia
magisterskie uzupelniajace.

Nowe formy ksztalcenia w roku akademickim 2000/2001

W Wydziale Mechanicznym na kierunku studiow Mechanika 1 Budowa
Maszyn przyjeto pierwsza grup¢ studentéow na specjalno$¢ informatyka w
inzynierit produkcji. W ramach kierunku powolano nowa specjalnosc¢
ksztalcenia — metrologia 1 komputerowe systemy pomiarowe.

Wspolnie z Wydziatem Zarzadzania 1 Podstaw Techniki tworzy si¢ nowy
kierunek studiow Zarzadzanie i1 Inzynieria Produkcji. Ksztalcenie na nowo
tworzonym kierunku studiéow rozpocznie si¢ od pazdziernika 2002 r.

Na kierunku Informatyka w Wydziale Elektrycznym od pazdziernika
2000 r. rozpoczgto ksztatcenie studentéw na studiach dziennych.

W ’Wydziale Inzynierii Budowlanej i Sanitarnej, w miejsce kierunku
Ochrona Srodowiska powotano kierunek studiow Inzynieria Srodowiska.
3. Studia podyplomowe

Studia podyplomowe prowadzone sa w ramach wydzialéw przez

poszczegodlne katedry, badz we wspolpracy z innymi instytucjami lub osrodkami
zagranicznymi.




Wykaz studiéw podyplomowych prowadzonych w roku sprawozdawczym
przedstawia ponizsza tabela:

Tab. 2
Lp. Kierunek Organizator

1. | Sieci komputerowe w zarzadzaniu
2. | Nauczanie informatyki Wydziat Zarzadzania
3. |Informatyka w zarzadzaniu i Podstaw Techniki
4. |Matematyka z elementami informatyki
5. | Zarzadzanie i logistyka Wydzial Zarzadzania i Podstaw Techniki,
6. |Planowanie i marketing University of Illinois 1 Polsko-Amerykanski
7. |Zarzadzanie jakoscia Instytut Zarzadzania przy Fundacji OIC
8. |Zarzadzanie zasobami ludzkimi Poland

9. | Rachunkowos¢ zarzadcza 1 controling Wydziat Zarzadzania i Podstaw Techniki
w przedsigbiorstwie oraz Stowarzyszenie Ksiggowych w Polsce
Oddzial w Lublinie

10. |Zarzadzanie i marketing Wydziat Zarzadzania i Podstaw Techniki
oraz Wyzsza Szkotla Przedsigbiorczosci
i Administracji w Lublinie

11. |Informatyka techniczna
12. | Telekomunikacja $wiatlowodowa Wydziat Elektryczny
13. |Multimedia -  technika,  prawo,
zarzadzanie, marketing

14. | Wspolczesne technologie informatyczne

W ramach tych form, w roku akademickim 2000/2001, ksztalcilo si¢ 678
stuchaczy — w Wydziale Zarzadzania 1 Podstaw Techniki 473 osoby, w
Wydziale Elektrycznym 205 osob.



4. Szkoly i kursy specjalne

Po raz kolejny uczniowie szkot srednich mogli korzysta¢ z organizo—
wanych dla nich kursow przygotowawczych z matematyki 1 fizyki. Programy
tych kursow obejmowaly powtdrzenie, usystematyzowanie oraz uzupelnienie
wiedzy zdobytej w szkole $redniej. Z tej formy doksztalcania skorzystato ponad
200 stuchaczy.
Kilkudziesieciu stuchaczy ukonczylo tzw. semestr zerowy, kwalifikujacy
kandydatow na studia zaoczne.

5. Liczba studentow

W roku akademickim 2000/2001 w czterech wydziatach, na siedmiu
kierunkach studiow dziennych 1 zaocznych ksztalcito si¢ 9331 studentow, w tym
8 obcokrajowcow.

Ilosciowa struktur¢ ksztalcenia przedstawia tabela 3 (stan na 31.XI1.1999 1
30.X1.2000 r.).

6. Liczba absolwentow wg systemow ksztalcenia
Na ostatnich latach studiow, ksztalcono nastepujaca liczbe studentow:
1999/2000 2000/2001

na studiach dziennych magisterskich 759 744
na studiach dziennych inzynierskich 61 90
na studiach zaocznych magisterskich 155 199
na studiach zaocznych inzynierskich 167 238
na studiach zaocznych licencjackich 39 44
na studiach zaocznych magisterskich uzupehiajacych 217 216

Razem: 1398 1531

W roku akademickim 2000/2001 w poszczegolnych wydziatach liczby te
przedstawiajq si¢ nastgpujaco:

Wydzial Mechaniczny 314
Wydziat Elektryczny 273
Wydziatl Inzynierii Budowlanej 1 Sanitarne; 362
Wydzial Zarzadzania 1 Podstaw Techniki 582
1531

Na studiach dziennych 1 zaocznych, do dnia 1 wrzesnia 2001 r.
wypromowano 670 magistrow i magistrow inzynierow oraz 240 inzynieréw 1
licencjatow.



Ilo$ciowa struktura ksztalcenia

Wydziat Kierunek s s s System ksztalcenia Razem
P studiow | dzienne @ | zaoczne _magist. uzup. podyplomowe | Wydziat
" 1999 | 2000 | 1999 | 2000 | 1999 | 2000 | 1999 | 2000 1999 2000
Mechaniczny Mechanika i budowa 1504 1543 634 702 29 64 24 - 2191 2309
maszyn
Elektryczny Elektrotechnika 975 1081 571 626 56 61 125 205
Informatyka - 90 1727 2063
Inzynierii Budowlanej
1 Sanitarnej Budownictwo 956 935 539 552 - - - -
Ochrona Srodowiska 497 | 494 | 203 | 263 - - - . 2195 2244
Zarzadzania
i Podstaw Techniki Wychowanie Techniczne 375 428 371 386 69 77
Zarzadzanie i Marketing 912 963 638 631 317 435 657 473 3339 3393
Ogotem: 5219 5534 2956 3160 471 637 806 678 9452 10009




7. Wyniki rekrutacji

Warunki rekrutacji na pierwszy rok studiow w roku akademickim
2001/2002 okreslaja uchwaly Senatu Politechniki Lubelskiej z dnia 30 listopada
2000 r. zatwierdzone przez Ministra Edukacji Narodowe;.

Przyj¢cia na studia odbywaly si¢ na podstawie wynikéw postgpowania
kwalifikacyjnego, przeprowadzonego w formie egzamindéw pisemnych 1 ustnych
oraz konkursu srednich ocen z wybranych przedmiotéw na $wiadectwach
dojrzatosci kandydatow.

Na poszczegdlnych kierunkach studidw, przyjecia odbywaly si¢ na
podstawie jednej z wymienionych form postgpowania kwalifikacyjnego, badz na
podstawie kilku form jednoczesnie.

Ponadto, na kierunki studiéw elektrotechnika 1 informatyka, zostala
przeprowadzona kwalifikacja na studia w polaczeniu z egzaminami ustnymi z
matematyki w ramach egzaminow dojrzalosci. Egzaminy te, przeprowadzane
byly wspdlnie przez nauczycieli akademickich Politechniki oraz nauczycieli
szkot srednich. Odbyly si¢ w 17 szkotach srednich Lublina 1 woj. lubelskiego. Z
tej formy kwalifikacji skorzystalo 460 kandydatow, sposrod ktorych przyjeto na
pierwszy rok studiéw 156 oséb.

Na studia zaoczne zostaly rowniez przyjete osoby legitymujace si¢
zaliczeniem tzw. semestru zerowego, organizowanego w Uczelni dla
kandydatow na pierwszy rok studiow zaocznych.

W wyniku postepowania kwalifikacyjnego sposrod 4336 kandydatow na
studia dzienne, zakwalifikowano 1937 o0so6b, za$§ na studia zaoczne
zakwalifikowano 955 oséb.

Liczby te, przekraczajg limity przyje¢ ustalone w Uczelni dla poszcze-
golnych kierunkow studiow. Wobec faktu posiadania przez maturzystow dwaoch
swiadectw dojrzatosci, komisje uznaly za celowe przyjgcie na tym etapie
wickszej liczby osdb, aby rok akademicki rozpocza¢ ze stanem okreslonym w
limitach przyje¢ dla poszczegdlnych kierunkow studiow.

W roku akademickim 2001/2002, w naszej Uczelni, studiowac¢ bedzie
okoto 6000 studentéw na studiach dziennych oraz 4500 na studiach zaocznych i

magisterskich uzupehiajacych. Ponadto na studiach podyplomowych ksztalcié
si¢ bedzie okoto 700 osdb.
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IV. SPRAWY STUDENCKIE

1. Pomoc materialna
W roku sprawozdawczym 2000/2001:

— 1341 studentom przyznano stypendia socjalne (Srednia wysokos¢
stypendium socjalnego wynosila 118 zl);

— 826 studentom przyznano stypendia za wyniki w nauce (Srednia wy—
sokos¢ stypendium za wyniki w nauce wynosita 250 zl);

— 221 studentom przyznano zapomog¢ (Srednia wysokos¢ zapomogi

wynosita 318 zt);

— 2086 studentom przyznano miejsce w stoldwce studenckie; ;

— 1369 studentom przyznano miejsce w domu studenckim ;

- 6 studentom niepelnosprawnym przyznano stypendia specjalne
(wysokos¢ stypendium specjalnego wynosita 150 z).

2. Praktyki programowe i wymiana studentéw z zagranica.

Studenckie praktyki programowe realizowane byly zgodnie z programem
nauczania na zasadzie skierowania przez uczelni¢. Opieke nad studentami
sprawowal1 zaktadow1 opiekunowie praktyk, ze strony uczelni funkcje te peknili
opiekunowie dydaktyczni.

W roku sprawozdawczym praktyki odbyto 2302 studentow.

Studentom po [ roku studidow, ktorzy ukonczyli technikum lub liceum
zawodowe zaliczono praktyke, bioragc za podstawg praktyki odbyte w czasie
nauki w szkole srednie;j.

W obecnym okresie przeksztalcen strukturalnych, jakie dokonuja sie w
zakladach pracy coraz trudniej jest o przyjecie na praktyki zawodowe znacznej
liczby studentow.

Wzrost liczby studentow spowodowal koniecznos¢ zwigkszenia w roku
sprawozdawczym liczby miejsc odbywania praktyk o ok. 19%.

Z uwagi na oszczednosci finansowe w uczelni, ok. 45% studentow
zamiejscowych odbyto praktyki w miejscu stalego zamieszkania.

W roku akademickim 2000/2001 w ramach Programu Sokrates/Erasmus
trzech studentéw wyjechalo na studia za granicg, w tym 1 osoba z Wydziahlu
Inzynierii Budowlanej 1 Sanitarnej a 2 osoby z Wydzialu Zarzadzania 1 Podstaw
Techniki. Ponadto 2 studentow V roku z Wydzialu Elektrycznego wyjechalo na
roczne stypendia do Kanazawa University (Japonia) 1 2 studentki z Wydzialu
Inzynierii Budowlanej i Sanitarnej z kierunku Ochrona Srodowiska wyjechaty
na studia do Brandenburg University of Technology w Cottbus (RFN).
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3. Dzialalnos$¢ Samorzgdu Studenckiego

Samorzad Studencki aktywnie uczestniczyl w realizacji waznych zadan

Uczelni, a w szczegdlnosci dotyczacych procesu dydaktyczno-wychowawczego,
biezacych spraw socjalno-bytowych, kulturalnych, naukowych 1 sportowych
studentow. Wspoldecydowal w sprawach podzialu funduszu stypendialnego
1 wychowawczego.
Otrzesiny, Andrzejki 1 Ostatki to imprezy, ktore na stale wpisaly si¢ w kalen—
darzu studenckich wydarzen kulturalnych na Politechnice. Kontynuowano
wydawanie studenckiego miesigcznika ,Bomba”. Zorganizowano Akcje
Honorowego Krwiodawstwa, w wyniku ktorej 120 osob oddato krew.

Do tradycji juz nalezy organizacja ,. Juwenaliéw”. W minionym roku
akademickim grono organizatorow powigkszyly Samorzady Studenckie
Wyzszej Szkoly Przedsigbiorczosci 1 Administracji oraz Instytutu
Dziennikarstwa w Lublinie.  Juwenalia” byly okazja do interesujacego
kontaktu mlodziezy z kabaretem, poezja Spiewana, piosenka shantowa, muzyka
rockowa oraz dzialalnoscig artystyczng 1 sportowa studentow Politechniki
Lubelskiej. Tak jak w latach ubieglych impreza cieszyla si¢ duzym
powodzeniem ws$rod studentéw 1 mieszkancow Lublina. Program byl bardzo
bogaty, obejmowatl imprezy o duzej réznorodnosci. ,,Juwenalia” byly udana
impreza integrujaca mlodziez studencka z mieszkancami Lublina.

4. Dzialalnos¢ naukowa studentow

W uczelni dziata 18 kot Naukowych 1 tak:

- na Wydziale Mechanicznym: Obrobki Plastycznej, Samochodowe,
Inzynierni Materiatlowej, Konstrukcji 1 Eksploatacji Maszyn Przemystu
Spozywczego, Obrébki Skrawaniem, Silnikow Spalinowych, Automatyzaci,
Proceséw Polimerowych;

— na Wydziale Elektrycznym: Informatykow | Pentagon”, Elektroekologow
,,Elmecol”, Elektrykow Oswietleniowcéw ,.Lumen”, Napedu 1 Automatyki;

— na Wydziale Inzynierii Budowlanej i Sanitarnej: Inzynierii 1 Ochrony
Srodowiska, Budownictwa i Architektury Wspolczesnej ,,ABIK”;

— na Wydziale Zarzadzania i Podstaw Techniki: Menadzerow, Zastosowan
Informatyki, Heurystyki , Tworczos¢ 1 Zarzadzanie”, Kolo Naukowe
Marketingu.

Podstawowym celem dzialan w Uczelnt w zakresie ruchu naukowego
studentow jest liczniejsze niz dotad wlaczanie studentéw w realizacj¢ badan
eksperymentalnych w poszczegdlnych zaktadach 1 zespotach badawczych.
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5. Kultura studencka

Formacja Tarica Towarzyskiego ,,Gamza” zorganizowala 29 koncertow
1 pokazoéw prezentujac swoj dorobek artystyczny wzbogacony o nowe uklady
choreograficzne . Do najwazniejszych nalezaly:

e grudzien 2000 - Koncert Mikotajkowo-Gwiazdkowy w Szkole Podstawowe]
Specjalnej nr 26 w Lublinie wraz z aukcja prac plastycznych dzieci specjalne;j
troski;

e maj 2001 -, Juwenalia 20017,

e czerwiec 2001 - Ogoélnopolski Turniej Tanca Towarzyskiego o Puchar
Dyrektora Zespotu Szko6t Kolejowych w Lublinie.

Najwazniejsze wydarzenia Grupy Tarica Wspéiczesnego to organizacja w
listopadzie czwartej edycji Migdzynarodowych Lubelskich Spotkan Teatrow
Tanca, podczas ktorych zespot zaprezentowat trzy wilasne choreografie. GTW
PL prezentowalo si¢ na Migdzynarodowym Festiwalu Wspolczesnej
Choreografii w Witebsku (grudzien 2000) oraz w ramach projektu Polsko-
Finskiego w Helsinkach (maj 2001). W Polsce nasza grup¢ podejmowaly takie
Festiwale jak: Festiwal Polskich Solistow Tanca Wspoélczesnego w Warszawie
(grudzien 2000), Miedzynarodowe Prezentacje Wspodlczesnych Form
Tanecznych w Kaliszu (marzec 2001), podczas ktorych jako jedyny polski
zespot zostat nagrodzony przez jury — bylo to wyrdznienie dla naszego tancerza,
Festiwal Tanca Wspétczesnego w Kielcach (kwiecien 2001), Migdzynarodowa
Konferencja Tanca Wspoélczesnego w Bytomiu (lipiec 2001).

Urzad Marszatkowski w Lublinie zaprosit nasza grupe (obok Sceny
Plastycznej KUL) do prezentacji osiagnigé artystycznych podczas Tygodnia
Kultury Polskiej w Niemczech (grudzien 2001).

Miniony rok akademicki 2000/2001 dla Akademickiego Chéru PL byt
szczegolnie owocny w osiaggni¢cia artystyczne. Chor obchodzit Jubileusz 25—
lecia. Koncertowal w kraju 1 za granica zdobywajac liczne nagrody 1
wyrdznienia na festiwalach 1 konkursach m.in.

— na Migdzynarodowym Konkursie Choralnym w Gardo we Wloszech otrzymat
I nagrod¢ w kategorii chorow mieszanych a dyrygentka Nagrod¢ Specjalng
dla najlepszego dyrygenta w konkursie.

— na osobiste zaproszenie Papieza Chor PL dostapit godnosci audlenc_]l

indywidualnej a na spotkaniu z Ojcem Swigtym wykonat kilka utwor6ow.
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Ponadto dyrygentka otrzymata nagrode od wiadz lokalnych a Chor zostat
wytypowany do reprezentowania naszego miasta w ramach wymiany kulturalnej
miast partnerskich Lublin — Miinster.

Waziniejsze koncerty, w ktorych bral udzial to:

— Wielki koncert oratoryjny w Filharmonii Lubelskiej z utworem ,,Carmina
Burana™ Carla Orffa;

— koncerty w ramach ,,Lubelskiego Kongresu Kultury Polskiej”, ,Jesiennych
Spotkan Choréw™ 1,,Akord VI ;

— koncerty w kosciotach 1 Archikatedrze Lubelskiej z cyklu , Blizej ziobka™;

— cykl koncertéw z piesniami pasyjnymi ,,Ciemna Jutrznia™;

— cykl koncertow w ramach ,, Juwenaliow”, ,,Wiosennych Spotkan Chorow”™ 1
IV Miedzynarodowych Dni Muzyki Choralne;j.

Ponadto na festiwalu ,, Tempus Paschale” wykonal przy wspotudziale
orkiestry filharmonicznej i solistow pod batuta Wlodzimierza Szymanowskiego
,Requiem”.

Akademicki Zespot Tarica Ludowego ,Krajka” swoimi koncertami

uswietnit wiele imprez organizowanych na terenie miasta 1 w Uczelni. W
sierpniu w ramach wymiany kulturalnej goscil zaprzyjazniony zespot
folklorystyczny ,,Grupo Mistura” z San Ciprian .
Grupa koncertowala w Okunince, Kawiarni Artystycznej ,,Hades”, TV Lublin
oraz na deptaku Krakowskiego Przedmiescia promujac folklor regionu Galicja.
Zespotowi akompaniowali muzycy grajacy na kobzach, fletach 1 instrumentach
perkusyjnych.

Zespot muzyczny ,, Tequila” tradycyjnie umilal choink¢ noworoczna dla
dzieci pracownikow 1 Juwenalia 2001. Koncertowal rowniez w klubach: Kojot 1
Cotton Klub.

Kilub , Kazik” byl organizatorem  Przegladu Mlodych Talentow
Muzycznych, koncertow rockowych, , turniejow szachowych 1 bilardowych. W
kazdy czwartkowy wieczor odbywaly si¢ ,Dzemy”, ktére serwowaly porcje
muzyki rockowo-bluesowe;j.

Studencka Agencja Fotograficzna zorganizowala szereg wystaw
fotograficznych, ktore prezentowane byly w gablotach na poszczegoélnych
Wydziatach i w ,Chatce Zaka”. Czlonkowie SAF uczestniczyli w warsztatach
techniki fotografowania 1 obrébki materiatow fotograficznych.
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Dziatalno$¢ Rady Uczelnianej Zrzeszenia Studentow Polskich skupiala
si¢ glownie w studenckim klubie , Arcus”, w ktorym zorganizowano: ,,Andrzejki
folkowe” , ,,Pogotowie studniowkowe”, ,,Walentynki bluesowe”.

RU ZSP byla wspolorganizatorem Festiwalu Artystycznego Milodziezy
Akademickiej 1 obozu adaptacyjnego dla studentow pierwszego roku w
Okunince.

Klub Pletwonurkow ,,Paskuda” w minionym roku zorganizowal 4
zagraniczne wyprawy nurkowe (2 x w Chorwacji, odwiedzit Egipt - Swiatowa
Mekke nurkow ,oraz podziwial pigkno flory 1 fauny morskiej w wodach wokot
Krety). Przeprowadzono kurs na podstawowy stopien nurkowy oraz
specjalistyczny kurs nurkowania wrakowego w suchych skafandrach. Do klubu
przybylo 13 nowych czlonkow oraz licencjonowany instruktor nurkowania.

Miniony rok akademicki dla Sporfowegae Klubu Kick-boxingu PL byl
bardzo udany. Zawodnicy zdobyli az 12 medali (1 zloty, 2 srebme 1 9
brazowych w réznych wersjach 1 kategoriach wagowych) na Mistrzostawach
Polski. Pierwszy w historii klubu ztoty medal w wersji light-contakt zdobyt
Grzegorz Adamczyk, ktory ma szans¢ zakwalifikowania si¢ na Mistrzostwa
Europy. W czerwcu klub zorganizowal Mistrzostwa Polski Kick-boxingu w
wersji light-contakt Senioréw i Kobiet, na ktéorych druzynowo zdobyt drugie
miejsce na 33 startujace kluby.

Yacht Club zorganizowal 4 kursy na patent zeglarza jachtowego. W
szkoleniach uczestniczylo 60 oséb, ktore po ukonczeniu otrzymaty uprawnienia
zeglarskie. Ponadto na szkoleniach motorowodnych 20 osob uzyskalo patent
sternika motorowodnego. Czlonkowie klubu uczestniczyli w licznych regatach
m.in.: O Puchar J. M. Rektora PL”, ,,O Puchar JM Rektora AM” 1 ,,Wyzszych
Uczelni Lublina”. Czg$¢ regat organizowana byla przez Yacht Club PL.
Czlonkowie klubu brali udzial w rejsach mazurskich, ptywali po wodach:
Morza Baltyckiego, Poélnocnego, Egejskiego 1 Adriatyku. We wrzesniu
przeprowadzono kurs instruktorski, ktérego uczestnikami byli glownie
cztonkowie Yacht Clubu. Od kilku miesigcy klub ma  wlasng strong
internetowa, gdzie mozna uzyskac¢ szczegélowe informacje o dzialalnosci. W
roku sprawozdawczym kolejny raz  otrzymal puchar od Lubelskiego
Okrggowego Zwiazku zeglarskiego dla najlepiej dzialajacego klubu
zeglarskiego na Lubelszczyznie.
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7. Sport akademicki. Dzialalnos¢ AZS.

Klub Uczelniany Akademickiego Zwiqzku Sportowego jest najstarsza 1
najliczniejsza organizacja w naszej Uczelni. W minionym roku akademickim
Klub zrzeszal okolo 400 czlonkéw w 16 sekcjach. Najbardziej popularnymi
sekcjami wsrdd studentow PL byly sekcje: karate, judo, teakwondo, natomiast
wséréd kobiet modny byt aerobik. Wymienione  sekcje braly udzial w
Mistrzostwach Szkét Wyzszych organizowanych przez Zarzad Glowny
zdobywajac miejsca medalowe.

Ztoty medal podczas halowych Mistrzostw Polski w Spale w skoku
wzwyz zdobyl Grzegorz Sposéb student IV r. PL .

Duzym sukcesem KU AZS bylo zdobycie trzeciego miejsca w
TEKWONDO na Mistrzostwach Polski Politechnik. Aktualne treningi w sekcji
karate OYAMA prowadzi student PL Daniel Iwanek, ktory jest aktualnym
mistrzem Polski oraz ubiegltorocznym wicemistrzem Europy.

| Waznym aspektem dzialalnosci AZS byla organizacja masowych imprez
sportowych takich jak: turnieje grup dziekanskich, Biegi o Puchar Dziekana
Wydzialu Mechanicznego, turnieje pitki noznej, siatkowki 1 koszykowki.
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V. KADRA
1. Stan i struktura zatrudnienia

Stan i1 struktur¢ zatrudnienia w poszczegolnych grupach pracowni—
czych prezentuja ponizsze tabele:

Stan i struktura zatrudnienia nauczycieli akademickich
stan na dzien 30.06.2001 r.
(bez urlopéw wychowawczych i bezplatnych)

Tab. 4
Lp. |  Stanowisko |Wydzial |Wydziat | Wydzial | Wydzial | Jedn. | Razem
Nl A TM e CE Y B Z 0 | Miedz o
1. |Prof zwyczajny 6 5 5 19
2. |Prof zwycz. (um.) 2 1 3
3. |Prof. nadzw. tyt. 2 2 4
4. |Prof nadzw. tyt. (um.) 1 1 2
5. | Prof. nadzw. bez tyt. 11 9 10 13 43
6. |Prof nadzw. (um.) 1 1 2
7. |Docent 1
8. |Adiunkt z hab. 1 2 3
9. | Adiunkt 44 48 42 36 170
10. | Adiunkt (um.) 1 1
11. | Asystent 44 18 37 45 144
12. | Asystent na rok 1 B 3 3 11
13. |St. wykladowca 30 14 17 30 27 119
st. wykt (umowa) 1 Z 1 1 5
14. | Wykladowca 1 2 5 3 3 14
15. |Lektor 8 8
Razem: 143 103 126 138 39 549
pelny etat
Niepelnozatrudnieni NA:
profesor zwyczajny — 3 (Pollo, Wiatr, Drzymala)
profesor nadzwyczajny — 2 (Borowski, Korybski)
adiunkt — 1 (Lucjanek)
Razem = 6 niepelnozatrudn.

Na urlopach wychowawczych i bezptatnych przebywa 12 nauczycieli
akademickich.
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Stan i struktura zatrudnienia pracownikéw
nie bedacych nauczycielami akademickimi na 30.06.2001 r.
w poszczegélnych jednostkach organizacyjnych

(bez urlopdéw)
Tab. 5
~ Grupa | Wydz | Wydz. | Wydz. | Wydz. |Jednostki| Administracja Centralna | Ogoétem
prac. inz. 44 35 29 28 1 10 147
-techn.+
wydaw.
nauk.- - - - - - 2 2
tech.
bibl. gt. - - - - - 37 37
pracown. 11 8 10 11 2 94 136
admin.
robot.dziat | 7 - 1 - - - 8
podst.
robot. - - L - - 17 17
konserwat.
kierowcy - - B - - 4 =
stolowka - - - - - 32 32
obstuga 33 22 16 13 1 36 121
prac.upow - - - - - - -
kultury
Razem: 95 65 56 52 4 232 504
NIEPEENOZATRUDNIENI:
Wydziat ,M” 1
Wydziat , E” 1
Wydziat ,B” 1
Administracja 11
Obstuga 1
Razem: 15

Na urlopach bezplatnych i wychowawczych przebywa:
3 — prac. inz.—techn.

3 — prac. administracji

2 — biblioteki

5 — prac. obstugi
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Stan zatrudnienia ogélem
w jednostkach organizacyjnych Politechniki
stan na 30.06.2001 r.

Tab. 6
Wydzial Zatrudnienie ogolem
Wydzial Mechaniczny 238
Wydziat Elektryczny 168
Wydzial Inzynierit Budowlane; 182
1 Sanitarne]
Wydzial Zarzadzania 190

1 Podstaw Techniki

Jednostki Migdzywydzialowe
— Studium Jezykow Obcych

—  Studium Wychowania Fizycznego
1 Sportu

28 naucz. akad.
2 NNA

11 naucz. akad.

1 NNA
— Biblioteka Glowna 37
Administracja Centralna 233
Razem: 1053

Niepelnozatrudnieni ogolem — 21 pracownikow.

2. Rozwoj kadry

2.1. Rozw¢j kadry naukowo-dydaktycznej w roku akad. 2000/2001

W  minionym
nastgpujaco:

roku akademickim

rozwd] kadry przedstawial sig
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Tytul naukowy profesora otrzymata jedna osoba (prof. Mieczystaw Krol). Za
osiagni¢cia naukowe w roku 2000 zostalty przyznane 3 nagrody MEN, w tym: 2
indywidualne (prof. Stanistaw Skowron 1 prof. Mirostaw Wendeker) oraz 1
zespolowa (zespot prof. Henryki Stryczewskiej).

Stopien doktora habilitowanego uzyskalo 9 0sob, w tym:
Wydziat Mechaniczny — 4

Wydzial Zarzadzania 1 Podstaw Techniki — 3

Wydzial Inzynierii Budowlanej i Sanitarnej — 2

natomiast stopien doktora uzyskaly 22 osoby, w tym:

Wydzial Mechaniczny -5
Wydzial Elektryczny -3
Wydzial Inzynierii Budowlanej 1 Sanitarne;j -6
Wydzial Zarzadzania i Podstaw Techniki -8

Z urlopu naukowego w zwiazku z finalizowaniem rozprawy doktorskiej
skorzystato 17 osdb, ze stypendium naukowego 36 osob, natomiast z urlopu
naukowego w zwiazku z finalizowaniem rozprawy habilitacyjnej korzystato 10
0sob, stypendium przyznano 16 osobom.

Na staz naukowy skierowano 4 osoby w celu podniesienia kwalifikacji.

2.2. Rozw¢j kadry nienauczycieli

W okresie sprawozdawczym od lipca 2000 r. do czerwca 2001 r. w
szkoleniach lub konferencjach uczestniczyto 11 pracownikow administracji
centralnej, ktérych koszt wyniost 4.758 zt.

Przeszkolono 215 pracownikow okresowo z zakresu bezpieczenstwa i
higieny pracy. Koszt tego szkolenia wynosi 4.800,- zt.

9 pracownikow kontynuuje nauke w szkole wyzszej.

3. Obsada kadrowa kierunkow studiow

W roku akademickim 2000/2001 Politechnika Lubelska prowadzita 7
kierunkow studiow magisterskich. Wszystkie prowadzone kierunki posiadaly
obsad¢ kadrowa zgodna z Uchwala Rady Glownej Szkolnictwa Wyzszego z
dnia 28 listopada 1991 r. w sprawie warunkow jakim powinna odpowiadac
uczelnia, aby utworzy¢ i prowadzi¢ kierunek studiow.



Ponizsza tabela przedstawia stan obsady kadrowej poszczegolnych
kierunkow studiow na rok akademicki 2001/2002.

Tab. 7

Kierunek studiow Tytul, stopien Liczba osob Rodzaj stosunku pracy
Budownictwo profesor 1 mianowanie

dr hab. - prof. PL 6 mianowanie

profesor 1 umowa o pracg

dr hab. - prof. PL 1 umowa o prace

profesor 1 umowa o prace — czesc etatu
Elektrotechnika profesor 3 mianowanie

dr hab. - prof. PL 4 mianowanie

profesor 2 umowa o pracg

| dr hab. — prof. PL 1 umowa o prace

Informatyka profesor 2 mianowanie

dr hab., prof. PL 5 mianowanie

profesor 1 umowa o prace
Mechanika 1 Budo- |profesor 8 mianowanie
wa Maszyn dr hab. — prof. PL 11 mianowanie

dr hab. — adiunkt 2 mianowanie

profesor 2 umowa o prace — czesc etatu
Inzynieria profesor 4 mianowanie
Srodowiska dr hab. — prof. PL 4 mianowanie

profesor 1 umowa o pracg — czesc etatu
Wychowanie profesor 2 mianowanie
Techniczne dr hab. — prof. PL 6 mianowanie
Zarzadzanie profesor 1 mianowanie
1 Marketing dr hab. — prof. PL 6 mianowanie

dr hab. — adiunkt 2 mianowanie

profesor 1 umowa o prace — czesc etatu

dr hab. — prof. PL 3 umowa o pracg — czes¢ etatu

4. Obcigzenia dydaktyczne

W roku akademickim 2000/2001 roczne pensum dydaktyczne nauczycieli

akademickich wynosito 133 tys. godzin.




Liczba efektywnych 1 obliczeniowych godzin dydaktycznych wyniosla ogotem
200 tys. godz. a wigc 67 tys. godzin zostalo rozliczonych jako godziny
ponadwymiarowe. Liczba godzin efektywnych zrealizowanych w roku
akademickim wyniosta 168 tys. Stosunek godzin efektywnych do pensum
wynosi 126%. Ponadto na podstawie uméw cywilnoprawnych zrealizowano
17 tys. godzin dydaktycznych.

5. Place

Poziom wynagrodzen osobowych pracownikow Politechniki Lubelskiej
zalezny jest od wielkosci limitow osobowego funduszu plac 1 dotacji
budzetowych przyznawanych przez MEN. Limity przyznane na rok 2000 —
23.722.200 zt jak 1 na rok 2001 - 25.525.100 zt stanowig jedynie 93%
zabezpieczenie zapotrzebowania Uczelni w tym zakresie 1 tak bardzo oszczednie
zaplanowanego 1 realizowanego (tab. nr 1). Uczelnia wigc zmuszona jest do
pozyskiwania srodkow uzupelniajacych ze zrodet pozadotacyjnych, badz do
redukcji zatrudnienia. Potrzeba stalego rozwoju uczelni oraz fakt systematycz—
nego wzrostu liczby studentow konsekwentnie powoduje koniecznos¢ zwigk—
szania 1 rozwoju kadry kwalifikowanych pracownikow wszystkich grup
zawodowych.

W istniejacych warunkach finansowych, uczelnia w zasadzie ogranicza
si¢ do mozliwie maksymalnego zabezpieczenia rozwoju posiadanej kadry 1
systematyczne] poprawy struktury zatrudniemia na rzecz nauczycieli
akademickich. Jednak uzyskiwana sukcesywnie poprawa poziomu i struktury
zatrudnienia w grupie nauczycieli akademickich kosztem pracownikow nie
bedacych nauczycielami akademickimi przestata juz by¢ mozliwa, gdyz moze
spowodowac obnizenie zakresu 1 jakosci obstugi techniczno—administracyjnej
procesu ksztalcenia studentéw 1 badan naukowych. Niedobory w zakresie
funduszu wynagrodzen osobowych powodujac niskie place pracownikow
uczelni utrudniaja  réwnoczesnie pozyskiwanie wysoko kwalifikowanych
kandydatow badz zdolnych miodych absolwentow na zwalniane — glownie
tytulem przejs¢ na emerytury 1 renty — etaty. W tej sytuacji takze pracownicy
wszystkich grup zawodowych, stanowiacy stala kadre, nie znajduja motywacji
materialnych do rozwoju naukowego 1 podnoszenia kwalifikacji zawodowych.

Wystepujacy juz od ok. 10 lat brak mozliwosci prowadzenia aktywne;j
polityki zatrudnieniowo-placowe) zabezpieczajacej staly rozwdj uczelni
prowadzi do systematycznego splaszczania wynagrodzen. Jedynym
instrumentem ksztaltowania struktury plac jest realizowana corocznie ustawowa
waloryzacja plac wynikajaca z ustawy budzetowej. W roku biezacym w
odroznieniu od lat poprzednich zmieniono zasade okreslania wysokosci kwot na



podwyzki plac pracownikoéw. Zmiana ta polega na odstapieniu od centralnego
ustalania kwoty na podwyzki plac przyznawanych uczelniom w odrebnych
decyzjach a pozostawieniu do decyzji uczelni wydzielenia kwot na podwyzki z
ogolnego limitu funduszu wynagrodzen osobowych. W mysl podanej wyzej
zasady wielkos¢ limitu wynagrodzen osobowych na 2001 r. dla Politechniki
Lubelskiej wustalono w wysokosci 25.525.100 zi, w tym 24.854.300 zI na
wynagrodzenia w dzialalnosci dydaktycznej 1 670.800 zt w pomocy materialnej
dla studentéw. Tak wyliczona wielkos¢ limitu wynagrodzen osobowych dla
szkot wyzszych uwzglgdnia wzrost wynagrodzen w 2001 r. na poziomie o 7,6%
wyzszym w relacji do roku 2000.

Ustalony w porozumieniu ze zwigzkami zawodowymi fundusz na
podwyzki wynagrodzen od 1.01.2001 r. finansowany przez MEN w 96,1%
wynidst 1.594.387 zi. Wzrost wynagrodzen osobowych wyniost srednio 6,34%
dla wszystkich grup pracownikdéw uczelni, jedynie umowny dodatek™
profesorow zostal utrzymany na dotychczasowym poziomie. Porownywalne
wielkosci $redniej placy za lata 2000 1 2001 przedstawia zalaczona tabela 9.

Place zasadnicze w stosunku do stawek maksymalnych w tabelach
ptacowych (tab. nr 9) ksztaltuja si¢ sSrednio na poziomie: nauczycieli
akademickich 62% — 70%, jedynie profesoréw z tytulem naukowym 77% -
82%, natomiast pracownikow nie begdacych nauczycielami akademickimi
srednio 62% — 93%, przy czym najliczebniejsze grupy na stanowiskach nie—
robotniczych 12, 13 1 14 dla ktérych wskazniki te wynosza 66% — 68%, a na
stanowiskach robotniczych odpowiednio: kategoria od Il — VII — 75% — 90% 1
kategorie VIII - XI — 72% — 75%.

Poziom wynagrodzen w grupie nauczycieli akademickich ksztaltuje si¢
powyzej srednich widetkowych wielkosci obowiazujacych tabel ptacowych. Do
stawek maksymalnych zblizaja si¢ jedynie wynagrodzenia samodzielnej kadry
naukowej. W grupie pracownikéw nie bedacych nauczycielami akademickimi
place zasadnicze w najliczebniejszych kategoriach na stanowiskach
nierobotniczych stanowia takze niewiele powyzej srednich widetkowych
wielkosci tabelarycznych. Kategorie XVIII, XIX 1 XX zblizajace si¢ do
maksymalnych stawek to wynagrodzenia glownie kadry kierowniczej,
pelniace; w uczelni bardzo odpowiedzialne funkcje. W grupie stanowisk
robotniczych najwyzej plasuja si¢ Srednie stawki zasadnicze (90% wielkosci
tabelarycznych 1 dotycza one tylko 3 o0s6b zatrudnionych na stanowisku
starszego szatniarza z grupg zaszeregowania I1l—cig 1 placa zasadnicza 724 zl.
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Pracownicy w wieku emerytalnym (wszystkich grup) przez dwa lata
kalendarzowe poprzedzajace obligatoryjne przejScie na emeryturg otrzymuja
wynagrodzenie zasadnicze w wysokosci 95% maksymalnej stawki posiadanej
kategorii zaszeregowania, a niec maksymalnej przewidzianej obowiazujacymi
przepisami prawa. Ponadto, o ile przedstawione w tablicy (zal. nr 3) wskazniki
obrazuja faktyczny stan plac nauczycieli akademickich, to w przypadku
pozostalych pracownikow odnosza si¢ one do aktualnie posiadanych kategorii
zaszeregowania, podczas gdy faktycznie ok. 50% stanu tych pracownikow
speinia warunki awansowania do kategorii wyzszych.

Wynagrodzenia osobowe w P.L.

2001 25525100 | 27.391.400 93.19

Srodki na wynagrodzenia % pokrycia srodkow
sfinansowane przez MEN —
96,1%
2001 24.529.621 27.391.400 89,55




SREDNIE PLACE PRACOWNIKOW PL
skladniki stale wg poziomu i struktury zatrudnienia
oraz wynagrodzen w czerwcu 2001 r.

(rok 2000 — wielkosci porownywalne)

Grupa pracownikéw

Srednia placa miesigczna (placa zasad. + ewent.
dodatki + wysluga + ewent. premia) w zi

2000 r. 2001 r.

Nauczyciele akademiccy

Profesor zwyczajny 4753 4950
Profesor nadzw. z tytulem 3589 3871
Profesor nadzw. bez tyt. 3322 3618
Adiunkt 1932 2050
Starszy wykladowca z dr 2162 2302
Starszy wykladowca bez dr 1869 2015
Wyktadowca 1582 1670
Asystent 1436 : 1531
Lektor 1363 1457
Srednio naucz. akad. 2070 2207
Pracownicy nie bedacy nauczycielami

Prac. inz.—techniczni 1437 1586
Prac. administr. 1540 1661
Prac. st. bibliot. 1484 1603
Prac. obshugi 975 1060
Robotnicy 1262 1372
Prac. zywienia 1118 . 1254
Srednio prac. uczelni 1707 1820
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STOPIEN WYKORZYSTANIA OBOWIAZUJACEJ
TABELI WYNAGRODZEN

- Grupa pracownikow Srednia stawka | Stawka max. % PL:
w PL w tabeli max
Nauczyciele akademiccy
Profesor zwyczajny 3742 4590 81,53
Profesor nadzw. z tytulem 3155 4120 76,58
Profesor nadzw. PL 2672 3820 69,95
Adiunkt ze stopniem dr hab. 2096 3055 68,61
Adiunkt 1717 2750 62,44
Asystent 1467 2140 68,56
Asystent na rok 1354 2140 63,28
Asystent ze st. dr 1479 - 2140 69,12
Starszy wyktadowca z dr 1881 2750 68,40
Starszy wyktadowca — mgr 1651 2295 71,94
Wyktadowca 1463 2215 66,05
Lektor 1377 2215 62,17

Pracownicy nie bedacy
nauczycielami

Kategoria 20 2872 3080 93,25
19 2510 2690 93,31
18 1656 2300 72,00
17 1429 2100 68,05
16 1218 1950 62,47
15 1279 1840 69,51
14 1174 1730 67,87
13 1077 1620 66,49
12 1030 1510 68,22
11 1017 1400 72,65
10 924 1290 71,63

9 906 1200 75,50
8 798 1110 71,89
7 768 1030 74,56
6 725 950 76,32
5 731 880 83,07
3 724 800 90,50
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VI. DZIALALNOSC NAUKOWO-BADAWCZA
1. Wstep, realizacja programoéw naukowych

Kierunki 1 zakres badan sa podporzadkowane rozwojowi 1 doskonaleniu
kadry naukowo-dydaktycznej, tworzeniu nowych kierunkow i szkol nauko—
wych, stanowig jednoczesnie wazne zrodlo doplywu srodkow finansowych do
budzetu tych jednostek 1 uczelni.

Uwzgledniajac obowiazujacy system finansowania nauki, badania dzielimy na

nastgpujace grupy w zaleznosci od zrodla ich finansowania:

— badania wynikajace z dzialalnosci statutowe)] w dziedzinie nauki,

— badania wlasne podporzadkowane rozwojowi 1 doskonaleniu kadry realizo—
wane poprzez tzw. granty wewngtrzne,

— indywidualne lub zespolowe projekty badawcze KBN,

- badania naukowe realizowane w ramach uméw z osrodkami naukowymi
za granicg 1 mi¢dzynarodowych programow edukacyjnych,

— prace naukowo-badawcze 1 ustugowe wykonywane na bezposrednie
zamoOwienie podmiotow gospodarczych.

Obowiazujacy 1 doskonalony system organizacji i1 zarzadzania badaniami
naukowymi stwarza optymalne warunki rozwoju uczelni. Swiadcza o tym
obiektywne 1 wymierne wskazniki, takie jak liczba uzyskiwanych stopni 1 ty—
tutow naukowych, liczba 1 poziom publikacji mierzonych wskaznikiem IF.,
liczba cytowan, wysokie miejsca w rankingach ogdlnopolskich oraz uznanie
dorobku naukowego poprzez przyznanie praw nadawania stopni naukowych
doktora 1 doktora habilitowanego.

1.1. Dzialalnos¢ statutowa w dziedzinie nauki

Badania naukowe wynikajace z dzialalnosci statutowej wyznaczaja kierunki
specjalizacji naukowej poszczegolnych jednostek instytutow lub katedr. Dotacja
na dofinansowanie dzialalnosci statutowej przydzielana jest przez KBN
indywidualnie dla kazdego wydzialu w zaleznosci od posiadanej kategorii oraz
uzyskanych wskaznikéw w dziedzinie rozwoju kadry 1 poziomi publikacji,
stanowiacych glowne skladniki algorytmu. Uczelnia nasza uzyskala jeden z
najwigkszych w kraju przyrostow tych srodkow w ostatnich czterech latach z
1.533.870 zt w roku 1998 do 2.332.080 zt w biezacym roku.
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Ze srodkow na dzialalnos¢ statutowa uchwala Senatu dokonywany jest odpis
na dofinansowanie funduszu plac, druga czes¢ dotacji dzielona jest pomigdzy
poszczegolne katedry na wydziale uwzgledniajac stan kadry oraz osiagnigcia
naukowe pracownikow, przy czym szczegOlowe kryteria podzialu okresla
odpowiednia Rada Wydziatu. Struktur¢ kosztow dzialalnosci statutowej za 2000
rok oraz dotacj¢ na 2001 r. w uktadzie wydzialowym przedstawia tabela 11.

1.2. Badania wlasne — granty wewngtrzne

Badania wilasne podporzadkowane sa doskonaleniu 1 rozwojowi kadry
naukowo-dydaktycznej, czego wymiernym efektem s3 uzyskane przez
pracownikow naukowo—-dydaktycznych stopnie naukowe doktora 1 doktora
habilitowanego oraz tytuly profesora.

Przyjety przed kilkoma laty system pomocy dla nauczycieli akademickich
pracujacych nad wlasnym rozwojem, finansowany jest z dotacji KBN poprzez
tzw. ,granty wewnetrzne” przydzielane indywidualnie poszczegdlnym
pracownikom naukowo-dydaktycznym. Profesorowie moga otrzymac ,grant
wewnetrzny” na tworzenie szkoly naukowe; w nowej dziedzinie naukowe;,
doktorzy habilitowani na przygotowanie dorobku naukowego do wniosku o tytut
profesora, adiunkci ktorzy podjeli prace nad habilitacja, asystenci pracujacy nad
doktoratem.

Warunkiem korzystania z ,.grantu wewngtrznego” w danym roku jest
pozytywna ocena wynikow w roku poprzednim; co najmniej jedna publikacja w
czasopismie centralnym lub zagranicznym, udzial w realizacji lub zlozonym
wniosku o projekt badawczy KBN oraz opracowanie raportu z
przeprowadzonych badan.

Oceny wynikéw badan dokonuje Komisja ds. Oceny i Odbioru Wynikow
Badan Naukowych finansowanych przez KBN, ocena ,.grantéw profesorskich™
oraz doktoréow habilitowanych — prof. PL dokonywana jest podczas seminarium
grantobiorcow z udzialem czlonkow komisji. Pozytywna ocena zlozonego
sprawozdania jest podstawa przedluzenia finansowania grantu w roku
nastgpnym. Wprowadzone zostaly rowniez ograniczenia formalne dotyczace
dtugosci czasu korzystania z grantu.

Liczby oséb korzystajacych z poszczegolnych rodzajow grantow w 2000 1 2001
r. oraz rezultaty tych badan w postaci uzyskanych stopni naukowych doktora,
doktora habilitowanego 1 publikacji przedstawia tabela 12.



Zestawienie kosztow dzialalnoSci statutowej w ukladzie wydzialowym
za okres od 1.01. do 31.12.2000 r. w zlotych

Tabela 11.
Dotacja KBN na 2001 r. — 2.332.080 z{

Lp. |Wydziaty Materiaty, aparatura, Osobowy f. ptac Delegacje Koszty Razem: Dotacja KBN \
ustugi + ZUS krajowe i zagran. posrednie na200lr.
1. |Mechaniczny 210.898,50 233.000 94.381,08 57.345,60 595.625,18 665.800 }
|
2. |Elektryczny 412.225,51 355.000 111.121.99 71.886,05 950.233,55 1.070.000 |

3. [IBiS 123.720,24 152.000 43.054,68 39.176,64 357.951,56 433810

4. |ZiPT 69.187,78 61.000 40.115,72 16.118,88 186.422,38 162.470

2 Ogolem: 816.032,03 801.000 288.673,47 184.527,17 2.090.232,67 2.332.080

|
6. % 39,05 38,32 13,81 8,82 100 100 |




Liczba i rodzaj grantéw wewnetrznych realizowanych w 2000 i 2001 r.

oraz efekty tych badan w postaci: habilitacji i doktoratow

Tabela 12.
Lp. |Wydziat  |Liczba grantéw | Liczba grantow | Liczba grantow | Liczba grantéw | Liczba uzyska- | Liczba uzyska-
: - | profesorskich dr habil. adiunktoéw asystentow nych stopni nych stopni
| prof. PL dr habilit. doktorskich
by ' w roku akad. | w roku akad.
2000 | 2001 | 2000 | 2001 | 2000 | 2001 | 2000 | 2001 | 2000 -2001 2000 - 2001
1. |Mechaniczny 7 7 9 8 29 32 31 21 4 5
2. |Elektryczny 3 3 5 4 26 18 10 10 - 3
3. |IBiS 7 7 F S 24 22 25 19 2 6
4. |ZiPT 3 3 9 5 21 24 26 27 3 8
5. | Razem: 20 20 30 22 100 | 96 92 77 9 22

It



Koszty zwigzane ze zdobywaniem stopni naukowych s3 coraz wyzsze, odnosi
sig¢ to w szczegdlnosci do przewodow przeprowadzanych poza uczelnia np.
koszt przeprowadzenia rozprawy doktorskiej poza uczelnia waha sie w
granicach od 3.500 do 8.000 zt, natomiast rozprawy habilitacyjnej od 7.000 do
12.000 zt. Srodki przekazywane przez KBN za posrednictwem MEN na badania
wlasne w latach 1997 — 1999 byly na tym samym poziomie 1 wynosity
1.084.000 zt. W roku 2000 dotacja wynosita 1.016.000 zl, natomiast na rok 2001
—-1.318.000 zl.
Zestawienie kosztow badan wlasnych za rok 2000 przedstawia tabela 13.

1.3. Projekty badawcze KBN

Waznym kryterium oceny aktywnosci naukowej 1 mozliwosci tworczych
kadry jest jej udzial w realizacji projektow badawczych KBN finansowanych z
budzetu panstwa. Jest to dodatkowy bardzo istotny doptyw srodkow
finansowych do poszczegolnych jednostek realizujacych te badania 1 budzetu
uczelni. Obowigzujacy w uczelni system organizacji 1 finansowania badan
naukowych przewiduje preferencje dla osob 1 zespotow sktadajacych wnioski o
projekty badawcze KBN. Zlozenie wniosku o grant KBN jest jednym z
kryteriow przydzialu srodkow na badania wlasne. Udzial pozyskanych srodkow
na realizacje projektow badawczych KBN w stosunku do dotacji na dziatalnosc¢
statutowa 1 badania wlasne stanowi jeden z miernikow aktywnosci srodowiska
naukowego, uczelnia nasza zajmuje w tym wzglgdzie jedno z czotowych miejsc.

Nauczyciele akademiccy Politechniki Lubelskiej w 2000 r. realizowali 62
projekty badawcze KBN, ich wartos¢ wyniosta 2.855.352 zl. Po raz pierwszy
uczelnia otrzymala rowniez $rodki na realizacj¢ specjalnych programow i
urzadzen badawczych w wysokosci 600.000 zt.

Zestawienie kosztow projektow badawczych KBN -  grantow
indywidualnych, projektow celowych 1 SPUB za okres od 1.01.2000 r. do
31.12.2000 r. zawarte jest w tabeli 14.



Zestawienie kosztéw badan wlasnych w ukladzie wydzialowym
za okres od 1.01. do 31.12.2000 r.

Tabela 13
Dotacja na 2001 r. — 1.318.000 zi
Lp. |Wydzialy Materiaty, aparat_ura,_ | Osobowy f. ptac - Delegacje Koszty Razem: Plan
¥ ~ ustugi S AR : krajoyve posrednie na 2001 r.
1 zagraniczne
1. |Mechaniczny 20.572,60 97.908,73 23.472,13 20.566,88 162.520,34 221.011
2. |Elektryczny 8.347,52 56.278,00 14.652,95 11.571.52 90.849,99 145.880
3. |IBiS 20.573,49 79.586,51 23.522,73 18.182,10 141.864,83 206.061
4. |ZiPT 10.385,88 68.600,96 23.300,78 14.828,85 117.116,47 189.838
5. | Wydzielony fund. 77.753,62 286.674,72 10.840,73 56.290,36 431.559,43 650.000
badan witasnych
6. |Ogolem: 137.633,11 589.048,92 95.789,32 121.439,71 943.911,06 1.412.790
7. % 14,59 62,40 10,15 12,86 100 100




Zestawienie kosztow projektéow badawczych KBN- grantéw indywidualnych, projektéow celowych i SPUB
w okresie od 1.01. do 31.12.2000 r. w zlotych

Tabela 14
Lp. Wydziaty Materialy, aparatura Honoraria Delegacje Koszty Razem:
~|1ustugi + ustugi wewn. | i bezosobowy krajowe posrednie
fund. ptac + ZUS i zagraniczne

1. |Mechaniczny 528.339,32 526.805,93 128.943,93 190.566,58 1.374.655,76
2. |Elektryczny 215.848,97 298.241,76 20.078,31 87.681,19 621.850,23

3. |IBiS 188.680,87 217.214,49 63.408,66 77.635,93 546.939,95

4, |ZiPT 68.206,12 159.699.19 42.415,37 41.585,60 311.906,28

3, Ogolem: 1.001.075,28 1.201.961,37 254.846,27 397.469,30 2.855.352,22
6. % 35,06 42,09 8,92 13,93 100

124
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1.4. Prace wykonywane na bezposrednie zamowienie podmiotow
gospodarczych.

Politechnika Lubelska jako jedyna uczelnia techniczna w Makroregionie
Srodkowo—Wschodnim prowadzi w szerokim zakresie tematycznym badania
naukowe oraz ustugowe na rzecz podmiotéw gospodarczych. Dotycza one
takich dziedzin jak:

— ochrona srodowiska w tym monitoring zawartosci szkodliwych substancji w
glebie, powietrzu 1 wodzie,

— badan energetycznych obiektow przemystowych réznych branz, glownie
cukrowni pod katem zmniejszenia zuzycia podstawowych nosnikow energii |
bezpieczenstwa pracy,

— badania bezpieczenstwa 1 przydatnosci eksploatacyjnej urzadzen, konstrukceji,
budowli, budynkow 1 drog,

— opracowania naukowe 1 doradztwo dotyczace ekonomiki, organizacji 1
zarzadzania, marketingu oraz ochrony wilasnosci przemystowe;.

Mozliwosci uczelni w zakresie swiadczenia prac badawczych 1 ustug na rzecz

otoczenia s3 w niewielkim stopniu wykorzystane, glownym tego powodem jest

upadtos¢ lub zty stan ekonomiczny wielu duzych zakladow przemystowych

Lubelszczyzny. W stosunku do istniejacych jak rowniez powstajacych matych

podmiotéw gospodarczych nalezy wyjs¢ z szeroka ofertq marketingu ustug jakie

moga S$wiadczy¢ poszczegolne katedry wykorzystujac doswiadczong kadre
naukowa, zaplecze aparaturowe. W tym celu przygotowany zostal informator
obejmujacy zakres dzialalnosci poszczegdlnych podmiotow gospodarczych oraz
mozliwo$ci wykonywania prac badawczych 1 ushug przez poszczegolne katedry

PL.. :

Zestawienie kosztow prac naukowo—badawczych wykonanych na zlecenie
podmiotéw gospodarczych w roku 2000 przedstawia tabela 15.

1.5. Miedzynarodowe programy edukacyjne

Uczelnia uczestniczy obecnie w trzech programach miedzynarodowych a
mianowicie:
1. TEMPUS, w ktérym realizowano trzy zadania w 2000 r.
—JEP 12242 - Wydz. M za 195957 zt
—JEP 11030 - Wydz.E za 4.093z
—JEP 11088 —Wydz. E za 31.176 z
Razem: 231.226 zi



Zestawienie kosztow prac naukowo-badawczych wykonanych na zlecenie podmiotéw gospodarczych
w okresie od 1.01. do 31.12.2000 r. w zl

Tabela 15
Lp. Wydzialy Materiaty, aparatura Honoraria Delegacje Koszty Razem:
' . iushugi i osobowy posrednie
fund. ptac + ZUS

1. |Mechaniczny 1.586,20 44.166,21 430,45 8.495,92 54.678,78
2. |Elektryczny 44.095,73 281.993,54 22.414,44 57.851,11 406.354,82
3. |IBiS 2.143,65 81.280,27 375,87 16.759,95 100.559,74
4. |ZiPT 152,99 15.861,30 1.478,36 3.353.53 20.846,18
3. Ogoélem: 47.978,57 423.301,32 24.699,12 86.460,51 582.439,52
6. %o 8,25 72,67 4,24 14,84 100

9t
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2. SOKRATES - przyznano 93.962 zi
3. LEONARDO DA VINCI - przekazano 108.361 zi
4. VRAMOWY PROGRAM BADAN UE 22.288 zl.

Politechnika Lubelska w roku akademickim 2000/2001, podobnie jak w
latach ubieglych aktywnie uczestniczyla w szeregu programach 1 przed-
sigwzigciach migdzynarodowych. Sa to:

ACRU

Udzial Politechniki Lubelskiej(od 1994 r.) w Stowarzyszeniu Uniwersytetow
Regionu Karpackiego (ACRU) z siedzibg w Koszycach jest waznym elementem
przygotowania naszej Uczelni do integracji Polski z Unig Europejska. Glownym
celem ACRU jest podejmowanie dzialan wspomagajacych rozwiazywanie
problemoéw regionalnych, organizacja kontaktoéw naukowych 1 kulturalnych
pomigdzy stowarzyszonymi uczelniami oraz towarzystwami naukowymi
Regionu Karpackiego.

Program realizowany jest m.in. poprzez systematyczne spotkania
przedstawicieli zrzeszonych instytucji z poszczegdlnych krajow regionu.
Ostatnie z nich miato miejsce w dniach 7 - 9 czerwca 2001 roku w Krakowie.

CEEPUS

Program istnieje od 1994 roku. Glownym celem programu jest organizowanie
migdzynarodowej wymiany studentow 1 mlodych pracownikéw akademickich
oraz doskonalenie programéw dydaktycznych. W ramach Programu CEEPUS
odbywajg si¢ tzw. studia semestralne, praktyki zawodowe w przedsigbiorstwach
1 administracji oraz organizowane sa intensywne seminaria doskonalace (szkoly
letnie, kursy jezykowe 1 specjalistyczne).

COST

Politechnika Lubelska bierze udzial w programie COST realizujac projekt
badawczy Nieliniowa dynamika i sterowanie w procesie obrobki skrawaniem.
Jest to trzyletni ramowy program wyznaczony przez panstwa Wspdlnoty
Europejskiej, poswigcony nieliniowym zjawiskom dynamicznym, utworzony w
celu rozwiazania problemdéw w zautomatyzowanych procesach wytwarzania.
Program realizowany jest w Katedrze Mechaniki Stosowanej oraz w Katedrze
Podstaw Inzynierii Produkcji.
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Grupa Compostela

Grupa Compostela jest siecia uniwersytetow europejskich w zamierzeniu
przeciwdzialajaca intelektualnym podzialom europejskiego srodowiska
akademickiego. Glownym zadaniem Grupy jest promocja wspolpracy
akademickiej, realizowanej poprzez wymian¢ studentow 1 nauczycieli
akademickich, tworzenie wielostronnych projektow 1 wielonarodowych grup
badawczych oraz organizowanie letnich kursow.

W ramach Grupy Compostela Politechnika Lubelska podpisata 3 porozumienia
o bezposredniej wspolpracy naukowej. Pod patronatem Grupy Compostela
odbywaja si¢ konferencje organizowane przez Koto Naukowe Menedzerow PL.

Leonardo da Vinci

Wspotfinansowany jest przez Komisj¢ Europejska w ramach programu
Leonardo da Vinci pilotazowy projekt dotyczacy rozwoju systemu praktyk
studenckich w procesie ksztalcenia inzynierow elektrykow pod katem
zapotrzebowania rynku.

Projekt realizowany jest pod kierownictwem prof. dr hab. inz. Wiktora
Pietrzyka, kierownika Katedry Elektrotechniki Ogodlnej.  Otrzymane
dofinansowanie ze strony Unii Europejskiej wynosi 150.000 EURO.

W wyniku realizacji projektu stworzono procedury i  programy kursow
zawodowych praktyk studenckich dla studentow Politechniki Lubelskiej oraz
wspomagajace materialy dydaktyczne w dziedzinie ksztalcenia inzynierow
elektrykow.

Pigty Program Ramowy Badan, Rozwoju Technicznego i Prezentacji Unii
Europejskiej

Wydzial Mechaniczny oraz Wydzial Zarzadzania 1 Podstaw Techniki
uczestniczg w ogdlnoeuropejskim programie wspierania przedsigbiorczosci.
Projekt zostal zatwierdzony do finansowania przez Komisjg¢ Wspolnot
Europejskich. Na udziat w projekcie Politechnika Lubelska otrzymata 7.056
EURO.

W programie uczestnicza partnerzy z Francji, Belgii, Niemiec, Szwecji oraz
Luksemburga.
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POLONIUM 2000

Politechnika Lubelska realizuje projekt badawczy dofinansowany w ramach
programu POLONIUM 2000: Napre¢zenia w  metalicznych  strukturach
wielowarstwowych: zastosowanie metod doswiadczalnych oraz symulacji
numerycznych dyfrakcji promieni rentgenowskich w przypadku koherentnych
struktur wielowarstwowych.

Projekt jest realizowany przez Zaklad Fizyki Doswiadczalne) Instytutu Fizyki
PL oraz Laboratorium TECSEN (Francja). Koordynatorem projektu jest prof.
Grzegorz Gladyszewski.

Program Socrates / Erasmus

W roku akademickim 2000/2001 w ramach wymiany studenckiej programu
Sokrates-Erazmus studenci Politechniki Lubelskiej studiowali na Uniwersytecie
Kilonskim (Niemcy) oraz w Portugalii.

W ramach wymiany kadry naukowej zrealizowany zostal wyjazd prof. Ewy
Bojar z wykladami do Portugalii oraz prof. Jerzego Grycza z cyklem wykladow
w Uniwersytecie Technicznym w Hamburgu 1 wyjazd prof. Witolda
Stgpniewskiego, ktory mial wyklady w Uniwersytecie Kilonskim oraz
Uniwerstytecie HOHENHEIM w Stuttgarcie.

Na rok akademicki 2001/2002 zostal opracowany i ztozony kontrakt na wyjazd
25 studentow 1 11 nauczycieli akademickich. Dwadch pracownikow Wydziatu
Zarzadzania 1 Podstaw Techniki uczestniczylo w szkoleniu negocjatorow i
mediatoréw spotecznych uzyskujac uprawnienia trenerow mediacji spolecznych
oraz unijne certyfikaty.

TEMPUS

W roku 2000/2001 w ramach tego programu realizowano 3-letni projekt
restrukturyzacji programu studiow na Wydziale Mechanicznym. Partnerami
Politechniki Lubelskiej w realizacji projektu byta Politechnika w Mons (Belgia),
Uniwersytet im. Martina Lutra w Halle (Niemcy), Uniwersytet Walijski (Wielka
Brytania) oraz WSK PZL-Swidnik S.A. Kwota przyznanego w ramach
programu finansowania wynosita 372.150,00 EUR.

W ramach projektu dokonano m.in. zakupu sprzgtu komputerowego i
oprogramowania na potrzeby tworzonego laboratorium komputerowego,
modernizacji laboratorium wytrzymatosci materialow (zakup nowoczesne]
aparatury), opracowano nowy, elastyczny system studiow na Wydziale
Mechanicznym oraz skrypty dla studentow.

Program realizowany jest w Katedrze Mechaniki Stosowane;j, ktorg kieruje prof.
Kazimierz Szabelski. Koordynatorem projektu jest dr inz. Tomasz Sadowski.
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Wspoélpraca Krajow Baltyckich

Politechnika Lubelska uczestniczy w Baltyckim Programie Uniwersyteckim.
Program ten dziala w oparciu o wspolpracg 150 uniwersytetow z 14 krajow,
znajdujacych si¢ w zlewisku Morza Baltyckiego. Program Uniwersytetu
Baltyckiego, zorganizowanego pod patronatem Uniwersytetu w Uppsali w
Szwecji, powolany zostal w celu wspierania zrOwnowazonego rozwoju w
krajach regionu Morza Baltyckiego. W ramach wspdtpracy przeprowadzane sa
wspolne cykle wykladow, kursow 1 seminariow z zastosowaniem
najnowoczesniejszych technologii informatycznych 1 technik prezentacji.
Opiekunem naukowym programu jest prof. dr hab. Lucjan Pawlowski.

Program Polsko-Amerykanskich Menedzerskich Studiow Podyplomowych
(PMSC)

Politechnika Lubelska wspolnie z Uniwersytetem Illinois (USA) realizuje
miedzynarodowy Program  Podyplomowych  Menedzerskich  Studiow
Podyplomowych - Postgraduate Management Studies Certificate (PMSC). W
ramach programu w roku 2001 uruchomiony zostal nowy prestizowy kierunek
podyplomowych studiow menedzerskich Master of Business Administration
(MBA). Ten unikalny program uzupelniajacych studiow podyplomowych
przygotowany zostal na Wydziale Zarzadzania 1 Podstaw Techniki Politechniki
Lubelskiej w odpowiedzi na rosnace zapotrzebowanie rynku na wysoko
wykwalifikowane kadry menedzerskie.

Koordynatorem 1 opiekunem naukowym programu PMSC realizowanego w
Politechnice Lubelskiej we wspolpracy z Uniwersytetem Illinois jest prof. Ewa
Bojar, Prorektor ds. Nauki.

1.6. Dzialalnos¢ ogolnotechniczna

Na dziatalnos¢ ogdlnotechniczng uczelnia otrzymata w 2000 r. 116.000 zt
isa to nastepujace wielkosci srodkow:

— konferencje, sympozja naukowe - 29.000 zt
— dofinansowanie wydawnictw - 49.000 zi
— biblioteke¢ - 38.000 zt.

Zestawienie zbiorcze wszystkich rodzajow badan za okres od 1.01. do
31.12.2001 r. przedstawia tabela 16.



Zestawienie zbiorcze kosztoéw wszystkich rodzajow badan naukowych
za okres od 1.01. do 31.12.2001 r. w zl

Tabela 16
Lp. Rodzaj badan Materialy, aparatura, Osobowy Delegacje Koszty Razem:
ushugi fundusz ptac krajowe posrednie
+ ZUS 1 zagraniczne
1. | Statutowe 816.032,03 801.000,00 288.673,47 184.527.17 2.090.232,67
2. | Wlasne 137.633,11 589.048,92 95.789.32 121.439,71 943.911,06
3. |Granty KBN, SPUB 1.001.075,28 1.201.961,37 254.846,27 397.469,30 2.858.382,22
iPC
4. |Na zamdwienie 47.978,57 423.301,32 24.699,12 86.460,51 582.439,52
5. |Programy mi¢dzynarodowe 455.837,00
6. |DOT 116.000,00
Ogolem: 2.002.718,99 3.015.311,61 664.008,18 789.896,69 7.043.772.47

s
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2. Wyposazenie w aparatur¢ badawcza

Sposéb dokonywania zakupOw aparatury naukowo-badawczej oraz
materialow reguluje m.in. Zarzadzenie Rektora PL Nr R-30/97 i Ustawa o
zamowieniach publicznych, przepisy prawa celnego.

Procedurami najczgsciej stosowanymi przy zakupach sg: przetarg
nieograniczony i dwustopniowy, zapytanie o cen¢ i zamOwienie z wolnej reki.

Ilo§¢ wydanych srodkéw na zakup aparatury naukowo-badawcze; w
okresie roku akademickiego 2000/2001 przedstawia si¢ nastepujaco:

Tab. 17
Jednbitkﬁ 2  Aparatura | Materialy | Ogélem
vy} (wHh - (w#)

Wydz Mechamczny 1262 760,- 68 960,- | 1331 720.,-
Wydz. Elektryczny 713 170,- 96 140.- 809 310.-
Wydz. Inzynierii Budowla- 511 470,-, 59 290,- 570 760,-
nej 1 Sanitarne;j

Wydz. Zarzadzama 138 960.- 42 890,- 181 850,-
1 Podstaw Techniki

Inne 193 820, - 54 390,- 248 210,-
Ogolem ... - 2 820 180,- 321 670,- | 3 141 850,-

Wazniejsze pozycje to:

. /A Urzadze i «Cena Brutto |
Kamera tennograf iczna U-20 Kat. Mechamku Stosowanel 49 800, 40 zt
Frezarka CNC do obr6bki metali, tworzyw  Kat. £ Automatyzacji | 63130,00 zt
Spektrometr ICP-AES z wyposazeniem ~Inst. Inzynierii Ochr. Srodowiska 220 000,00 zt
Przecinarka MINITOM z wyposazeniem  Kat. Mechaniki Stosowanej | 27 883,10 zt

Miot do badania udamosci (z wyposazeniem)  Kat. Mechaniki Stosowanej ' 131 896,98 zi
Uktad pozycjonowania serwopneumatycznego Kat. Automatyzacji | 23113,84 zt
Stacja robocza Sun A28 z monitorem 17" Kat. Stereomechaniki Inz. 46 436,57 zi
Ekstensometr ,Makro” z czujnikami i karta ‘Kat. Mechaniki Stosowanej 43 584,50 zt
Tester silnikow MOT 251 z wyposazeniem 'Kat. Elektrotechniki Ogéinej 50 916,70 zt
Mikroskop metalograficzny z wyposazeniem Kat. Mechaniki Stosowanej | 34692,44 zt
Komora termiczna z wyposazeniem  Kat. Mechaniki Stosowanej | 116 840,87 zt
'Piec wysokich temperatur Zwick 7 Kat. Mechaniki Stosowanej ' 154 959,00 zt
Program FLUX3D v.3.10 :Kat. Elektrotechniki Ogoéinej 45 599,00 zt
Program LabView Kat. Elektrotechniki Ogdinej 27 345,83 zi
Stanowisko sterownicze do elektromagneséow Inst. Podstaw Elektrotechniki 42177,38 zt
Specjalizowane urzadzenie kontr.pomiarowe  Kat. Elektroniki 24 828,22 7t
Zestaw pomiarowy 8-kanatowy ‘Kat. Podst. Inzynierii Prod. 28 947,86 zt
Analizator impedancji FLUKE PM6303 z ‘Kat. Elektrotechniki Ogéinej 30 364,07 zt
Prasa untwersalna skomputelyzowana PN-CBR Kat Budown. Drogowego ‘ 22 045,40 zt
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Stosowanie przy zakupach przepisow Ustawy o zamoéwieniach
publicznych przyniosto wymierne korzysci. W okresie sprawozdawczym
zakupiono komputery, czg¢sci 1 urzadzenia peryferyjne do komputeréw za kwote
936 493 zi, ). ok. 10% taniej niz ceny detaliczne tych towaréw (oszczgdnos¢ ok.
93 500 zb).

3. Wspoélpraca naukowa z zagranica

W roku akademickim 2000/2001 Politechnika Lubelska prowadzita
aktywna wspolprace z zagranica uczestniczac w wielu projektach badawczych,
programach mi¢dzynarodowych oraz wymianie pracownikow 1 studentow.

Realizujac umowy z 30 partnerami zagranicznymi, takimi jak:

- Bialoruska Panstwowa Akademia Politechniczna w Minsku (Bialorus)
- Uniwersytet Poludniowe) Australii, Adelajde (Australia)
- Panstwowy Uniwersytet Techniczny w Pienzie (Federacja Rosyjska)
- Politechnika w Koszycach (Stowacja)
- Odeska Panstwowa Akademia Budownictwa 1 Architektury (Ukraina)
- Uniwersytet w Baia Mare (Rumunia)
- Uniwersytet w Orleanie (Francja)
- Instytut Nauki o Glebie, Akademia Chinska, Uniwersytet Rolniczy

w Nanjning, (Chiny)
- Uniwersytet Elektrotechniczny w Sankt Petersburgu (Federacja Rosyjska)
- Ukrainski Uniwersytet Panstwowy Technologii Spozywczych

w Kijowie (Ukraina)
- Politechnika Brzeska (Biatorus)
- Uniwersytet Techniczny Hamburg-Harburg (Niemcy),
- Uniwersytet-College Cardiff (Wielka Brytania)
- Uniwersytet w Kanazawie (Japonia)
- Zjednoczony Instytut Badan Jadrowych w Dubnej (Federacja Rosyjska)
- Uniwersytet Moskiewski (Federacja Rosyjska)
- Uniwersytet Santiago de Compostela (Krolestwo Hiszpanii)
- Panstwowy Uniwersytet Bialoruski (Biatorus)
- Panstwowa Politechnika Lwowska (Ukraina)
- Uniwersytet w Zilinie (Slowacja)
- Brandenburski Uniwersytet Techniczny w Cottbus (Niemcy)
- Uniwersytet w Saga (Japonia)
- Centrum Migdzynarodowych Studiow Uniwersyteckich (Szwajcaria)
- Uniwersytet Ernst-Moritz-Armndt w Greifswaldzie (Niemcy)
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- Uniwersytet Portugalski im. Infante D. Henrique Porto (Portugalia)

- Uniwersytet w Illinois (USA)

- Laboratorium Metalurgii Fizycznej Uniwersytetu w Poitiers (Francja)
- Uniwersytet Prawa, Ekonomii i Nauk Scistych w Lyonie (Francja)

- Universidade Estadual Paulista Sao Paulo (Brazylia)

- Panstwowy Uniwersytet Techniczny w Winnicy (Ukraina)

- Uniwersytet w Padwie (Wlochy).

W roku sprawozdawczym podpisano 7 porozumien o bezposredniej
wspolpracy. 300 pracownikoéw przebywalo na stazach naukowych,
konferencjach i sympozjach a 50 cudzoziemcoéw z réznych krajow wizytowato
Uczelnie. W ramach programéw mi¢dzynarodowych wyjechato za granice 30
pracownikéw 1 32 studentow a 1 student przebywal na Wydziale Budowlanym z
Uniwersytetu Kilonskiego (RFN).

W Politechnice Lubelskiej wg indywidualnego programu studiuje 6
doktorantow cudzoziemcoéHw 1 zatrudnionych jest 6 profesorow z o$rodkow
zagranicznych z Ukrainy, Bialorusi 1 Rosji. W roku akademickim 2000/2001
studiowalo 8 studentow obcokrajowcow z Bialorusi, Kazachstanu 1 Laosu. W
uczelni odbyl 6-miesigczny staz naukowy cudzoziemiec z Bialoruskiego
Panstwowego Uniwersytetu w Minsku jako stypendysta Kasy im.
Mianowskiego. Pracownik Wydzialu Mechanicznego obronit rozprawe
habilitacyjng w Bialoruskiej Panstwowej Akademii Politechnicznej w Minsku
(Ukraina). Grupa studentéw z Kola Naukowego Inzynierii Materialowe;j
uczestniczyla w Wystawie Samochodowe; w Berlinie (Niemcy), 6-ciu
studentéw odbylo 3 miesigczny staz w South Bank University w Londynie
(Wielka Brytania), 2 studentéw odbylo roczne stypendia naukowe w University
Kanazawa (Japonia) oraz 2 studentow przebywalo na stazu w Hogeschool van
Arnhem en Niymegen (Holandia) a takze 1 student z Francji przebywal na
praktyce studenckiej na Wydziale Elektrycznym.

4. Ochrona patentowa. Licencje.

W roku akademickim 2000/2001 opracowano 1 zgloszono do ochrony w
Urzedzie Patentowym RP na rzecz uczelni 16 wynalazkow 1 wzordow
uzytkowych. Jednoczesnie w okresie tym uzyskano 6 patentdow 1 praw
ochronnych oraz wykonano 5 prac zleconych na rzecz podmiotow
gospodarczych spoza uczelni.
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Osrodek Wynalazczosci w omawianym okresie udostepnial pracownikom,
studentom oraz zainteresowanym podmiotom gospodarczym z makroregionu
posiadang w uzytkowaniu literatur¢ patentowa polska 1 zagraniczna udzielajac
jednoczesnie informacji z zakresu wynalazczosci.

Udostepniamy literatur¢ patentowa na nosniku papierowym oraz jestesmy
w posiadaniu bazy danych na dyskach CD-ROM. Z literatury tej 1 z porad
Osrodka Wynalazczosci skorzystatlo w 2000 r. ok. 500 os6b, z czego ok. 80% to
studenci 1 pracownicy naszej uczelni.

W roku akademickim 2000/2001 nie podpisano nowych umow
licencyjnych.

5. Konferencje naukowe, targi, wystawy

Wazna role w rozwoju naukowym nauczycieli akademickich stanowi
udziat w konferencjach 1 sympozjach naukowych, na ktérych prezentowane sg
wiasne osiagnig¢cia oraz innych osrodkow, z ktérymi uczelnia wspolpracuje.

W minionym roku akademickim na poszczegélnych wydziatach
zorganizowano nast¢pujace konferencje 1 sympozja naukowe:

Wydzial Mechaniczny:

1. V Profesorskie Warsztaty Naukowe wspélnie z METALCHEM w Toruniu —
prof. R. Sikora

2. Konferencja pt. ,,Sterowanie Procesami Przemystowymi” z cyklu ,,Jakos¢ i
Efektywnos¢ Wytwarzania” — prof. St. Plaska

3. ,,Technologie informatyczne w diagnostyce medycznej” — prof. St. Plaska
wspolnie z Kotem Naukowym przy Klinice Kardiologii AM w Lublinie

4. 1II Forum Inzynierii Ekologicznej Naleczow — prof. I. Wiatr

5. XXVI Migdzynarodowa Konferencja  Silmkéw  Spalinowych -
KONES’2000” Natgczoéw — prof. A. Niewczas

6. III International Symposium ,,Jon Implantation and other application of ions
and electrons” Kazimierz Dolny — prof. A. Niewczas wspolnie w ramach
wspolpracy z firma Delphi Delect Electronics (USA)

7. V Migdzynarodowe Sympozjum Studenckich Kot Naukowych ,.Inzynierowie
Przetomu Tysiacleci” PL — Kola Naukowe

8. VIII Migdzynarodowa Konferencja nt. ,,Badania symulacyjne w technice
samochodowe]” Kazimierz Dolny — prof. P. Tarkowski wspolnie z PAN

9. IV Konferencja nt. ,,Technologiczne systemy informacyjne w inzynierii
produkcji i ksztalceniu technicznym” Kazimierz Dolny — prof. A. Swié
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Seminarium poswigcone podsumowaniu realizacji grantu TEMPUS S-JEP
12242/97 — dr T. Sadowski

Wydzial Elektryczny:

. Konferencja nt. ,HYDROFORUM?” Czorsztyn — prof. Z. Rutka wspélnie z

PAN

. Konferencja ,, KANDELA’2000 pt. ,,Oswietlenie miejsc pracy w Swietle

przepiséw Unii Europejskiej”, Koztowka — dr Fr. Switala

. IV Lubelskie Forum Informatyczne w ramach IV Regionalnej Konferencji

Informatycznej, Kazimierz Dolny — prof. St. Grzegorski

,-JON’2000” — prof. A. Koztowski wspétorganiz. z UMCS

-NEET 20017, Kazimierz Dolny — prof. A. Kozlowski

IV Sympozjum Naukowe nt. ,Sterowanie i1 Monitorowanie Ukladow
Przemystowych, Lublin — dr W. Jarzyna + Koto Naukowe

L,ELMECO’2000” Electromagnetic Devices and Proccesses in Environment
Protection, Nalgczow — prof. T. Janowski

,,Rynek Energii Elektryczne)”, Kazimierz Dolny — prof. K. Majka
,.REE’2001”, Kazimierz Dolny — prof. K. Majka

. I Seminarium Doktorantéw Wydzialu Elektrycznego, Naleczéw — prof. T.

Janowski

Wydzial Inzynierii Budowlanej i Sanitarnej

. Konferencja Sustainable Development — An European View” — Zrowno-

wazony rozwdj — europejska perspektywa, Lublin — prof. L. Pawlowski

. III Ogolnopolskie Sympozjum ,,Wplywy srodowiskowe na budowle 1 ludzi —

obciazenia, oddzialywania, interakcje, dyskomfort” | Zwierzyniec — prof. A.
Flaga

. Konferencja Naukowo-Techniczna ,,Ekologia w planowaniu przestrzennym

aglomeracji miejskich” — WIBiS + TNOiK + DREXPOL

Wydzial Zarzadzania i Podstaw Techniki

. Konferencja Naukowa pt. ,,Zarzadzanie przedsigbiorstwem w otoczeniu

rynkowym”, Kazimierz Dolny — prof. Wi. Sitko

X Mikrokomputerowe Warsztaty PL. , Informatyka — Wyzwanie Edukacyjne
XXI wieku”, K. Dolny — prof. Wi. Sitko

,,Przedsiebiorstwo w warunkach zaostrzajacej si¢ konkurencji” — prof.
E.Bojar wspétorganizator TNO1K
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4. IX Mig¢dzynarodowe Sympozjum Naukowe pt. ,,Problemy zarzadzania
strategicznego przedsigbiorstw 1 ekorozwoju w warunkach gospodarki
rynkowej” — prof. E. Bojar + Kolo Naukowe Menedzerow

5. ,,Konkurencja 1 koegzystencja regionéw w procesie integracji europejskiej” —
prof. E. Bojar + wspotorg. TNOiK

6. ,Nauczanie matematyki w wyzszych uczelniach technicznych” — prof. Z.
Grodzki

7. ,,Zagospodarowanie granicznego Bugu”, Nal¢czéw — prof. W. Kowalczewski

8. ,Przemiany strukturalne gospodarki krajow Srodkowej i Wschodniej Europy
na przelomie wiekdw 1 mozliwosci wzajemnej wspotpracy”, Nateczow —
prof. W. Kowalczewski

9. Seminarium ZFD ,Powierzchnia, mi¢dzypowierzchnia 1 struktury
cienkowarstwowe” Kazimierz Dolny — prof. G. Gladyszewski

Jednostki Wydzialowe — Biblioteka Glowna
1. Konferencja pt. ,,Standaryzacja kosztow prowadzenia Biblioteki Narodowe;j”,
Kazimierz Dolny — mgr R. Bania

6. Dzialalnos¢ Biblioteki Glownej

Biblioteka Gloéwna Politechniki Lubelskiej jest ogolnouczelniang
jednostka organizacyjna o zadaniach naukowych, dydaktycznych i ustugowych.
Jej podstawowe zadania wynikajg ze statutu i1 obejmujg gromadzenie i
opracowanie zbioréw 1 dokumentow bibliotecznych, udzielanie szeroko pojete;
informacji naukowej, prowadzenie dokumentacji naukowej oraz szkolenie
uzytkownikow.

6.1. Stan organizacyjny

Biblioteka Glowna posiada swoje filie we wszystkich wydziatach.
Wewnetrzng  strukture Biblioteki tworzy szes¢ oddzialdow: Gromadzenia
Zbiorow Zwartych, Opracowania Zbiorow Zwartych, Gromadzenia 1
Opracowania Zbiorow Ciaglych, Udostgpniania Zbioréw, Informacji Naukowej,
Komputeryzacji Biblioteki.

6.2. Gromadzenie i Opracowanie Zbiorow

Polityka gromadzenia zbioréw realizowana jest w oparciu o dwie
przestanki: szczegolowa analizg oferty wydawnicze) przedstawiane] przez
poszczegdlne wydawnictwa, analize zasobow ksiggarskich przedstawiana na
réznego rodzaju targach wydawniczych oraz na podstawie zbiorowych badz
indywidualnych zamoéwien. Przyznane srodki na zakup ksi¢gozbioru w peini
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pokrywaja zapotrzebowanie na poszczegélne tytuly jak 1 na planowana wymiang

zasobow bibliotecznych. Srodki te systematycznie wzrastaja i dzieki temu w

ostatnich latach dokonano radykalnej wymiany 1 odnowy ksiggozbioru. Coraz

znaczniejsza czgs¢ nabywanych ksiazek stanowia wydawnictwa zagraniczne.

Biblioteka nasza ma jeden z najlepszych ksiggozbiorow wsrod bibliotek

technicznych w kraju. Swiadczy¢ o tym moze fakt, ze coraz wigcej 0sob

korzysta z jej zbiorow w ramach Wypozyczalni Mi¢dzybiblioteczne;.

W okresie sprawozdawczym wpisano do zasobow biblioteki 3767 vol. ksiazek

za 0golng kwote 154.359,55 zi.

Obecny zasob zbiorow bibliotecznych przedstawia si¢ nastgpujaco:
posiadamy 319 tys. jednostek bibliotecznych w tym 153 tys. ksigzek, ok. 43 tys.
vol. czasopism i ok. 119 tys. zbioréw specjalnych, gtdéwnie norm polskich 1
europejskich.

Wszystkie zgromadzone w roku ubieglym zbiory zostaly opracowane pod
wzglegdem formalnym 1 rzeczowym oraz wprowadzone do katalogu
komputerowego biblioteki 1 tworzonego inwentarza.

Na uwagg zastuguja takze dwa osiagnigcia bedace wynikiem wieloletnie;
pracy:

1) stworzono jedyng w swoim rodzaju bazg¢ , Normy”, cieszaca si¢ olbrzymim
zainteresowaniem w kraju a z jej zasobow wielkie zaklady pracy, urzedy
celne 1 indywidualni uzytkownicy;

2) utworzono katalog komputerowy oraz dobiega konca tworzenie inwentarza.

Zasoby Magazynu Glownego, Czytelni Gtownej, Podr¢cznikarni oraz Biblioteki

Wydziahu Elektrycznego sa w calosci wyodrgbnione, skatalogowane 1 w pelni

dostepne w zasobach komputerowych.

Obecnie katalog komputerowy Biblioteki Gléwnej na koniec czerwca
2001 r. zawiera:

— 26 632 rekordow bibliograficznych

— 100 579 rekordéw egzemplarza

- 755 rekordéw zasobu

— 33376 rekordow khw

— 6777 hasel przedmiotowych ztozonych

— 10 376 rekordow bibliograficznych z hastami przedmiotowymi.

Biblioteka nasza bierze takze udzial w tworzeniu Centralnej Kartoteki
Haset Wzorcowych (CKHW) w Warszawie.

Biblioteka prowadzi zakup czasopism zarowno krajowych jak 1
zagranicznych wspoélpracujac z firma Sweets. Dzigki tej wspotpracy biblioteki
oraz pracownicy naukowi uczelni maja dostgp do bazy zawierajacej okolo
15 000 tytutdow czasopism zagranicznych. W roku sprawozdawczym zakupiono
262 tytuly czasopism polskich 1 157 tytuléw czasopism zagranicznych.
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6.3. Udostepnianie zbiorow

Posiadany zbior zasobow bibliotecznych udostgpniany byl w wypozy—
czalniach 1 czytelniach bibliotecznych. Calos¢ wypozyczen na zewnatrz odbywa
sic elektronicznie. Doda¢ nalezy, ze w okresie sprawozdawczym
zarejestrowanych zostalo w bazie komputerowej 8151 czytelnikéw. Zanotowano
ponad 85 tys. odwiedzin uzytkownikow, na miejscu udostgpniono ponad 122
tys. pozycji 1 wypozyczono na zewnatrz 47 tys. ksiazek.

6.4. Informacja Naukowa

Biblioteka Politechniki Lubelskiej zawdzigcza m.in. komputeryzacji
dobrze zorganizowany 1 kompetentnie prowadzony Oddzial Informacji
Naukowej. Jest on uznanym w srodowisku bibliotekarzy lubelskich 1 bibliotek
szkol wyzszych. 7Z rozwiazan organizacyjnych jak 1 zasobow bazowych
korzystaja inne biblioteki w kraju.

Obserwuje si¢ znaczny postep w wykorzystywaniu mozliwosci
informacyjnych tego dzialu zwlaszcza wsrod studentéw 1 mtodych pracownikow
nauki.

Ogotem Oddzial Informacji Naukowej w roku sprawozdawczym udzielit
ok. 6000 informacji naukowych, w tym: z baz danych zainstalowanych w
Oddziale skorzystalo 1856 uzytkownikow a potaczenia on—line zrealizowano dla
ponad 2000 oséb. Oddzial opracowal przeszio 550 pozycji prac naukowych
pracownikow naszej uczelni. W ramach Oddzialu opracowano: jedna
bibliografig, jeden informator, jeden skrypt dla studentow, cztery referaty 1 trzy
artykuty.

6.5. Prace wewnegtrzne

W ramach szkolen dla studentéw po raz pierwszy przygotowano i
przeprowadzono szkolenia z przysposobienia bibliotecznego dla studentow
pierwszego roku, w ktorych wzielo udziat 1425 studentéw. Dla studentow IV
roku przeprowadzono szkolenia z zakresu informacji naukowej. Wziglo w nich
udziat 827 osdb.

We wrzesniu 2000 r. Biblioteka zorganizowala Konferencj¢ Naukowa
,.otandaryzacja kosztow w Bibliotekach Naukowych”. W Konferencji wzigto
udzial ponad 90 uczestnikow, wygloszono 14 referatow.

Ponadto w roku sprawozdawczym wykonano nastgpujace prace:

— przeprowadzono selekcj¢ ponad 25 000 ksiazek,
— odtworzono listy ubytkow dla ponad 20 000 ubytkowanych ksiazek.
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W dalszym ciagu problemem sg warunki lokalowe Biblioteki Glownej,
ktéra nie ma wlasnego pomieszczenia. Kierownictwo Biblioteki intensywnie
pozyskuje srodki na przygotowanie realnego projektu architektonicznego
przyszlej siedziby Biblioteki.

7. Dzialalno$¢ wydawnicza

W roku sprawozdawczym nakladem wydawnictw uczelnianych
ukazywaly si¢ trzy rodzaje publikacji:
[ dydaktyczne - skrypty wykladowe, laboratoryjne oraz materialy pomocnicze
do ¢wiczen;
Il naukowe - habilitacje, monografie, materialy konferencyjne;

III informacyjne - informatory dla kandydatow na studia oraz wykaz publikacji
pracownikow uczelni.

Ogotem wydano 24 tytuly ksiazkowe o lacznej objgtosci 385,3 arkuszy
wydawniczych i nakladzie 15 320 egzemplarzy egzemplarzy.

Sprzedaz wydawnictw prowadzona byla przez trzy ksiggarnie, znajdujace si¢
na terenie uczelni oraz w ramach sprzedazy wysylkowej. W roku
kalendarzowym 2000 sprzedaz wydawnictw uczelni wyniosta 67.557,84zt a w
rozpowszechnianiu znajdowalo si¢ 87 tytulow o wartosci 274.893.05 zt.

Dziatalno$¢ wydawnicza Politechniki Lubelskiej w rozbiciu na wydzialy
oraz rodzaje publikacji a takze koszty dziatalnosci wydawniczej w roku 2000
przedstawione sa w zataczeniu do sprawozdania.
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Wydawnictwa uczelniane

wydane w roku akademickim 1999/2000

Tab. 18
Wydawnictwa dydaktyczne
Wydz. Inzynierii Budowlanej i Sanitarnej
Lp. Autor Tytut Objetosc | Naklad
1 |Z Krzowski Geologia dla inzynierow budow- 19,2 500
nictwa ladowego
2 |G.Dys, P.Surmacz, |Cwiczenia laboratoryjne z ma— 4,63 400
A Zyczyiska terialoznawstwa instalacyjnego
Wydz. Mechaniczny
3 | C.Komorzycki, Podstawy statyki 1 wytrzymatosci 21,58 500
A Teter materialow
4 | T Pelczynski Obrobka ciepto-chemiczna metali 28.00 300
1 potprzewodnikow
5 |J.Blaszczynski, Procesy technologiczne podwyz- 15,43 200
H Stupnicka szajace trwalos¢ elementow
A Weronski maszyn, urzadzen 1 pojazdow.
Wyd.2
6 |Z Kudasiewicz Zapis konstrukcji. Cz.1 Geometria 7.6 1000
wykreslna. Wyd.2
Laboratorium obrobki ubytkowej
7 |K.Zaleski 19,70 500
Techniki, miernictwo 1 elementy
8 |K Kujan /red./ systemOw pomiarowych w 19,5 1000
budowie maszyn
Maszyny 1 urzadzenia do prze-
9 |R.Sikora/ red./ tworstwa tworzyw wielko- 8,43 300
czasteczkowych
Wydz. Zarzadzania i Podstaw Techniki
10 | W.Wojcik Zapis konstrukcji 30,5 500
11 |M.Brzezinski Organizacja produkcji 16,38 680
12 |K.Lenik, W.Wojcik |Podstawy konstruowania. 20 370
Przewodnik do ¢wiczen
projektowych.
210,95 6.850
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Wydawnictwa naukowe

Tab. 19
Wydz. Inzynierii Budowlanej i Sanitarnej
Lp. Autor Tytut Objetosc | Naklad
1 | A.Sobotka Wrazliwos¢ strategii logistycznych| 9 18 140
w przedsigbiorstwie budowlanym
2 | B.Szmygin Ksztaltowanie koncepcji zabytku 21,18 140
1 doktryny konserwatorskiej
w Polsce w XXw.
Wydzial Elektryczny
3 |Oprac. zbiorowe Electromagnetic Devices and 10,00 100
Processes in Environment Protection
Wydz. Mechaniczny
4 | T.Hejwowski, Wytwarzanie powlok odpornych| 6,00 200
A Weronski na zuzycie
Wprowadzenie do statystycznego
5 | St.Plaska sterowania procesami 37,1 1 300
technologicznymi
o Drgania regularne i chaotyczne
6 |J Warminski uktadow parametryczno- 20,00 140
samowzbudnych z idealnymi i
nieidealnymi zZroédtami energii
Wydz. Zarzadzania i Podstaw Techniki
7 |Oprac. zbiorowe pod |Przedsigbiorstwo w  warunkach 471 150
) zaostrzajacej si¢ konkurencji
red. E.Bojar
8 | A.A.Urusovskaya, Mechanical Properties of 24 400
Cristalline and Noncrystalline
K.Sangwal Solids
132,18 1570
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Wydawnictwa informacyjne

Tab. 20
1 | Oprac. zbiorowe Publikacje pracownikow PL 10 200
w roku 1998
studia 2001/2002 ’
3 | Oprac. zbiorowe Informator dla kandydatow na 1,00 200
studia oraz zadania egzaminacyjne
na kierunki: elektrotechnika i
informatyka
4 | Oprac. zbiorowe Electromagnetic Devices and 10,00 100
Processes in Environment
Protection
5 | Oprac. zbiorowe Informator. Absolwenci. 3.7 500
Prezentacja firm.
152 6.900

Razem wydawnictwa w roku akad.2000/2001:
Objetosc 385,3 ark.wyd. Naklad 15320 egz.
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KOSZTY DZIALALNOSCI WYDAWNICZEJ
w roku 2000

Tab. 21

Koszty prowadzenia dziatalnosci

Rodzaj wydawniczej w 2000 r.
wg zestawienia Kwestury
2 3
Honorara wydawnicze 84.928,20

Place pracownikow Wydawnictwa

" . z 148.077,98
z pochodnymi /do wrzesnia 7 oséb, w IV
kw. 4 osoby/
Amortyzacja 3.546,48
Druk 140.910,55
Koszty administrowania 6.228,00
Pozostate /wyroby gotowe/ 60.906,10

Razem: 448.599,03
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VIL. DZIALALNOSC FINANSOWA I GOSPODARKA UCZELNI
1. Sprawozdanie finansowe

Wynik finansowy za 2000 r. zamknat si¢ strata 853 tys. zt. W porownaniu
do wyniku planowanego zakladajacego strat¢ netto w wysokosct 250 tys. zl
strata powigkszyla sie o kwote 603 tys. zi. Glownym powodem tak wysokiej
straty byla korekta dotacji na dzialalnos¢ dydaktyczna. Dotacja na dziatalnos¢
dydaktyczna wynosita 30.861,9 tys. zl, natomiast po korekcie 29.891,6 tys. zl,
bylo to zmniejszenie o 3,15%, co stanowito kwotg 970,3 tys. zt. Wyraznie trzeba
podkreslic, ze gdyby Politechnika Lubelska otrzymala pelng dotacj¢ na
dziatalnos¢ dydaktyczna, to wynik finansowy za rok 2000 bytby dodatni 1
wyniostby 1173 tys. zt. Natomiast pozostale przychody zrealizowane byty
zgodnie z planem.

Mimo wysokiej inflacji wynoszacej 10,10% koszty w 2000 r. byly
utrzymane na planowanym poziomie. Ogromny wplyw na utrzymanie
planowanego poziomu kosztéw mialo wprowadzenie decentralizacji oraz
likwidacja dzialalnosci drukarni 1 transportu, co spowodowalo zmniejszenie
zatrudnienia oraz duza oszcze¢dnos¢ w funduszu wynagrodzen. Nalezy rowniez
podkresli¢, ze dalej wynagrodzenia wraz z pochodnymi w kosztach ogoétem
stanowig bardzo wysoki udzial tj. 73,9%, a to powoduje przy niepelnym ich
pokryciu dotacja budzetowa ograniczenie pozostatych wydatkéw na dziatalnos¢
dydaktyczna. Zahamowana zostala tendencja spadkowa wielkosci funduszu
zasadniczego Uczelni, ktdry obrazuje stan majatku Uczelni. W 2000 r. fundusz
zasadniczy wynidst 20.355,5 tys. zl, wzrdést w poréwnaniu do 1999 r. o kwote
3.246,2 tys. zt.

W latach 1998-2000 nastgpuje sukcesywny rozwdj Uczelni, na co
wskazuje wzrost sum bilansowych wynoszacych odpowiednio: 1998 — 33.695
tys. zt, 1999 — 38.4843 tys. zi, 2000 — 44.406,2 tys. zt. Wskazniki plynnosci
finansowe] ksztaltowaly si¢ w wielkosciach uznanych za optymalne. Plan
rzeczowo—finansowy na 2001 r. zaklada wynik finansowy dodatni w kwocie
110,3 tys. zt. Ponizsze tabele przedstawiajg dane liczbowe.



66

Tab. 22

PODSTAWOWE RODZAJE KOSZTOW DZIALALNOSCI

OPERACYJNEJ PL.
(dzialalnos¢ dydaktyczna 1 badawcza)

(w tys.zl)
Lp. Rodzaje kosztéw Wykonanie Plan
2000 r. 2001 r.
1 2 3 4
1 |Amortyzacja Srodkow trwatych 1.875,1 2.122.1
2 |Zuzycie materialow 3.965,2 4.416,7
w tym: energia 1.632,7 1.832,7
3 |Ushlugi obce 1.691,1 2.099.9
4 |Podatki 1 oplaty 4,3 7,7
5 |Wynagrodzenia 30.411,9 31.674,9
w tym: osobowe 25.598.9 2712176
6 |Swiadczenia na rzecz
pracownikow 6.826,1 8.251,5
w tym: ZUS 5.165,4 6.405,3
7 |Pozostate 4.241,7 4.930,2
w tym: aparatura 1.143,8 1.297.7
podrdze shuzbowe 1.133,8 1.008,0
8 |Ogotem koszty rodzajowe 49.006,4 53.503,0
9 |Zmiana stanu produktow 285,1
10 |Ogodtem koszty dziatalnosci
eksploatacyjnej, 49.291,5 53.503.0
w tym:
— dzialalno$¢ dydaktyczna 42.766,2 45.949.8
— dzialalnos¢ badawcza 6.525,3 7.5532
11 |Koszt wlasny sprzed.
towarow 1 materialow 5872
12 |Pozostale koszty
operacyjne 204.,6 15,0
13 |Koszty finansowe 141,7 12.3
Razem koszty operacyjne
i finansowe 50.225,0 53.530,3




FUNDUSZ POMOCY

DLA STUDENTOW

MATERIALNEJ

Tab. 23
Lp. Wyszczegdolnienie Wykonanie Plan
2000 rok 2001 rok
I 2 3 4
1. Stan funduszu na
poczatek roku 2.497,1 2.480.3
2. |Zwigkszenia ogolem 6.980,9 7.251,8
w tym:
— dotacja z budzetu 6.697.,9 7.006.0
— optlaty za korzystanie z
domow studenckich 101,7 101.8
— optaty za korzystanie
ze stotowek studen. 1431 144 .0
3. |Zmniejszenia ogolem 6.997.7 2.732.1
w tym:
— stypendia socjalne 1.278,0 2.125,0
— stypendia za wyniki w
nauce 1.630,5 2.442.0
— stypendia specjalne
dla osdb niepetno-
sprawnych 2.3 10,0
— zapomogi 58.9 100,0
— koszty prowadzenia
domow studenckich 2.351,4 2.470,8
— koszty prowadzenia
stolowek studenckich 1.580,4 2.4553
— doplaty do stotowek
studenckich 31,8 30
— doptaty do doméw
studenckich 28,2 54.0
4. |Stan funduszu na koniec
okresu 2.480.3 0
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Tab. 24

PODSTAWOWE PRZYCHODY
DZIALALNOSCI OPERACYJNEJ PL.

(w tys.zl)
Lp. Przychody Wykonanie Plan
2000 r. 2001 r.
1 . 3 4
1 |Przychody z dzialalnosci
dydaktycznej 39.791,7 43.792.0
w tym:
dotacja z budzetu 29.891,6 339177
oplaty za zaj¢cia dydakt. 6.645,9 6.377,9
pozostate 32542 3.496 4
2 |Przychody z dziatalnos$ci
badawcze;j 6.545,1 7.5953 2
w tym:
— dotacja na dziatalnos¢
statutowa, 2.1942 2.864.4
— dotacja na badania
wlasne, 888.3 1.318,0
— dotacja na projekty
badawcze, 1.957.9 21362
- SPUB 140,5 100,0
— pozostale prace 1 ustugi 1.364,2 310,6
— projekty celowe 8240
3 |Koszty wytworzenia
swiadczen na wlasne potrzeby
Uczelni 721,3 821.0
4 |Przychody ze sprzedazy
towarow 1 ustug 587,2
5 |Pozostate przychody
operacyjne 830,5 7250
6 |Przychody finansowe
896,2 749 4
Ogolem przychody 49.372,0 53.640,6




MAJATEK TRWALY - WARTOSC POCZATKOWA (BRUTTO) 2000 ROK

Tabela Nr 25

p. 'Okreﬂeme grupy ’s""i{:Stan AR Przychody 0| Zwigkszenie: Rozchody - Stan na koniec

i s j; "","_,‘;f:,ﬁﬁ’cquk 2000,1 i Wi : ,jj | tytulu : 2000 roku

k ‘roku ' [ Zakupy |  KBN+ | Otrzymane aktua]izacji Przekazane |Sprzedaz,
| wlasne MEN | nieodplatnie | |nieodplatnie |likwidacja
4 5 6 7 8 9 10

- | Wartodci 629.576,34| 65.602,54 - 143.507,57 - - - 838.686,45
niematerialne 1 ‘
~_|prawne

| Srodki trwate 38.978.286,18|394.405,54| 572.032,41| 730.284,06 — ~ 940.169,43 | 39.734.838,76
0] Grunty wlasne - - - - - - - - N
. ¥|Budynki 14.543.991,75 - - - - - - 14.543.991,75
2| Budowle 1.097.267,96 - - - - ~ - 1.097.267,96
. 3{Kotly, maszyny 62.111,60 - o 6.148,80 - = - 68.260,40
. jenergetyczne
| Maszyny ogolnego| 5.936.454,86|222.346,66| 174.211,44| 414.789,68 - - 60.433,53| 6.687.369,11
' | zastosowania |
5| Maszyny specjal. 798.556,51 = 67.201,47 - — - 2357 18,15 530.039,83 |
| branz.

| Urzadzenia 13.767.460,00| 58.965,40| 218.783,57| 213.312,36 - — 394.668,31| 13.863.853,02 |
_._|techniczne
7| Srodki transportu 567.745,08| 77.437,71 - 24.878,32 - - 83.436,02|  586.625.09
_ 8] Pozostale 2.204.698,42| 35.655,77| 111.835,93| 71.154,90 - — 65.913,42| 2.357.431,60
Inwestycje 12.174.770,60 - 3.892.171,15 - - - - 16.066.941,75
_ “|rozpoczete |

|Razem rzeczowy | 51.782.633,12|460.008,08 | 4.464.203,56| 873.791,63 - - 040.169,43 56.640.466,96 |
| majatek trwaly




UMORZENIA 2000 rok

Tabela Nr 26

' | Umorzenie stan

of
iy

- Srodki trwale

....... koniec 2000 | wartoS¢é netto
" roku ogblem
8 9
320.209,91 121.660,87 441.870,78|  396.815,67

828 Srodki trwate 25.680.103,42 2,178.103.33 867.528,18| 26.990.678,57| 12.744.160,19
0] Grunty wlasne - - - - -
i1| Budynki 6.380.768,86 363.600,12 - 6.744.368,98| 7.799.622,77
2| Budowle 629.792,23 43.490,64 — 673.282,87 423.985,09
31| Kotty, maszyny 24.079,50 3.478,80 - 27.558,30 40.702,10
energetyczne
' Maszyny ogélnego 4.859.401,49 759.021,14 46.194,01| 5.572.231,62| 1.115.137,49
| zastosowania
£51 Maszyny specjal., 657.616,62 38.731,58 328.656,83 367.691,37 162.348,46
| branz.
16| Urzadzenia techniczne | 10.629.888,61 849.444,78 343.327,90| 11.136.005,49| 2.727.847,53
47 Srodki transportu 517.190,73 24.536,26 83.436,02 458.290,99 128.334,10
8] Pozostale 1.981.365,36 95.797,01 65.913,42| 2.011.248,95 346.182,65
3| Inwestycje rozpoczete - = - - 16.066.941,75
Razem rzeczowy 26.000.313,33 2.299.764,20 867.528,18 | 27.432.549,35| 29.207.917,62

" majatek trwaly
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2. Gospodarka materialowa

Zaopatrzenie Uczelni w materialy, urzadzenia 1 surowce realizowane jest
przez cztery osoby zatrudnione w tej sekcji. Wartos¢ towarow 1 uslug
zakupionych w okresie sprawozdawczym jest wyzsza od wartosci z
poprzedniego okresu sprawozdawczego 1 wyniosta 1.828.854 zt Na kwote t¢
sktadajq sie:

— materialy 1 urzadzenia 1.680.957 - zi
— ustugi 1 prasa 147.897 .- z.

W kwocie zakupu materialow 1 urzadzen ujete zostaly zakupy
zrealizowane przez inne jednostki Uczelni, glownie katedry. Wartos¢ tych
zakupow wyniosta 75.292.- zl, co stanowi 4,1% calosci. Dane te obalajg mit o
realizacji duzej czesci zaopatrzenia Uczelni przez katedry.

Catos¢ kwoty jest podsumowaniem faktur przelewowych 1 gotéwkowych,
ktorych w sumie opisano 2216. Objely one okoto 10 000 pozyciji.

Na ogolna kwote¢ niebagatelny wplyw miat zakup okien do DS.—o6w,
Wydzialu Mechanicznego 1 Wydzialu Inzynierii Budowlanej 1 Sanitarnej
(884.665 zt). Jezeli odejmiemy ja od ogdlnej wartosci zakupionych materiatow,
to otrzymamy 944.189 zi. Nalezy stwierdzi¢, ze decentralizacja przyniosia
spodziewang oszczg¢dnos¢. Zakupy materialow (z pominigciem okien) zostaty
zmniejszone o0 495 665 zt (34%).

Gospodarka materialowa 1 magazynowa

Zapasy magazynowe s3 na biezaco analizowane 1 utrzymywane na
minimalnym poziomie gwarantujacym pelne zabezpieczenie jednostek Uczelni
w podstawowe materialy. Pewnym problemem jest nieterminowy odbior z
Magazynu Centralnego towarow zamowionych przez jednostki. Zwloka si¢ga
czasami kilku miesigcy. Przypadki takie staramy si¢ rozwiazywac, lecz nie
posiadamy zadnych srodkow prawnych aby zmusi¢ zamawiajaca jednostke do
pobrania swojego towaru.

Powierzchnia magazynowa bg¢daca w naszym posiadaniu jest
wystarczajaca, poniewaz zmniejszeniu ulegly zakupy materialow, a czesé
kupowanych towarow jest przekazywana bezposrednio do jednostki
zamawiajacej z pomini¢ciem magazynu.



3. Dzialalnosé socjalna

3.1. Kierunki dzialalnoSci
Dzialalnosé socjalna proda zona jest zgonie z ,Regulaminem
po ziatu i dykorzystania Zakla odego Fun uszu Sdiaczen Socjalnych”.
Regulamin  zatdierza Dyrektor A ministracyjny po dczes$niejszym
zaopiniodaniu przez Zdiazki Zado ode zialajace d Uczelni.

W okresie o 1.01.2001 r. o 15.08.2001 r. s$diaczenia socjalne
dyniosly:

Tab. 27
Tlosé¢ Kwota Planowana
0sob kwota
1. Weczasy stacjonarne 166 112.389,- 220.000,-
1. Wczasy turystyczne
— pracownicy 402 327.625,- 550.000, -
— emeryci 280 102.000,-
3. Kolonie i obozy 282 214.421 - 290.000,-
4. Zapomogi losowe 50 27.300,- 40.000,-
5. Upominki rzeczowe
— pracownicy 1039 296.980,- 365.817,-
— emeryci 361 63.160,-
302 58.860,-
6. Imprezy okolicznosciowe:
— Choinka Noworoczna 550 52.000,- 80.000,-
— Spotkanie emerytow 250
— Wycieczki 250
7. Dom Pracy Tworczej 353 14.575,- 70.000,-
8. Pozyczki zwrotne 200 829.000,- 1.425.000,-
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3.2. Zespol ds. Zywienia

Zespot ds. Zywienia jako dziat w pionie Dyrektora Administracyjnego
spetnia funkcj¢ ustugowa w stosunku do studentow 1 pracownikow uczelni.

Stotowka prowadzi sprzedaz obiadow w systemie abonamentowym, jest
to dzialalnos¢ zamknigta przeznaczona wylacznie dla studentow 1 pracownikow
naszej Uczelni.

W roku akademickim 2000/2001 stolowka wydata 144 501 obiadow dla
studentow oraz 1.051 obiadow dla pracownikow uczelni.
Abonamenty obiadowe sprzedawane byly wszystkim uprawnionym studentom 1
skorzystato z nich ok. 1330 osob

W omawianym okresie ceny obiadow studenckich (surowiec) nie ulegly
zmianie 1 wynosity 3 zt za | obiad. Obiady studenckie wydawane sa we
wszystkie dni tygodnia ze znacznym spadkiem zywienia w soboty 1 niedziele, z
ktorych korzysta ok. 20% ogolnej liczby zywionych.

W roku akademickim 2000/2001 barek mieszczacy si¢ w budynku
stotowki sprzedal towarow handlowych na wartos¢ 63.592 zt oraz wlasnej
produkcji garmazeryjnej na wartos¢ 146.702 zi. Stanowi to ogdlng wartosé
utargow w kwocie 210.295 zl, z tego uzyskano marze na kwote 87.896 zi, ktora
przeznaczona jest na zmniejszenie kosztow funkcjonowania Zespohlu ds.
Zywienia.

Na zmniejszenie kosztow utrzymania budynku przeznaczone sa wplywy z
wynajmowanta pomieszczen dla banku, xero, kiosku jak rowniez plansz
reklamowych przed budynkiem.

Do wykonania zadan produkcyjnych, handlowych oraz ochrony mienia
Zespot zatrudnia 43 pracownikow.
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4. Bezpieczenstwo i higiena pracy

1. Wypadki przy pracy

W roku akademickim 2000/2001 mialo miejsce siedem wypadkow przy
pracy. Ustalenia komisji powypadkowych pozwalaja na wyciagniecie wniosku,
ze wigkszos¢ wypadkow spowodowana jest zwykla nieuwaga samych
poszkodowanych.

Wypadki spowodowaty tacznie 233 dni absencji chorobowej. Politechnika
zobowiazana byla do wyplacenia $wiadczen powypadkowych w lacznej
wysokosci 11.178 zt.

W analizowanym okresie wydarzylo si¢ rowniez siedem wypadkoéw w
drodze do lub z pracy oraz jeden przypadek uznania choroby zawodowej. Biorac
Jako punkt odniesienia 1los¢ wypadkow przy pracy z roku akademickiego
1999/2000 (20 wypadkéw) nalezy stwierdzi¢, ze nastgpila znaczna poprawa
stanu bezpieczenstwa pracy na uczelni.

2. Szkolenia z zakresu bezpieczenstwa i higieny pracy

W okresie ostatniego roku akademickiego zorganizowano w systemie
zewnetrznym szkolenia dla 214 pracownikow uczelni. Szkoleniami tymi zostali
object wszyscy pracownicy zatrudnieni w uczelni po dniu 1 czerwcea 1997 r.
W czerwcu 2001 r. rozpoczg¢to prowadzenie szkolen okresowych dla
pozostalych pracownikow Politechniki. Do dma 30 czerwca 2001 r.
przeszkolono oraz przeprowadzono egzamin sprawdzajacy dla grupy 51
pracownikow zatrudnionych na stanowiskach robotniczych. Dalsze szkolenia
beda prowadzone po okresie wakacyjnym. Zaklada si¢, ze przeszkolenie
wszystkich pracownikow uczelni bedzie mozliwe do konca 2001 roku.

3. Kontrole zewngtrzne
W ciggu ostatniego roku akademickiego uczelnia byla kontrolowana
przez:
— Panstwowa Inspekcje Pracy w dniach 10-30 listopada 2000 r.,
— Panstwowa Inspekcje Sanitarng w kilku obiektach uczelni.

Whioski 1 polecenia dotyczace poprawy bhp na stanowiskach pracy
wynikajace z nakazu PIP zostaly przekazane pracownikom w zarzadzeniu
Rektora Nr R-26/2000 z dnia 14 listopada 2000 r. Realizacja zalecen
pokontrolnych PIP szczegotowo przedstawiona w harmonogramie stanowiacym
zalacznik do ww. zarzadzenia jest sukcesywnie kontynuowana. W planach
remontowych uwzgl¢gdniono réwniez polecenia wydane przez PIS dotyczace
poprawy stanu higienicznego kontrolowanych obiektow.



4. Kontrole wewngetrzne
Pracownicy stuzby BHP 1 Ppoz. skontrolowali pod wzgledem speknienia
ogélnych wymagan bezpieczenstwa 1 higieny pracy oraz ochrony
przeciwpozarowe] wszystkie obiekty administrowane przez uczelnig.
Potwierdza si¢ rozpoczecie realizacji zalecen na obiektach Politechniki.

S. Zabezpieczenie przeciwpozarowe

W analizowanym okresie na terenie uczelni nie wystapily pozary oraz
zdarzenia mogace stanowi¢ potencjalne zagrozenie pozarowe.
W okresie styczen — czerwiec 2001 r. przeprowadzono kontrole zabezpieczenia
pozarowego wszystkich obiektow uczelni. Stosowne wnioski 1 zalecenia
pokontrolne przekazano do os6b odpowiedzialnych za administrowanie
poszczegolnymi obiektami.
W trakcie prowadzonych prac remontowych sukcesywnie wykonywane sg
polecenia zawarte w decyzjach Panstwowej Strazy Pozarnej dotyczace poprawy
stanu bezpieczenstwa pozarowego — montaz oswietlenia awaryjnego w DS .—ach
oraz budynku Wydziatu Elektrycznego.
Pracownicy Stuzby BHP 1 P.poz. opracowali ramowe wytyczne do opracowania
instrukcji bezpieczenstwa pozarowego, ktore beda wykonywane dla wszystkich
obiektow uczelni.
Obecnie opracowywany jest harmonogram realizacji decyzji Panstwowej Strazy
Pozarnej dotyczacych dostosowania obiektow uczelni do wymogow
wynikajacych z przepisow o ochronie przeciwpozarowe;.
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VIIL. INWESTYCJE | REMONTY

Inwestycje

e W minionym roku akademickim kontynuowana byla inwestycja p.n.
Budynek Laboratoryjno-Dydaktyczny dla potrzeb Wydzialu Inzynierii
Budowlanej 1 Sanitarne;j.

W czerwcu 2001 r. zakonczono roboty budowlano — montazowe, w wy-
niku czego nastgpil komisyjny odbiér obiektu 1 przyjecie budynku przez
Politechnik¢ Lubelska do zagospodarowania.

Koszt catkowity realizacji budynku o pow. uzytkowej 3496 m* wyniost
8.591.844 zt, co w przeliczeniu na 1 m*/p.u. wynosi 2.457,6 zt/m’.

Jest to najnizszy wskaznik kosztu realizacji m> powierzchni uzytkowej w
porownaniu do kosztu budynkéw wybudowanych w regionie o podobnej
technologii i przeznaczeniu. Sredni wskaznik realizacji 1 m” p.u. obiektow
szkolnictwa wyzszego w Polsce (wg danych MEN) wynidst 3.550 zt.

e Zgodnie z przyjetymi harmonogramami zakonczony zostal proces
remontowy budynku p.n. ,Patacyk™ dla potrzeb Rektoratu Uczelni.

Wartos¢ wykonanych robot adaptacyjno-remontowych obiektu wraz z
zagospodarowaniem jego otoczenia wyniesie ok. 3.000.000 zt 1 jest
porownywalna z ponoszonymi kosztami przy realizacji robot remontowych
w obiektach zabytkowych. Aktualnie trwa szczegétowe rozliczenie
finansowe wykonanych robot.

e W wyniku podjetego dziatania 1 wielu staran Kierownictwa Uczelni
uzyskano zgod¢ MEN na rozpoczgcie nowej inwestycji p.n. ,,Rozbudowa
Wydziatu Zarzadzania 1 Podstaw Techniki z aulg”.

Przyznane naklady finansowe na 2001 r. wynosza lacznie (MEN + KBN)
400.000 zt.

W wyniku rozpoczgtego postgpowania przetargowego wyloniony zostanie
generalny wykonawca robot. Planowany termin rozpoczgcia robot —
pazdziernik 2001 r. Przyjety cykl realizacji inwestycji wynosi 36 m—cy.

Zakres rzeczowy w/w zadania inwestycyjnego obejmuje 3 czeSci
sktadowe, a mianowicie:
cz. A — budowa auli o 250 miejscach wraz z hollem i pomieszczeniami

towarzyszacymi o powierzchni 809,62 m”. Planowany cykl
budowy 18 m—cy.
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cz.B - lacznik migdzy budynkiem Wydziatu a budynkiem laboratoryjno-
dydaktycznym Instytutu Ochrony Srodowiska, w ktorym zlokali-

zowane beda pomieszczenia administracyjno—biurowe o powierz-
chni 168,20 m’.

cz. C — rozbudowa budynku Wydzialu Zarzadzania i Podstaw Techniki
o powierzchni 1.016,01 m’.

Remonty

1.

Obiekty dyvdaktyczne

Zrealizowano m.in. nizej wymienione zadania remontowe:

1) Wydzial Mechaniczny — wymiana stolarki okienne;,

2) Wydzial Inzynierii Budowlanej 1 Sanitarnej — wymiana stolarki okienne;,

3) Wydzial Zarzadzania 1 Podstaw Techniki — wymiana pokrycia dachowego
czesci wysokiej budynku,

4) Wydzial Elektryczny — wymiana tablic elektrycznych,

5) Budynek ,,Patacyk” — remont budynku na siedzib¢ Rektoratu Uczelni.

Pelny zakres rzeczowo—finansowy wykonanych robét remontowych
obrazuje Tab. 28.

. Obiekty socjalno-bytowe

Szczegotowq realizacj¢ zakresu rzeczowo—finansowego robot remontowych
w Domach Studenckich oraz w Stolowce Studenckiej obrazuje zalaczone
zestawienie — Tab. 29.



OBIEKTY DYDAKTYCZNE

Tab. 28
Lp. Nazwa obiektu Rodzaj robot Planowana Wykonana Uwagi
warto$¢ robot warto$¢ robot
[ zt ] [ zt]
1 2 3 4 5 6
[. [WYDZIAL Wymiana stolarki 66.000,- 65.377,47
MECHANICZNY okiennej — 21 kpl.
II. | WYDZIAL INZYNIERII | Wymiana stolarki 66.000,- 65.553,97
BUDOWLANE]J okiennej — 24 kpl.
1 SANITARNE]J
[II. |WYDZIAL ZARZA- Wymiana pokrycia 117.000,- 126.405,31
DZANIA I PODSTAW | dachowego — 1014 m*
TECHNIKI (czgs¢ wysoka)
IV. [IWYDZIAL Wymiana tablic 42.000,- 44.846,08
ELEKTRYCZNY elektrycznych — 15 kpl.
V. |REKTORAT Remont kapitalny — roboty 23.073,- 23.073,00
Patacyk rozbiérkowe
Razem: 314.073,- 325.255,83

Q7



OBIEKTY SOCJALNO-BYTOWE STUDENTOW

Tab. 29
Lp. Nazwa obiektu Planowana Wykonana Uwagi
warto$¢ robot warto$¢ robot
[zt ] [ zt ]
1 2 3 4 5
1. |Dom Studenta Nr 1 229.715,- 229.872,01
2. | Dom Studenta Nr 2 229.715,- 233.596,92
3. |Dom Studenta Nr 3 229.715,- 229.539,90
4. |Dom Studenta Nr 4 229.715,- 236.895,68
5. | Stotowka Studencka 195.000,- 209.027,70
6. |Modernizacja internetu w: 100.000,- 104.891,82
DS.-1, DS .-2, DS.-3, DS.-4
Razem: 1.213.860,- 1.243.824,03

Zakres rzeczowy wykonanych prac remontowych

| znajduje si¢ do wgladu u Dyrektora Administracyjnego PL

6L
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IX. KONTROLE DZIALALNOSCI UCZELNI

W roku sprawozdawczym dziatalnos¢ Uczelni byta poddana kontrolom

przez panstwowe organa kontroli oraz przez rewidenta zakladowego.

Dotyczyly one nast¢pujacych zagadnien:

Kontrole zewnetrzne

1.

Najwyzsza Izba Kontroli badala temat , Prawidlowos¢ realizacji wybranych
inwestycji oraz gospodarowania srodkami trwalymi”.

. Panstwowa Inspekcja Pracy — Okrggowy Inspektorat Pracy w Lublinie.

Przedmiotem kontroli byly n/w tematy:
— badanie wypadkow przy pracy,

— funkcjonowanie stuzby bhp

— dziatanie komisji BHP.

. Urzad Kontroli Skarbowej w Lublinie - przeprowadzal kontrole

prawidlowosci rozliczen PL z budzetem panstwa za 1999 r.

Archiwum Panstwowe w Lublinie — kontrolowalo archiwum Politechniki
Lubelskiej pod wzglgdem przechowywania dokumentéw zgodnie z
obowiazujacymi przepisami.

Kontrole wewnetrzne

1.

NNk W N

Domy Studenta — ustalenie odptatnosci za jedno miejsce w DS. w roku akad.
2000/2001.

BHP i1 P.poz. — zakresy obowiazkow specjalistow ds. bhp 1 p.poz.

Dziekanaty — Kwestura — egzekwowanie optat za studia.

Dzial Spraw Studenckich — pomoc materialna dla studentow.

Archiwum Zaktadowe — realizacja zalecen Archiwum Panstwowego.
Dziekanaty — funkcjonowanie komputeryzacji w Dziekanatach.

Katedry — gospodarka alkoholami 1 truciznami.

Wyniki przeprowadzonych kontroli stanowily podstawe do porzadkowania

przez Kierownictwa Politechniki Lubelskiej wskazanych niedociagnigé.



