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Szanowni Paristwo, Pracownicy i Studenci Politechniki Lubelskiej,

niniejsze Sprawozdanie podsumowuje trzeci rok dziatalnosci wtadz Politechniki Lubelskiej
wybranych na kadencje 2020-2024. Okres sprawozdawczy odnosi sie do trudnego dla nas
wszystkich czasu, zdominowanego przez wojne w Ukrainie oraz drozyzne i wysoka inflacje
w kraju. Pomimo wystepujgcych trudnosci ekonomicznych udato nam sie wypracowac
hierarchiczne stawki wynagradzania, wprowadzi¢ system awanséw dla oséb niebedacych
nauczycielami akademickimi (skorzystato z niego 79 osdb), utrzymaé dodatki motywacyjne
oraz zwiekszy¢ wynagrodzenia zasadnicze wszystkich pracownikéw. Réwnoczesnie, dzieki
dyscyplinie finansowej, zamknelismy rok 2022 zyskiem netto w wysokosci 4 638 tys. zi,
co nalezy uznac w zaistniatej sytuacji za znaczacy sukces.

Nowoczesna forma Sprawozdania wprowadzona na poczatku biezgcej kadencji witadz
rektorskich w fatwy sposéb wskazuje na zmiany zachodzace w Uczelni, bedgce konsekwencja
realizacji strategii na lata 2021-2028. Stopien wykonania poszczegdlnych zadan
monitorowany jest za pomocg przypisanych do nich miernikdw. Analiza wartosci tych
miernikdw zamieszczonych w 12 rozdziale Sprawozdania wskazuje na witasciwg realizacje
strategii rozwoju Politechniki Lubelskiej, ktorej sprzyja uruchomienie szeregu programow
projakosciowych finansowanych ze zrédet zewnetrznych i wewnetrznych.

Na zakonczenie chciatbym podziekowaé wszystkim Pracownikom Uczelni, ktorzy wtaczyli sie
w organizacje licznych wydarzen zwigzanych z Jubileuszem 70-lecia Politechniki Lubelskiej.
Po raz kolejny pokazaliémy sie jako profesjonalna Uczelnia, ktéra bardzo silnie oddziatuje
na otoczenie spoteczno-gospodarcze.



OBCHODY JUBILEUSZU 70-LECIA POLITECHNIKI LUBELSKIEJ

KWIECIEN

Zasadzenie drzewa
jubileuszowego
27 kwietnia 2023 r.

Konferencja Rektoréw
Polskich Uczelni Technicznych
11-14 maja 2023 r.

Gala obchoddéw Jubileuszu
70-lecia Politechniki Lubelskiej
13 maja 2023 r.

Uroczyste posiedzenie Senatu
Politechniki Lubelskiej
19 maja 2023 r.

Imprezy sportowe
24-26 maja 2023 r.

Na terenie kampusu Politechniki Lubelskiej, pomiedzy
Wydziatem Elektrotechniki i Informatyki oraz ,Spichlerzem”,
zasadzono jubileuszowy dagb. Obok drzewa staneta
pamigtkowa tabliczka, ktorg odstonit rektor prof. Zbigniew
Pater. Inicjatywa posadzenia debu wyszta od pracownikéw
Wydziatu Budownictwa i Architektury PL.

Rektorzy podczas spotkania oméwili wyniki ewaluacji
dyscyplin naukowych, jej skutki dla uczelni technicznych
oraz wyzwania na przysztosc. Waznym punktem obrad byty
kwestie dotyczace utworzenia polskiego programu
grantowego na zwiekszenie produkcji zielonej energii na
uczelniach. Wsréd podejmowanych tematéw znalazty sie
rowniez kierunki zamawiane w naukach technicznych.
Gospodarzem obrad Konferencji Rektoréw Polskich Uczelni
Technicznych byta Politechnika Lubelska.

W Centrum Spotkania Kultur odbyta sie Jubileuszowa Gala
Politechniki Lubelskiej. Rozpoczat jg koncert Piotra
Cugowskiego. Nastepnie miata miejsce premiera utworu
»Hello, World”, specjalnie skomponowanego na 70.
urodziny Politechniki Lubelskiej. ,Hello, World” to
widowisko multimedialne, ktdre powstato w Scistej
wspotpracy kompozytora i wykonawcow z naukowcami
Politechniki Lubelskiei.

Jednym z punktow Jubileuszowych uroczystosci byta
ceremonia nadania tytutu Honorowego Profesora
Politechniki Lubelskiej profesorowi Marianowi
Kwietniewskiemu z Politechniki Warszawskiej, specjaliscie
z zakresu inzynierii sSrodowiska. Ponadto miata miejsce
uroczystos¢ promocji doktoréw habilitowanych i doktoréw.

24 maja 2023 roku odbyta sie kolejna juz edycja ,,Biegu

o Puchar Rektora”, w ktérym udziat wzieli zaréwno
studenci, jak i pracownicy Uczelni. Jest to coroczny,
sportowy element obchodéw Swieta Politechniki
Lubelskiej. Natomiast w dniach 25 i 26 maja 2023 r. odbyty
sie turnieje i konkursy sportowe w dyscyplinach, takich jak:
biegi, tenis stotowy, wyciskanie sztangi lezac, badminton,
pitka nozna, siatkéwka plazowa.



Jubileuszowy Zjazd Pracownikdw,

Absolwentow i Przyjaciot PL
23 czerwca 2023 r.

CZERWIEC

LIPIEC

Uroczystosc Absolutoryjna
10 lipca 2023 r.

Noc Inzyniera
15 wrzesnia 2023 r.

XIX Lubelski Festiwal Nauki
18-24 wrzesnia 2023 r.

Uroczyste posiedzenie
Senatu Politechniki Lubelskiej
29 wrzesnia 2023 r.

WRZESIEN

W ramach czesci oficjalnej Zjazdu miaty miejsce spotkania
absolwentdéw na wszystkich wydziatach. Nastepnie odbyt
sie piknik integracyjno-rozrywkowy absolwentéw,
pracownikdw i przyjaciét Politechniki Lubelskiej, w ktérego
programie byty miedzy innymi wystepy uczelnianych
zespotéw artystycznych oraz dyskoteka.

Absolwenci Politechniki Lubelskiej uroczyscie pozegnali sie
z Uczelnig podczas pierwszego w historii Politechniki
Lubelskiej absolutorium. W wydarzeniu wzieto udziat

135 absolwentoéw, ktdérzy ukonczyli studia w roku
akademickim 2022/2023. Podczas uroczystosci wreczono
symboliczne dyplomy.

To wydarzenie popularnonaukowe, podczas ktérego

w godzinach nocnych miaty miejsce warsztaty, prezentacje
i pokazy. Celem Nocy Inzyniera byto inspirowanie

do zgtebiania wiedzy, przyblizenia pracy naukowcéw

i zachecenie mtodych ludzi do podejmowania ksztatcenia

i wyboru zawodu naukowca.

Tegoroczny Festiwal odbyt sie pod hastem ,Nauka dla
przysztosci”. Politechnika Lubelska przygotowata na to
wydarzenie wiele prezentacji, wyktadéw i warsztatow,
dzieki ktérym uczestnicy mieli okazje poznaé najnowsze
osiggniecia naukowe i technologiczne oraz spotkaé
wybitnych naukowcéw i ekspertéw z réznych dziedzin.

Dwach bytych rektoréw naszej Uczelni: prof. dr hab. inz.
Jézef Kuczmaszewski oraz prof. dr hab. inz. Marek Opielak
otrzymato tytut Honorowego Profesora Politechniki
Lubelskiej. Nadanie tego tytutu byto wyrazem uznania dla
dokonan Profesoréw zaréwno w zakresie pracy naukowe;j,
jak i organizacyjnej na rzecz Politechniki.
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ZARZADZANIE UCZELNIA

WLADZE REKTORSKIE

W roku akademickim 2022/2023 wtadze w Politechnice Lubelskiej sprawowat prof. dr hab.
inz. Zbigniew Pater, rektor w kadencji 2020-2024, wraz z zespotem:

= prof. dr. hab. inz. Wojciechem FRANUSEM, prorektorem ds. nauki,
* dr. hab. inz. Pawtem DROZDZIELEM, prorektorem ds. studenckich,
= dr. hab. inz. Dariuszem CZERWINSKIM, prorektorem ds. ogéInych i rozwoju.

Funkcje kwestora petnita dr Joanna ZUKOWSKA-KALITA, natomiast funkcje kanclerza
— mgr inz. Mirostaw ZUBER.

SENAT POLITECHNIKI LUBELSKIEJ

W roku akademickim 2022/2023 odbyto sie 11 posiedzenn Senatu, na ktdérych podjeto
54 uchwaty (spis uchwat dostepny w podrozdziale Wewnetrzne akty prawne). Komunikaty
z obrad Senatu dostepne s3 na stronie internetowej Uczelni.

Sktad Senatu w kadencji 2020-2024 (stan na dzier 30 wrzesnia 2023 r.):

Cztonkowie Senatu z glosem stanowigcym:

Przewodniczacy:
prof. dr hab. inz. Zbigniew PATER

Przedstawiciele z grupy profesoréw dr hab. inz. Jarostaw BIENIAS

i profesoréw uczelni: dr hab. inz. Piotr BUDZYNSKI

dr hab. inz. Dariusz CZERWINSKI

prof. dr hab. inz. Hubert DEBSKI

dr hab. inz. Pawet DROZDZIEL

prof. dr hab. inz. Wojciech FRANUS

dr hab. inz. Piotr JASKOWSKI

prof. dr hab. inz. Piotr KISALA

dr hab. inz. Pawet KOMADA

prof. dr hab. inz. Beata KOWALSKA

dr Ewa tAZUKA

dr hab. inz. Agnieszka MONTUSIEWICZ
prof. dr hab. Matgorzata PAWLOWSKA
dr hab. inz. Magdalena RZEMIENIAK
prof. dr hab. inz. Tomasz SADOWSKI
dr hab. inz. Sylwester SAMBORSKI

dr hab. inz. tukasz SKOWRON

dr hab. inz. Pawet WEGIEREK

dr hab. inz. Dorota WOJCICKA-MIGASIUK
dr hab. Pawet ZAPRAWA
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Przedstawiciele z grupy pozostatych dr inz. Marcin BUCZA)
nauczycieli akademickich: dr hab. inz. Marcin GASIOR
dr inz. Patryk JAKUBCZAK
dr Edyta tUKASIK

dr Dariusz MAJEREK

drinz. Andrzej RACZKOWSKI
mgr Bozydar SPOLNICKI
drinz. Grzegorz WINIARSKI
drinz. Agnieszka WOSZUK

Przedstawiciele z grupy pracownikéw inz. Ewa DERDA
niebedgcych nauczycielami akademickimi: mgr Aneta SWIC-TOSIEK
Przedstawiciel doktorantow: mgr inz. Damian KOSTYtA
Przedstawiciele studentéw: stud. Piotr BERNACKI

stud. Mateusz KRZOWSKI
stud. Adam LESNIAK

stud. Martyna MAJCHRZAK
stud. Dawid PRZEW+LOKA
stud. Zaneta SYCZEK

stud. Martyna SZNURA

Cztonkowie Senatu uczestniczacy w posiedzeniach Senatu z gtosem doradczym:

prof. dr hab. inz. Bogustaw SZMYGIN
dr hab. inz. Jerzy MONTUSIEWICZ
dr hab. inz. Tomasz KOLTUNOWICZ
dr hab. Mariusz SNIADKOWSKI

dr Anna ARENT

mgr inz. Mirostaw ZUBER

dr Joanna ZUKOWSKA-KALITA

dr Katarzyna WEINPER

dr hab. Halina RAROT

dr inz. Jarostaw ZUBRZYCKI

dr inz. Matgorzata CIOSMAK

RADA UCZELNI

Rada Uczelni jest organem wprowadzonym przez ustawe Prawo o szkolnictwie wyzszym
i nauce. W Radzie zasiada 6 oséb pochodzacych z wyboru oraz przewodniczgcy samorzadu
studenckiego, wchodzacy w sktad Rady z urzedu. W posiedzeniach uczestniczg takze
z gtosem doradczym przedstawiciele zwigzkéw zawodowych dziatajgcych na Uczelni.

Kadencja drugiej Rady Uczelni rozpoczeta sie 1 stycznia 2021 r. i trwa 4 lata.
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Sktad Rady Uczelni Politechniki Lubelskiej:

= Pawet HAJDUK — przewodniczacy

=  Wojciech LUTEK

= Tomasz NOWACKI

= prof. dr hab. inz. Andrzej GONTARZ
= prof. dr hab. inz. Piotr KACEJKO

* dr hab. inz. Artur PAZDZIOR

» stud. Zaneta SYCZEK.

Cztonkowie Rady z gtosem doradczym:
= przedstawiciel Niezaleznego Samorzadnego Zwigzku Nauczycielstwa Polskiego PL;
= przedstawiciel Organizacji Zaktadowej Niezaleznego Samorzadnego Zwigzku
Zawodowego ,,Solidarnosc¢” PL;
= przedstawiciel Zwigzku Zawodowego ,,Unia Profesoréw Polskich” przy PL.

W roku akademickim 2022/2023 cztonkowie Rady Uczelni uczestniczyli w 5 spotkaniach.
Do zadan Rady nalezato m.in. zaopiniowanie projektu zmian w Statucie Politechniki
Lubelskiej. W ramach monitorowania gospodarki finansowej Rada opiniowata m.in. plan
rzeczowo-finansowy Politechniki Lubelskiej na 2023 r. oraz zatwierdzita sprawozdanie
finansowe i sprawozdanie z wykonania planu rzeczowo-finansowego Uczelni za 2022 r.
Ponadto cztonkowie Rady podjeli jednogtosng decyzje dotyczacg wystgpienia do rektora
Politechniki Lubelskiej z gratulacjami oraz wnioskiem o finansowg gratyfikacje dla
pracownikdw zaangazowanych w osiggniecie swietnych wynikdw ewaluacji dziatalnosci
naukowej.

RADY DYSCYPLIN NAUKOWYCH

Rady dyscyplin naukowych to organy kolegialne na Politechnice Lubelskiej, ktére ponoszg
odpowiedzialnos¢ za kluczowe decyzje dla funkcjonowania danej dyscypliny.

Rady zajmujg sie m.in.: nadawaniem stopni naukowych, koordynowaniem tematyki badan
naukowych i prac rozwojowych, przyjmowaniem projektdw programow ksztatcenia w Szkole
Doktorskiej, prowadzeniem polityki rozwoju kadry pracownikéw badawczo-dydaktycznych,
prowadzeniem dziatan majgcych na celu uzyskanie jak najwyzszej kategorii naukowej.

Na mocy rozporzadzenia Ministra Edukacji i Nauki z dnia 11 pazdziernika 2022 r. w sprawie
dziedzin nauki i dyscyplin naukowych oraz dyscyplin artystycznych (opublikowanego
w Dz.U. z 2022 r., poz. 2202) wprowadzono nowe dziedziny i dyscypliny oraz zmodyfikowano
nazwy niektérych dotychczasowych dyscyplin.

W zwigzku z powyzszym dyscyplina naukowa inzynieria lagdowa i transport zmienita nazwe
na: inzynieria lgdowa, geodezja i transport, a dyscyplina automatyka, elektronika
i elektrotechnika na: automatyka, elektronika, elektrotechnika i technologie kosmiczne.

W roku akademickim 2022/2023 na Politechnice Lubelskiej dziatato siedem rad dyscyplin
naukowych ewaluowanych i jedna rada dyscyplin nieewaluowanych:

1) Rada dyscypliny naukowej inzynieria mechaniczna
dr hab. inz. Piotr BUDZYNSKI — przewodniczacy
dr hab. inz. Jarostaw BIENIAS — zastepca przewodniczacego ds. stopni naukowych
dr hab. Pawet ZAPRAWA — zastepca przewodniczacego ds. ewaluacji
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2) Rada dyscypliny naukowej automatyka, elektronika, elektrotechnika i technologie kosmiczne
prof. dr hab. inz. Piotr KISALA — przewodniczacy
dr hab. inz. Michat MAJKA — zastepca przewodniczgcego ds. stopni naukowych

3) Rada dyscypliny naukowej informatyka techniczna i telekomunikacja
dr hab. inz. Jerzy MONTUSIEWICZ — przewodniczgcy
dr hab. Pawet KARCZMAREK — zastepca przewodniczgcego ds. ewaluacji

4) Rada dyscypliny naukowej architektura i urbanistyka
prof. dr hab. inz. Bogustaw SZMYGIN — przewodniczgcy

5) Rada dyscypliny naukowej inzynieria lgdowa, geodezja i transport
prof. dr hab. inz. Wojciech FRANUS — przewodniczacy
dr hab. inz. Tomasz LIPECKI — zastepca przewodniczgcego ds. stopni naukowych

6) Rada dyscypliny naukowej inzynieria Srodowiska, gérnictwo i energetyka
prof. dr hab. Matgorzata PAWLOWSKA — przewodniczaca
dr hab. inz. Agnieszka MONTUSIEWICZ — zastepca przewodniczacej ds. stopni naukowych
dr hab. inz. Zbigniew SUCHORAB — zastepca przewodniczgcej ds. ewaluacji

7) Rada dyscypliny naukowej nauki o zarzadzaniu i jakosci
dr hab. inz. tukasz SKOWRON — przewodniczgcy
dr hab. Agnieszka RZEPKA — zastepca przewodniczgcego ds. ewaluacji

8) Rada dyscyplin nieewaluowanych
dr hab. Mariusz SNIADKOWSKI — przewodniczacy.

STRUKTURA ORGANIZACYJNA

WYDZIALY

Wydziat Mechaniczny Katedra Automatyzacji
Katedra Fizyki Stosowane;j
Katedra Informatyzacji i Robotyzacji Produkcji
Katedra Inzynierii Materiatowej
Katedra Mechaniki Stosowanej
Katedra Obrobki Plastycznej Metali
Katedra Podstaw Inzynierii Produkcji
Katedra Podstaw Konstrukcji Maszyn i Mechatroniki
Katedra Pojazdéw Samochodowych
Katedra Technologii i Przetwdrstwa Tworzyw Polimerowych
Katedra Termodynamiki, Mechaniki Ptyndw i Napeddw Lotniczych
Katedra Zréwnowazonego Transportu i Zrédet Napedu
Wydziatowe Laboratorium Komputerowe
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Wydziat Elektrotechniki Katedra Automatyki i Metrologii
i Informatyki Katedra Elektroenergetyki
Katedra Elektroniki i Technik Informacyjnych
Katedra Elektrotechniki i Elektrotechnologii
Katedra Informatyki
Katedra Matematyki
Katedra Napedow i Maszyn Elektrycznych
Katedra Urzadzen Elektrycznych i Techniki Wysokich Napiec
Wydziatowe Laboratorium Aparatury tgczeniowej i Rozdzielczej
Wydziatowe Laboratorium Komputerowe

Wydziat Budownictwa Katedra Architektury, Urbanistyki i Planowania Przestrzennego
i Architektury Katedra Architektury Wspétczesnej

Katedra Budownictwa Ogdlnego

Katedra Drég i Mostow

Katedra Inzynierii Materiatéw Budowlanych i Geoinzynierii

Katedra Inzynierii Proceséw Budowlanych

Katedra Konserwacji Zabytkéw

Katedra Konstrukcji Budowlanych

Katedra Mechaniki Budowli

Katedra Mechaniki Ciata Statego

Laboratorium Budownictwa

Laboratorium Metod Numerycznych

Wydziat Inzynierii Katedra Inzynierii Ochrony Srodowiska

Srodowiska Katedra Inzynierii Odnawialnych Zrédet Energii
Katedra JakosSci Powietrza Wewnetrznego i Zewnetrznego
Katedra Konwersji Biomasy i Odpaddéw w Biopaliwa
Katedra Zaopatrzenia w Wode i Usuwania Sciekdw
Laboratorium Analiz Srodowiskowych

Wydziat Zarzadzania Katedra Ekonomii i Zarzadzania Gospodarka
Katedra Finanséw i Rachunkowosci
Katedra Inzynierii Systemow Informacyjnych
Katedra Marketingu
Katedra Metod llosciowych w Zarzadzaniu
Katedra Organizacji Przedsiebiorstwa
Katedra Strategii i Projektowania Biznesu
Katedra Zarzgdzania
Laboratorium Zastosowan Neuronauki w Zarzgdzaniu
i Marketingu — NeurolLab

Wydziat Podstaw Techniki Katedra Matematyki Stosowanej
Katedra Metod i Technik Nauczania
Katedra Informatyki Stosowanej
Katedra Informatyki Technicznej
Katedra Inteligencji Obliczeniowej
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JEDNOSTKI MIEDZYWYDZIAtOWE

Studium Jezykdw Obcych
Studium Wychowania Fizycznego i Sportu

JEDNOSTKI OGOLNOUCZELNIANE

Szkota Doktorska w Politechnice Lubelskiej
Zespot Rzecznikdw Patentowych

Biuro Karier i Wspotpracy z Otoczeniem Spoteczno-Gospodarczym
Biuro Ksztatcenia Miedzynarodowego
Centrum Informacji Naukowo-Technicznej
Centrum Promocji i Informacji

Centrum Informatyczne

Centrum Innowacji i Transferu Technologii
Uczelniane Biuro Projektow

Polska Unia Metrologiczna

Studio Pollub.tv

ZMIANY ORGANIZACYINE

UTWORZENIE

= w pionie rektora:
s Dziat Budzetowania i Kontrolingu podlegty kwestorowi
= Sekcja rozliczen projektow miedzynarodowych w Dziale Ksiegowosci Finansowej
= w pionie prorektora ds. nauki:
= Muzeum w Centrum Informacji Naukowo-Technicznej
= w pionie prorektora ds. studenckich:
s Biuro Spraw Studenckich
s Zespot Wspomagania Dziatalnosci Studenckiej
= w pionie prorektora ds. ogdélnych i rozwoju:
s Studio Pollub.tv
= w pionie kanclerza:
= Zespot ds. koordynacji zamowien w projektach podlegty zastepcy kanclerza
= w strukturze organizacyjnej Wydziatu Zarzadzania:
= Woydzialowe Centrum Wspdipracy z Otoczeniem Spoteczno-Gospodarczym
w ramach Biura Obstugi Wydziatu
= w strukturze organizacyjnej Wydziatu Podstaw Techniki:
= Katedra Informatyki Stosowanej
= Katedra Informatyki Technicznej
= Katedra Inteligencji Obliczeniowej

LIKWIDACIJA

= w pionie prorektora ds. studenckich:
= Dziat Spraw Studenckich

= w pionie kanclerza:
= Muzeum
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= w strukturze organizacyjnej Wydziatu Podstaw Techniki:
= Katedra Podstaw Techniki

WEWNETRZNE AKTY PRAWNE

Biezgce funkcjonowanie Uczelni w okresie sprawozdawczym regulowane byto poprzez
wydanie 92 zarzadzen, 25 pism okdlnych oraz przyjecie do realizacji 54 uchwat Senatu

Politechniki Lubelskiej.
e UCHWALY Senatu Politechniki Lubelskiej
e ZARZADZENIA rektora Politechniki Lubelskiej

Akty
wewnatrzuczelniane

PISMA OKOLNE rektora Politechniki Lubelskiej

UCHWALY

1. Uchwata Nr 31/2022/VIIlI Senatu Politechniki Lubelskiej z dnia 27 pazdziernika 2022 r.
W sprawie wyrazenia opinii dotyczacej koncepcji nabycia dziatek gruntowych przy
ul. Wapiennej w Lublinie.

2. Uchwata Nr 32/2022/VIIl Senatu Politechniki Lubelskiej z dnia 27 paZdziernika 2022 r.
zmieniajgca Uchwate Nr 46/2019/IX Senatu Politechniki Lubelskiej z dnia 12 wrzesnia
2019 r. w sprawie ustalenia programéw studidw na kierunku elektrotechnika
prowadzonych na Wydziale Elektrotechniki i Informatyki.

3. Uchwata Nr 33/2022/VIII Senatu Politechniki Lubelskiej z dnia 27 pazdziernika 2022 r.
zmieniajgca Uchwate Nr 63/2019/X Senatu Politechniki Lubelskiej z dnia 26 wrzes$nia
2019 r. w sprawie ustalenia programoéw studidw na kierunku informatyka prowadzonych
na Wydziale Elektrotechniki i Informatyki.

4. Uchwata Nr 34/2022/VIIl Senatu Politechniki Lubelskiej z dnia 27 pazdziernika 2022 r.
zmieniajgca Uchwate Nr 20/2022/V Senatu Politechniki Lubelskiej z dnia 26 maja 2022 r.
w sprawie zasad przyjmowania na studia w Politechnice Lubelskiej w latach 2023/2024 —
2026/2027 laureatow i finalistdw olimpiad stopnia centralnego, laureatéw konkurséw
miedzynarodowych oraz ogdlnopolskich.

5. Uchwata Nr 35/2022/VIIl Senatu Politechniki Lubelskiej z dnia 27 pazdziernika 2022 r.
zmieniajgca Uchwate Nr 56/2020/X Senatu Politechniki Lubelskiej z dnia 15 pazdziernika
2020 r. w sprawie powotania oraz ustalenia sktadu i zakresu dziatania Komisji Senackie;j
ds. Budzetu i Finansow.
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10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

. Uchwata Nr 36/2022/1X Senatu Politechniki Lubelskiej z dnia 24 listopada 2022 r.

w sprawie nadania prof. dr. hab. inz. Marianowi Kwietniewskiemu tytutu Honorowego
Profesora Politechniki Lubelskiej.

. Uchwata Nr 37/2022/IX Senatu Politechniki Lubelskiej z dnia 24 listopada 2022 r.

zmieniajgca Uchwate Nr 54/2020/X Senatu Politechniki Lubelskiej z dnia 15 pazdziernika
2020 r. w sprawie powotania oraz ustalenia skfadu i zakresu dziatania Komisji Senackiej
ds. Ksztatfcenia.

. Uchwata Nr 38/2022/X Senatu Politechniki Lubelskiej z dnia 22 grudnia 2022 r. w sprawie

zatwierdzenia korekty planu rzeczowo-finansowego Politechniki Lubelskiej na 2022 r.

. Uchwata Nr 39/2022/X Senatu Politechniki Lubelskiej z dnia 22 grudnia 2022 r.

zmieniajgca Uchwate Nr 53/2020/X Senatu Politechniki Lubelskiej z dnia 15 pazdziernika
2020 r. w sprawie powotania oraz ustalenia skfadu i zakresu dziatania Komisji Senackiej
ds. Rozwoju Kadry.

Uchwata Nr 1/2023/I Senatu Politechniki Lubelskiej z dnia 26 stycznia 2023 r. w sprawie
przyjecia sprawozdania z dziatalnos$ci Rady Uczelni Politechniki Lubelskiej za 2022 r.

Uchwata Nr 2/2023/1 Senatu Politechniki Lubelskiej z dnia 26 stycznia 2023 r. w sprawie
ustalenia sposobu obchodéw Swieta Politechniki Lubelskiej w Roku Jubileuszowym
70-lecia Politechniki Lubelskiej.

Uchwata Nr 3/2023/1 Senatu Politechniki Lubelskiej z dnia 26 stycznia 2023 r. w sprawie
wyboréw uzupetniajacych do Rady Wydziatu Zarzadzania.

Uchwata Nr 4/2023/1l Senatu Politechniki Lubelskiej z dnia 23 lutego 2023 r. w sprawie
nadania prof. dr. hab. inz. Jézefowi Kuczmaszewskiemu tytutu Honorowego Profesora
Politechniki Lubelskiej.

Uchwata Nr 5/2023/Il Senatu Politechniki Lubelskiej z dnia 23 lutego 2023 r. w sprawie
nadania prof. dr. hab. inz. Markowi Opielakowi tytutu Honorowego Profesora Politechniki
Lubelskiej.

Uchwata Nr 6/2023/II Senatu Politechniki Lubelskiej z dnia 23 lutego 2023 r. w sprawie
poparcia powierzenia prof. dr. hab. inz. Markowi Opielakowi przygotowania recenzji
dotyczacej nadania prof. dr. hab. inz. Januszowi Kowalowi tytutu doktora honoris causa
Politechniki Bydgoskiej im. Jana i Jedrzeja Sniadeckich.

Uchwata Nr 7/2023/Il Senatu Politechniki Lubelskiej z dnia 23 lutego 2023 r. w sprawie
Regulaminu Szkoty Doktorskiej w Politechnice Lubelskiej.

Uchwata Nr 8/2023/1l Senatu Politechniki Lubelskiej z dnia 23 lutego 2023 r. w sprawie
ustalenia programu ksztatcenia w Szkole Doktorskiej w Politechnice Lubelskiej.

Uchwata Nr 9/2023/11 Senatu Politechniki Lubelskiej z dnia 23 lutego 2023 r. w sprawie
zasad rekrutacji do Szkoty Doktorskiej w Politechnice Lubelskiej w roku akademickim
2023/2024.

Uchwata Nr 10/2023/Il Senatu Politechniki Lubelskiej z dnia 23 lutego 2023 r. w sprawie
okreslenia planowanej liczby miejsc w Szkole Doktorskiej w Politechnice Lubelskiej w roku
akademickim 2023/2024.
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20.

21.

22.

23.

24,

25.

26.

27.

28.

29.

30.

31.

32.

Uchwata Nr 11/2023/Il Senatu Politechniki Lubelskiej z dnia 23 lutego 2023 r. w sprawie
wyrazenia opinii o Strategii rozwoju kariery pracownikéw badawczych i badawczo-
dydaktycznych Politechniki Lubelskie;j.

Uchwata Nr 12/2023/II Senatu Politechniki Lubelskiej z dnia 23 lutego 2023 r. w sprawie
ustalenia Zasad gospodarowania srodkami finansowymi i sporzadzania planu rzeczowo-
finansowego w Politechnice Lubelskiej.

Uchwata Nr 13/2023/I1l Senatu Politechniki Lubelskiej z dnia 23 marca 2023 r. w sprawie
zaopiniowania recenzji dorobku naukowego, dydaktycznego i organizacyjnego
prof. dr. hab. inz. Janusza Kowala.

Uchwata Nr 14/2023/I1l Senatu Politechniki Lubelskiej z dnia 23 marca 2023 r. w sprawie
uchwalenia Regulaminu studidw w Politechnice Lubelskiej.

Uchwata Nr 15/2023/I11l Senatu Politechniki Lubelskiej z dnia 23 marca 2023 r. w sprawie
ustalenia programu studiéw stacjonarnych pierwszego stopnia na kierunku energetyka.

Uchwata Nr 16/2023/IV Senatu Politechniki Lubelskiej z dnia 27 kwietnia 2023 r.
W sprawie wszczecia postepowania o nadanie prof. dr. hab. inz. Witoldowi Pedryczowi
tytutu doktora honoris causa Politechniki Lubelskiej.

Uchwata Nr 17/2023/IV Senatu Politechniki Lubelskiej z dnia 27 kwietnia 2023 r.
w sprawie nadania prof. dr. hab. inz. Mieczystawowi Kuczmie tytutu Honorowego
Profesora Politechniki Lubelskiej.

Uchwata Nr 18/2023/IV Senatu Politechniki Lubelskiej z dnia 27 kwietnia 2023 r.
w sprawie ustalenia programu studiéw stacjonarnych pierwszego stopnia na kierunku
sztuczna inteligencja w biznesie.

Uchwata Nr 19/2023/IV Senatu Politechniki Lubelskiej z dnia 27 kwietnia 2023 r.
w sprawie warunkéw, trybu i termindw rekrutacji dla studidow prowadzonych
w Politechnice Lubelskiej rozpoczynajacych sie w roku akademickim 2024/2025.

Uchwata Nr 20/2023/IV Senatu Politechniki Lubelskiej z dnia 27 kwietnia 2023 r.
w sprawie zasad przyjmowania na studia w Politechnice Lubelskiej w latach 2024/2025 —
2027/2028 laureatow i finalistéw olimpiad stopnia centralnego, laureatéw konkurséw
miedzynarodowych oraz ogdlnopolskich.

Uchwata Nr 21/2023/IV Senatu Politechniki Lubelskiej z dnia 27 kwietnia 2023 r.
zmieniajgca Uchwate Nr 19/2022/V Senatu Politechniki Lubelskiej z dnia 26 maja 2022 r.
w sprawie warunkéw, trybu i termindw rekrutacji dla studiow prowadzonych
w Politechnice Lubelskiej rozpoczynajgcych sie w roku akademickim 2023/2024.

Uchwata Nr 22/2023/IV Senatu Politechniki Lubelskiej z dnia 27 kwietnia 2023 r.
zmieniajgca Uchwate Nr 20/2022/V Senatu Politechniki Lubelskiej z dnia 26 maja 2022 r.
w sprawie zasad przyjmowania na studia w Politechnice Lubelskiej w latach 2023/2024 —
2026/2027 laureatow i finalistow olimpiad stopnia centralnego, laureatéw konkurséw
miedzynarodowych oraz ogdlnopolskich.

Uchwata Nr 23/2023/IV Senatu Politechniki Lubelskiej z dnia 27 kwietnia 2023 r.
zmieniajgca Uchwate Nr 52/2020/X Senatu Politechniki Lubelskiej z dnia 15 pazdziernika
2020 r. w sprawie powotania oraz ustalenia sktadu i zakresu dziatania Komisji Senackiej
ds. Organizacji i Rozwoju Politechniki.
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33.

34.

35.

36.

37.

38.

39.

40.

41.

42.

43.

44,

45,

Uchwata Nr 24/2023/IV Senatu Politechniki Lubelskiej z dnia 27 kwietnia 2023 r.
zmieniajaca Uchwate Nr 53/2020/X Senatu Politechniki Lubelskiej z dnia 15 pazdziernika
2020 r. w sprawie powotania oraz ustalenia skfadu i zakresu dziatania Komisji Senackiej
ds. Rozwoju Kadry.

Uchwata Nr 25/2023/IV Senatu Politechniki Lubelskiej z dnia 27 kwietnia 2023 r.
zmieniajgca Uchwate Nr 55/2020/X Senatu Politechniki Lubelskiej z dnia 15 pazdziernika
2020 r. w sprawie powotania oraz ustalenia skfadu i zakresu dziatania Komisji Senackiej
ds. Badan Naukowych.

Uchwata Nr 26/2023/IV Senatu Politechniki Lubelskiej z dnia 27 kwietnia 2023 r.
zmieniajgca Uchwate Nr 56/2020/X Senatu Politechniki Lubelskiej z dnia 15 pazdziernika
2020 r. w sprawie powotania oraz ustalenia skfadu i zakresu dziatania Komisji Senackiej
ds. Budzetu i Finansow.

Uchwata Nr 27/2023/V Senatu Politechniki Lubelskiej z dnia 25 maja 2023 r. w sprawie
opinii dotyczacej przeksztatcenia Wydziatu Podstaw Techniki Politechniki Lubelskiej.

Uchwata Nr 28/2023/V Senatu Politechniki Lubelskiej z dnia 25 maja 2023 r. w sprawie
zmian w Statucie Politechniki Lubelskiej.

Uchwata Nr 29/2023/V Senatu Politechniki Lubelskiej z dnia 25 maja 2023 r. w sprawie
ustalenia programu studiéw stacjonarnych i niestacjonarnych drugiego stopnia
na kierunku inzynieria i analiza danych.

Uchwata Nr 30/2023/V Senatu Politechniki Lubelskiej z dnia 25 maja 2023 r. zmieniajaca
Uchwate Nr 72/2019/XI Senatu Politechniki Lubelskiej z dnia 21 listopada 2019 r.
w sprawie programéw studiéw podyplomowych oraz ich zmiany w Politechnice
Lubelskiej.

Uchwata Nr 31/2023/V Senatu Politechniki Lubelskiej z dnia 25 maja 2023 r. zmieniajaca
Uchwate Nr 73/2019/XI Senatu Politechniki Lubelskiej z dnia 21 listopada 2019 r.
W sprawie programow studidow pierwszego i drugiego stopnia, ich zmiany oraz wytycznych
do przygotowania programéw studiéw pierwszego i drugiego stopnia w Politechnice
Lubelskiej.

Uchwata Nr 32/2023/VI Senatu Politechniki Lubelskiej z dnia 29 czerwca 2023 r. w sprawie
zatwierdzenia planu rzeczowo-finansowego Politechniki Lubelskiej na 2023 r.

Uchwata Nr 33/2023/VI Senatu Politechniki Lubelskiej z dnia 29 czerwca 2023 r. w sprawie
wyrazenia opinii o zasadnosci wystgpienia z wnioskiem o przyznanie nagrody zespotowej
ministra wtasciwego do spraw szkolnictwa wyzszego za osiggniecia w zakresie dziatalnosci
naukowe;j.

Uchwata Nr 34/2023/VI Senatu Politechniki Lubelskiej z dnia 29 czerwca 2023 r. w sprawie
zgtoszenia kandydatur Politechniki Lubelskiej do Rady Doskonatosci Naukowej.

Uchwata Nr 35/2023/VI Senatu Politechniki Lubelskiej z dnia 29 czerwca 2023 r.
zmieniajgca Uchwate Nr 54/2020/X Senatu Politechniki Lubelskiej z dnia 15 pazdziernika
2020 r. w sprawie powotania oraz ustalenia sktadu i zakresu dziatania Komisji Senackiej
ds. Ksztatcenia.

Uchwata Nr 36/2023/VI Senatu Politechniki Lubelskiej z dnia 29 czerwca 2023 r.
zmieniajgca Uchwate Nr 25/2021/V Senatu Politechniki Lubelskiej z dnia 27 maja 2021 r.
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46.

47.

48.

49.

50.

51.

52.

53.

54.

w sprawie powofania komisji oceniajgcych nauczycieli akademickich Politechniki
Lubelskiej.

Uchwata Nr 37/2023/VI Senatu Politechniki Lubelskiej z dnia 29 czerwca 2023 r.
zmieniajgca Uchwate Nr 16/2023/VI Senatu Politechniki Lubelskiej z dnia 27 kwietnia
2023 r. w sprawie wszczecia postepowania o nadanie prof. dr. hab. inz. Witoldowi
Pedryczowi tytutu doktora honoris causa Politechniki Lubelskiej.

Uchwata Nr 38/2023/VI Senatu Politechniki Lubelskiej z dnia 29 czerwca 2023 r.
zmieniajgca Uchwate Nr 19/2022/V Senatu Politechniki Lubelskiej z dnia 26 maja 2022 r.
w sprawie warunkéw, trybu i termindw rekrutacji dla studiow prowadzonych
w Politechnice Lubelskiej rozpoczynajgcych sie w roku akademickim 2023/2024.

Uchwata Nr 39/2023/VIl Senatu Politechniki Lubelskiej z dnia 28 wrzes$nia 2023 r.
w sprawie uchwalenia ,Planu pracy Senatu Politechniki Lubelskiej w roku akademickim
2023/2024".

Uchwata Nr 40/2023/VIl Senatu Politechniki Lubelskiej z dnia 28 wrzesnia 2023 r.
w sprawie ustalenia programoéw studidw drugiego stopnia na kierunku inzynierskie
zastosowania informatyki w elektrotechnice prowadzonych na Wydziale Elektrotechniki
i Informatyki.

Uchwata Nr 41/2023/VIl Senatu Politechniki Lubelskiej z dnia 28 wrzesnia 2023 r.
zmieniajaca Uchwate Nr 27/2019/VIlI Senatu Politechniki Lubelskiej z dnia 6 czerwca
2019 r. w sprawie ustalenia programoéw studidw na kierunku budownictwo prowadzonych
na Wydziale Budownictwa i Architektury.

Uchwata Nr 42/2023/VIl Senatu Politechniki Lubelskiej z dnia 28 wrzesnia 2023 r.
zmieniajaca Uchwate Nr 66/2019/X Senatu Politechniki Lubelskiej z dnia 26 wrzesnia
2019 r. w sprawie ustalenia programoéw studiéw na kierunku architektura prowadzonych
na Wydziale Budownictwa i Architektury.

Uchwata Nr 43/2023/VIl Senatu Politechniki Lubelskiej z dnia 28 wrzesnia 2023 r.
zmieniajgca Uchwate Nr 53/2020/X Senatu Politechniki Lubelskiej z dnial5 paZzdziernika
2020 r. w sprawie powotania oraz ustalenia sktadu i zakresu dziatania Komisji Senackiej
ds. Rozwoju Kadry.

Uchwata Nr 44/2023/VIl Senatu Politechniki Lubelskiej z dnia 28 wrzesnia 2023 r.
zmieniajgca Uchwate Nr 55/2020/X Senatu Politechniki Lubelskiej z dnia 15 paZzdziernika
2020 r. w sprawie powotania oraz ustalenia sktadu i zakresu dziatania Komisji Senackiej
ds. Badan Naukowych.

Uchwata Nr 45/2023/VIl Senatu Politechniki Lubelskiej z dnia 28 wrzes$nia 2023 r.
zmieniajgca Uchwate Nr 56/2020/X Senatu Politechniki Lubelskiej z dnia 15 pazdziernika
2020 r. w sprawie powotania oraz ustalenia sktadu i zakresu dziatania Komisji Senackiej
ds. Budzetu i Finansow.

ZARZADZENIA

1. Zarzadzenie Nr R-86/2022 Rektora Politechniki Lubelskiej z dnia 12 pazdziernika 2022 r.

w sprawie utworzenia studidow podyplomowych na kierunku Diagnostyka i mechatronika
samochodéw prowadzonych na Wydziale Mechanicznym Politechniki Lubelskiej.
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10.

11.

12.

13.

14.

15.

Zarzadzenie Nr R-87/2022 Rektora Politechniki Lubelskiej z dnia 19 pazdziernika 2022 r.
w sprawie powotania Komisji do przyznania stypendiow NatWest-Perspektywy.

Zarzadzenie Nr R-88/2022 Rektora Politechniki Lubelskiej z dnia 24 pazdziernika 2022 r.
zmieniajgce Zarzadzenie Nr R-88/2020 Rektora Politechniki Lubelskiej z dnia 4 listopada
2020 r. w sprawie powotania wydziatowych komisji doktoranckich.

Zarzadzenie Nr R-89/2022 Rektora Politechniki Lubelskiej z dnia 28 paZdziernika 2021 r.
w sprawie powotania Komisji Stypendialnej oraz Odwofawczej Komisji Stypendialnej
na rok akademicki 2022/2023.

Zarzadzenie Nr R-90/2022 Rektora Politechniki Lubelskiej z dnia 28 paZdziernika 2022 r.
w sprawie powotania Petnomocnika rektora ds. Przemystu 4.0 5.0.

Zarzadzenie Nr R-91/2022 Rektora Politechniki Lubelskiej z dnia 28 pazdziernika 2022 r.
W sprawie zmian organizacyjnych w pionie rektora.

Zarzadzenie Nr R-92/2022 Rektora Politechniki Lubelskiej z dnia 2 listopada 2022 r.
w sprawie wprowadzenia Regulaminu przyjmowania profesoréw-cudzoziemcéw celem
przeprowadzenia zaje¢ dydaktycznych dla studentéw Politechniki Lubelskiej.

Zarzadzenie Nr R-93/2022 Rektora Politechniki Lubelskiej z dnia 16 listopada 2022 r.
zmieniajgce Zarzadzenie Nr R-71/2020 Rektora Politechniki Lubelskiej z dnia
6 pazdziernika 2020 r. w sprawie powotania Uczelnianej Rady ds. Jakosci Ksztatcenia.

Zarzadzenie Nr R-94/2022 Rektora Politechniki Lubelskiej z dnia 17 listopada 2022 r.
zmieniajgce Zarzadzenie Nr R-66/2022 Rektora Politechniki Lubelskiej z dnia 24 czerwca
2022 r. w sprawie zasad zawierania umow cywilnoprawnych zwigzanych z procesem
ksztatcenia w Politechnice Lubelskiej.

Zarzadzenie Nr R-95/2022 Rektora Politechniki Lubelskiej z dnia 17 listopada 2022 r.
w sprawie Regulaminu udostepniania zasobdéw oraz dziatalnosci Biblioteki w Centrum
Informacji Naukowo-Technicznej Politechniki Lubelskiej.

Zarzadzenie Nr R-96/2022 Rektora Politechniki Lubelskiej z dnia 17 listopada 2022 r.
w sprawie wprowadzenia Planu réwnosci ptci w Politechnice Lubelskiej — plan dziatan
na lata 2022-2024.

Zarzadzenie Nr R-97/2022 Rektora Politechniki Lubelskiej z dnia 17 listopada 2022 r.
w sprawie powotania Petnomocnika rektora ds. rownosci oraz Zespotu do wdrozenia
i monitorowania Planu rownosci ptci dla Politechniki Lubelskiej.

Zarzadzenie Nr R-98/2022 Rektora Politechniki Lubelskiej z dnia 25 listopada 2022 r.
zmieniajgce Zarzadzenie Nr R-15/2021 Rektora Politechniki Lubelskiej z dnia 11 lutego
2021 r. w sprawie powotania Zespotu ds. ciggtosci dziatania i zarzadzania kryzysowego
w Politechnice Lubelskie;j.

Zarzadzenie Nr R-99/2022 Rektora Politechniki Lubelskiej z dnia 25 listopada 2022 r.
w sprawie ustalenia progéw dochodu i wysokosci $wiadczen dla studentéw/doktorantow
obowigzujgcych w roku akademickim 2022/2023.

Zarzadzenie Nr R-100/2022 Rektora Politechniki Lubelskiej z dnia 1 grudnia 2022 r.
W sprawie przeprowadzenia okresowej inwentaryzacji sprzetu obrony cywilne;j.
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17.

18.
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20.

21.

22.

23.

24,

25.

26.

27.

28.

29.

Zarzadzenie Nr R-101/2022 Rektora Politechniki Lubelskiej z dnia 2 grudnia 2022 r.
w sprawie utworzenia Zespotu realizujgcego projekt pn. ,Politechniczna Siec¢
VIA CARPATIA im. Prezydenta RP Lecha Kaczynskiego”.

Zarzadzenie Nr R-102/2022 Rektora Politechniki Lubelskiej z dnia 8 grudnia 2022 r.
zmieniajgce Zarzadzenie Nr R-87/2021 Rektora Politechniki Lubelskiej z dnia 30 wrzesnia
2021 r. w sprawie utworzenia Zespotu realizujgcego projekt ,Wspomaganie ksztatcenia
w cukrzycy typu | u mtodziezy — aplikacja mobilna T1DCoach”.

Zarzadzenie Nr R-103/2022 Rektora Politechniki Lubelskiej z dnia 14 grudnia 2022 r.
w sprawie wprowadzenia Regulaminu pracy Politechniki Lubelskiej.

Zarzadzenie Nr R-104/2022 Rektora Politechniki Lubelskiej z dnia 14 grudnia 2022 r.
w sprawie przyjecia wstepnego planu rzeczowo-finansowego Politechniki Lubelskiej
na 2023 r.

Zarzadzenie Nr R-105/2022 Rektora Politechniki Lubelskiej z dnia 20 grudnia 2022 r.
w sprawie wprowadzenia wzoréw umow zwigzanych z przeprowadzeniem postepowania
w sprawie nadania stopnia naukowego w Politechnice Lubelskiej.

Zarzadzenie Nr R-106/2022 Rektora Politechniki Lubelskiej z dnia 20 grudnia 2022 r.
W sprawie przeprowadzenia inwentaryzacji majatku Politechniki Lubelskie;j.

Zarzadzenie Nr R-107/2022 Rektora Politechniki Lubelskiej z dnia 21 grudnia 2022 r.
w sprawie powotania Komisji ds. oceny konkurencyjnosci oferty dydaktycznej Politechniki
Lubelskiej.

Zarzadzenie Nr R-108/2022 Rektora Politechniki Lubelskiej z dnia 22 grudnia 2022 r.
w sprawie powotania Komisji ds. wykonania analizy popytu oferty dydaktycznej
Politechniki Lubelskiej.

Zarzadzenie Nr R-109/2022 Rektora Politechniki Lubelskiej z dnia 30 grudnia 2022 r.
W sprawie zmian organizacyjnych w Politechnice Lubelskiej.

Zarzadzenie Nr R-110/2022 Rektora Politechniki Lubelskiej z dnia 30 grudnia 2022 r.
zmieniajgce Zarzadzenie Nr R-35/2018 Rektora Politechniki Lubelskiej z dnia 29 czerwca
2018 r. w sprawie utworzenia Zespotu realizujgcego projekt ,Elektrotechnika -
miedzynarodowe studia doktoranckie na Politechnice Lubelskiej”.

Zarzadzenie Nr R-111/2022 Rektora Politechniki Lubelskiej z dnia 30 grudnia 2022 r.
w sprawie wprowadzenia programéw projakosciowych w zakresie nauki w roku 2023.

Zarzadzenie Nr R-1/2023 Rektora Politechniki Lubelskiej z dnia 2 stycznia 2023 r.
w sprawie wprowadzenia Regulaminu udzielania zamodwien publicznych w Politechnice
Lubelskiej.

Zarzadzenie Nr R-2/2023 Rektora Politechniki Lubelskiej z dnia 13 stycznia 2023 r.
w sprawie utworzenia Zespotu realizujgcego projekt ,,POLLUB Sport — Promocja sportu
wsrdd lubelskiej spotecznosci”.

Zarzadzenie Nr R-3/2023 Rektora Politechniki Lubelskiej z dnia 13 stycznia 2023 r.
w sprawie wprowadzenia regulaminéw konkurséw organizowanych w ramach projektu
,Politechniczna Sie¢ VIA CARPATIA im. Prezydenta RP Lecha Kaczynskiego”, realizowanego
przez Politechnike Lubelska.
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Zarzadzenie Nr R-4/2023 Rektora Politechniki Lubelskiej z dnia 30 stycznia 2023 r.
w sprawie wprowadzenia regulaminu konkursu pn. ,NAUKOLATEK - Nastoletni
Naukowiec” organizowanego w ramach projektu ,Politechniczna Sie¢ VIA CARPATIA
im. Prezydenta RP Lecha Kaczynskiego”, realizowanego przez Politechnike Lubelska.

Zarzadzenie Nr R-5/2023 Rektora Politechniki Lubelskiej z dnia 30 stycznia 2023 r.
zmieniajace Zarzadzenie Nr R-99/2022 Rektora Politechniki Lubelskiej z dnia 25 listopada
2022 r. w sprawie ustalenia progéw dochodu i wysokosci swiadczen dla studentow/
doktorantéw obowigzujgcych w roku akademickim 2022/2023.

Zarzadzenie Nr R-6/2023 Rektora Politechniki Lubelskiej z dnia 10 lutego 2023 r.
w sprawie Instrukcji monitoringu i windykacji naleznosci Politechniki Lubelskiej
o charakterze cywilnoprawnym z tytutéw innych niz optaty za ustugi swiadczone na rzecz
studentow.

Zarzadzenie Nr R-7/2023 Rektora Politechniki Lubelskiej z dnia 21 lutego 2023 r.
zmieniajgce Zarzadzenie Nr R-34/2022 Rektora Politechniki Lubelskiej z dnia 23 marca
2022 r. w sprawie wprowadzenia Regulaminu podziatu i wykorzystania Zaktadowego
Funduszu Swiadczen Socjalnych w Politechnice Lubelskiej.

Zarzadzenie Nr R-8/2023 Rektora Politechniki Lubelskiej z dnia 21 lutego 2023 r.
w sprawie wprowadzenia Regulaminu Centrum Informacji Naukowo-Technicznej
Politechniki Lubelskiej.

Zarzadzenie Nr R-9/2023 Rektora Politechniki Lubelskiej z dnia 21 lutego 2023 r.
zmieniajgce Zarzadzenie Nr R-68/2022 Rektora Politechniki Lubelskiej z dnia 27 czerwca
2022 r. w sprawie wprowadzenia Regulaminu studiéw podyplomowych w Politechnice
Lubelskiej oraz Zarzadzenie Nr R-89/2021 Rektora Politechniki Lubelskiej z dnia
30 wrzesnia 2021 r. w sprawie Regulaminu studiéw podyplomowych w Politechnice
Lubelskiej.

Zarzadzenie Nr R-10/2023 Rektora Politechniki Lubelskiej z dnia 21 lutego 2023 r.
w sprawie utworzenia Zespofu realizujgcego projekt pn. ,Erasmus+ Transport
of Dangerous Goods-Modernization of Curricula and Development of Trainings for
Professionals in the Western Balkans HEIs (DGTRANS)”.

Zarzadzenie Nr R-11/2023 Rektora Politechniki Lubelskiej z dnia 21 lutego 2023 r.
W sprawie utworzenia Zespofu realizujgcego projekt pn. ,Erasmus+ Partnership for
Promotion and Popularization of Electrical Mobility through Transformation and
Modernization of WB HEIs Study Programs (PELMOB)”.

Zarzadzenie Nr R-12/2023 Rektora Politechniki Lubelskiej z dnia 22 lutego 2023 r.
w sprawie zasad ustalania i podziatu narzutu kosztéw posrednich w Politechnice
Lubelskiej.

Zarzadzenie Nr R-13/2023 Rektora Politechniki Lubelskiej z dnia 27 lutego 2023 r.
zmieniajgce Zarzadzenie Nr R-107/2020 Rektora Politechniki Lubelskiej z dnia 4 grudnia
2020 r. w sprawie powotania Komisji ds. likwidacji odziezy roboczej i srodkéw ochrony
indywidualnej.

Zarzadzenie Nr R-14/2023 Rektora Politechniki Lubelskiej z dnia 27 lutego 2023 r.
W sprawie zmian organizacyjnych w Politechnice Lubelskiej.
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Zarzadzenie Nr R-15/2023 Rektora Politechniki Lubelskiej z dnia 28 lutego 2023 r.
w sprawie wprowadzenia Regulaminu wynagradzania pracownikéw Politechniki
Lubelskiej.

Zarzadzenie Nr R-16/2023 Rektora Politechniki Lubelskiej z dnia 1 marca 2023 r.
zmieniajgce Zarzadzenie Nr R-79/2022 Rektora Politechniki Lubelskiej z dnia 28 wrzesnia
2022 r. w sprawie powotania Komisji kwalifikacyjnej wyjazdéw pracownikéw Politechniki
Lubelskiej w ramach programu Erasmus+ i innych miedzynarodowych programow
edukacyjnych.

Zarzadzenie Nr R-17/2023 Rektora Politechniki Lubelskiej z dnia 2 marca 2023 r.
w sprawie optaty za przeprowadzenie postepowania nostryfikacyjnego stopni naukowych
w Politechnice Lubelskiej oraz zwalniania z optaty.

Zarzadzenie Nr R-18/2023 Rektora Politechniki Lubelskiej z dnia 13 marca 2023 r.
w sprawie wprowadzenia Strategii rozwoju kariery pracownikéw badawczych i badawczo-
dydaktycznych Politechniki Lubelskie;j.

Zarzadzenie Nr R-19/2023 Rektora Politechniki Lubelskiej z dnia 22 marca 2023 r.
w sprawie dokumentowania dorobku naukowego pracownikéw Politechniki Lubelskiej
i doktorantow Szkoty Doktorskiej w Politechnice Lubelskiej oraz trybu dostarczania
informacji do Centrum Informacji Naukowo-Technicznej.

Zarzadzenie Nr R-20/2023 Rektora Politechniki Lubelskiej z dnia 22 marca 2023 r.
w sprawie wprowadzenia zasad wytaniania najlepszych absolwentéw Politechniki
Lubelskiej.

Zarzadzenie Nr R-21/2023 Rektora Politechniki Lubelskiej z dnia 23 marca
2023 r. zmieniajace Zarzadzenie Nr R-13/2019 Rektora Politechniki Lubelskiej z dnia
23 kwietnia 2019 r. w sprawie utworzenia Zespotu realizujgcego projekt ,Pollub
nauczanie! Nowoczesna edukacja, kreatywny uczen, innowacyjny inzynier”.

Zarzadzenie Nr R-22/2023 Rektora Politechniki Lubelskiej z dnia 23 marca 2023 r.
w sprawie wprowadzenia Regulaminu konkursu pn. ,INNOSPIN — demonstratory dla
miedzyuczelnianych zespotéw badawczych” organizowanego w ramach projektu
,Politechniczna Sie¢ VIA CARPATIA im. Prezydenta RP Lecha Kaczynskiego”.

Zarzadzenie Nr R-23/2023 Rektora Politechniki Lubelskiej z dnia 24 marca
2023 r. zmieniajgce Zarzgdzenie Nr R-103/2022 Rektora Politechniki Lubelskiej z dnia
14 grudnia 2022 r. w sprawie wprowadzenia Regulaminu pracy Politechniki Lubelskie;.

Zarzgdzenie Nr R-24/2023 Rektora Politechniki Lubelskiej z dnia 28 marca 2023 r.
w sprawie powotania Komisji Socjalnej w Politechnice Lubelskiej.

Zarzadzenie Nr R-25/2023 Rektora Politechniki Lubelskiej z dnia 30 marca 2023 r.
w sprawie utworzenia studidw na kierunku energetyka prowadzonym przez Wydziat
Inzynierii Srodowiska.

Zarzadzenie Nr R-26/2023 Rektora Politechniki Lubelskiej z dnia 31 marca 2023 r.
W sprawie przyjecia zatozern w celu opracowania sprawozdania z dziatalnosci badawczo-
rozwojowe;.

22

Rozdziat 1 — Organizacja i zarzadzanie Uczelnig



53.

54.

55.

56.

57.

58.

59.

60.

61.

62.

63.

64.

65.

66.

Zarzadzenie Nr R-27/2023 Rektora Politechniki Lubelskiej z dnia 6 kwietnia 2023 r.
w sprawie wprowadzenia Regulaminu korzystania z poczty elektronicznej Politechniki
Lubelskiej.

Zarzadzenie Nr R-28/2023 Rektora Politechniki Lubelskiej z dnia 17 kwietnia 2023 r.
w sprawie wprowadzenia Regulaminu monitoringu wizyjnego w Politechnice Lubelskie;.

Zarzadzenie Nr R-29/2023 Rektora Politechniki Lubelskiej z dnia 17 kwietnia 2023 r.
w sprawie zasad rachunkowosci w Politechnice Lubelskiej.

Zarzadzenie Nr R-30/2023 Rektora Politechniki Lubelskiej z dnia 18 kwietnia 2023 r.
W sprawie organizacji roku akademickiego 2023/2024.

Zarzadzenie Nr R-31/2023 Rektora Politechniki Lubelskiej z dnia 18 kwietnia 2023 r.
w sprawie powotania Uczelnianej Komisji Rekrutacyjnej na pierwszy rok studiow
w Politechnice Lubelskiej w roku akademickim 2023/2024.

Zarzadzenie Nr R-32/2023 Rektora Politechniki Lubelskiej z dnia 21 kwietnia 2023 r.
zmieniajgce Zarzgdzenie Nr R-101/2020 Rektora Politechniki Lubelskiej z dnia 1 grudnia
2020 r. w sprawie powotania wydziatowych komisji ds. komercjalizacji.

Zarzadzenie Nr R-33/2023 Rektora Politechniki Lubelskiej z dnia 21 kwietnia 2023 r.
w sprawie wprowadzenia Zasad realizacji zagranicznych i krajowych podrézy stuzbowych
w Politechnice Lubelskiej.

Zarzadzenie Nr R-34/2023 Rektora Politechniki Lubelskiej z dnia 27 kwietnia 2023 r.
w sprawie utworzenia studiéw na kierunku sztuczna inteligencja w biznesie prowadzonym
przez Wydziat Zarzadzania.

Zarzadzenie Nr R-35/2023 Rektora Politechniki Lubelskiej z dnia 27 kwietnia 2023 r.
w sprawie wysokosci optaty za przeprowadzenie rekrutacji w Politechnice Lubelskiej na
rok akademicki 2023/2024.

Zarzadzenie Nr R-36/2023 Rektora Politechniki Lubelskiej z dnia 4 maja 2023 r.
w sprawie opfat wnoszonych przez studentéw studidow prowadzonych w jezyku polskim
w Politechnice Lubelskiej za ustugi edukacyjne s$wiadczone w roku akademickim
2023/2024.

Zarzadzenie Nr R-37/2023 Rektora Politechniki Lubelskiej z dnia 4 maja 2023 r.
w sprawie optat wnoszonych przez studentéw studidéw drugiego stopnia prowadzonych

w jezyku obcym w Politechnice Lubelskiej za ustugi edukacyjne $wiadczone w roku
akademickim 2023/2024.

Zarzadzenie Nr R-38/2023 Rektora Politechniki Lubelskiej z dnia 5 maja 2023 r.
w sprawie ustalenia Zasad gospodarowania srodkami finansowymi i sporzgdzania planu
rzeczowo-finansowego w Politechnice Lubelskiej.

Zarzadzenie Nr R-39/2023 Rektora Politechniki Lubelskiej z dnia 10 maja 2023 r.
w sprawie powotania Komisji Rekrutacyjnej do przeprowadzenia rekrutacji na rok
akademicki 2023/2024 do Szkoty Doktorskiej.

Zarzadzenie Nr R-40/2023 Rektora Politechniki Lubelskiej z dnia 15 maja 2023 r.
w sprawie powotfania Komisji konkursowej do przeprowadzenia Konkursu ,Student-
stazysta” w Wydziale Podstaw Techniki Politechniki Lubelskie;j.
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Zarzadzenie Nr R-41/2023 Rektora Politechniki Lubelskiej z dnia 15 maja 2023 r.
zmieniajace Zarzadzenie Nr R-79/2019 Rektora Politechniki Lubelskiej z dnia 13 grudnia
2019 r. w sprawie tworzenia i znoszenia kierunkéw studidéw pierwszego i drugiego stopnia
w Politechnice Lubelskiej.

Zarzadzenie Nr R-42/2023 Rektora Politechniki Lubelskiej z dnia 15 maja 2023 r.
zmieniajgce Zarzadzenie Nr R-25/2020 Rektora Politechniki Lubelskiej z dnia 11 marca
2020 r. w sprawie Wewnetrznego Systemu Zapewniania Jakosci Ksztatcenia
w Politechnice Lubelskiej.

Zarzadzenie Nr R-43/2023 Rektora Politechniki Lubelskiej z dnia 15 maja 2023 r.
zmieniajgce Zarzadzenie Nr R-84/2022 Rektora Politechniki Lubelskiej z dnia 29 wrzesnia
2022 r. w sprawie tworzenia, prowadzenia oraz znoszenia kierunkéw studidow
podyplomowych, kursdw doksztatcajgcych i szkolen w Politechnice Lubelskie;.

Zarzadzenie Nr R-44/2023 Rektora Politechniki Lubelskiej z dnia 16 maja 2023 r.
w sprawie okreslenia wzoru umowy o warunkach pobierania opfat za Swiadczone ustugi
edukacyjne od studentéw studiéw stacjonarnych i niestacjonarnych pierwszego i drugiego
stopnia prowadzonych w Politechnice Lubelskie;j.

Zarzadzenie Nr R-45/2023 Rektora Politechniki Lubelskiej z dnia 23 maja 2023 r.
w sprawie badan lekarskich dla kandydatéw ubiegajacych sie o przyjecie na pierwszy rok
studiéw w Politechnice Lubelskiej w rekrutacji w semestrze zimowym roku akademickiego
2023/2024.

Zarzadzenie Nr R-46/2023 Rektora Politechniki Lubelskiej z dnia 23 maja 2023 r.
w sprawie opfaty za postepowanie zwigzane z przyjeciem do Szkoty Doktorskiej
w Politechnice Lubelskie;.

Zarzadzenie Nr R-47/2023 Rektora Politechniki Lubelskiej z dnia 2 czerwca 2023 r.
w sprawie utworzenia studiéw drugiego stopnia na kierunku inzynieria i analiza danych
realizowanym przez Wydziat Podstaw Techniki.

Zarzadzenie Nr R-48/2023 Rektora Politechniki Lubelskiej z dnia 13 czerwca 2023 r.
w sprawie wprowadzenia regulaminu konkursu pn. , PO SASIEDZKU — miedzyuczelniane
staze badawcze”.

Zarzadzenie Nr R-49/2023 Rektora Politechniki Lubelskiej z dnia 27 czerwca 2023 r.
W sprawie zmian organizacyjnych w Wydziale Podstaw Techniki.

Zarzadzenie Nr R-50/2023 Rektora Politechniki Lubelskiej z dnia 4 lipca 2023 r.
zmieniajgce Zarzgdzenie Nr R-109/2020 Rektora Politechniki Lubelskiej z dnia 9 grudnia
2020 r. w sprawie powotfania Rady Centrum Informacji Naukowo-Technicznej Politechniki
Lubelskiej.

Zarzadzenie Nr R-51/2023 Rektora Politechniki Lubelskiej z dnia 5 lipca 2023 r. w sprawie
Zasad organizowania i zaliczania praktyk objetych programem studiéw w Politechnice
Lubelskiej.

Zarzadzenie Nr R-52/2023 Rektora Politechniki Lubelskiej z dnia 11 lipca 2023 r.
w sprawie utworzenia Zespofu realizujgcego projekt pn. ,Lubelska Unia Cyfrowa -
Wykorzystanie rozwigzan cyfrowych i sztucznej inteligencji w medycynie — projekt
badawczy”.
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Zarzadzenie Nr R-53/2023 Rektora Politechniki Lubelskiej z dnia 13 lipca 2023 r. w sprawie
zmian organizacyjnych na Wydziale Mechanicznym Politechniki Lubelskiej.

Zarzadzenie Nr R-54/2023 Rektora Politechniki Lubelskiej z dnia 14 lipca 2023 r.
zmieniajgce Zarzadzenie Nr R-81/2021 Rektora Politechniki Lubelskiej z dnia 23 wrzesnia
2021 r. w sprawie wprowadzenia Regulaminu Domu Studenckiego Politechniki Lubelskie;.

Zarzadzenie Nr R-55/2023 Rektora Politechniki Lubelskiej z dnia 14 lipca 2023 r.
w sprawie wysokosci optat za korzystanie z zakwaterowania w Domu Studenckim
Politechniki Lubelskiej oraz zasad przyznawania ulg.

Zarzgdzenie Nr R-56/2023 Rektora Politechniki Lubelskiej z dnia 14 lipca 2023 r. w sprawie
zasad udostepniania obiektéw oraz pomieszczen w obiektach Politechniki Lubelskiej.

Zarzadzenie Nr R-57/2023 Rektora Politechniki Lubelskiej z dnia 1 sierpnia 2023 r.
w sprawie szczegétowych elementéw Wewnetrznego Systemu Zapewniania Jakosci
Ksztatcenia.

Zarzadzenie Nr R-58/2023 Rektora Politechniki Lubelskiej z dnia 1 sierpnia 2023 r.
w sprawie procedur i wzoréw dokumentéw stosowanych w ramach Wewnetrznego
Systemu Zapewniania Jakosci Ksztafcenia.

Zarzadzenie Nr R-59/2023 Rektora Politechniki Lubelskiej z dnia 1 sierpnia 2023 r.
w sprawie wprowadzenia Regulaminu organizacyjnego Politechniki Lubelskie;.

Zarzadzenie Nr R-60/2023 Rektora Politechniki Lubelskiej z dnia 9 sierpnia 2023 r.
W sprawie zmian organizacyjnych na Wydziale Zarzadzania Politechniki Lubelskiej.

Zarzadzenie Nr R-61/2023 Rektora Politechniki Lubelskiej z dnia 11 sierpnia 2023 r.
w sprawie wprowadzenia ,,Instrukcji dotyczgcej zasad gospodarowania odziezg i obuwiem
roboczym, srodkami ochrony indywidualnej oraz srodkami higieny osobistej”.

Zarzadzenie Nr R-62/2023 Rektora Politechniki Lubelskiej z dnia 11 sierpnia 2023 r.
w sprawie zmian organizacyjnych na Wydziale Elektrotechniki i Informatyki Politechniki
Lubelskiej.

Zarzadzenie Nr R-63/2023 Rektora Politechniki Lubelskiej z dnia 11 wrzesnia 2023 r.
W sprawie zmian organizacyjnych na Politechnice Lubelskiej.

Zarzadzenie Nr R-64/2023 Rektora Politechniki Lubelskiej z dnia 14 wrzesnia 2023 r.
zmieniajgce Zarzadzenie Nr R-78/2021 Rektora Politechniki Lubelskiej z dnia 14 wrzesnia
2021 r. w sprawie utworzenia Punktu Kontaktowego Host Nation Support w Politechnice
Lubelskiej.

Zarzadzenie Nr R-65/2023 Rektora Politechniki Lubelskiej z dnia 14 wrzesnia 2023 r.
zmieniajgce Zarzadzenie Nr R-15/2021 Rektora Politechniki Lubelskiej z dnia 11 lutego
2021 r. w sprawie powotania Zespotu ds. ciggtosci dziatania i zarzadzania kryzysowego
w Politechnice Lubelskiej.

Zarzadzenie Nr R-66/2023 Rektora Politechniki Lubelskiej z dnia 26 wrzesnia 2023 r.
w sprawie wprowadzenia na Politechnice Lubelskiej Regulaminu przyznawania wsparcia
dla oséb z niepetnosprawnosciami lub ze szczegdlnymi potrzebami.
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PISMA OKOLNE

10.

11.

12.

. Pismo okdlne Nr 25/2022 Rektora Politechniki Lubelskiej z dnia 12 pazdziernika 2022 r.

w sprawie powotania Zespotu ds. opracowania propozycji w zakresie rozwoju Politechniki
Lubelskiej.

Pismo okdlne Nr 26/2022 Rektora Politechniki Lubelskiej z dnia 17 pazdziernika 2022 r.
w sprawie wprowadzenia procedury wyfaniania studentéw z Ukrainy do stypendium
NatWest-Perspektywy.

. Pismo okdlne Nr 27/2022 Rektora Politechniki Lubelskiej z dnia 2 listopada 2022 r.

w sprawie powotania Zespotu ds. koordynacji wydarzen organizowanych przez jednostki
organizacyjne Uczelni w ramach Roku Jubileuszu 70-lecia Politechniki Lubelskiej.

Pismo okdlne Nr 28/2022 Rektora Politechniki Lubelskiej z dnia 2 listopada 2022 r.
zmieniajgce Pismo okdélne Nr 10/2020 Rektora Politechniki Lubelskiej z dnia
18 listopada 2020 r. w sprawie ustalenia sktadu Komisji Senackich Politechniki Lubelskiej.

. Pismo okdlne Nr 29/2022 Rektora Politechniki Lubelskiej z dnia 2 grudnia 2022 r.

zmieniajgce Pismo okdélne Nr 10/2020 Rektora Politechniki Lubelskiej z dnia
18 listopada 2020 r. w sprawie ustalenia sktadu Komisji Senackich Politechniki Lubelskiej.

. Pismo okdlne Nr 30/2022 Rektora Politechniki Lubelskiej z dnia 30 grudnia 2022 r.

zmieniajgce Pismo okdélne Nr 10/2020 Rektora Politechniki Lubelskiej z dnia
18 listopada 2020 r. w sprawie ustalenia sktadu Komisji Senackich Politechniki Lubelskiej.

Pismo okdlne Nr 31/2022 Rektora Politechniki Lubelskiej z dnia 30 grudnia 2022 r.
zmieniajace Pismo okdlne Nr 14/2022 Rektora Politechniki Lubelskiej z dnia 17 maja
2022 r. w sprawie wysokos$ci czynszu oraz dodatkowych kosztéow eksploatacyjnych
obowigzujgcych w lokalach mieszkalnych znajdujgcych sie w budynku potozonym przy
ul. Magdaleny Brzeskiej 11 w Lublinie.

Pismo okdlne Nr 1/2023 Rektora Politechniki Lubelskiej z dnia 28 lutego 2023 r.
w sprawie kalendarza czynnosci zwigzanych z przyznawaniem dodatkéw motywacyjnych
i funkcyjnych pracownikom Politechniki Lubelskiej.

Pismo okdlne Nr 2/2023 Rektora Politechniki Lubelskiej z dnia 3 marca 2023 r.
w sprawie okreslenia progéw punktowych do dodatku motywacyjnego obowigzujgcych
w Politechnice Lubelskiej w 2023 .

Pismo okdlne Nr 3/2023 Rektora Politechniki Lubelskiej z dnia 10 marca 2023 r.
w sprawie powotania Zespotu ds. opracowania projektu kompleksowej modernizacji
budynku Wydziatu Elektrotechniki i Informatyki.

Pismo okdlne Nr 4/2023 Rektora Politechniki Lubelskiej z dnia 15 marca 2023 r.
w sprawie powotania zespotéw odpowiedzialnych za przygotowanie i przeprowadzenie
przewidzianych programem wydarzen w ramach Roku Jubileuszu 70-lecia Politechniki
Lubelskiej.

Pismo okdlne Nr 5/2023 Rektora Politechniki Lubelskiej z dnia 30 marca 2023 r.
w sprawie powotania Zespotu ds. opracowania Instrukcji dotyczgcej zasad
gospodarowania odziezg i obuwiem roboczym, $rodkami ochrony indywidualnej oraz
srodkami higieny osobistej w Politechnice Lubelskiej.
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13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

21.

22.

23.

24.

25.

Pismo okdlne Nr 6/2023 Rektora Politechniki Lubelskiej z dnia 3 kwietnia 2023 r.
w sprawie powofania Zespotu ds. opracowania koncepcji modernizacji przegréd
zewnetrznych budynku Wydziatu Inzynierii Srodowiska.

Pismo okdlne Nr 7/2023 Rektora Politechniki Lubelskiej z dnia 24 maja 2023 r. w sprawie
wysokosci czynszu oraz dodatkowych kosztéw eksploatacyjnych obowigzujgcych
w lokalach mieszkalnych znajdujacych sie w budynku potozonym przy ul. Magdaleny
Brzeskiej 11 w Lublinie.

Pismo okdlne Nr 8/2023 Rektora Politechniki Lubelskiej z dnia 26 maja 2023 r. w sprawie
wprowadzenia dziatan na rzecz réwnego traktowania w Politechnice Lubelskie;j.

Pismo okdlne Nr 9/2023 Rektora Politechniki Lubelskiej z dnia 13 czerwca 2023 r .
w sprawie powotania Zespotu ds. systemu elektronicznego monitorowania zuzycia
medidéw w Politechnice Lubelskie;.

Pismo okdlne Nr 10/2023 Rektora Politechniki Lubelskiej z dnia 27 czerwca 2023 r.
w sprawie powotania zespotéw odpowiedzialnych za przygotowanie i przeprowadzenie
przewidzianych programem wydarzed w ramach Roku Jubileuszu 70-lecia Politechniki
Lubelskiej.

Pismo okdlne Nr 11/2023 Rektora Politechniki Lubelskiej z dnia 4 lipca 2023 r. w sprawie
przydzielenia srodkow na fundusz operacyjny i fundusz nauki na lata 2023/2024.

Pismo okdlne Nr 12/2023 Rektora Politechniki Lubelskiej z dnia 13 lipca 2023 r. w sprawie
utworzenia Zespotu ds. przygotowania projektu pn. ,lInkubator Zielonej Energii
Politechniki Lubelskiej”.

Pismo okdlne Nr 13/2023 Rektora Politechniki Lubelskiej z dnia 14 lipca 2023 r.
w sprawie utworzenia Zespotu do opracowania miedzywydziatowego kierunku studiow
informatyka techniczna.

Pismo okdlne Nr 14/2023 Rektora Politechniki Lubelskiej z dnia 14 lipca 2023 r.
w sprawie wprowadzenia Regulaminu pracy zdalnej na Politechnice Lubelskiej.

Pismo okdlne Nr 15/2023 Rektora Politechniki Lubelskiej z dnia 9 sierpnia 2023 r.
w sprawie konkursu na organizacje Intensywnego Programu Mieszanego — Blended
Intensive Programme na Politechnice Lubelskiej.

Pismo okdlne Nr 16/2023 Rektora Politechniki Lubelskiej z dnia 15 wrzesnia 2023 r.
w sprawie Konkursu na projekty studenckie dla kot naukowych Politechniki Lubelskie;j.

Pismo okdlne Nr 17/2023 Rektora Politechniki Lubelskiej z dnia 15 wrzesnia 2023 r.
w sprawie zmiany w podziale srodkéw na fundusz operacyjny i fundusz nauki na lata
2023-2024 w zwigzku z ze zmianami organizacyjnymi wprowadzonymi Zarzgdzeniem
Nr R-63/2023 Rektora Politechniki Lubelskiej z dnia 11 wrzesnia 2023 r. w sprawie zmian
organizacyjnych na Politechnice Lubelskie;j.

Pismo okdlne Nr 18/2023 Rektora Politechniki Lubelskiej z dnia 26 wrzesnia 2023 r.
w sprawie powofania Komisji do odbioru prac w ramach projektu ,Pollub nauczanie!
Nowoczesna edukacja, kreatywny uczen, innowacyjny inzynier”.
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ROZDZIAL 2

KSZTALCENIE

kierunkow studiow

10

kierunkow studiow
podyplomowych

6 781

kandydatéw na studia | i Il stopnia

3 025

przyjetych na studia
l'ill stopnia

a4

dyscypliny naukowe w Szkole
Doktorskiej




‘ GLOWNE ZADANIA W PROCESIE KSZTALCENIA

W roku akademickim 2022/2023 gtéwne zadania podejmowane w obszarze dziatalnosci
dydaktycznej polegaty w szczegdlnosci na:

1) przygotowaniu  wytycznych  dotyczacych  realizacji  procesu  dydaktycznego,
w szczegodlnosci:
= w sprawie programoéw studidow pierwszego i drugiego stopnia, ich zmiany oraz
wytycznych do przygotowania programow studiow pierwszego i drugiego stopnia;
= znowelizowaniu zasad tworzenia i znoszenia kierunkéw studidw pierwszego
i drugiego stopnia;

2) utworzeniu nowych kierunkéw studiow:
= energetyka — studia stacjonarne pierwszego stopnia o profilu ogélnoakademickim;
= inzynieria i analiza danych — studia stacjonarne i niestacjonarne drugiego stopnia
o profilu praktycznym;
o sztuczna inteligencja w biznesie — studia stacjonarne pierwszego stopnia o profilu
ogolnoakademickim;

3) ustaleniu programdéw studiéw dla kierunkéw:
= architektura;
= budownictwo;
= elektrotechnika;
s energetyka;
= informatyka;
@ inzynieria i analiza danych;
= inZynierskie zastosowania informatyki w elektrotechnice;
= sztuczna inteligencja w biznesie;

4) uchwaleniu aktéw prawnych dotyczacych postepowania rekrutacyjnego w zakresie:
= warunkdéw, trybu i termindw rekrutacji dla poszczegdlnych kierunkéw studidw;
= przyjmowania na studia laureatéow i finalistdw olimpiad stopnia centralnego,
laureatow konkurséw miedzynarodowych oraz ogélnopolskich;
= powotania Uczelnianej Komisji Rekrutacyjnej;
= badan lekarskich dla kandydatéw ubiegajacych sie o przyjecie na pierwszy rok
studiow;
= optaty za przeprowadzenie rekrutacji;
5) znowelizowaniu przepisow dotyczgcych optat za Swiadczone ustugi edukacyjne w zakresie
studiow prowadzonych w jezyku polskim oraz w jezyku obcym;

6) opracowaniu organizacji roku akademickiego 2023/2024;

7) opracowaniu Regulaminu $wiadczen dla studentéw oraz ustaleniu progéw dochodu
i wysokosci swiadczen dla studentéow/doktorantdéw oraz powotaniu Komisji Stypendialnej
i Odwotawczej Komisji Stypendialnej;

8) opracowaniu zasad wytaniania najlepszych absolwentow;

9) opracowaniu procedury wytaniania studentéw z Ukrainy do stypendium NatWest-
Perspektywy, a takze wyptaceniu tych stypendidw;

10) znowelizowaniu zasad zawierania umow cywilnoprawnych zwigzanych z procesem
ksztatcenia;
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11) okresleniu Regulaminu przyjmowania profesorow-cudzoziemcoéw celem prowadzenia
zajec¢ dydaktycznych dla studentow;

12) znowelizowaniu zasad organizacji konkursu ,Student-stazysta” oraz powotaniu Komisji
konkursowej do przeprowadzenia konkursu;

13) powotaniu Komisji kwalifikacyjnej wyjazdéw pracownikéw Uczelni w ramach programu
Erasmus+ i innych miedzynarodowych programoéw edukacyjnych.

W okresie sprawozdawczym wdrozono/znowelizowano takze szereg aktéw prawnych
dotyczacych ksztatcenia na studiach podyplomowych (zmieniony zostat Regulamin studiow
podyplomowych) oraz udziatu w kursach doksztatcajgcych i szkoleniach.

WSPARCIE PSYCHOLOGICZNE

W trosce o jakos¢ zycia studentdw, ktérzy doswiadczajg trudnosci w studiowaniu,
W organizacji czasu pracy, kontaktach w relacjach kolezenskich lub formalnych, Politechnika
Lubelska przez caty rok akademicki zapewniata mozliwos¢ korzystania ze wsparcia —
bezptatnej, fachowej pomocy psychologicznej. Oferowana pomoc psychologiczna
Swiadczona byta w formie stacjonarnej na terenie kampusu Uczelni lub w formie zdalnej,
w zaleznosci od oczekiwan studentéw.

OLIMPIADA ,,ROK PRZED DYPLOMEM”

W dniu 30 listopada 2022 r. podpisane zostato porozumienie w sprawie wspodlnej organizacji
Ogodlnopolskiej Olimpiady Zawodowej ,Rok przed dyplomem”. Dokument zostat podpisany
przez rektora Politechniki Lubelskiej, dyrektora Zespotu Szkdét Energetycznych
im. prof. Kazimierza Drewnowskiego w Lublinie i dyrektora Lubelskiego Samorzgdowego
Centrum Doskonalenia Nauczycieli. Honorowy Patronat nad wydarzeniem sprawowat m.in.
Minister Edukacji i Nauki. Adresatami przedsiewziecia byli uczniowie klas czwartych
technikum, przygotowujgcy sie do egzaminu ze wskazanej w regulaminie olimpiady
kwalifikacji w danym zawodzie oraz nauczyciele przedmiotéw zawodowych ksztatcgcy
w szkotach technicznych.

= pogtebienie wiedzy z zakresu przedmiotéw zawodowych nauczanych
w technikach w kontekscie przygotowania do egzaminéw
z kwalifikacji,
doskonalenie wiedzy z zakresu procedur egzaminacyjnych OKE,
CELE = rozwijanie u mitodziezy zdolnosci twdrczego i analitycznego
OLIMPIADY: myslenia,
rozwijanie pasji i zainteresowan zwigzanych z zawodem,
ksztattowanie umiejetnosci zdobywania wiedzy i doskonalenia
umiejetnosci zawodowych,
przygotowanie miodziezy do funkcjonowania na rynku pracy,
zachecanie mtodziezy do studiowania w uczelni technicznej,
propagowanie wzorcow etyki zawodowej, kultury technicznej
i racjonalnego uzytkowania energii elektrycznej,
wspodtzawodnictwo ucznidw z réznych szkot,
nawigzywanie wspotpracy miedzy szkotami i wyzszymi uczelniami.
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Olimpiada sktadata sie z trzech etapdéw: szkolnego, regionalnego, ogdlnopolskiego oraz
konferencji podsumowujacej. W etapie szkolnym wzieto udziat okoto 2 120 ucznidw,
w etapie regionalnym — 324, w etapie ogdlnopolskim — 212 ucznidw. W etapie
ogodlnopolskim wytoniono 68 laureatow i 144 finalistéw w 17 kwalifikacjach. 14 uczniéw

uzyskato mozliwo$¢é ubiegania sie o przyjecie na studia do Politechniki

z pominieciem postepowania rekrutacyjnego.

OFERTA STUDIOW

Lubelskiej

W omawianym roku sprawozdawczym kandydaci zainteresowani podjeciem ksztafcenia
w naszej Uczelni mogli ubiega¢ sie o przyjecie na pierwszy rok studiow | i Il stopnia
prowadzonych w formie studidéw stacjonarnych i niestacjonarnych.

STUDIA | STOPNIA

Wydziat Mechaniczny

Wydziat Elektrotechniki i Informatyki

Wydziat Budownictwa i Architektury

Wydziat Inzynierii Srodowiska

Wydziat Zarzadzania

Wydziat Podstaw Techniki

Wydziat Mechaniczny oraz
Wydziat Elektrotechniki i Informatyki

mechanika i budowa maszyn
transport

zarzadzanie i inzynieria produkcji
robotyzacja proceséw wytworczych
inzynieria pojazdéw

elektrotechnika
informatyka

inzynierskie zastosowania informatyki w elektrotechnice

inzynieria multimediow

architektura
budownictwo

inzynieria odnawialnych Zzrddet energii
inzynieria srodowiska
inzynieria recyklingu

finanse i rachunkowos¢
zarzadzanie

marketing i komunikacja rynkowa
inzynieria logistyki

edukacja techniczno-informatyczna
inzynieria bezpieczenstwa
matematyka

inzynieria i analiza danych

mechatronika
inzynieria biomedyczna
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STUDIA Il STOPNIA

Wydziat Mechaniczny mechanika i budowa maszyn

transport

robotyzacja proceséw wytwérczych
inzynieria materiatowa

inzynieria produkcji

Wydziat Elektrotechniki i Informatyki elektrotechnika
informatyka
Wydziat Budownictwa i Architektury architektura

budownictwo

Wydziat Inzynierii Srodowiska inzynieria Srodowiska

Wydziat Zarzadzania zarzadzanie

rachunkowos¢ i controlling

Wydziat Podstaw Techniki edukacja techniczno-informatyczna
matematyka

Wydziat Mechaniczny oraz mechatronika

Wydziat Elektrotechniki i Informatyki inzynieria biomedyczna

STUDIA ANGLOJEZYCZNE

W roku akademickim 2022/2023 uruchomiono rekrutacje na studia stacjonarne Il stopnia
na nastepujacych kierunkach:

zarzadzanie (spec. Innovation and Entrepreneurship) — liczba kandydatéw: 107, liczba
zakwalifikowanych do przyjecia: 15; liczba przyjetych: 7;

informatyka (spec. Mobile Application Development) — liczba kandydatow: 69,
studiow nie uruchomiono z powodu braku osiggniecia dolnego limitu
zakwalifikowanych do przyjecia;

elektrotechnika (spec. Power and Measurement) — liczba kandydatéw: 22, studiow
nie uruchomiono z powodu braku osiggniecia dolnego limitu zakwalifikowanych do

przyjecia.

NOWE KIERUNKI KSZTALCENIA

W roku akademickim 2022/2023 utworzone zostaty nowe kierunki studiow:

Wydziat Inzynierii Srodowiska

= energetyka — kierunek studidw stacjonarnych | stopnia o profilu
ogolnoakademickim. Ksztatcenie rozpocznie sie od roku akademickiego
2023/2024, planowany limit miejsc — 60 osdb;
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Wydziat Zarzadzania

= sztuczna inteligencja w biznesie — kierunek studidw stacjonarnych | stopnia
o profilu ogdlnoakademickim. Ksztatcenie rozpocznie sie od roku
akademickiego 2023/2024, planowany limit miejsc — 60 oséb;

Wydziat Podstaw Techniki (od 1 paZzdziernika 2023 r. Wydziat Matematyki i Informatyki
Technicznej)
= jnzynieria i analiza danych — kierunek studidéw stacjonarnych
i niestacjonarnych Il stopnia o profilu praktycznym. Ksztatcenie rozpocznie sie
od semestru letniego roku akademickiego 2023/2024, planowany limit miejsc
—po 30 osbb.

REKRUTACIA

Rekrutacja kandydatéw na studia w Politechnice

Lubelskiej w roku akademickim 2022/2023, tak jak W rekrutacji 2022/2023
w latach poprzednich, przeprowadzona zostafa wzieto udziat 6 781 oséb
z wykorzystaniem systemu Elektronicznej Rejestracji

Kandydatéow (ERK), na podstawie zasad ustalonych

przez Senat Politechniki Lubelskie;j.

Postepowanie rekrutacyjne w omawianym roku Wazrost liczby kandydatow
sprawozdawczym przeprowadzone zostato na i liczby osdb przyjetych
26 kierunkach studidw | i Il stopnia. Na wszystkie o odpowiednio 3,4%i1,6%
formy studiow zgtosito sie w Uczelni 6781 w stosunku do
kandydatow, w tym: rekrutacji 2021/2022

= 5825 0s6b na studia stacjonarne;
= 956 0s6b na studia niestacjonarne.

Liczba kandydatéw na studia | i Il stopnia

2020/2021 2021/2022 2022/2023
5875 5536 5 825 stacjonarne
1084 1023 956 niestacjonarne

Liczba oséb przyjetych na studia | i Il stopnia

2020/2021 2021/2022 2022/2023
2782 2430 2483 stacjonarne
633 547 542 niestacjonarne
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Ogdtem w Uczelni przyjeto na studia 3 025 oséb, z czego:
= 2483 osoby na studia stacjonarne;
= 542 osoby na studia niestacjonarne.

Najpopularniejsze kierunki studiow stacjonarnych | stopnia wedtug liczby kandydatow

informatyka 845

budownictwo 427 . 3
inzynieria i analiza danych 300 2
finanse i rachunkowos¢ 288 L 3
elektrotechnika 273 L 2
inzynieria multimediow 26l —m8 ¢
mechatronika 250 —
zarzadzanie 223 ——¢
architektura 222 ——————¢

Najpopularniejsze kierunki studidow stacjonarnych Il stopnia wedtug liczby kandydatow

zarzadzanie 147 ——&
informatyka 118 —¢
elektrotechnika 89 —¢
architektura 8% —@
budownictwo 65 —&
inzynieria srodowiska 65 —&
transport 56 —&
edukacja techniczno-informatyczna 53 —&

Wykres nr 1.1.
Whyniki rekrutacji w latach 2020-2023 - studia stacjonarne i niestacjonarne |l i Il stopnia

6 959
6559 6781

3415
2977 3025

2020/2021 2021/2022 2022/2023

przyjeci M kandydaci
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Tabela nr 2.1.

Kandydaci i osoby przyjete w Politechnice Lubelskiej na studia stacjonarne i niestacjonarne w roku akademickim 2022/2023
—stan na 01.10.2022 r. (sprawozdanie EN-1)

Studia stacjonarne

Studia niestacjonarne

Kierunek | stopnia Il stopnia | stopnia Il stopnia
L kandydaci ‘ przyjeci L kandydaci ‘ przyjeci L kandydaci ‘ przyjeci L kandydaci ‘ przyjeci
limit limit limit limit

(* w tym cudzoziemcy) (*w tym cudzoziemcy) (*w tym cudzoziemcy) (*w tym cudzoziemcy)
architektura 60 222 (32%) 80 (18*) 60 85 (28%) 80 (28%) - - - - - -
budownictwo 150 427 (38*%) | 168 (21%*) 120 65 (2*) 50 (2*) 60 105 (0*) 48 (0*) 60 60 (1*) 60 (1*)
edukacja
techniczno- 60 92 (29%*) 54 (26*) 60 53 (2%) 49 (2%) 30 - - 30 - -
informatyczna
elektrotechnika 180 273 (28*) | 123 (19%*) 0 89 (2*) 74 (2%) 90 106 (0*) 58 (0*) 60 78 (0*) 59 (0*)
finanse * *
i rachunkowos¢ 30 288 (13%) 39 (5%) i i i
informatyka 240 | 845 (141%*) | 335(51%) 0 118 (5%*) 103 (3%*) 60 186 (1%*) 69 (1%) 20 54 (0%) 32 (0%)
bezpieczenstwa
inzynieria

1 & & 1* 29 (1* - - - - - -
e 60 06 (6%) 37 (3%) 60 37 (1%) 9 (1%)
inzynieria i analiza 90 300 (41%) | 112 (33%) ) i i 30 i i ) i i
danych
inzynieria logistyki 30 165 (18*) 37 (3*) - - - 30 60 (0*) 31 (0*) - - -
e : - - 30 | 29(0% | 22009 | - . . . . .
materiatowa
inzynieria * * i i i i i i i i i
multimediow 0 261 (40*) | 114 (20%)
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Studia stacjonarne

Studia niestacjonarne

Kierunek I stopnia Il stopnia | stopnia Il stopnia

kandydaci ’ przyjeci kandydaci ‘ przyjeci kandydaci ‘ przyjeci kandydaci ‘ przyjeci

limit limit limit limit

(* w tym cudzoziemcy) (*w tym cudzoziemcy) (*w tym cudzoziemcy) (*w tym cudzoziemcy)
inzynieria
odnawialnych 90 158 (13*) 65 (9%) - - - - - - - - -
irodet energii
inzynieria pojazdéw | 60 83 (3%) 39 (0*) - - - - = = - - -
inzynieria produkcji - - - 60 9 (0%*) 0 - - - - - _
inzynieria
! . 110 (14* 46 (10* * 1 (5% - - _ * 23 (0*
$rodowiska 20 DA 6(10%) 60 65 (5%) 61(5%) 30 35 (0%) 3 (0%)
inzynierskie
zastosowania " " ) ) ) ] ) ] ) )
informatyki 90 192 (32%) 94 (24%*)
w elektrotechnice
marketing
i komunikacja 30 202 (23*) 39 (6%) - - - - = = - - -
rynkowa
matematyka 60 75 (12%*) 34 (8%) 30 44 (16%) 37 (13%) 30 - - 30 - -
mechanika

12 214 (19* 13* 2% 26 (2* * 2 (0* * *

i budowa maszyn 0 4(19%) | 68(13%) | 90 34 (2%) 6(2%) 20 85(0%) | 52(0%) 60 46 (0%) 43 (0%)
mechatronika 90 250 (18%*) 81 (9%) 60 35 (3%) 23 (3%) - - - - - -
rachunkowosc - i i 30 | 38(2% | 30024 | - i i 30 37(0%) | 29(0%)
i controlling
robotyzacja
procesow 60 71 (10%) 20 (7%) 30 32 (0%) 27 (0%) - - - - - -
wytworczych
transport 60 91 (17%) 40 (15%) 60 56 (2*) 42 (2%) - = - - - -
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Studia stacjonarne Studia niestacjonarne
. | stopnia Il stopnia | stopnia Il stopnia
Kierunek
kandydaci ’ przyjeci kandydaci ‘ przyjeci kandydaci ‘ przyjeci kandydaci ‘ przyjeci
limit limit limit limit
(* w tym cudzoziemcy) (*w tym cudzoziemcy) (*w tym cudzoziemcy) (*w tym cudzoziemcy)
zarzadzanie 30 223 (28%) 33 (5%) 30 147 (108*) | 45 (16%*) 30 76 (1%) 38 (1*) 30 28 (0*) 0
zarzadzanie
i inzynieria 90 157 (20%*) 74 (18%*) - - - - - - - - -
produkcji
Razem 1920 (4889 (607*) |1785 (334*) 990 |936(178*) | 698 (81*)| 480 618 (2*) 296 (2*) 450 338 (1*) 246 (1*)
Tabela nr 2.2.
Liczba kandydatéw* na jedno miejsce w Politechnice Lubelskiej w latach 2020-2023
Studia stacjonarne Studia niestacjonarne
Rok I stopnia Il stopnia | stopnia Il stopnia
akademicki liczba liczba liczba liczba
limit | kandydaci | kandydatéw limit kandydaci | kandydatow | limit | kandydaci | kandydatow limit kandydaci | kandydatow
na 1 miejsce na 1 miejsce na 1 miejsce na 1 miejsce
2020/2021 | 2175 4878 2,24 1155 997 0,86 690 742 1,08 450 342 0,76
2021/2022 | 2010 4594 2,29 1080 942 0,87 540 684 1,27 465 339 0,73
2022/2023 | 1920 4 889 2,55 990 936 0,95 480 618 1,29 450 338 0,75

* kandydat — osoba zarejestrowana w systemie Elektronicznej Rejestracji Kandydatdw, ktéra wniosta optate rekrutacyjng
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‘ SZKOtA DOKTORSKA W POLITECHNICE LUBELSKIEJ

Gtéwnym celem Szkoty Doktorskiej jest przygotowanie Szkota Doktorska w PL
doktoranta do samodzielnego prowadzenia pracy prowadzi ksztatcenie
naukowej, ztozenia przez niego rozprawy doktorskiej oraz w ramach 4 dyscyplin
uzyskania stopnia doktora. naukowych

W okresie sprawozdawczym Szkota Doktorska w Politechnice Lubelskiej prowadzita
ksztatcenie w 4 dyscyplinach naukowych:

= automatyka, elektronika, elektrotechnika i technologie kosmiczne;

® inzynieria ladowa, geodezja i transport;

® inzynieria mechaniczna;

® inzynieria srodowiska, gérnictwo i energetyka.

Ksztatcenie trwa 8 semestréow i jest prowadzone na podstawie programu ksztatcenia oraz
indywidualnego planu badawczego.

W roku akademickim 2022/2023 ksztatcenie doktorantéw w Szkole Doktorskiej rozpoczeto:
na | roku — 16 doktorantéw, na Il roku — 11 doktorantow, na Ill roku — 7 doktorantéw i na
IV roku — 16 doktorantow.

W roku akademickim 2022/2023 tylko jeden doktorant ukoriczyt ksztatcenie w Szkole
Doktorskiej w Politechnice Lubelskie;.

Wedtug stanu na dzien 15 czerwca 2023 r. w Szkole Doktorskiej ksztafci sie:
= 16 doktorantow — na | roku,
= 11 doktorantow — na Il roku,
= 7 doktorantéw — na Il roku,
= 15 doktorantow — na IV roku.

W roku akademickim 2022/2023 zajecia w Szkole Doktorskiej na | roku ksztatcenia odbywaty
sie w sposdb stacjonarny, natomiast na Il i lll roku prowadzone byty w sposéb hybrydowy.
Zajecia miaty forme wyktadow, konwersatoriow, seminariéw oraz warsztatéw. Udziat
w zajeciach byt obowigzkowy.

Doktoranci Il i Il roku ksztatcenia uczestniczyli w sposdb zdalny w wyktadach
monograficznych prowadzonych przez profesoréw cudzoziemcéw m.in. z: Chorwacji,
Ukrainy, Hiszpanii oraz USA. Wyktady monograficzne zostaty przeprowadzone réwniez przez
dwéch polskich profesoréw zamieszkatych w Wielkiej Brytanii i Kanadzie. Tematyka
wyktaddw dotyczyta: problemdw nauk Scistych z zakresu nauk inzynieryjnych i technicznych,
nowatorskich badan naukowych, aktualnych trendéw w rozwoju nauki oraz nowoczesnych
rozwigzan inzynieryjno-technologicznych.

Przedmioty koriczg sie zaliczeniem bez oceny. Przebieg procesu ksztatcenia doktoranta
dokumentowany jest w karcie okresowych osiggnie¢ doktoranta oraz w protokole zaliczenia
przedmiotu. Dokumentacje przebiegu ksztatcenia doktoranta w Szkole Doktorskiej stanowig:
indeks elektroniczny oraz teczka akt osobowych.

Doktoranci przyjeci na | rok ksztatcenia do Szkoty Doktorskiej realizujg indywidualny plan
badawczy, ktory nalezy ztozy¢ do dnia 30 wrzesnia 2023 r. Ponadto doktoranci I-IV roku
ksztatcenia sg zobligowani do ztozenia sprawozdania rocznego z przebiegu realizacji
programu ksztatcenia oraz rezultatow i postepdw prac ujetych w indywidualnym planie
badawczym. Postepy doktorantéw podlegajg ocenie srddokresowe;j.
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»Internationalization of the Doctoral School of Lublin University of Technology”

Szkota Doktorska w Politechnice Lubelskiej jest beneficjentem programu Narodowej Agencji
Wymiany Akademickiej — STER Umiedzynarodowienie Szkét Doktorskich w ramach projektu
»Internationalization of the Doctoral School of Lublin University of Technology”.

Czas trwania projektu: 03.01.2022r.—31.12.2024 r.
Catkowity koszt projektu: 2 169 470,00 zt
Dofinansowanie NAWA: 1952 523,00 zt (90%)

Whktad wtasny PL: 216 947,00 zt (10%)

Gtéwnym celem programu jest systemowe wsparcie umiedzynarodowienia polskich szkot
doktorskich w zakresie:
= podniesienia jakosci ksztatcenia w szkotach doktorskich oraz jakosci badan;
= zwiekszenia mobilnosci miedzynarodowej doktorantéw;
= dziatan zwigzanych z internacjonalizacja ,u siebie”;
= wspierania wieloletniej wspétpracy miedzynarodowej szkét doktorskich;
= pozyskiwania zagranicznych doktorantéw i promotoréw;
= wsparcia stypendialnego dla doktorantéw realizujgcych projekty doktoranckie
we wspotpracy miedzynarodowej i dgzgcych do uzyskania joint degree lub double
degree.

STUDIA PODYPLOMOWE

W roku akademickim 2022/2023 oferta studiéw podyplomowych w Politechnice Lubelskiej
obejmowata nastepujace kierunki:

Wydziat Elektrotechniki i Informatyki = Administrowanie sieciami komputerowymi
= Telekomunikacja Swiattowodowa
= Elektroenergetyka

Wydziat Mechaniczny = Rzeczoznawstwo samochoddw i ciggnikow
= Diagnostyka i mechatronika samochodéw

Wydziat Zarzadzania =  Master of Business Administration
= Podyplomowe studia menedzerskie

Wydziat Podstaw Techniki = Doskonalace studia podyplomowe z informatyki
dla nauczycieli edukacji wczesnoszkolnej
= Kwalifikacyjne studia podyplomowe dla
nauczycieli informatyki
= Doskonalgce studia podyplomowe dla
nauczycieli informatyki

Liczba stuchaczy studiéw podyplomowych w roku 2022 wyniosta 228 oséb.
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Wykres nr 2.2.
Liczba stuchaczy studiéow podyplomowych w latach 2019-2022

2022r. 228

Wazrost liczby
uczestnikow studiow

2020r. [ 2 podyplomowych 0 4%

2020 . 181

JEZYKI OBCE

W roku akademickim 2022/2023, w ramach Akredytowanego Centrum Egzaminacyjnego,
Studium Jezykéw Obcych przeprowadzito miedzynarodowe egzaminy z jezyka angielskiego:

= TOEFL - 24 kandydatow,

= TOEIC - 10 kandydatoéw,

= LanguageCert — 130 kandydatéw.

Dla studentow Politechniki Lubelskiej zakwalifikowanych na wyjazdy w ramach programu
Erasmus+ Studium Jezykdw Obcych zorganizowato zdalne egzaminy z jezyka angielskiego
zaswiadczajgce o poziomie znajomosci jezyka. Pisemny egzamin z jezyka angielskiego
przygotowany zostat takze dla kandydatéw do Szkoty Doktorskiej w Politechnice Lubelskiej
oraz 6 os6b w ramach egzaminu doktorskiego.

Ponadto Studium Jezykdéw Obcych, jak co roku, zorganizowato i przeprowadzito wiele kursow
jezyka polskiego dla kandydatéw-cudzoziemcédw na studia, m.in. z Ukrainy, Biatorusi oraz
Kazachstanu, jak réwniez dla studentéw przyjezdzajacych do Politechniki Lubelskiej
w ramach programu Erasmus+.

Studium kontynuowato takze prowadzenie kursu jezyka polskiego w ramach Szkoty Letniej
Jezyka Polskiego.

Studium w trakcie roku akademickiego 2022/2023 wzieto udziat w wielu aktywnosciach
o charakterze edukacyjnym oraz promocyjnym, m.in. w XIX Lubelskim Festiwalu Nauki.
Pracownicy Studium aktywnie brali udziat takze w obchodach Jubileuszu 70-lecia Politechniki
Lubelskiej, organizujgc wiele warsztatow jezykowych dla pracownikéw i studentéw Uczelni.

Studenci Politechniki Lubelskiej chetnie biorg udziat w olimpiadach jezykowych
sprawdzajacych ich kompetencje i umiejetnosci. W XXIV Olimpiadzie Jezyka Angielskiego
Studentéw Wyzszych Uczelni Technicznych w pierwszym etapie udziat wzieto 19 studentow
Politechniki Lubelskiej. Natomiast w XVII Olimpiadzie Jezyka Niemieckiego do pierwszego
etapu przystgpito 3 studentdw naszej Uczelni.
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JAKOSC KSZTALCENIA

W roku akademickim 2022/2023 w ramach podnoszenia poziomu jakosci ksztatcenia
przeprowadzone zostaty studenckie oceny zaje¢ oraz pracy dziekanatéow, ktére miaty
charakter obowigzkowy. W chwili przygotowywania sprawozdania nie zostata zakoriczona
studencka ocena zaje¢ za semestr letni roku akademickiego 2022/2023.

Tabela 2.3.

Zestawienie wynikéw studenckiej oceny zaje¢ za semestr zimowy w roku akademickim

2022/2023

Odsetek oséb uprawnionych Srednia ocena
Wydziat uczestniczacych zaje¢ w semestrze
W ocenie zajec zimowym

Mechaniczny 91,9% 4,61
Elektrotechniki i Informatyki 92,4% 4,62
Budownictwa i Architektury 90,9% 4,60
Inzynierii Srodowiska 92,5% 4,69
Podstaw Techniki 69,7% 4,57
Zarzadzania 93,7% 4,64
Uczelnia 90,4% 4,62

Tabela 2.4.

Srednia ocena badanych aspektéw prowadzenia zaje¢ za semestr zimowy w roku akademickim
2022/2023 dla Uczelni jako catosci oraz poszczegdlnych wydziatéw

Wyszczegdlnienie

WM

WEil

WBIA

2

WIS

WPT

wz

Uczelnia

Prowadzenie zaje¢ w sposéb
przystepny i zrozumiaty

4,56

4,55

4,54

4,64

4,48

4,57

4,56

Mozliwos$¢ uzyskania
odpowiedzi na pytania
dotyczace tematyki zajeé

4,61

4,61

4,59

4,68

4,56

4,63

4,61

Stosowanie jasno
okreslonych oraz
obiektywnych zasad
i kryteridw oceny

4,61

4,62

4,60

4,69

4,59

4,63

4,62

Kultura odnoszenia sie do
studentéw (szacunek,
zyczliwos¢, otwartosé
wobec studentéw)

4,67

4,68

4,66

4,74

4,65

4,71

4,68
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Tabela 2.5.
Uczestnictwo w badaniu oraz srednia ocena ogdlnego zadowolenia z pracy dziekanatéw w roku
akademickim 2022/2023

Odsetek oséb uprawnionych Ogdlne zadowolenie
Wydziat uczestniczacych Z pracy
W ocenie zajec dziekanatéw
Mechaniczny 75,6% 4,54
Elektrotechniki i Informatyki 74,5% 4,42
Budownictwa i Architektury 84,6% 4,71
Inzynierii Srodowiska 71,1% 4,25
Podstaw Techniki 64,8% 4,58
Zarzadzania 75,9% 4,23
Uczelnia 75,5% 4,47

Tabela 2.6.

Srednia ocena badanych aspektéw pracy dziekanatéw w roku akademickim 2022/2023 dla Uczelni
jako catosci oraz poszczegdlnych wydziatéw

Wyszczegdlnienie WM WEiIl WBIA wis WPT wz Uczelnia
Traktowanie studentéw
przez pracownikdéw
dziekanatu w sposéb
zyczliwy i taktowny podczas
kontaktéw bezposrednich
oraz telefonicznych

Petnosc i kompletnos¢
informacji uzyskiwanych 4,53 4,43 4,69 4,27 4,60 4,24 4,49
w dziekanacie
Terminowos¢ zatatwiania
spraw studentow
Mozliwos¢ zatatwienia
spraw w dziekanacie

w sposdb zdalny (telefon, 4,50 4,45 4,69 4,33 4,50 4,25 4,56
e-mail, strona internetowa,
tradycyjna poczta)

4,62 4,43 4,74 4,21 4,64 4,25 4,59

4,46 4,41 4,73 4,38 4,55 4,21 4,50

Srednie studenckie oceny zaje¢ na kierunkach studiéw prowadzonych w Politechnice
Lubelskiej zawieraty sie w przedziale 4,48-4,89. Analiza wynikdw wedtug kryterium grup
pracowniczych wykazata, ze w skali catej Uczelni najlepiej ocenieni zostali nauczyciele
akademiccy ze stopniem doktora (4,63). Poziom S$rednich ocen dla pozostatych grup
ksztattowat sie natomiast w przedziale 4,51-4,61, co — zgodnie z przyjety interpretacjg —
oznacza poziom ponad dobry (dobry plus).

42 Rozdziat 2 — Ksztatcenie



Akredytacje

W roku akademickim 2022/2023 Polska Komisja Akredytacyjna oceniata proces ksztatcenia
realizowany na czterech kierunkach studiéw prowadzonych w Uczelni: mechanika i budowa
maszyn, transport, inZynieria materiatowa oraz inzynieria logistyki.

pozytywna ocena PKA na okres 6 lat

o mechanika i budowa maszyn

) transport

na dzien 30.06.2023 r. proces akredytacji nie zostat zakoriczony

@ inzynieria materiatowa
o inzynieria logistyki
Dodatkowo kierunkowi mechanika i budowa maszyn przyznano Certyfikat Doskonatosci

Ksztatcenia w kategorii ,Partner dla rozwoju — doskonatos¢ we wspdtpracy z otoczeniem
spoteczno-gospodarczym”.

Uczelniana Rada ds. Jakosci Ksztatcenia

W roku akademicki 2022/2023 Uczelniana Rada ds. Jakosci Ksztatcenia kontynuowata prace
nad aktualizacja wewnetrznych przepiséw normujgcych funkcjonowanie Wewnetrznego
Systemu Zapewniania Jakosci Ksztatcenia. Przygotowane zostaty projekty zmian procedur
zwigzanych z tworzeniem i zmianami programoéw studidw pierwszego i drugiego stopnia oraz
studidw podyplomowych, a takze procedur i kwestionariuszy ankiet wykorzystywanych do
przeprowadzenia ocen przez studentdw oraz monitorowania loséw zawodowych
absolwentéw Uczelni. Opracowany zostat takze projekt nowej procedury i kwestionariusza
do studenckiej oceny wybranych aspektéw procesu ksztatcenia. W zwigzku ze zmiang roli
poszczegdlnych jednostek, korekty wprowadzone zostaty rowniez do zadan realizowanych
przez Uczelniang Rade ds. Jakosci Ksztatcenia oraz wydziatowe komisje ds. jakosci
ksztatcenia.

W ramach biezgcych dziatan cztonkowie Rady zaopiniowali projekty nowych kierunkéw
studidw: energetyka, sztuczna inteligencja w biznesie oraz inzynieria i analiza danych (studia
drugiego stopnia), a takze projekty zmian programéw studidw prowadzonych w Uczelni
(elektrotechnika i informatyka — studia drugiego stopnia).
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PROGRAMY PROJAKOSCIOWE W OBSZARZE KSZTALCENIA

W omawianym roku sprawozdawczym zostaty przeprowadzone nastepujgce konkursy:

Konkurs dla két naukowych

W roku sprawozdawczym 2022/2023 ogtoszone zostaty 3 tury Konkursu na projekty
studenckie dla két naukowych Politechniki Lubelskiej. W ramach konkursu przyznano tgczng
kwote dofinansowania 173 587,00 zt.

| tura » wptyneto 16 zgtoszen, z czego dofinansowanie otrzymato 9 projektéow
na tgczng kwote 74 342,00 zt;
= w ramach kategorii ,Wydarzenie” dofinansowanie (28 042,00 zt)
zostato przyznane nastepujgcym kotom naukowym:
= Architektury Wspétczesnej (Wydziat Budownictwa i Architektury),
o Grafiki Inzynierskiej i Animacji Komputerowej ,,AnimGRAF”
(Wydziat Podstaw Techniki),
s Architektury i Budownictwa Ekologicznego ,,Archinature” (Wydziat
Budownictwa i Architektury),
s |nzynierii Materiatowej (Wydziat Mechaniczny);
= w ramach kategorii ,,Projekt techniczny” dofinansowanie (46 300,00 zt)
zostato przyznane nastepujgcym kotom naukowym:
s Elektronikdw i Mechatronikéw SEMICON (Wydziat Elektrotechniki
i Informatyki),
s Mechatronik (Wydziat Mechaniczny),
= Napeddéw Lotniczych (Wydziat Mechaniczny),
= Technologii i Przetwdrstwa Tworzyw (Wydziat Mechaniczny),
= Energetyki Odnawialnej ,,Grupa Ogniwo” (Wydziat Inzynierii
Srodowiska).

Il tura = wptyneto 10 zgloszen, z czego dofinansowanie otrzymato 8 projektow
na taczng kwote 60 395,00 zt;
» dofinansowanie w kategorii ,Wydarzenie” (41 008,00 zt) otrzymaty
nastepujace kota naukowe:
= Menedzeréw (Wydziat Zarzgdzania),
= Malarstwa i Rysunku (Wydziat Budownictwa i Architektury),
= Klub Dyskusyjny FOR&AGAINST (Wydziat Inzynierii Srodowiska),
= Napeddéw Lotniczych (Wydziat Mechaniczny),
= Wodociaggdéw i Kanalizacji HYDROS (Wydziat Inzynierii Srodowiska);
= dofinansowane w kategorii ,,Projekt techniczny (19 387,00 zf) otrzymaty
nastepujace kota naukowe:
@ Inzynierii Polimeréw CARBON (Wydziat Mechaniczny),
= Elektronikdw i Mechatronikéw SEMICON (Wydziat Elektrotechniki
i Informatyki),
= Malarstwa i Rysunku (Wydziat Budownictwa i Architektury).
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Il tura = wptyneto 7 zgtoszen, z czego dofinansowanie w kategorii ,Wydarzenie”

otrzymato 5 projektéw na taczng kwote 38 850,00 zt. Dofinansowanie

otrzymaty nastepujgce kota naukowe:

= Architektury Wspétczesnej (Wydziat Budownictwa i Architektury),

= First Robots (Wydziat Mechaniczny),

= Napeddéw Lotniczych (Wydziat Mechaniczny),

o Zarzgdzania Finansami ,,PROFIT” (Wydziat Zarzgdzania),

s Architektury i Budownictwa Ekologicznego ,,Archinature” (Wydziat
Budownictwa i Architektury).

Konkurs Student-Stazysta

W ramach konkursu studenci Uczelni majg mozliwos¢ odbycia ptatnego stazu w katedrach
zgtoszonych do konkursu, biorgc udziat w prowadzeniu zaje¢ dydaktycznych oraz
uczestniczagc w pracach badawczych i organizacyjnych tej jednostki. Konkurs Student-
Stazysta jest wydarzeniem cyklicznym, organizowanym w kazdym roku akademickim.

W roku akademickim 2022/2023 staz odbywato 6 studentéw, z czego:
= 4 osoby na Wydziale Podstaw Techniki (2 — Katedra Matematyki Stosowanej,
1 — Katedra Podstaw Techniki, 1 — Katedra Metod i Technik Nauczania);
= 1 osoba na Wydziale Elektrotechniki i Informatyki w Katedrze Napeddw i Maszyn
Elektrycznych;
= 1 osoba na Wydziale Zarzadzania w Katedrze Zarzadzania.

W maju 2023 r. w wyniku rozstrzygniecia kolejnej tury Konkursu 1 osoba zostata przyjeta
na staz w Katedrze Matematyki Stosowanej na Wydziale Podstaw Techniki.

Konkurs na Laboratorium XX| wieku

Celem konkursu jest wytonienie najlepszych projektéw laboratorium, dzieki ktéremu bedzie
mozna realizowa¢ cykl zaje¢ dydaktycznych z  wykorzystaniem interfejsow
teleinformatycznych (strony www, aplikacje, akcesoria, infrastruktura). Konkurs jest
wydarzeniem cyklicznym organizowanym w kazdym roku akademickim i mogg w nim wzig¢
udziat nauczyciele akademiccy zatrudnieni w Politechnice Lubelskiej jako podstawowym
miejscu pracy. Zwycieskie projekty otrzymujg srodki finansowe na utworzenie/modernizacje
zgtaszanego do konkursu laboratorium. Czas na realizacje projektu wynosi 1 rok od
momentu ogtoszenia wynikow. W okresie sprawozdawczym do konkursu zgtoszonych zostato
15 wnioskow, z czego 4 otrzymaty dofinansowanie, ktérego tgczna kwota wynosita
309 570,00 zt.

Projekty, ktére otrzymaty dofinansowanie:

=  Laboratorium Fizyki (Wydziat Elektrotechniki i Informatyki) — kwota dofinansowania
143 300,00 zt;

= Laboratorium jakosci energii elektrycznej (Wydziat Elektrotechniki i Informatyki) — kwota
dofinansowania 113 150,00 zt;

= Laboratorium Graficzne (Wydziat Zarzadzania) — doposazenie stanowisk o tablety
graficzne — kwota dofinansowania 27 200,00 zt;
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= Laboratorium programowania sterownikdw ECU (Wydziat Mechaniczny) — kwota
dofinansowania 25 920,00 zt.

Konkurs na wydanie podrecznika akademickiego lub skryptu

Konkurs jest skierowany do nauczycieli akademickich, dla ktérych Politechnika Lubelska jest
podstawowym miejscem pracy i ktorzy majg bogate doswiadczenie w prowadzeniu zajeé
dydaktycznych z okreslonego przedmiotu realizowanego w ramach programu studiow
prowadzonych w Uczelni. Konkurs jest wydarzeniem cyklicznym organizowanym w kazdym
roku akademickim. W roku akademickim 2022/2023 komisja ds. wytonienia zwyciezcéw
zdecydowata o nagrodzeniu wymienionych w tabeli propozycji podrecznikéw lub skryptéw.

Przyznana kwota dofinansowania wyniosta ok. 200 tys. zt.

Wydziat

Mechaniczny

Elektrotechniki
i Informatyki

Budownictwa
i Architektury

Inzynierii
Srodowiska

Zarzadzania

Kierunek studiow

inzyniera biomedyczna
inzynieria pojazdéw

mechanika i budowa
maszyn

mechatronika

robotyzacja proceséw
wytwadrczych

transport

inzynieria materiatowa
inzynierskie zastosowanie
informatyki

w elektrotechnice
informatyka
budownictwo

architektura
inzynieria srodowiska

inzynieria odnawialnych
zrédet energii
finanse i rachunkowos¢

inzynieria logistyki

marketing i komunikacja
rynkowa
zarzadzanie

Nazwa podrecznika/skryptu

Zaawansowane projektowanie

powierzchniowe w systemie CATIA V5

Elektrotechnika i elektronika w pojazdach

samochodowych

Modelowanie struktur kompozytowych

z wykorzystaniem metody elementéw

skoriczonych w programie Abaqus

Instrukcje do ¢wiczen z Laboratorium

Podstaw Monitorowania i Diagnostyki

Uktadéw Mechatronicznych

— Jezyki programowania ,,Podstawy
programowania”

— Podstawy technologii montazu

Podrecznik do Mechaniki Ptynéw

Skrypt do spawalnictwa

Skrypt z podstaw elektroenergetyki

Sieci komputerowe Routing w sieciach
Wartosciowanie w ochronie i konserwacji
zabytkoéw

Skrypt ,,Podstawy projektowania — kompozycja
architektoniczna”

Techniki oczyszczania powietrza
wewnetrznego

Projektowanie instalacji fotowoltaicznych

Podstawy inwestowania na gietdzie

Funkcjonowanie MSP w gospodarce rynkowej

Menedzerem by¢. Rozwdj osobisty i zawodowy
kandydatédw na menedzerdéw przysztosci
— Projektowanie systemoéw zarzadzania
— Zarzadzanie procesem wprowadzania zmian
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Podstaw Techniki edukacja techniczno- — Komputerowa grafika inzynierska.
informatyczna Cwiczenia do programu AutoCAD 2023
— Komputerowe wspomaganie pracy inzyniera.
Systemy inteligentne w budownictwie
matematyka Symulacje Monte Carlo — teoria i zastosowania

inzynieria i analiza danych Laboratorium ze statystyki z programem R

MIEDZYNARODOWE PROGRAMY EDUKACYJNE

WYMIANA STUDENTOW Z ZAGRANICA

W roku akademickim 2022/2023 w ramach miedzynarodowych programoéw edukacyjnych
Erasmus+ oraz umow o wspétpracy z zagranicznymi instytucjami dydaktycznymi i naukowo-
badawczymi na studia w Politechnice Lubelskiej przyjechato 200 oséb.

W ramach programu Erasmus+ do Politechniki Lubelskiej w celu odbycia studiéw przyjechato
187 o0so6b. Studenci pochodzili m.in. z: Algierii, Armenii, Francji, Grecji, Gruzji, Hiszpanii,
Litwy, Maroka, Niemiec, Rumunii, Tunezji, Turcji i Wtoch.

Tabela nr 2.7.
Zestawienie przyjazdéw studentéw zagranicznych na studia i praktyki do Politechniki
Lubelskiej w ramach wymiany miedzynarodowej

Inne
Erasmus+ Erasmus+ | Erasmus+ Erasmus+ Umowy
. . . . I programy Inne
. kraje kraje kraje kraje z uczelniami .

Wydziat . . . (studia programy

programu | programu | partnerskie | partnerskie | zagranicznym w iezvku _ oraktvki

- studia — praktyki - studia — praktyki - studia l& y prakly

polskim)
Mechaniczny 55 0 3 0 0 0 0
Elek hniki
£lextrotechnikd 68 0 5 0 1 2 1
i Informatyki
Budownictwa
17 4 4

i Architektury 0 0 0 0
Inzynierii
. . 3 0 0 1 0 0 2
Srodowiska
Zarzadzania 31 0 1 0 2 0 0
Podstaw Techniki 0 0 0 0 0 0 0
Razem 174 0 13 1 7 2 3

W roku sprawozdawczym w ramach programu Erasmus+ (Mobilno$¢ edukacyjna w sektorze
szkolnictwa wyzszego miedzy krajami programu), Erasmus+ (Mobilnos¢ edukacyjna
w sektorze szkolnictwa wyzszego miedzy krajami partnerskimi) oraz programu PO WER
(Zagraniczna mobilnos$¢ studentéw ze specjalnymi potrzebami. Edycja 3) za granice na studia
i praktyki wyjechato 130 oséb. Dodatkowo 22 osoby wyjechaty na BIP (Blended Intensive
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Programme). Kraje, ktére najczesciej wybierali studenci, to: Hiszpania, Stowacja, Niemcy,

Czechy oraz Portugalia.

Tabela nr 2.8.

Zestawienie wyjazdow studentéw i doktorantow Politechniki Lubelskiej na studia

i praktyki zawodowe w ramach wymiany miedzynarodowej

+ +
. I.Erasmus I.Erasmus PO WER
Wydziat kraje programu | kraje programu . Razem
. . - studia
- studia — praktyki
Mechaniczny 15 44 0 59
Flektrotechrlel 10 2% 0 36
i Informatyki
!3udov.vn|ctwa 0 12 0 12
i Architektury
Inzynierii
. 2 5 1 8
Srodowiska
Zarzadzania 6 5 1 12
Podstaw
2 1 0 3
Techniki
Razem 35 93 2 130
Wykres 2.3.

Wyjazdy studentéw i doktorantow PL oraz przyjazdy studentéw zagranicznych na studia

i praktyki w latach 2020-2023

WYIJAZDY

2022/2023
2021/2022

2020/2021

PRZYJAZDY

2022/2023
2021/2022

2020/2021

130

124

62

200

182

311
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MIEDZYNARODOWE PROGRAMY EDUKACYINE

W roku akademickim 2022/2023 Politechnika Lubelska uczestniczyta w miedzynarodowym
programie Erasmus+ w projektach, ktorych dziatania objety zaréwno partneréw z Europy,
jak i z krajow stowarzyszonych z programem. Kwoty dofinansowania podano za rok

kalendarzowy 2022 r.

W ramach wspotpracy z krajami partnerskimi podpisano: 138 umdw, a w ramach wspétpracy
z krajami trzecimi niestowarzyszonymi — 35 umow. tgcznie podpisano 173 umowy

miedzyinstytucjonalne.

Tabela nr 2.9.

Miedzynarodowe programy edukacyjne realizowane w Politechnice Lubelskiej w roku

akademickim 2022/2023

. Koc?rdynat.or/ Okres Dofinansowanie
Nazwa projektu Kierownik .
. realizacji w2022 r. w zt
projektu
kt 1.06.2019 -
Erasmus+ prorektor . 595 659,52
2019-1-PL0O1-KA103-061668 ds. studenckich 31.05.2022
Erasmus+ prorektor 1.06.2020 — 0.00
2020-1-PLO1-KA103-078196 ds. studenckich 31.05.2023 !
Erasmus+ prorektor 1.09.2021 - 0.00
2021-1-PLO1-KA131-HED-000004759 ds. studenckich 31.10.2023 !
rorektor 1.06.2022 -
Erasmus+ P . 1931172,72
2022-1-PLO1-KA131-HED-000055165 ds. studenckich 31.07.2024
POWER prorektor 1.06.2020 - 0.00
2020-1-POWER-HE-078196 ds. studenckich | 31.05.2023 ’
CEEPUS 2022/2023 31173,58
Erasmus+ prorektor 1.06.2019 —
2019-1-PLO1-KA107-062849 ds. studenckich | 31.07.2022 406 251,13
Erasmus+ prorektor 1.08.2020 -
2020-1-PLO1-KA107-078618 ds. studenckich | 31.07.2023 0,00
Erasmus+ prorektor 1.09.2022 -
2022-1-PLO1-KA171-HED-000073013 | ds. studenckich | 31.08.2024 640 567,75
Heritage BIM — enhancing digital
competences of students of prof. dr hab. inz. | 1.09.2020 - 651 092,01
Architecture B. Szmygin 31.08.2023 '
2020-1-PLO1-KA203-081942
EduGame: Innovative Educational
Tools for Management in Heritage o
Protection — gamification in didactic | Prof- drhab.inz. | 1.09.2019 - 0.00
B. Szmygin 31.12.2022 ’

process
2019-1-PLO1-KA203-065842
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Partnership Agreement — Transport
of Dangerous Goods-Modernization
of Curricula and Development of

. . . rorektor 1.12.2022 -
Trainings for Profess_lonals in the Zs. studenckich | 28.02.2026 0,00
Western Balkans HEis — DGTrans
101082187- DGTRANS-ERASMUS-
EDU-2-22-CBHE
Partnerstwo na rzecz Promocji
i Upowszechniania Mobilnosci
Elektrycznej poprzez Transformacje
i Modernizacje Programdw Studiéow | dr hab. inz. 1.12.2022 - 0.00
Uczelni Batkanéw Zachodnich — J. Hunicz 30.11.2025 ’
PELMOB
101082860-PELMOB-ERASMUS-
EDU-2022-CBHE
UNINET (rozliczenie projektu) prof. dr hab. inz. | 1.10.2018 — 114 685 86
2018-1-PLO1-KA203-051085 B. Szmygin 30.09.2021 ’
Technology for Industry 4 teachers
and trainers of vocational education | drinz. 1.10.2019 - 106 69 .08
(rozliczenie projektu) J. Zubrzycki 31.12.2021 !
2019-1-SK01-KA202-060772
ETMO — Edukacja i ksztatcenie .
w obszarze analizy ruchu 3D drhab. inz. - 02.04.2022 - 0,00
D. Czerwinski 30.06.2023 !
EOG/21/K11/D1/W/0012
VET —Edukacja 4.0 dla dr hab. inz 02.01.2022 -
Przemystu 4.0 1. 162wik 31.12.2023 436 594,26
EOG/21/K3/W/0012
dr hab. inz. 01.04.2022 -
EOG/21/K2/W/0012 T. Klepka 30.09.2023 0,00
Program STER —
Umiedzynarodowienie Szkot
Dokfors}l(iej w Politechnice ' dr hab. inz. . 03.01.2022 - 0,00
o T. Kottunowicz 31.12.2024 !
Lubelskiej
BPI/STE/2021/1/00022/U/00001
Ochrona i zarzadzanie dziedzictwem o
0 najwiekszej wartosci — system prof. dr hab. Inz. | 01.05.2021 - 0,00
P . ] B. Szmygin 31.08.2023
Swiatowego Dziedzictwa UNESCO
Razem 4 857 795,91
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Erasmus+ — Mobilnos¢ edukacyjna w sektorze szkolnictwa wyzszego miedzy krajami programu
(4 projekty)

W roku akademickim 2022/2023 pracownicy Politechniki Lubelskiej zrealizowali
156 wyjazddéw zagranicznych o réznym charakterze. Odnotowano réwniez przyjazdy 32 gosci
zagranicznych.

Wyjazdy pracownikéw PL wedtug celow podrozy

67% 33%

B wyjazdy w celu prowadzenia zaje¢ B wyjazdy szkoleniowe

Przyjazdy gosci zagranicznych wedtug celéw podrézy

75% 25%

B rprzyjazdy w celu prowadzenia zaje¢ [l przyjazdy szkoleniowe

Erasmus+— Mobilnos¢ edukacyjna w sektorze szkolnictwa wyzszego miedzy krajami
partnerskimi (3 projekty)

W roku akademickim 2022/2023 w ramach programu pracownicy Politechniki Lubelskiej
zrealizowali 26 wyjazddw zagranicznych i przyjeli 65 gosci z zagranicy.

Wyjazdy pracownikéw PL wedtug celéw podrézy

88% 12%

B wyjazdy w celu prowadzenia zaje¢ B wyjazdy szkoleniowe

Przyjazdy gosci zagranicznych wedtug celéw podrozy

80% 20%

B przyjazdy w celu prowadzenia zajec B przyjazdy szkoleniowe
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ROZDZIAL 3

STUDENCI | DOKTORANCI
7 KR

studentéw studiow li Il stopnia

2130

absolwentow

38

uczestnikow studiow doktoranckich

49

doktorantédw w Szkole Doktorskiej




STUDENCI | DOKTORANCI — DANE LICZBOWE

STUDENCI

Wedtug stanu na dziedn 31 grudnia 2022 . W 2022 r. w PL studiowato
w Politechnice Lubelskiej na kierunkach studiow 7 124 studentow
stacjonarnych i niestacjonarnych | i Il stopnia

ksztatcito sie tacznie 7124 studentéw, w tym Spadek liczby
989 cudzoziemcéw studiujgcych w petnym cyklu studentéw o 4,7% i wzrost liczby
ksztatcenia. cudzoziemcow o 19%

w stosunku do 2021 r.
Tabela nr 3.1.

Liczba studentow na studiach stacjonarnych i niestacjonarnych na poszczegolnych kierunkach
studiow (na podstawie sprawozdania GUS S-10, stan na dzied 31.12.2022r.)

Forma studiéw Razem
Ii
; Kierunek stacjonarne niestacjonarne |czba’
Wydziat studiow ] 1 studentow
obywatele cudzoziemey* obywatele cudzoziemey* na kierunku/
Polski Y| polski v wydziale
inzynieria biomedyczna (I st.) 107 22 0 0 129
inzynieria materiatowa (Il st.) 20 0 0 0 20
inzynieria pojazdéw 38 0 0 0 38
inzynieria produkgcji (Il st.) 2 0 0 0 2
M mechanika i budowa maszyn 196 25 181 2 404
mechatronika (I st.) 236 32 0 0 268
roboty’/zaqa procesow 101 9 0 0 110
wytwaorczych
transport 105 30 0 0 135
zarzadzanie } 166 29 0 0 195
i inzynieria produkcji
Razem WM 971 147 181 2 1301
elektrotechnika 363 31 290 0 684
informatyka 931 189 275 6 1401
inzynieria multimediow 190 51 0 0 241
Eil inzynierskie zastosowania
1 7 237
informatyki w elektrotechnice 80 > 0 0 3
inzynieria biomedyczna (Il st.) 19 1 0 0 20
mechatronika (Il st.) 19 3 0 0 22
Razem WEil 1702 332 565 6 2 605
architektura 288 81 0 0 369
BiA
budownictwo 517 57 286 5 865
Razem WBIA 805 138 286 5 1234
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Forma studiéw T_azim
. Kierunek taci ; ; 'cz a’
Wydziat o stacjonarne niestacjonarne studentéw
studiow .
obywatele . .| obywatele . «| nakierunku/
Polski cudzoziemcy Polski cudzoziemcy wydziale
inzynieria $rodowiska 186 16 36 0 238
wiIS T ;
|’nzlyn|er|a od.r'1aW|aInych 217 37 0 0 254
zrédet energii
Razem WIS 403 53 36 0 492
finanse 145 13 54 0 212
i rachunkowosé
inzynieria logistyki 130 44 36 0 210
7 marketing i komunikacja 85 35 0 0 120
rynkowa
rachunkowos$¢ i controlling 21 2 24 0 47
zarzadzanie 172 63 104 3 342
Razem Wz 553 157 218 3 931
fadukaqa techniczno- 124 55 0 0 179
informatyczna
inzynieria bezpieczenstwa 78 27 15 0 120
WPT
matematyka 66 22 0 0 88
inzynieria i analiza danych 132 42 0 0 174
Razem WPT 400 146 15 0 561
Ogoétem liczba studentow 4834 973 1301 16 7124

* cudzoziemcy studiujgcy na petnym cyklu ksztatcenia

Wykres nr 3.1.
Liczba studentéw studidéw stacjonarnych i niestacjonarnych | i ll stopnia w latach 2020-2022

studia stacjonarne M studia niestacjonarne
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Na Politechnice Lubelskiej w petnym cyklu Cudzoziemcy stanowili w 2022 r.

ksztatcenia studiowato 989 cudzoziemcow, 13,8% ogolnej liczby studentow
w tym na studiach:
= stacjonarnych 973 0sbb,

= niestacjonarnych 16 oséb.

Wykres nr 3.2.
Liczba studentéw cudzoziemcdéw studidw stacjonarnych i niestacjonarnych w latach 2020-2022

DOKTORANCI

Wedtug stanu na dzien 31 grudnia 2022 r. w Politechnice Cudzoziemcy stanowili
Lubelskiej liczba uczestnikow studidw doktoranckich 22,4% ogodlnej liczby
wynosita 38 oséb na studiach stacjonarnych, w tym doktorantéw

11 cudzoziemcoédw (bez doktorantéw w Szkole Doktorskiej).

Tabela nr 3.2.

Liczba uczestnikow stacjonarnych studiow doktoranckich
(na podstawie sprawozdania GUS S-12, stan na dzien 31.12.2022r.)

Studia doktoranckie stacjonarne
dziat Nazwa kierunku
Wydzia ogétem w tym cudzoziemcy
budowa i eksploatacja maszyn 6 0
Mechaniczny
mechanika 3 1
!EIektrotechrT|k| elektrotechnika 21 10
i Informatyki
Inzynierii S, .
¢rodowiska inzynieria srodowiska 8 0
Razem 38 11
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Wykres nr 3.3.

Liczba uczestnikow studiow doktoranckich w latach 2020-2022

2020rr.

2021r.

2022r.

SZKOtA DOKTORSKA W POLITECHNICE LUBELSKIEJ

Wedtug stanu na dzied 15 czerwca 2023 r.
w Szkole Doktorskiej w Politechnice
Lubelskiej ksztatcito sie tacznie
49 doktorantéw (w tym 4 cudzoziemcow),
z czego 30 os6éb stanowili mezczyzni,

Liczba doktorantéw w Szkole Doktorskiej w PL (stan na dzien 15.06.2023 r.)

Doktoranci w Szkole Doktorskiej w PL
w latach 2020-2023

2023 r. I 29
2022 r. I 35
2020 r. I 25

a 19 — kobiety.
Tabela nr 3.3.
Liczba
Dyscyplina naukowa doktorantow
yseyp -1 rok

ksztatcenia

Liczba
doktorantow
-1l rok
ksztatcenia

Liczba
doktorantow
=1l rok
ksztatcenia

Liczba
doktorantow
-1V rok
ksztatcenia

inzynieria mechaniczna 7 7 3 6
automatyka, elektronika,
elektrotechnika 1 3 2 4
i technologie kosmiczne
inzynieria lgdowa, 4 1 ) 3
geodezja i transport
m,zerlerla S.rOdOWISka, 4 0 0 )
gornictwo i energetyka

16 11
Razem (wtym3 (wtym1 7 15

cudzoziemcow)

cudzoziemiec)
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ABSOLWENCI — DANE LICZBOWE

W 2022 r. Politechnika Lubelska wypromowata
na studiach stacjonarnych i niestacjonarnych
2130 magistrow, magistréow  inzynieréw
architektéw, magistréw inzynieréw, inzynieréw,
inzynierow  architektéw oraz licencjatow,
w tym:

= na studiach stacjonarnych —1 722 osoby,

® na studiach niestacjonarnych — 408 oséb.

Tabela nr 3.4.

W 2022 r. studia w PL
ukonczyto 2 130 studentow

Wzrost liczby absolwentow
0 7,1% w stosunku do 2021 r.

Liczba absolwentéw (na podstawie sprawozdania GUS S-10, stan na dziert 31.12.2022 r.)

Forma studiéw/

Liczba absolwentow

poziom ksztatcenia ogoétem w tym cudzoziemcy
studia stacjonarne | stopnia 1180 79
studia stacjonarne Il stopnia 542 58
studia niestacjonarne | stopnia 226 1
studia niestacjonarne Il stopnia 182 1
Razem 2130 139

Tabela nr 3.5.

Liczba absolwentow w poszczegdlnych wydziatach
(na podstawie sprawozdania GUS S-10, stan na dzien 31.12.2022 r.)

Liczba absolwentéw
Wydziat
ogdétem w tym cudzoziemcy

Mechaniczny 470 14
Elektrotechniki i Informatyki 634 30
Budownictwa i Architektury 345 26
Inzynierii Srodowiska 200 14
Zarzadzania 370 49
Podstaw Techniki 111 6
Razem 2130 139
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Wykres nr 3.4.
Liczba absolwentéw Politechniki Lubelskiej w latach 2020-2022

2074 1987 2130

2020rr. 2021r. 2022 .

M studia stacjonarne M studia niestacjonarne

ORGANIZACJE STUDENCKIE

Studenci Politechniki Lubelskiej zrzeszajg sie w licznych organizacjach, takich jak kota
naukowe, organy Samorzadu Studenckiego oraz organizacje o charakterze kulturalnym,
artystycznym i sportowym, czynnie uczestniczgc w zyciu akademickim Uczelni.

KOtA NAUKOWE

Studenci Politechniki Lubelskiej majag mozliwos$¢ rozwijania swoich pasji i zainteresowan
w kotach naukowych. W Uczelni dziata 49 két naukowych, z ktérych 2 zarejestrowane zostaty
w roku akademickim 2022/2023 — Koto Naukowe Human Centered Management (Wydziat
Zarzadzania) i Koto Naukowe Uczenia Maszynowego ATLAS (Wydziat Podstaw Techniki).

WYDZIAt MECHANICZNY

=

Koto Naukowe Automatyzacji

Koto Naukowe Budowy Smigtowcéw

Koto Naukowe Inzynierii Biomedycznej

Koto Naukowe Inzynierii Materiatowej

Koto Naukowe Robotyzacji i Zastosowan Informatyki
Koto Naukowe , KOMPLAST”

Koto Naukowe Komputerowego Wspomagania Prac Projektowych
Koto Naukowe Napeddw Lotniczych

Koto Naukowe Podstaw Inzynierii Produkcji

Koto Naukowe Samochodziarzy

Koto Naukowe Technologii Materiatow

LooNOLAEWN

=
= o
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12.
13.
14.
15.
16.

Koto Naukowe ,, TRANSPORT — SPEDYCJA — LOGISTYKA”
Koto Naukowe Zastosowan Mechatroniki ,,ELMECH”
Koto Naukowe First Robots

Koto Naukowe Inzynierii Polimeréw CARBON

Koto Naukowe Zastosowan NX

WYDZIAL ELEKTROTECHNIKI | INFORMATYKI

=

Oo~NoOU A WN

[EY
©

Koto Naukowe ,, MECHATRONIK"”

Koto Naukowe Materiatoznawstwa Elektrycznego i Techniki Wysokich Napie¢ ,MELJON”
Koto Naukowe ,,Grupa Net Politechniki Lubelskiej”

Koto Naukowe Automatyki

Koto Naukowe Napedu i Automatyki

Koto Naukowe Elektronikéw ,,MICROCHIP”

Koto Naukowe Elektronikéw i Mechatronikéw SEMICON

Koto Naukowe Systemy Operacyjne i Programowanie

Koto Naukowe Elektroniki Samochodowej i Uzytkowej PRIVE

Koto Naukowe Stowarzyszenia Elektrykéw Polskich przy Politechnice Lubelskiej

WYDZIAt BUDOWNICTWA | ARCHITEKTURY

NoukwnNpRE

Koto Naukowe Drogowcow i Mostowcéw

Koto Naukowe ,,Aedificatio” TOB

Koto Naukowe Malarstwa i Rysunku ,MIR”

Koto Naukowe Architektury Wspotczesnej

Koto Naukowe Konserwacji Zabytkéw ,SGRAFFITO”

Koto Naukowe Mechaniki i Grafiki Inzynierskiej

Koto Naukowe Architektury i Budownictwa Ekologicznego , Archinature’

4

WYDZIAL INZYNIERII SRODOWISKA

1.

2.
3.
4.

Koto Naukowe Energetyki Odnawialnej ,GRUPA OGNIWQ”
Koto Naukowe , FOR&AGAINST”

Koto Naukowe Wodociggdw i Kanalizacji HYDROS

Koto Naukowe Zaawansowanego Projektowania Inzynierskiego

WYDZIAL ZARZADZANIA

1.

e wnN

Koto Naukowe Pollub.my Marketing

Koto Naukowe Menedzerow

Koto Naukowe Zarzgdzania Produkcja

Koto Naukowe Zarzgdzania Finansami ,,PROFIT”
Koto Naukowe Human Centered Management

WYDZIAL PODSTAW TECHNIKI

PwnN

Koto Naukowe Automatyki Pomiaréow i Sterowania ,,KNAPIS”

Koto Naukowe ,,InfoNaBi”

Koto Naukowe ,KWATERNION”

Koto Naukowe Grafiki Inzynierskiej i Animacji Komputerowej ,,AnimGRAF”
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5. Koto Naukowe Technologii Informatycznych i Multimedialnych TeamWEB
6. Koto Naukowe Inzynierii Bezpieczenstwa ,,A” Team of Safety
7. Koto Naukowe Uczenia Maszynowego ATLAS

Wybrane wydarzenia organizowane z inicjatywy két naukowych Politechniki Lubelskiej

Targi Kot Naukowych (12 pazdziernika 2022 r.)

W Politechnice Lubelskiej po raz pierwszy odbyty sie Targi Két Naukowych w budynku Centrum
Innowacji i Zaawansowanych Technologii. Swoje stoiska miato blisko 30 kot naukowych, ktére
prezentowaty swojg dziatalnos¢ i osiggniecia. Zainteresowane osoby mogty wzigé udziat
w warsztatach na temat umiejetnosci pozgdanych przez wspotczesne przedsiebiorstwa.

Konferencja két naukowych w ramach Politechnicznej Sieci VIA CARPATIA im. Prezydenta RP
Lecha Kaczynskiego (29-31 marca 2023 r.)

Konferencja zostata zorganizowana przez Koto Naukowe Menedzeréw (Wydziat Zarzadzania).
Stworzyta ona platforme miedzyuczelnianej wspdfpracy, gdzie studenci mogli wymieniac sie
wiedzg i doswiadczeniem oraz prezentowac swoje prace naukowe. Wydarzenie zgromadzito
blisko 50 studentéw wraz z opiekunami z 15 két naukowych trzech politechnik: Lubelskiej,
Biatostockiej i Rzeszowskiej. W trakcie konferencji studenci mieli mozliwos¢ zaprezentowania
wynikéw prac naukowych. Dla opiekundéw két naukowych zorganizowane zostato szkolenie,
ktére koncentrowato sie na rozwoju kompetencji miekkich.

V Interdyscyplinarne Forum Két Naukowych (10 maja 2023 r.)

Forum Két Naukowych zorganizowane zostato dzieki cztonkom Kota Naukowego Menedzeréw
funkcjonujgcego na Wydziale Zarzadzania. Forum od lat gromadzi kota naukowe Politechniki
Lubelskiej i umozliwia im zaprezentowanie swojej dziatalnosci przed wtadzami Uczelni. Stwarza
takze okazje do dyskusji i wymiany doswiadczen przyczyniajgcych sie do rozwoju naukowego
ruchu studenckiego.

W ramach programu Ministra Edukacji i Nauki ,,Studenckie kota naukowe tworzg innowacje”
finansowanie otrzymaty 2 projekty ztozone przez kota naukowe Politechniki Lubelskiej:
= _Koncepcja zréwnowazonego hydrologicznie osiedla domdéw jednorodzinnych
przeciwdziatajgcego skutkom zmian klimatycznych”, ktérego autorem byt Klub
dyskusyjny ,,FOR&AGAINST”;
= Stanowisko do  wyznaczania  parametréw  charakterystycznych  modutéw
fotowoltaicznych w zewnetrznych warunkach atmosferycznych”, ktérego autorem byto
Koto Naukowe Energetyki Odnawialnej ,,GRUPA OGNIWOQO”.

SAMORZAD STUDENCKI

Samorzad Studencki reprezentuje studentéw przed wtadzami Uczelni, biorgc udziat w pracach
miedzy innymi Senatu, komisji senackich czy rad wydziatowych, a takze prowadzi dziatalno$é
w zakresie spraw studenckich, w tym socjalno-bytowych.

Samorzad jest organizatorem szkolen, wydarzen kulturalnych oraz innych imprez studenckich.
W maju br.,, po 4-letniej przerwie wynikajgcej z obostrzen pandemicznych, Samorzad
zorganizowat Dni Kultury Studenckiej Juwenalia 2023, podczas ktérych na dwudniowych
koncertach wystgpity gwiazdy polskiej muzyki.
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DZIALALNOSC KULTURALNA

W zakresie dziatalnosci artystycznej na Politechnice Lubelskiej od wielu lat dziatajg: Akademicki
Chér, Formacja Tanica Towarzyskiego GAMZA, Grupa Tanca Wspotczesnego, Zespdt Piesni
i Tanca.

Zespoty swoimi wystepami uswietniajg wiele uczelnianych wydarzen i uroczystosci. W tym roku
braty udziat w obchodach Jubileuszu Uczelni: podczas Gali 70-lecia Politechniki Lubelskiej
Akademicki Choér PL wystgpit w, przygotowanym specjalnie na te okazje, widowisku
multimedialnym ,Hello, World” Piotra Banki; Zespo6t Piesni i Tanca przygotowat oprawe
artystyczng wieczoru integracyjnego w Muzeum Wsi Lubelskiej dla uczestnikdéw Konferencji
Rektoréw Polskich Uczelni Technicznych, natomiast Formacja Tanca Towarzyskiego wystgpita
z pokazem na Jubileuszowym Zjezdzie Pracownikdw, Absolwentéw i Przyjaciét Politechniki
Lubelskiej.

Zespoty reprezentujg naszg Uczelnie rowniez podczas wydarzen kulturalnych w Lublinie
i w regionie, np. Lubelskiego Festiwalu Nauki czy Nocy Kultury, a takze na renomowanych
festiwalach, konkursach i turniejach w kraju i za granicg, odnoszgc przy tym znaczgce sukcesy.

Oprécz wspomnianych organizacji artystycznych studenci — entuzjasci dawnych sztuk walki —
majg mozliwos¢ zaangazowania sie w Klubie Szermierki Historycznej, ktéra czynnie dziata
w ruchu rekonstrukcyjnym, corocznie biorgc udziat w licznych wydarzeniach o tej tematyce.

STUDENCKA AGENCJA FOTOGRAFICZNA

Zycie akademickie Politechniki Lubelskiej jest dokumentowane przez Studenckg Agencje
Fotograficzng. Fotoreporterzy s3 obecni na najwazniejszych wydarzeniach Uczelni, a ich
fotografie sg publikowane w wielu wydawnictwach, periodykach, jak réwniez publikacjach
ksigzkowych oraz prasowych.

| SPORT AKADEMICKI

W roku akademickim 2022/2023 w zajeciach dydaktycznych z wychowania fizycznego
uczestniczyto 2 768 studentow.

W ramach dziatalnosci Studium Wychowania Fizycznego i Sportu dziata 21 sekcji sportowych
Klubu Uczelnianego Akademickiego Zwigzku Sportowego Politechniki Lubelskiej. Dzieki nim
studenci moga rozwija¢ swoje pasje i zainteresowania sportowe oraz dba¢ o sprawnos¢
fizyczng. Wykwalifikowana i profesjonalna kadra trenerska przygotowuje studentéw
reprezentujgcych Uczelnie do rywalizacji miedzy innymi w Akademickich Mistrzostwach Polski
oraz Wojewédztwa Lubelskiego.

Dodatkowo KU AZS PL wspdlnie ze Studium Wychowania Fizycznego i Sportu corocznie
organizuje imprezy i turnieje sportowe w ramach Swieta Politechniki Lubelskiej, Lubelskie]
Uniwersjady, Akademickich Mistrzostw Polski czy Akademickich Mistrzostw Wojewddztwa
Lubelskiego.

W roku akademickim 2022/2023 pracownicy Studium zorganizowali wiele wydarzen
sportowych w ramach obchoddéw Jubileuszu 70-lecia Politechniki Lubelskiej (m.in.: turnieje pitki
noznej, badmintona, tenisa stotowego, pitki siatkowej plazowej), a takze akcje zbiérki krwi pod
hastem ,,Sportowcy dawcami krwi — dotgcz do nas!”.
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POLLUB SPORT — promocja sportu wsrod lubelskiej spotecznosci

Od pazdziernika 2022 r. Studium Wychowania Fizycznego i Sportu przystgpito do realizacji
projektu pn. ,POLLUB SPORT — promocja sportu wsrdd lubelskiej spotecznosci” w ramach
Programu ,Spoteczna odpowiedzialnos¢ nauki” dofinansowanego przez Ministerstwo Edukacji
i Nauki.

Gtéwnym zatozeniem projektu jest popularyzacja sportu i aktywizacja lokalnej spotecznosci
z réinych grup wiekowych do aktywnego spedzania wolnego czasu poprzez udziat
w zajeciach sportowych organizowanych na terenie kampusu Politechniki Lubelskiej.

W ramach programu wszyscy zainteresowani mogg uczestniczy¢ w licznych zajeciach
sportowych realizowanych w trzech ptaszczyznach.

ZAJECIA DLA WSZYSTKICH: fitness, badminton, sitownia,
pitka siatkowa, pitka nozna, boks, poradnia dietetyczna

POLLUB ZAJECIA DLA SENIOROW:

SPORT brydz sportowy, szachy, gimnastyka, nordic-walking

ZAJECIA DLA OSOB Z NIEPELNOSPRAWNOSCIAMI:
sitownia, boccia, gimnastyka korekcyjno-kompensacyjna

Ponadto zorganizowano rozgrywki ligowe z badmintona oraz tenisa stotowego, a takze
2 miniturnieje z bocci.

Wazniejsze osiggniecia sekcji sportowych w roku akademickim 2022/2023

Open European Taekwondo
= teakwondo Il miejsce — Pawet Fidut

Akademickie Mistrzostwa Polski:

= wspinaczka sportowa Klasyfikacja generalna:
| miejsce — Olaf Malinowski (w konkurencji na czas)
| miejsce — Olaf Malinowski (w konkurencji bouldering)
IIl miejsce — Olaf Malinowski (w konkurencji na trudnos¢)

Klasyfikacja uczelni technicznych:

| miejsce — Olaf Malinowski (w konkurencji bouldering)

| miejsce — Olaf Malinowski (w konkurencji na czas)

Il miejsce — Olaf Malinowski (w konkurencji na trudnosc¢)

= |ekkoatletyka Klasyfikacja generalna:
| miejsce — Alicja Wrona (400 m)
[l miejsce — Alicja Wrona (200 m)
Il miejsce — Monika Romaszko (100 m)
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Klasyfikacja uczelni technicznych:

| miejsce — Alicja Wrona (400 m)

I miejsce — Alicja Wrona (200 m)

Il miejsce — Monika Romaszko (200 m)
Il miejsce — Monika Romaszko (100 m)

= ergometr wioslarski Klasyfikacja uczelni technicznych:
[l miejsce — Andrii Meshentsev (waga lekka)

= ptywanie Klasyfikacja uczelni technicznych:
[l miejsce — Matgorzata Borkowska
(styl grzbietowy na dystansie 50 m)

= tenis stotowy kobiet Klasyfikacja generalna: Il miejsce
Klasyfikacja uczelni technicznych: | miejsce

= tenis ziemny mezczyzn Klasyfikacja uczelni technicznych: | miejsce

= futsal mezczyzn Klasyfikacja uczelni technicznych:
I miejsce — Pawet Bartkowski, Maciej Baryta,
Jakub Czerwonka, Franciszek Futrzynski,
Damian Jabtonski, Barttomiej Kataska, Kacper Kopycinski,
Taras Mykytiuk, Barttomiej Panas, Mateusz Pawelec,
Kacper Pytka-Wasil, Jakub Sciegienny,
Jakub Wankiewicz, Jakub Wawrzusiszyn

* brydz sportowy Klasyfikacja uczelni technicznych — turniej par
[Il miejsce — Julia Grodzka, Piotr Waniurski

Mistrzostwa Polski AZS

= kickboxing | miejsce — Pawet Fidut (Point-fighting -89 kg)
| miejsce — Mateusz Blinowski (Kick-light -57 kg)
| miejsce — Mikotaj Krdl (Kick-light -69 kg)
| miejsce — Jakub Sosik (Full contact -91 kg)
Il miejsce — Szymon Pietrzela (Kick-light -84 kg)
IIl miejsce — Stanislav Haloma (K1 Rules -86 kg)
IIl miejsce — Ivan Poliuk (Kick-light -63 kg)
IIl miejsce — Kinga Mazur (Kick-light -55 kg)

Halowe Mistrzostwa Europy w Stambule
= |ekkoatletyka IIl miejsce — Alicja Wrona-Kutrzepa (sztafeta 4x400 m)

‘ DZIALANIA NA RZECZ OSOB Z NIEPELNOSPRAWNOSCIAMI

W roku akademickim 2022/2023 wsréd studentéw Politechniki Lubelskiej byto 80 osdb

z niepetnosprawnosciami: 79 studentéw (w tym 3 cudzoziemcéw) i 1 doktorant.

Powotfani w Uczelni: petnomocnik ds. osdb niepetnosprawnych oraz koordynator
ds. dostepnosci Politechniki Lubelskiej na biezgco realizujg zadania na rzecz oséb
z niepetnosprawnosciami. Studenci otrzymujg wsparcie psychologiczno-pedagogiczne
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w réznym zakresie tematycznym. Pomoc otrzymujg réwniez pracownicy Uczelni w zakresie
komunikacji i pracy ze studentami z niepetnosprawnosciami.

W roku sprawozdawczym o udzielenie wsparcia z tytutu swojej niepetnosprawnosci zgtosito sie
4 studentow.

Na rzecz 0s6b z niepetnosprawnosciami zrealizowane zostaty m.in. nastepujgce dziatania:

= zakup materiatdbw do oznaczen schodéw w budynku Wydziatlu Mechanicznego
z dostosowaniem do potrzeb oséb z dysfunkcjg ruchu i stabowidzacych;

= zastosowanie monitoringu podczas konsultacji psychologicznych;

= dostosowanie pomieszczen w Wydziale Elektrotechniki i Informatyki dla Centrum Wsparcia
stuzgcego osobom z niepetnosprawnosciami oraz potrzebujgcym pomocy w ramach
projektu ,,Uczelnia dostepna — program rozwoju Politechniki Lubelskiej”;

= konserwacja platformy dla oséb z niepetnosprawnoscia ruchowg w budynku Wydziatu
Zarzadzania i Wydziatu Podstaw Techniki;

= przeprowadzenie prébnej ewakuacji na potrzeby oséb z réznymi niepetnosprawnosciami;

= przeprowadzenie szkolenia dla pracownikéw dydaktycznych Wydziatu Budownictwa
i Architektury z zakresu funkcjonowania studentéw z niepetnosprawnosciami
w Srodowisku akademickim;

= realizacja w ramach projektu ,,Uczelnia dostepna” cyklu szkolen dla pracownikéw Uczelni
z zakresu wsparcia, komunikacji i edukacji studentéw z niepetnosprawnosciami;

= wspotorganizacja | Lubelskich Dni Integracji oraz podpisanie porozumienia o wspotpracy
srodowiska akademickiego Lublina na rzecz oséb z niepetnosprawnosciami.

Wykres nr 3.5.

Liczba studentow z niepetnosprawnosciami na poszczegolnych wydziatach PL

37
18
9 9
5
. 3
I T T T
WBIA WEIl WM WIS WPT Wz
. stopien niepetnosprawnosci — lekki . stopien niepetnosprawnosci — umiarkowany . stopien niepetnosprawnosci — znaczny

64 Rozdziat 3 — Studenci i doktoranci



POMOC MATERIALNA

Z czesci funduszu pomocy materialnej dla studentéw i doktorantéw przyznano
1 039 stypendidow socjalnych w tacznej kwocie 9 830 000 zt.

Stypendium rektora dla najlepszych studentéw otrzymato 737 studentéw oraz
14 doktorantéw (przyjetych przed rokiem akademickim 2019/2020) w facznej kwocie
5216 800 zt.

Stypendium dla oséb z niepetnosprawnosciami otrzymato 88 studentéw i 1 doktorant
w tgcznej kwocie 381 000 zt.

Stypendium prof. Kazimierza Lutka fundowane dla studentéw Wydziatu Mechanicznego
przyznane zostato 4 osobom w tgcznej kwocie 15 000 zf.

Od 1 pazdziernika 2022 r. do 30 czerwca 2023 r., w ramach programu Umoéw Ramowych
z NAWA, wyptacono stypendia dla studentéw zagranicznych, studiujgcych w Politechnice
Lubelskiej w petnym cyklu ksztatcenia, na tgczng kwote 155 750 zt.

Zasitki losowe zostaty wyptacone 54 studentom, w tym studentom z Ukrainy jako wsparcie
finansowe w czasie wojny, w tacznej kwocie 50 600 zt.

START NA RYNKU PRACY

Biuro Karier i Wspétpracy z Otoczeniem Spoteczno-Gospodarczym Politechniki Lubelskiej
udziela pomocy studentom, doktorantom, stuchaczom studiéw podyplomowych
i absolwentom w poszukiwaniu pracy, praktyk i stazy. W okresie sprawozdawczym Biuro
zorganizowato wiele wydarzen, m.in.: Targi pracy ,Inzynier na rynku pracy” oraz ,Lubelski Dzien
IT.

pozyskanie 985 ofert pracy udziat w konferencjach,

szkoleniach, spotkaniach

° udziat w wydarzeniach
Dziatania ze stoiskiem lub prezentacja

doradztwo indywidualne
dla 296 osdéb

Biura Karier i WOSG

organizacja warsztatéw dla
50 oséb — wprowadzenie
na rynek oraz kompetencje

° wspotpraca i spotkania
z firmami

wprowadzanie ok. 2 tys.
obiegéwek do badania loséw
zawodowych absolwentéw

przeprowadzenie badan losow
zawodowych absolwentéw

Biuro organizowato réwniez na wydziatach Politechniki Lubelskiej stoiska informacyjne —
Mobilne Biuro Karier z ofertami pracy, praktyk i stazy oraz mozliwoscig konsultacji dokumentow
aplikacyjnych. Ponadto pracownicy Biura wzieli udziat w wydarzeniu ,Gra o kariere — Biuro
Karier dla Ciebie”, w ramach ktérego odbyto sie wiele konsultacji z doradcami zawodowymi
i wyktadoéw przedstawicieli firm reprezentujgcych rézne branze.
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Biuro Karier gromadzi oferty pracy, praktyk, stazy oraz informacje o pracodawcach i sytuacji na
rynku pracy. W roku sprawozdawczym pozyskano ogdétem 985 ofert pracy (stan na dzieh
14 czerwca 2023 r.), w tym:

= 728 ofert — praca stafta,

= 66 ofert — praca za granicg,

= 46 ofert — praca tymczasowa,

= 145 ofert — staze i praktyki.

Studenci i absolwenci korzystali rowniez z bezptatnych konsultacji i doradztwa zawodowego
Swiadczonych przez Biuro. W roku akademickim 2022/2023 skorzystato z nich prawie
300 oséb.

Pracownicy Biura w czasie catego roku sprawozdawczego brali udziat w wielu szkoleniach, jak
rowniez konferencjach i spotkaniach z przedstawicielami firm.
Biuro prowadzi swéj profil na platformie Facebook, LinkedIn, promujgc m.in. praktyki, staze,
konkursy oraz eventy firm reprezentujgcych rdéine branze techniczne i ekonomiczne,
dedykowane studentom i absolwentom Politechniki Lubelskie;].

Sytuacja zawodowa absolwentow Politechniki Lubelskiej

W roku akademickim 2022/2023 Biuro Karier i Wspdtpracy z Otoczeniem Spoteczno-
Gospodarczym przeprowadzito kolejny monitoring sytuacji zawodowej absolwentéw Uczelni.

Tabela nr 3.6.

Sytuacja zawodowa absolwentéw Politechniki Lubelskiej po 1 roku i po 3 latach
od uzyskania dyplomu

1 rok 3 lata
Wyszczegdlnienie po ukonczeniu po ukonczeniu
studiow studiow

Liczba wystanych kwestionariuszy 1776 1863
Liczba kompletnie wypetnionych kwestionariuszy 183 250
Odsetek osdb pracujacych, w tym: 94,0% 97,6%

= zatrudnionych na podstawie umowy o prace 77,3% 88,1%

= zatrudnionych na podstawie innej umowy 18,6% 4,1%

= prowadzacych dziatalno$¢ gospodarcza 4,1% 7,8%
Odsetel.< 0s0b wykonujacych prace w wyuczonym 78 5% 74.6%
zawodzie

Na dobrg sytuacje zawodowg absolwentow Uczelni wskazujag réwniez dane
z Ogodlnopolskiego systemu monitorowania Ekonomicznych Losow Absolwentow szkot
wyzszych, przedstawione w tabeli nr 3.7.
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Tabela nr 3.7.

Zestawienie danych dotyczacych przecietnego poziomu wynagrodzen absolwentéw Uczelni
Ogodlnopolskiego systemu monitorowania
Elektronicznych Loséw Absolwentéw z dnia 6 czerwca 2023 r.)

z lat 2018-2021 (na podstawie danych

z

Wvszczezélnienie Absolwenci Absolwenci Absolwenci Absolwenci
yszcz€g 22018 . 22019r. 22020r. 22021r.

Absolwenci studiow pierwszego stopnia

Liczba absolwentdéw 1290 1329 1170 1222

Srednie zar’obkl brutto 4890 4414 3748 3340

absolwentow (w zf)

Relacja przecietnych

wynagrodzen absolwentéw

do $rednich zarobkéw 0,90 0,81 0,68 0,60

w powiecie ich

zamieszkania

Absolwenci studidéw drugiego stopnia

Liczba absolwentdow 1179 1030 904 765

Srednie zar,obkl brutto 6041 5 457 5181 4531

absolwentow (w zf)

Relacja przecietnych

wynagrodzen absolwentéw

do Srednich zarobkéw 1,06 0,97 0,92 0,80

w powiecie ich
zamieszkania
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ROZDZIAL 4

PRACOWNICY

nauczycieli akademickich

576

pracownikow niebedacych
nauczycielami akademickimi

2

nowe tytuty naukowe profesora

7 711 zt

przecietne miesieczne wynagrodzenie
brutto




STAN | STRUKTURA ZATRUDNIENIA

Wedtug stanu na dzien 30 czerwca 2023 r. Wazrost zatrudnienia
w Politechnice Lubelskiej pracowato 1 151 oséb na pracownikéw w PL
petnych etatach. 575 o0séb to nauczyciele 00,6%

akademiccy, a 576 to liczba pracownikéw
niebedacych nauczycielami akademickimi.

W niepetnym wymiarze czasu pracy zatrudnionych byto 10 nauczycieli akademickich oraz
47 pracownikéw niebedacych nauczycielami akademickimi.

W ramach projektéw zatrudnionych byto 5 nauczycieli akademickich (2 osoby w petnym
wymiarze czasu pracy i 3 osoby w niepetnym wymiarze czasu pracy) oraz 6 pracownikéw
niebedacych nauczycielami akademickimi w niepetnym wymiarze czasu pracy.

Na dzien 30 czerwca 2023 r. 2 nauczycieli akademickich przebywato na urlopie bezptatnym
oraz 1 na urlopie wychowawczym. Natomiast jesli chodzi o pracownikéw niebedacych
nauczycielami akademickimi, 4 osoby przebywaty na urlopie wychowawczym i 1 na urlopie
bezptatnym.

Nauczyciele akademiccy wedtug stanowiska

7,3% 20,6% 47,8%

profesor
profesor uczelni
adiunkt

asystent

wyktadowca

instruktor/lektor/bibliotekarz akademicki

Pracownicy niebedacy nauczycielami akademickimi wedtug stanowiska

16,6% 44,7% 29,8%

[ | pracownicy inzynieryjno-techniczni
[ | pracownicy administracji
[ | pracownicy obstugi

pracownicy naukowo-techniczni/konserwatorzy/kierowcy
pracownicy biblioteczni
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Tabela nr 4.1.

Stan i struktura zatrudnienia nauczycieli akademickich w petnym wymiarze czasu pracy
(stan na dzien 30 czerwca 2023 r. — bez 0sdb przebywajacych na urlopach bezptatnych
i wychowawczych)

Jedn. org.

Stanowisko WM WEil | WBIA | WIS wz WPT Razem

SJO SWFiS | CINT
profesor 16 11 8 4 2 1 - - - 42
profesor 37 30 15 | 13 | 16 | 8 - - - 119
uczelni
adiunkt 80 78 43 21 34 19 - - - 275
asystent 22 22 28 3 14 11 - - - 100
wyktadowca 1 4 2 - 4 - 14 7 - 32
instruktor - 1 - - - - - 2 - 3
lektor - - - - - - 2 - - 2
bibliotekarz
akademicki i i i i i i i i 2 2
Razem 156 146 96 41 70 39 16 9 2 575

Tabela nr 4.2.

Stan i struktura zatrudnienia nauczycieli akademickich w niepetnym wymiarze czasu pracy

Jedn. org.
Stanowisko WM WEil | WBIA | WIS wz WPT Razem
SJO SWEFiS CINT

profesor - - - 1 . - - - - 1
adiunkt - 4 2 - - - - - - 6
asystent - 3 - - - - - - - 3
Razem 0 7 2 1 0 0 0 0 0 10
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Tabela nr 4.3.

Stan i struktura zatrudnienia pracownikoéw niebedacych nauczycielami akademickimi w petnym wymiarze czasu pracy

(stan na dzien 30 czerwca 2023 r. — bez oséb przebywajgcych na urlopach bezptatnych i wychowawczych)

Pi Pion Pion
ion .
Grupa . . . Pion prorektora | prorektora ds. Pion
pracownikéw WM WEil WBIA WIS wz WPT rektora p;:ril;:ol:ia ds. ogélnych kanclerza Razem
' studenckich i rozwoju

; 8
Pr.acowl:lcy 31 22 11 8 4 5 0 3 0 w tym 2 w ramach 4 96
inz.-tech. orojektu

26 13 63

; 20 19
pracowniey | wymina | 18 17 9 14 7 52 | wiym2ns wym W tym wym 258
adm|n|straq| tenstwo Zastenstwo 2 w ramach 1 na zastepstwo 1na

zastep P projektu i 2 w ramach projektu zastepstwo
; 21 15 20 108
racownic

pb tugi v wtym 1na wtym1na wtym 1na 8 0 0 0 0 0 0 wtym 1 na 172
obstugl zastepstwo | zastepstwo | zastepstwo zastepstwo
pracownicy 0 0 0 0 0 0 2 0 0 0 0 2
nauk.-tech.
konserwatorzy 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 16 16
kierowcy 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 3 3
pracownicy 0 0 0 0 0 0 0 29 0 0 0 29
biblioteczni
Razem 72 55 48 25 18 12 54 51 26 21 194 576
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Wykres nr 4.1.

Liczba pracownikow zatrudnionych w petnym wymiarze czasu pracy w Politechnice Lubelskiej
w latach 2021-2023 (stan na dzien 30 czerwca kazdego roku)

575
576

2022r. 1151

571
573

2021r. 1144

561

2020r. 1117
556

pracownicy niebedacy nauczycielami akademickimi B nauczyciele akademiccy

STOPNIE | TYTULY NAUKOWE

Rozwdj kadry badawczo-dydaktycznej w roku akademickim 2022/2023 przedstawia sie
nastepujaco:

= 2 pracownikéw uzyskato tytut naukowy profesora,

= 4 pracownikéw uzyskato stopien naukowy doktora habilitowanego,

= 16 pracownikdw uzyskato stopien naukowy doktora.

Tabela 4.4.

Stopnie i tytuty naukowe uzyskane i nadane w Politechnice Lubelskiej w roku akademickim
2022/2023

Stopien/Tytut naukowy

Wydziat rof dr hab. - dr - dr hab. — osoby | dr - osoby
prof. pracownicy PL | pracownicy PL | spoza Uczelni | spoza Uczelni

Mechaniczny 2 3 7 0 11

Elektrotechniki

= Crtrorechinikd 0 1 3 0 8

i Informatyki

Budownictwa

i Architektury 0 0 3 0 1
Inzynierii

Srodowiska 0 0 ! ! 1
Zarzadzania 0 0 0 0 0
Podstaw Techniki 0 0 2 0 0
Razem 2 4 16 0 21
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PLACE

Zrédtem finansowania wynagrodzed osobowych jest 7 711,10 zt brutto
subwencja przyznawana przez Ministerstwo Edukacji — przecietne miesieczne
i Nauki, z ktérej Uczelnia wyodrebnia srodki finansowe na wynagrodzenie osobowe
ptace na podstawie art. 365 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. w Politechnice Lubelskiej

Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce.

Przecietne miesieczne wynagrodzenie brutto w gospodarce narodowej w roku 2022
uksztattowato sie na poziomie 6 346,00 zt i wzrosto o 683 zt w stosunku do roku ubiegtego.
W Politechnice Lubelskiej przecietne miesieczne wynagrodzenie osobowe brutto wynosito
7 711,10 zt i wzrosto o 625,80 zt w stosunku do roku poprzedniego.

Wykres 4.2.

Przecietne miesieczne wynagrodzenie brutto w gospodarce narodowej i Politechnice
Lubelskiej z uwzglednieniem godzin ponadwymiarowych w latach 2019-2022 (w zi)

| 7 085,30 zt
8000,00 6 812,70 zt
6 487,20 zt

7.000,00 1 pE——— /
P

N 6 346,00 zt
5000,00 ]
5 663,00 zt
4 918,00 zt 5 167,00 zt

4 000,00 -

3 000,00

2 000,00

1 000,00

0,00 T T T 1
2019r. 2020r. 2021 r. 2022 .

—&— przecietne miesieczne wynagrodzenie brutto w Politechnice Lubelskiej

—O— przecietne miesieczne wynagrodzenie brutto w gospodarce narodowej

W strukturze wynagrodzen osobowych wynagrodzenia nauczycieli akademickich stanowiag
63,24%, a pracownikdw niebedgcych nauczycielami akademickimi — 36,76%. Udziaf ten ulega
corocznej zmianie i uzalezniony jest od struktury zatrudnienia oraz sktadnikéw niestatych
wynagrodzen osobowych, takich jak: nagrody jubileuszowe, odprawy emerytalne, godziny
ponadwymiarowe.

Godziny ponadwymiarowe w 2022 r. stanowity 9,25% sumy wynagrodzen osobowych
nauczycieli akademickich, natomiast biorgc pod uwage ogdlng kwote wynagrodzen
osobowych, godziny ponadwymiarowe stanowig w niej 5,85%.

Realizacja wynagrodzen osobowych ogdétem za 2022 r. wyniosta 107 470500zt i byta
0 5599 780 zt wieksza w stosunku do ubiegtego roku.
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Wykres 4.3.

Wynagrodzenie osobowe w Politechnice Lubelskiej w latach 2021-2022 (w tys. zi)

pracownicy niebedacy
nauczycielami
akademickimi

nauczyciele
akademiccy

Tabela 4.5.

39 502,40

37 087,13

67 968,10

64 783,58

MW2021r.

2022r.

Catosciowa realizacja wynagrodzen osobowych w grupach poszczegdlnych stanowisk
w Politechnice Lubelskiej w latach 2021-2022 (w tys. zt)

Wynagrodzenie
wynikajgce

z tego

wynagrodzenie

dodatkowe

Wyszczegdlnienie ze stosunku pracy osobowe wynagrodzenie roczne
2021r. 2022 r. 2021r. 2022 . 2021 r. 2022 .
Nauczyciele 647836 679681 606042 634820 41795 44861
akademiccy, z tego:
profesorowie | 27187,8| 27848,6| 253809 259928 1807,0 1855,8
adiunkel, | o962 4| 298797 271237 278925 1838,7 19872
st. wyktadowcy
asystenci,
wyktadowcy, | 8633,4|  10239,8 8099,6 9596,7 533,8 643,1
instruktorzy
Pracownicy
iebed
niebedacy 37087,1| 39502,4 346005 369123 2486,6| 2590,0
nauczycielami
akademickimi
Razem 101870,7| 107470,5| 95204,7 100394,3 6 666,1 7076,1
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Tabela 4.6.

Przecietne wynagrodzenia osobowe brutto w Politechnice Lubelskiej w latach 2021-2022 (w zt)

Przecietne ptace brutto
(we wszystkich

Relacja

Relacja do przecietnej
ptacy brutto

Grupa skiadnlkacl.'n) miedzy grupami (2021 r.—7085,3
stanowisk z wykonania 2022 1. -7 711,1)
w latach !

2021 . 2022 r. 2021 r. 2022 r. 2021 r. 2022 r.
Profesor 14 646,5 15 655,7 2,78 2,52 2,07 1,96
Adiunkt 7 939,2 9029,8 1,51 1,45 1,12 1,11
Asystent, 5263,6 | 6217, 1,00 1,00 0,74 0,72
wyktadowca
Pracownicy
niebedacy 5331,2 5612,9 1,01 0,90 0,75 0,74
naucz. akad.
Wykres 4.4.

Przecietne wynagrodzenie osobowe brutto w Politechnice Lubelskiej w latach 2020-2022 (w zt)

16 000,001
14 000,001
12 000,001
10 000,001
8 000,001 |
6 000,001 |
4.000,001" |
2 000,001 |
0,00
pracownicy
profesor adiunkt asystent, mebe(.iqcy .
wyktadowca nauczycielami
akademickimi
[] 2020r. 14 414,8 7 657,5 5202,9 4 959,9
B 2021r. 14 646,5 7 939,2 5263,6 5331,2
B 2022r. 15 655,7 9029,8 6217,2 5612,9

0d2020r.
@2021r.
W2022r.
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Tabela 4.7.
Struktura wynagrodzen osobowych w poszczegdlnych grupach stanowisk pracowniczych

w Politechnice Lubelskiej w 2022 r. (w tys. zt)

Wyszczegdlnienie

Ogodtem

W grupach stanowisk

. profesorow . . ; pracow.
profesoréw uczelni adiunktéw | asystentow NNA
m;{‘;g_mdze"'a' 107470,4| 91850 186450 298797 102584 39502,
= dodatkowe
wynagrodzenie 7 076,1 639,3 1216,5 1987,2 643,1 2590,0
roczne
" Wwynagrodzenie 100394,3| 85457| 174284 278925 96153| 369123
osobowe, z tego:
wynagrodzenie 60490,9| 51569 9347,3| 168481| 64681| 22670,4
zasadnicze
dodatki 97746 992,4|  18269| 26994 6258  3630,2
za staz pracy
premia 4 999,2 0,0 0,0 0,0 0,0 4999,2
dodatki funkcyjne 2122,2 440,7 991,8 219,1 59,9 410,5
dodatki specjalne 12097,0] 12290 28971 3677,3| 11182| 31753
i zadaniowe
wypftaty
za godziny 6 284,6 242,3 1593,4 3414,9 1034,0 0,0
ponadwymiarowe
nagrody rektora 1360,8 180,2 371,0 339,3 138,9 331,5
odprawy
emerytalne 1981,3 230,7 329,8 494,6 105,8 820,3
i nagrody
jubileuszowe
pozostate sktadniki
wynagrodzen 1283,9 73,5 71,1 199,8 64,5 875,0
osobowych
Przecietne
wynagrodzenie 7711,1 17 800,5 13 510,8 9 029,8 6217,2 5612,9

miesieczne (zi)

Przecietne srednioroczne zatrudnienie w Politechnice Lubelskiej w 2022 r. wynosito
1 161,4 etatu, natomiast Srednie wynagrodzenie osobowe brutto —7 711,1 zt.

Art. 137 ustawy Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce okresla wysokos¢ miesiecznego
wynagrodzenia zasadniczego w uczelni publicznej dla nauczyciela akademickiego na
poziomie nie mniej niz 50% wynagrodzenia profesora, z tym ze dla profesora uczelni — 83%,
adiunkta — 73% wynagrodzenia profesora uczelni publicznej. Weditug Rozporzadzenia
ministra nauki i szkolnictwa wyzszego z dnia 25 wrzesnia 2018 r. w sprawie wysokosci
minimalnego miesiecznego wynagrodzenia zasadniczego dla profesora w uczelni publicznej

od 1 pazdziernika 2018 r. wynosi 6 410,00 zt.
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Tabela 4.8.

Przecietne wynagrodzenia zasadnicze w Politechnice Lubelskiej w latach 2020-2023 (w zt)

Przecietne wynagrodzenie zasadnicze brutto

Grupa
pracownicza czerwiec| czerwiec czerwiec czerwiec
2020r. 2021r. 2022r. 2023 r.
Ogédtem grupa profesoréw 8 556,2 8780,4 | Grupa profesoréw Grupa profesoréw
9 694,8 11 047,3
Grupa profesorow Grupa profesoréw
uczelni 6662,1 |uczelni 7 624,8
Srednia — wszyscy Srednia — wszyscy
profesorowie 8 178,4 |profesorowie 9 336,0
ot
Ogotem grupa 49050 | 49828 5022,6 5 736,2
adiunktow
Ogotem grupa 36315 | 37883 3 605,1 4201,7
asystentow
Razem grupa NA 5222,5 5231,1 5400,3 6 196,5
Pracownicy administracyjni 3529,6 3551,3 3602,2 4023,8
Pracownicy . 32385 | 31856 3250,5 3707,3
inzynieryjno-techniczni
Pracownicy biblioteki 3038,8 3383,3 3360,2 3967,6
Pracownicy obstugi 2197,4 2 323,7 2463,1 2 949,6
Pracownicy na stanowisku | - 5, ;| 31853 3520,0 3792,9
robotnika i kierowcy
Razem grupa NNA 3023,3 3125,8 3198,3 3723,4
Razem NA+NNA 4118,1 4178,5 4 273,6 4927,1

SWIADCZENIA SOCJALNE

Dziatalno$¢ socjalna prowadzona jest zgodnie z Regulaminem podziatu i wykorzystania
Zaktadowego Funduszu Swiadczen Socjalnych, ktéry zatwierdza rektor po wczesniejszym
zaopiniowaniu przez zwigzki zawodowe dziatajgce w Uczelni.

W okresie od 1 stycznia do 31 grudnia 2022 r. zrealizowano ponad 7 129 $wiadczen
na ogdlng kwote 5136 875,50 zt. Srednio na 1 osobe przypadato okoto 4 $wiadczen
socjalnych w ciggu okresu sprawozdawczego.

Plan podziatu Funduszu Swiadczeri Socjalnych na 2022 r. zaktadat wykonanie na kwote
6 249 258,94 zt, w tym odpis na Fundusz wynosit 4 055 068,00 zt.
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Tabela 4.9.

Wazniejsze informacje o $wiadczeniach z Zaktadowego Funduszu Swiadczenn Socjalnych

realizowanych w Politechnice Lubelskiej w 2022 r.

Wyszczegdlnienie Liczba Koszty Welywy
osob planowane faktyczne planowane faktyczne

Woczasy stacjonarne 148 145 000,00 110 435,00 — —
Wezasy turystyczne 1133 | 1659500,00 | 1566 700,00 - -
(pracownicy)
oloniefobozy/ 175 | 156700,00 | 125 425,00 — —
potkolonie/zimowiska
Zapomogi losowe 162 100 000,00 100 700,00 — —
Pomoc materialna, w tym:
- pracownicy: 1247 900,00 | 1213 350,00

okres wiosenno-letni 1176 511 900,00

okres jesienno-zimowy 1157 701 450,00 — -
- emeryci: 915 650,00 848 500,00

okres zimowy 617 324 100,00

okres letni 561 524 400,00
Dziatalnos¢ sportowo-
rekreacyjna: 364 400,00 208 005,00 | 152 150,00 113 722,00
- karty MultiSport* 213 302 400,00 208 005,00 — —
- doptata do zajec sport. 32 000,00 — — —
- wydarzenia sportowe 9 30 000,00 — — —
Dziatalnos¢ kulturalno- 186 500,00 138 916,00 52 500,00 61 644,53
oswiatowa:
- wycieczki, bilety do

teatru 238 106 500,00 61 111,00 52 500,00 61 644,53
- paczki Swigteczne —

ekwiwalent pieniezny 542 80 000,00 77 805,00 — —
Domki letniskowe 144 37 000,00 5387,20 | 16 550,00 24 698,57
w Okunince
Dom Wypoczynkowy
Pracownikow PL 764 55 000,00 10552,34 22 600,00 27 200,00
w Kazimierzu Dolnym
Pozyczki mieszkaniowe 99 1 200 000,00 808 905,00 | 1200 000,00 890 603,00

* W okresie od 1 stycznia do 31 grudnia 2022 r. sprzedano 1 982 karty MultiSport w cyklu miesiecznym:

do 213 w grudniu

od 127 w styczniu
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ROZDZIAL 5

DZIALALNOSC NAUKOWO-BADAWCZA

X

4 654 tys. zt

subwencji na fundusz dyscyplin

31

projektow

1465i11 082

publikacji i cytowan

163

zgtoszenia patentowe




DZIAtALNOSC NAUKOWO-BADAWCZA

Podstawowe Zrédta finansowania dziatalnosci naukowo-badawczej stanowia:
= J$rodki z subwencji na nauke: fundusz dyscyplin (FD), fundusz operacyjny (FO) oraz
fundusz nauki (FN);
= S$rodki z projektéw badawczych finansowanych przez: NCN, NCBiR, FNP oraz
programy UE;
= $rodki pozyskane od podmiotédw gospodarczych w ramach prac naukowo-badawczych
NN, licencje i wdrozenia.

W Politechnice Lubelskiej funkcjonuje 7 dyscyplin ewaluowanych:

® inzynieria mechaniczna,

® inzynieria ladowa, geodezja i transport,

= automatyka, elektronika, elektrotechnika i technologie kosmiczne,

= informatyka techniczna i telekomunikacja,

= architektura i urbanistyka,

® inzynieria srodowiska, gérnictwo i energetyka,

® nauki o zarzadzaniu i jakosci
oraz grupa dyscyplin nieewaluowanych, ktéra obejmowata osoby reprezentujgce catkowicie
albo po czesci inne dyscypliny niz wyzej wymienione. Zestawienie liczby pracownikéw, ktérzy
ztozyli oswiadczenie o zaliczeniu do liczby N, przedstawia tabela ponize;j.

Tabela nr 5.1.

Zestawienie liczby pracownikéw zaliczanych do liczby N, z uwzglednieniem ich
udziatu w poszczegélnych dyscyplinach naukowych (dane z systemu POL-on wedtug stanu
na dzien 31 grudnia)

Liczba N
Nazwa dyscypliny
2021r. 2022r.

inzynieria mechaniczna 126,75 129,75
automatyka, elektronika, elektrotechnika i technologie kosmiczne 72,75 73,25
informatyka techniczna i telekomunikacja 35,25 39,5
inzynieria lgdowa, geodezja i transport 63,25 60,25
architektura i urbanistyka 24,50 29,50
inzynieria srodowiska, gornictwo i energetyka 42,50 45,00
nauki o zarzadzaniu i jakosci 50,75 54,00

Razem 428,25 445,00

W tabeli nr 5.2 zestawiono s$rednie oceny jakie uzyskali pracownicy reprezentujacy
poszczegdblne dyscypliny naukowe w latach 2021-2022.
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Tabela nr 5.2.

Ocena wewnetrzna pracownikéw i dyscyplin naukowych w latach 2021-2022

Dyscypliny M AEEITK ILGIiT | ISGIE | Nozi) | ITiT AiU NE
2021r.

Oqr 1,392 1,194 1,290 | 1,212 | 1,549 | 1,152 | 1,089 | 0,659
Kategoria naukowa| A+ A A A A+ A B+ B
2022r.

Oqr 1,331 1,226 1,280 | 1,058 | 1,183 | 1,069 | 1,046 | 0,791
Kategoria naukowa A A A B+ A B+ B+ B

DZIAtALNOSC FINANSOWANA Z SUBWENCJI NA NAUKE

Subwencja na nauke zostata w 2022 r. w Politechnice

Lubelskiej przyznana

7 dyscyplinom

naukowym

ewaluowanym i grupie dyscyplin nieewaluowanych.

Zasady podziatu

srodkéow finansowych pomiedzy

Subwencja w 2022 r.
na fundusz dyscyplin

4 654 700 zt

dyscypliny  ustalono na  podstawie  regulacji

wewnetrznych.
Tabela nr 5.3.

Zestawienie $rodkéw finansowych przyznanych dyscyplinom naukowym w 2022 r.

Nazwa dyscyplin :uslldulsiz Fundusz Fundusz Razem
yscypiiny V(FVDF)’ operacyjny (FO) nauki (FN)

inzynieria mechaniczna 1 895 000,00 432 819,00 472 800,00 2 800 619,00
automatyka, elektronika,

elektrotechnika 725 000,00 254 900,00 246 000,00 1225 900,00
i technologie kosmiczne

informatyka techniczna 351 000,00 123 400,00 95 200,00 569 600,00
i telekomunikacja

inzynieria ladowa, 620 000,00 179 700,00 196 800,00 996 500,00
geodezja i transport

architektura i urbanistyka 244 000,00 73 900,00 78 700,00 396 600,00
inzynieria srodowiska, 424 000,00 123 900,00 141 600,00 689 500,00
gornictwo i energetyka

nauki o zarzadzaniu 308 700,00 178 000,00 193 500,00 680 200,00
i jakosci

dyscypliny 87 000,00 82 200,00 66 700,00 235 900,00
nieewaluowane

Razem | 4 654 700,00 1488 819,00 1 491 300,00 7 594 819,00
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PROJEKTY BADAWCZE FINANSOWANE ZE SRODKOW:

NCN, NCBiR, FNP ORAZ W RAMACH PROGRAMOW UNII EUROPEJSKIE)

Wazinym zZréodtem finansowania prac naukowo-badawczych

Wozrost liczby

w Politechnice Lubelskiej jest udziat zespotéw badawczych bad? projektow

indywidualnie nauczycieli akademickich w realizacji projektéw badawczych o 7%

finansowanych przez: Narodowe Centrum Nauki, Narodowe w stosunku

Centrum Badan i Rozwoju, Fundacje na rzecz Nauki Polskiej do 2021r.

oraz w ramach programow Unii Europejskiej. W 2022 r. pracownicy

Uczelni realizowali 31 projektéw badawczych finansowanych przez

wyzej wymienione instytucje. tgczna kwota przychodéw

z realizowanych projektéw wyniosta 13 837 707,08 zt.

Tabela nr 5.4.

Projekty badawcze realizowane w 2022 r.

Nazwa dyscyplin Liczba Kwota

yscypliny projektow przychodow (zt)

inzynieria mechaniczna 13 3918916,30

.automatyk:f\, elektr.onlka, elektrotechnika 6 6 479 008,13

i technologie kosmiczne

inzynieria lgdowa, geodezja i transport 10 2485 421,36

inzynieria Srodowiska, gérnictwo i energetyka 1 73 075,57

nauki o zarzgdzaniu i jakosci 0 0,00

informatyka techniczna i telekomunikacja 1 881 285,72

architektura i urbanistyka 0 0,00
Razem 31 13 837 707,08

Najwiecej projektdw realizowano w ramach dyscypliny
inzynieria mechaniczna — 13 oraz inzynieria lgdowa, geodezja
i transport — 10. Natomiast najwiekszy przychéd z realizacji
projektéw uzyskata dyscyplina automatyka, elektronika,
elektrotechnika i technologie kosmiczne, ktéry wynidst
6 479 008,13 zt.

Projekty badawcze
koordynowane przez
kobiety stanowity 13%
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Wykres nr 5.1.
Liczba i wartos¢ projektow badawczych realizowanych w Politechnice Lubelskiej w latach 2020-2022

2022r. REREYALVAY 31

2021 r. QEXEHNERI 29

2020 r.

7 076 003 zt

Wykres nr 5.2.

Wartos¢ projektow badawczych realizowanych w ramach poszczegolnych dyscyplin naukowych
w latach 2021-2022 w zi
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PROJEKTY FINANSOWANE ZE SRODKOW MEiN

Oprécz projektéw stricte badawczych finansowanych ze
srodkdéw NCN, NCBIR, FNP oraz programoéw UE, Politechnika
Lubelska realizuje takze projekty finansowane ze srodkow
przyznanych na podstawie przepiséw ustawy Prawo

o szkolnictwie wyzszym i nauce.

Tabela nr 5.5.

28 projektéow
finansowanych
ze srodkow MEIN

Zestawienie projektow finansowanych ze srodkéw MEiN realizowanych w 2022 r.

Nazwa programu

Liczba projektow

Przychéd (w zi)

Polska Metrologia 4 658 075,00
Spoteczna Odpowiedzialno$é Nauki 5 498 759,15
Zadania zlecone:
= Utworzenie i koordynowanie
dma’falnosg PO.|SkIej Unii 712 950,00
Metrologicznej; )
= Politechniczna Sie¢ VIA CARPATIA
im. Prezydenta RP Lecha
L 139 500,00

Kaczynskiego

Utrzymanie Aparatury
2 231

Naukowo-Badawczej (SPUB) 323 169,60
Inwestycje zwigzane z dziatalnoscig 7 4 243 500,00
naukowa
Doktorat Wdrozeniowy 3 97 033,36
Studencl'<|e Kota Naukowe Tworzg 3 75 500,00
Innowacje
Wsparcie Monografii Naukowych 1 1 500,00
Regionalna Inicjatywa Doskonatosci 1 3 000 000,00
Razem 28 9 749 987,11
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PROGRAMY PROJAKOSCIOWE W OBSZARZE NAUKI

W 2022 r. w Politechnice Lubelskiej wprowadzone zostaty programy projakosciowe
w zakresie nauki.

() Granty na granty dwie edycje

Granty na finansowanie kosztéw
PROGRAMY ® interdyscyplinarnej, wysoko dwie edycje
PROJAKOSCIOWE punktowanej publikacji

Granty na finansowanie kosztow . )
jedna edycja

publikacji monografii naukowej

Tabela nr 5.6.
Zestawienie Srodkéw przyznanych w ramach programow projakosciowych w zakresie nauki
Edycj
Wyszczegdlnienie yda
| edycja Il edycja
Granty na granty 378 573,69 zt 300 000,00 zt
Monografie 246 500,00 zt -
Publikacje interdyscyplinarne 39 000,00 zt 20 000,00 zt
Razem 984 073,69 zt
Sposrod 29 grantow W 2022 r. przeprowadzono nabdr w dwdch edycjach programu
16 zostato ,Granty na granty” oraz ,Granty na finansowanie kosztow
przyznanych interdyscyplinarnej,  wysoko punktowanej publikacji”.
kobietom Natomiast w ramach programu ,Granty na finansowanie
kosztéw publikacji monografii naukowej” odbyt sie jeden
nabor.
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Wykres nr 5.3.
Liczba przyznanych grantéw w ramach dwéch edycji programoéw projakosciowych w 2022 r.

G ¥ | edycja
Ml Il edycja

Granty na granty Monografie Interdyscyplinarne publikacje

ZBIORY CENTRUM INFORMACIJI NAUKOWO-TECHNICZNE)

Dziatalno$¢ Centrum Informacji Naukowo-Technicznej w roku akademickim 2022/2023
obejmowata obszary:

= funkcjonowania systemu biblioteczno-informacyjnego,

= dziatalnosci wydawniczej,

= prac bibliometrycznych,

= dziatalnosci muzealnej.

DZIALALNOSC BIBLIOTEKI

W 2022 r. rozpoczeto wdrazanie systemu bibliotecznego Alma przez firme ExLibris part
of Clarivate, ktéry w lutym 2023 r. zastgpit dotychczas uzywany system Virtua. Biblioteka
uzyskata dzieki temu nowoczesny system oparty na rozwigzaniu chmurowym oraz
wyszukiwarke Primo umozliwiajgcg przeszukiwanie zasobu bibliotecznego niezaleznie od
typu dokumentu i lokalizacji. Wdrozenie umozliwito dostosowanie systemu do aktualnych
potrzeb Biblioteki i jej uzytkownikéw. Wyszukiwarka Primo posiada mobilny Interface
pozwalajgcy przeszukiwaé wszystkie zasoby rowniez poprzez telefon komdrkowy czy tablet.
Umozliwita rowniez powigzanie zasobdw elektronicznych: baz danych, repozytoridw,
bibliotek cyfrowych i czasopism.
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Biblioteka PL przeprowadzita skontrum wszystkich Biblioteka PL posiada

czasopism zlokalizowanych w bibliotekach na: dostep do 65 baz danych,
Wydziale Mechanicznym, Wydziale Inzynierii w tym 156 000 ksigzek
Srodowiska, Wydziale Budownictwa i Architektury, oraz 4 480 tytutow
Wydziale Zarzgdzania i Wydziale Podstaw Techniki czasopism

oraz w Czytelni Ogdlne;.

We wszystkich czytelniach realizowana byta réwniez dziatalno$¢ z zakresu udostepniania
norm i dokumentédw normalizacyjnych. W ramach trwajgcej wspétpracy w CINT odbyty sie
dwa seminaria poswiecone zagadnieniom normalizacji. Punkt Informacji Normalizacyjnej
oraz Punkt Informacji Patentowej zostaty ulokowane w Czytelni Ogdlne;j.

Tabela nr 5.7.
Wydatki na zasoby wiedzy w latach 2022-2023

Lata
Wyszczegdlnienie
2022 r. 2023 r.
(stan na 30.06.2023 r.)
zakup ksigzek z budzetu CINT 52 000 33300
zakup czasopism drukowanych
z budzetu CINT 2300 3200
zakup baz danych z budzetu CINT 493 600 519 500
zakup. czasoplsm d,rukowanych 25 500 29500
z budzetu wydziatéw
Razem 573 400 585 500
Tabela nr 5.8.
Stan zinwentaryzowanych zasobéw drukowanych w latach 2022-2023
Lata
Wyszczegdlnienie
2022 1. 2023 .
(stan na 30.06.2023 r.)
ksigzki 165 052 165 053
czasopisma drukowane 8977 8977
normy 9803 9 805
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Tabela nr 5.9.
Bazy wiedzy — liczba opisow w latach 2022-2023

Lata
Wyszczegdlnienie
2022 r. 2023 r.
(stan na 30.06.2023 r.)
Biblioteka Cyfrowa PL 51 16
baza publikacji pracownikéw PL 1460 542
liczba ksigzek elektronicznych 152534 152 534
liczba opisdw czasopism elektronicznych 7342 7342
w tytutach
Baza Polskich Norm PKN 63 908 64 539
liczba prenumerowanych baz danych 56 55
Tabela nr 5.10.
Nabytki materiatow drukowanych w latach 2022-2023
Lata
Wyszczegdlnienie
2022 r. 2023 r.
(stan na 30.06.2023 r.)
zakup ksigzek 678 266
dary ksigzek 380 187
prenumerata czasopism krajowych 97 99
w tytutach
prenumerata czasopism zagranicznych 5 5
w tytutach

DZIALALNOSC WYDAWNICTWA

W maju 2022 r. zostata powotana Rada Naukowa Wydawnictwa Politechniki Lubelskiej,
ktorej zadaniem jest ksztattowanie polityki wydawniczej Politechniki Lubelskiej oraz
zatwierdzanie zasad finansowania, dystrybucji i promocji publikacji.

Rada w roku akademickim 2022/2023 odbyta 16 posiedzen, na ktérych przyjeta Regulamin
Rady Naukowej WPL, zatwierdzita plany wydawnicze oraz ustalita procesy recenzyjne dla
wszystkich typéw publikacji wydawanych w Politechnice Lubelskie;j.

Wydawnictwo Politechniki Lubelskiej zostato réwniez zaindeksowane w bazie DOAB,
zapewniajacej dostep do naukowych, recenzowanych ksigzek w otwartym dostepie.
Obecnos¢ w tej bazie wptynie na zwiekszenie zasiegu publikacji pracownikéw Uczelni.

W obszar dziatalnosci wydawniczej wchodzi zarzadzanie platformg czasopism Open Journal
Systems — platforma czasopism Politechniki Lubelskiej. Na platforme dodano 3 tytuty:
Applied Computer Science, Problemy Ekorozwoju/Problems of Sustainable Development
oraz Technika Lotnicza i Astronautyczna, a czasopismo Budownictwo i Architektura zostato
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w 2023 zaindeksowane w bazie SCOPUS. Platforma czasopism zostata zaktualizowana do
najnowszej wersji systemu.

Tabela nr 5.11.

Dziatalnos¢ wydawnicza w latach 2022-2023

Lata
WyszczegOImeme 2022r. (stan na 30.06.22%§§ rr)
liczba monografii 28 4
liczba podrecznikéw 9 -
liczba materiatéw konferencyjnych - 1
liczba rozpraw doktorskich 9 10
liczba czasopism 52 23
inne 5 3
Razem 103 41

DZIALALNOSC OSRODKA ANALIZ BIBLIOMETRYCZNYCH

Dziatalno$¢ Osrodka Analiz Bibliometrycznych koncentruje sie na administrowaniu
wprowadzanych danych do bazy publikacji pracownikéw Politechniki Lubelskiej. W zwigzku
z konieczno$cig raportowania wydatkdéw poniesionych na publikowanie w Bazie Publikacji
Pracownikéw Politechniki Lubelskiej zostaty utworzone nowe pola. Osrodek Analiz
Bibliometrycznych w roku akademickim 2022/2023 wypetnit ankiete dotyczacg kosztéw
opfat na rzecz artykutéw opublikowanych i monografii wydanych w latach 2020-2021
w systemie PBN.

Osrodek Analiz Bibliometrycznych zapewnit wsparcie w przygotowaniu planéw zarzadzania
danymi badawczymi do projektdow NCN oraz wspdlnie z petnomocnikiem ds. otwartego
dostepu zorganizowat szkolenie z przedstawicielem NCN dla pracownikéw naukowych PL.

DZIALALNOSC MUZEUM PL

Od stycznia 2023 r. w strukturze Centrum Informacji Naukowo-Technicznej znajduje sie
Muzeum Politechniki Lubelskiej. W 2023 r. w ramach obchodéw Jubileuszu 70-lecia Uczelni
odbyta sie wystawa ,Historia i technika”, zapoczatkowujgca statg dziatalnos¢ wystawiennicza
w budynku Centrum Innowacji i Zaawansowanych Technologii. Zbiory Muzeum zgrupowane
sg w 6 podstawowych kategoriach:

Zbior fotograficzny — stanowigcy facznie ok. 10 000 sztuk fragmentéw archiwalnych
negatywow oraz zdje¢ (odbitek fotograficznych na papierze). Zbiér dokumentuje zycie
Uczelni gtéwnie w latach 70. i 80. XX w. Najstarsze negatywy i fotografie pochodzg
z drugiej potowy lat 60. XX w.
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Zbiér pismienniczy — obejmuje publikacje i dokumenty dotyczagce Uczelni oraz jej
pracownikéw w tacznej liczbie ok. 2 200 sztuk. Sg to m.in.: wydawnictwa jubileuszowe,
dawne podreczniki, artykuty prasowe, dokumenty wewnetrzne Uczelni, przyktady prac
naukowych pracownikéw i studentdéw, dzienniki studenckie, indeksy oraz akcydensy.
Pamigtki akademickie (ok. 150 pozycji) — zbiér tworzg przedmioty upamietniajgce
szczegdlne okolicznosci i wydarzenia zwigzane z Uczelnig: medale, odznaki, proporczyki,
znaczki i numizmaty okolicznosciowe, pieczecie, statuetki i tym podobne wyroby
z metalu, ceramiki i drewna.

Ubiory, insygnia, sztandary (ok. 30 pozycji) — w zbiorze znajdujg sie reprezentacyjne ubiory
np. pierwsze togi rektorskie, prorektorskie i dziekanskie wraz z biretami, birety pedli, szarfa
pocztu sztandarowego PL, taficuch prorektorski, transparent z czasu ogdlnopolskiego strajku
studentédw w 1981 r., flaga NSZZ Solidarnosé.

Urzadzenia i sprzety laboratoryjne oraz przybory inzynierskie (ok. 500 pozycji) — w grupie
tej zgromadzona jest specjalistyczna aparatura naukowo-badawcza oraz inne urzadzenia
z dawnych laboratoriow Uczelni, sprzety stanowigce wyposazenie innych pomieszczen,
np. biurowych, przybory inzynierskie, a takze pojedyncze urzgdzenia spoza Uczelni, przyjete
do zbioréw Muzeum ze wzgledu na ich wartos¢ historyczna.

Meble i wyposazenie (ok. 20 pozycji) — zbidr tworza: krzesta z pierwszej sali Senatu, dawna
mownica rektorska z Auli im. Rektora Stanistawa Podkowy na Wydziale Mechanicznym,
tawka i taboret z laboratorium Wydziatu Elektrotechniki i Informatyki, meble biurowe
z lat 70. W tej grupie znajduje sie takze kilka przedmiotéw codziennego uzytku: naczynia oraz
akcesoria biurowe.

UDZIAt CINT W PROJEKTACH

W 2022 roku CINT uzyskat finansowanie trzech projektow:

1) Digitalizacja czasopisma , Technika Lotnicza i Astronautyczna” — finansowany przez MEiIN
w ramach programu Spoteczna Odpowiedzialnos¢ Nauki/Doskonata Nauka — Wsparcie
dla bibliotek naukowych; termin realizacji: 2022-2024. Wartos¢ dofinansowania:
136 189,55 zt;

2) Organizacja miedzynarodowej konferencji naukowej ,Wyzwania wspdfczesnego
publikowania” — finansowany przez MEIN w ramach programu Spoteczna
Odpowiedzialno$¢ Nauki/Doskonata Nauka — Wsparcie konferencji naukowych; termin
jego realizacji: 2022-2023. Wartos¢ dofinansowania: 100 996,58 zi;

3) Baza danych o zawartosci polskich czasopism technicznych BazTech edycja 2022-2024 —
finansowany przez MEIN w ramach programu Spoteczna Odpowiedzialno$¢ Nauki —
Popularyzacja nauki i promocja sportu; termin realizacji: 2022-2024. Wartos¢
dofinansowania: 923 305,54 zt.
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PUBLIKACIJE | CYTOWANIA

PUBLIKACIE

Najwazniejszym wymiernym efektem dziatalnosci naukowej pracownikéw Politechniki
Lubelskiej i podstawg zaréwno ich awanséw, jak i ewaluacji, sg publikacje naukowe i ich
cytowania.

W roku 2022 pracownicy Politechniki Lubelskiej opublikowali tgcznie 1 465 prac, natomiast
w 2023 r. — 658 (stan na dzien 14 lipca 2023 r.).

Publikacje:

* 644 w czasopismach z listy MEiN, Spadek liczby publikacji

= 525 w czasopismach z Impact Factor, w 2022 r.0 16%

= 583 indeksowane w Web of Science. w stosunku do 2021 r.
Wykres nr 5.4.

Liczba publikacji pracownikow PL w latach 2020-2023

|:| publikacje w czasopismach z listy MEiIN
. publikacje w czasopismach z Impact Factor
. publikacje indeksowane w Web of Science

2020r. 2021r. 2022r. 2023r.
(stan na 14.07.2023 r.)

CYTOWANIA

Kolejnym istotnym parametrem w ocenie rozwoju

naukowego jest liczba cytowan. Z zadowoleniem Wazrost liczby cytowan
nalezy podkreslié¢, ze liczba ta co roku jest wyzsza. w 2022 r.0 9%
Jest to efekt coraz wiekszego udziatu publikacji w stosunku do 2021 r.

0 znaczgcym wspotczynniku oddziatywania (IF) oraz
stale rosnacej liczby publikacji w czasopismach
z listy Journal Citation Reports (JCR).
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Wykres nr 5.5.
Liczba cytowan prac pracownikéw PL w latach 2020-2023

2023 r. 5036 (stan na 14.07.2023r.)

2022 r. 11 082

2021r. 10 195

2020 . 7955

ZGtOSZENIA PATENTOWE | PRZYZNANE PATENTY

W roku akademickim 2022/2023 Zespdét Rzecznikéw Wedtug Rankingu Szkét
Patentowych Politechniki Lubelskiej opracowat i zgtosit Wyiszych Perspektywy
do ochrony w Urzedzie Patentowym Rzeczypospolitej Politechnika Lubelska jest
Polskiej 163 wynalazki powstate w Uczelni. druga uczelnia w kraju pod
Politechnika otrzymata 127 decyzji o udzieleniu wzgledem innowacyjnosci
patentow na  wynalazki. Ponadto  dokonano

1 zgtoszenia wzoru przemystowego z Woydziatu

Mechanicznego.
Liczba Liczba decyzji o udzieleniu
zgltoszen wynalazkow patentow na wynalazki

Mechaniczny 84

Elektrotechniki i Informatyki 10 7
Budownictwa i Architektury 22 4
Inzynierii Srodowiska 21 48
Zarzadzania 24 0
Podstaw Techniki 2 1
Razem 163 127

Ponadto Urzgd Patentowy Rzeczypospolitej Polskiej wydat 4 decyzje o udzieleniu prawa
ochronnego na wzér uzytkowy — 2 decyzje dla Wydziatu Mechanicznego oraz po 1 decyzji dla
Wydziatu Elektrotechniki i Informatyki oraz Wydziatu Zarzgdzania. Dodatkowo Urzad wydat
1 decyzje o udzieleniu prawa ochronnego na znaki towarowe zgtoszone przez Centrum
Informacji Naukowo-Technicznej.

92 Rozdziat 5 — Dziatalno$¢ naukowo-badawcza



Wykres nr 5.6.
Liczba zgtoszen oraz liczba decyzji o udzieleniu patentu w latach 2019/2020 - 2022/2023

—— liczba decyzji o udzieleniu patentu liczba zgtoszen patentowych

2019/2020 2020/2021 2021/2022 2022/2023

POLSKA UNIA METROLOGICZNA

Gtéwnym celem utworzonej w 2021 r. Polskiej Unii Metrologicznej (PUM) jest sieciowanie
i pozycjonowanie dziatan w obszarze polskiej metrologii, wyznaczanie kierunkéw badan
i rozwoju oraz promocja innowacji i wsparcie rozwoju kadr, organizacja foréw, konferencji
i kongreséw.

W roku sprawozdawczym jednym z dziatan PUM byto zbudowanie Bazy Infrastruktury
Metrologicznej (BIM). Jest to narzedzie gromadzgce informacje o wyposazeniu
poszczegblnych jednostek w posiadany sprzet stuzacy do realizacji pomiaréw. Zgodnie
z koncepcja, baza urzadzen stanowi wsparcie na ptaszczyznie wymiany informacji oraz
zawigzywania wspotpracy badawczej.

Kontynuowano rdéwniez dziatania majgce na celu sieciowanie  wspodtpracy
miedzyinstytucjonalnej w ramach Polskiej Unii Metrologicznej, bazujgcej na
sformalizowanych zasadach zdefiniowanych za pomocg podpisanych z Unig listéw
intencyjnych oraz zasad zawartych w Regulaminie instytucji stowarzyszonych w Polskiej Unii
Metrologicznej. W roku akademickim 2022/2023 listy intencyjne podpisaty 3 uczelnie:
Akademia Marynarki Wojennej, Zachodniopomorski Uniwersytet Technologiczny
w Szczecinie oraz Politechnika Koszalinska.

We wrzesniu 2022 r. Polska Unia Metrologiczna wzieta udziat w Targach Przemystowej
Techniki Pomiarowej oraz Badan Nieniszczagcych CONTROL-TECH, gdzie zaprezentowane
zostaty nowoczesne przyrzady i maszyny pomiarowe.

W dniach 17-19 pazdziernika 2022 r. odbyta sie Miedzynarodowa Konferencja Metrologiczna
,New Trends in Metrology”, ktérej organizatorem byta Polska Unia Metrologiczna.
Uczestnikami byli eksperci oraz przedstawiciele swiata nauki i przemystu z obszaru
metrologii, m.in. z Wtoch, Anglii, Czech, Ukrainy i Niemiec.

W listopadzie 2022 r. Polska Unia Metrologiczna wzieta udziat w nagraniu dwdch odcinkéw
programu ,Login: NAUKA” TVP Lublin. Program poza telewizjg jest dostepny
w internetowym archiwum TVP oraz na stronie www.pum.pollub.pl.
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W marcu 2023 r. Polska Unia Metrologiczna wzieta udziat w Targach Przemystowej Techniki
Pomiarowej CONTROL STOM ,,Przemystowa wiosna”. Podczas wydarzenia PUM wystepowata
jako organizator seminarium metrologicznego ,,Nauka w biznesie — komercjalizacja wynikow
badan naukowych”, w ktorym wzieto udziat blisko 30 panelistow: naukowcéw, pracownikow
GUM, przedstawicieli firm oraz innych gosci.

Polska Unia Metrologiczna w roku sprawozdawczym dwukrotnie objeta patronatem
honorowym konkurs ,Metroliga” dla uczniéw szkét ponadpodstawowych dotyczgcy wiedzy
na temat metrologii, a takie dwie konferencje naukowe: ,Metrologia w Technikach
Wytwarzania” oraz 54. Miedzyuczelniang Konferencje Metrologéw.
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ROZDZIAL 6

WSPOLPRACA Z BIZNESEM

3 553 tys. zt

przychody z umow na realizacje prac
B+R na zlecenie przedsiebiorstw

185

liczba zawartych umow




PRACE NAUKOWO-BADAWCZE WYKONYWANE NA ZAMOWIENIE

Pracownicy Politechniki Lubelskiej prowadzili

prace badawcze na

rzecz podmiotéw

gospodarczych (umowy NN) oraz komercjalizowali swoje wynalazki poprzez sprzedaz licencji
i przygotowanie opracowan typu know-how na potrzeby wdrozen. Z tytutu tych dziatalnosci
catkowita kwota uzyskanych przychodéw w 2022 r. wyniosta 3 552 853,81 zt.

Tabela nr 6.1.
Kwoty przychodéw z uméw na realizacje prac B+R na zlecenie przedsiebiorstw
Dvscyolina Liczba Kwota
yscyp uméw przychodéw (z1)
inzynieria mechaniczna 43 1367 882,44
matyka, elektronika, elektr hnik
f‘:luto aty é,ee tp ika, elektrotechnika 50 1500 828,92
i technologie kosmiczne
inzynieria lgdowa, geodezja i transport 74 364 140,02
inzynieria srodowiska, gornictwo i energetyka 7 169 778,86
nauki o zarzadzaniu i jakosci 2 123 000,00
informatyka techniczna i telekomunikacja 2 6 910,57
architektura i urbanistyka 7 20 313,00
Razem 185 3552 853,81
Wykres nr 6.1.
Kwota przychodéw w 2022 r. z umoéw na realizacje prac B+R
| | 1500 828,92 zt
1367 882,44 zt
364 140,02 zt 123 000,00 zt
169778,86 zt
- 6910,57zt H 20313,00 zt
inzynieria automatyka, inzynieria ladowa, inzynieria nauki informatyka architektura
mechaniczna elektronika, geodezja Srodowiska, 0 zarzadzaniu techniczna i urbanistyka
elektrotechnika i transport gbrnictwo i jakosci i telekomunikacja
i technologie i energetyka

kosmiczne
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DZIAtALNOSC KOMERCJALIZACYJNA

Centrum Innowacji i Transferu Technologii Politechniki Lubelskiej jest jednostka, ktora
wspiera rozwadj innowacyjny przedsiebiorstw oraz inicjuje wspétprace miedzy swiatem nauki
i biznesu. Zajmuje sie wspomaganiem komercjalizacji wynikdw badan naukowych oraz
przedsiebiorczosci.

W 2022 r. Centrum doprowadzito do zawarcia 5 umoéw licencyjnych na korzystanie
z wynalazkéw opracowanych w Politechnice Lubelskie;j.

Centrum uczestniczyto takze w powotaniu 3 spétek spin-off: Agencji Reklamowej Alma Mater
Sp. z 0.0., Demetrius Lab Sp. z 0.0. oraz For The Future Sp. z o0.0.

Realizacja projektow:

Enterprise Europe Network

Projekt finansowany ze srodkéw Komisji Europejskiej (Horyzont 2020) oraz PARP obejmujgcy
dziatalnos¢ na rzecz przedsiebiorczosci i innowacyjnos$ci w ramach ogdlnoeuropejskiej sieci
wspierania przedsiebiorczosci. W ramach projektu zorganizowano 5 wydarzen
(m.in. konferencje i szkolenia).

Inkubator Innowacyjnosci 4.0

Projekt finansowany przez Ministerstwo Edukacji i Nauki ze s$rodkéw Programu
Operacyjnego Inteligentny Rozwdéj. W ramach projektu wytonionych zostato 16 projektéw
przedwdrozeniowych zmierzajgcych do ich skomercjalizowania — uczestnicy projektu
korzystaja ze wsparcia finansowego pozwalajgcego na  prowadzenie  prac
przedwdrozeniowych, w szczegdlnosci dodatkowych testéow laboratoryjnych, dostosowania
wynikéw prac badawczych do potrzeb zainteresowanego nabywcy lub pozyskania inwestora
w przypadku zakfadania spétki typu spin-off.

Zadania zlecone Ministra Edukacji i Nauki:

Nauka dla spoteczenstwa

Celem projektu jest zwiekszenie efektywnosci wspdtpracy Politechniki Lubelskiej
z otoczeniem spotfeczno-gospodarczym przez wykonanie 10 prototypdéw wynalazkéw, staze
komercjalizacyjne w przedsiebiorstwach oraz promocje wynalazczosci potgczong z kampania
informacyjng dotyczaca zasad wspétpracy nauka-biznes.

Politechniczna Sie¢ VIA CARPATIA — obszar Komercjalizacja

Celem zadania Politechniczna Sie¢ VIA CARPATIA im. Prezydenta RP Lecha Kaczynskiego jest
rozwdj w obszarach: ksztatcenie, nauka i komercjalizacja, tak aby dzieki przenikaniu sie
swoich potencjatow uczelnie stowarzyszone w Sieci staty sie konkurencyjne na rynku
Swiatowym oraz znaczaco podnosity jako$¢ zycia spoteczenstwa, ze szczegdlnym
uwzglednieniem Polski Wschodniej.
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ROZDZIAL 7

WSPOLPRACA MIEDZYNARODOWA

NORTH

AMERICA EUROPE Q ? ASIA

SOUTH @ AFRICA
AMERICA

= AUSTRALIA Q

Q ANTARCTICA

328

Il wyjazdow zagranicznych

31

przyjazdow zagranicznych

5

nowych umow o wspotpracy




PROGRAMY RAMOWE

Politechnika Lubelska utrzymuje state kontakty z instytucjami i Srodowiskami naukowymi na
catym sSwiecie, w ramach ktérych prowadzone sg wspdlne badania, wizyty pofaczone
z wyktadami i stazami naukowymi, wspdlne projekty, a takze organizowane sg konferencje
miedzynarodowe, webinaria i konferencje online.

Politechnika Lubelska aktywnie uczestniczy w realizacji wielu europejskich projektow
badawczych zaréwno jako koordynator, jak i cztonek konsorcjum. Wsrdéd najwazniejszych
nalezy wymieni¢ projekty finansowane gtéwnie z programu Horyzont 2020 Komisji
Europejskiej: NEWEX, CELISE i EENEP.

W 2022 r. realizowano 3 projekty finansowane przez Unie Europejskg na ogdlng sume
3725 494 7.

Réwnie wazng formg aktywnosci miedzynarodowej jest uczestnictwo pracownikow
Politechniki Lubelskiej w miedzynarodowych projektach finansowanych przez Narodowa
Agencje Wymiany Akademickiej (NAWA). W 2022 r. dofinansowanie otrzymato 7 projektéw
w ramach programoéw:

= im. Mieczystawa Bekkera — 1 projekt,

= Spinaker — Intensywne Miedzynarodowe Programy Ksztatcenia — 2 projekty,

= (Canaletto —wymiana bilateralna — 1 projekt,

= STER — Umiedzynarodowienie Szkét Doktorskich — 1 projekt,

=  Partnerstwa Strategiczne — 2 projekty.

Dodatkowo 3 projekty opracowane przez zagranicznych naukowcéw z udziatem
pracownikéw Politechniki Lubelskiej uzyskaty dofinansowanie: 2 projekty w ramach
programu ULAM (NAWA) oraz 1 projekt w ramach programu Polonez BIS 2 (NCN).

W 2022 r. Politechnika Lubelska otrzymata takze dofinansowanie na realizacje projektu
w konsorcjum miedzynarodowym w ramach Programu INNOGLOBO finansowanego przez
Narodowe Centrum Badan i Rozwoju.

UMOWY MIEDZYNARODOWE

Politechnika Lubelska realizuje ponad 220 umdw o wspétpracy z zagranicznymi instytucjami
naukowymi, z ktérych 5 zawarto w roku akademickim 2022/2023 r.

Tabela 7.1.

Umowy o wspotpracy Politechniki Lubelskiej z zagranicznymi instytucjami naukowymi
zawarte w roku akademickim 2022/2023

Nazwa placéwki partnera zagranicznego Miejscowosé, kraj
University of Tripoli Tripolis, Libia
Xi’an Jiaotong University Xi’an, Chiny
Villanova University’s College of Engineering Pensylvania, USA
Tribhuvan University — Institute of Engineering Laliptur, Nepal
University of Ryukyus Okinawa, Japonia
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KONTAKTY ZAGRANICZNE PRACOWNIKOW

WYJAZDY ZAGRANICZNE PRACOWNIKOW

Prowadzona przez Politechnike Lubelskg intensywna wspodtpraca miedzynarodowa
na przestrzeni lat pozwala na wymiane akademicka i podejmowanie rdéznorodnych
przedsiewzie¢ edukacyjnych i naukowych wspdlnie z partnerami z ponad 50 krajow Swiata.

Ministerstwo Edukacji i Nauki podkresla coraz mocniej konieczno$¢ umiedzynarodowienia
uczelni wyzszych. Dlatego tez z oferty wymiany akademickiej korzysta wielu studentdéw
i doktorantéw Politechniki Lubelskiej, a takze liczne grono pracownikéw, ktérych wyjazdy
zwigzane s z realizacja badan naukowych, projektdw miedzynarodowych, udziatem
w konferencjach, a takze dziatalnoscig edukacyjng i dydaktyczng. Jednoczednie nasza
Uczelnie odwiedza spora liczba pracownikéw naukowych, dydaktycznych i administracyjnych
reprezentujgcych instytucje partnerskie.

Wspdtpraca z zagranicg przynosi Politechnice Lubelskiej szereg korzysci, nie tylko w postaci
srodkéw finansowych pozyskanych na zakup aparatury, badania i wyjazdy zagraniczne, ale
rowniez wspodlnych publikacji i przede wszystkim wptywa na podnoszenie poziomu kadry
naukowe;.

W 2022 r. zrealizowano ogdétem 357 wyjazdéw za granice Wazrost liczby wyjazdow
o réznym charakterze, w tym 328 wyjazdéw nauczycieli zagranicznych o 275%
akademickich oraz 29 wyjazdéw doktorantéw.

Najwiecej wyjazdéw stanowito udziat w konferencjach, sympozjach i kongresach, na ktérych
pracownicy prezentowali wyniki swoich prac lub doswiadczenia w ksztatceniu studentdw.
Jak co roku w liczbie wyjazdéw zagranicznych dominowat Wydziat Mechaniczny.

Wida¢ znaczgcy wzrost mobilnosci zagranicznej, natomiast znacznie ograniczyta sie liczba
konferencji i szkolei wirtualnych. Jest to pozytywna tendencja, ktéra bardzo mocno rokuje
na przysztosé.

Tabelanr 7.2.
Zestawienie wyjazddéw zagranicznych pracownikéw Politechniki Lubelskiej w 2022 r.

Staze nauk. Staze w ir:drn:\uk Wyjazdy Wymiana
Wydziat i nauk.-bad. nauk.-bad. Pr-nauk-1 -\ ramach migdzy- | Razem
, . . (konferencje, ) .
krétkoterminowe | diugoterminowe . programoéw UE | uczelniana
szkolenia)
Mechaniczny 24 0 103 17 14 158
!Elektrotechrlel 5 0 51 59 10 92
i Informatyki
Budownictwa 4 2 26 4 4 40
i Architektury
Inzynierii
Srodowiska 3 0 16 2 1 22
Zarzadzania 4 0 3 0 0 7
Podstaw
Techniki 8 0 1 0 0 9
Razem 45 2 200 52 29 328
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Tabela nr 7.3.
Wyjazdy zagraniczne pracownikow Politechniki Lubelskiej w 2022 r. wedtug stanowisk

Wydziat Prof. Prof. . Adiunkt | Asystent Starszy Razem
tytularny uczelni wyktad.
Mechaniczny 15 48 77 18 0 158
!Elektrotechrlel 5 29 51 13 1 92
i Informatyki
Budownictwa
i Architektury 4 8 21 7 0 40
Inzynierii
Srodowiska 2 10 9 1 0 22
Zarzadzania 0 1 6 0 0 7
Podstaw Techniki 0 3 5 1 0 9
Razem 26 92 169 40 1 328
Tabelanr 7.4.
Wyjazdy zagraniczne doktorantow Politechniki Lubelskiej w 2022 r.
Staze nauk. Staze Udziat
Wydziat i nauk.-bad. nauk.-bad. w impr. nauk. (konferen., Razem
krotkoterm. dtugoterm. |szkolenia, konferencje online)
Mechaniczny 4 0 14 18
!Elektrotechrlel 0 0 ) »
i Informatyki
Budownictwa
i Architektury 1 1 / 9
Razem 5 1 23 29

Wyjazdy pracownikéw wedtug celéw podrézy

3,7% 0,6% 60,9%

Wyjazdy doktorantéw wedtug celéw podréiy

17,2% 0,34% 79,3%

staze naukowe i naukowo-badawcze kréotkoterminowe

staze naukowe i naukowo-badawcze dtugoterminowe

udziat w imprezach naukowych (konferencje, szkolenia)

wyjazdy w ramach programéw UE

wymiana miedzyuczelniana
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PRZYJAZDY CUDZOZIEMCOW

W roku akademickim 2022/2023 r. Politechnika Lubelska goscita 31 cudzoziemcow,
co zdecydowanie pokazuje spadek w poréwnaniu z poprzednim rokiem, kiedy Uczelnia
przyjeta 59 gosci z zagranicy.

Przyjazdy cudzoziemcow na wydziaty:
= Wydziat Mechaniczny — 21 oséb,
= Wydziat Elektrotechniki i Informatyki — 5 oséb,
=  Woydziat Budownictwa i Architektury — 3 osoby,
* Wydziat Inzynierii Srodowiska — 2 osoby.

W Politechnice Lubelskiej na dzien 30 czerwca 2023 r. zatrudnionych byto 7 nauczycieli
akademickich z zagranicy: 6 z Ukrainy i 1 z Indii. W Wydziale Elektrotechniki i Informatyki —
1 profesor i 2 adiunktéw, w Wydziale Budownictwa i Architektury — 1 profesor uczelni,
w Wydziale Podstaw Techniki — 1 profesor uczelni oraz w Wydziale Mechanicznym —
1 profesor uczelni i 1 adiunkt.

KONFERENCIJE

W 2022 r. znacznie zmniejszyt sie udziat pracownikéw Politechniki Lubelskiej
w konferencjach i szkoleniach w formie zdalnej. Zdecydowanie najwiekszy udziat stanowi
uczestnictwo w konferencjach, sympozjach i kongresach, na ktérych pracownicy prezentujg
wyniki swoich prac lub doswiadczenia w ksztatceniu studentdw.

Tabela nr 7.5.
Uczestnictwo pracownikow Politechniki Lubelskiej w wydarzeniach online w 2022 r.
'Staze nauk. Staze Udziat Wyjazdy Wymiana
. i nauk.-bad. nauk.-bad. . .
Wydziat ) w impr. nauk. w ramach miedzy- Razem
krotko- dtugo- . . .
. . (konferencje) | programéw UE | uczelniana
terminowe terminowe
Mechaniczny 2 0 15 0 0 17
!Elektrotechrlel 0 0 3 0 0 3
i Informatyki
Budownictwa
i Architektury 0 0 8 0 0 8
Inzynierii
Srodowiska 3 0 6 0 0 9
Zarzadzania 0 0 1 0 0 1
Podstaw
1 1
Techniki 0 0 0 0
Razem 5 0 34 0 0 39
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EUROPEJSKA KARTA NAUKOWCA

Politechnika Lubelska podpisata deklaracje o wdrazaniu Europejskiej Karty Naukowca oraz
Kodeksu Postepowania przy rekrutacji pracownikow naukowych we wrzesniu 2015 r.
Po opracowaniu GAP analysis, przygotowaniu strategii wdrazania i przestaniu jej do Komisji
Europejskiej od lipca 2017 r. Uczelnia moze postugiwac sie logiem HR Excellence in Research,
co jest niezbedne przy aplikowaniu o srodki z miedzynarodowych programoéw grantowych.
Karta Naukowca obejmuje aspekty etyczne, procedury zatrudniania pracownikéw
badawczych oraz warunki pracy.

W sierpniu 2020 r. Komisja Europejska zaakceptowata raport wewnetrzny z wdrazania
strategii i przedtuzytfa Politechnice prawo do postugiwania sie logiem HR do sierpnia 2023 r.

Od 2020 r. Politechnika podjeta dziatania nad rzecz poprawy procedur zatrudniania
pracownikéw (otwarta, przejrzysta i merytoryczna rekrutacja pracownikdw naukowych),
wprowadzita regulacje zwigzane z GEP (Gender Equality Plan) — Planem ROwnosci Ptci oraz
Strategie Rozwoju Kariery, w tym Indywidulane Plany Rozwoju Kariery dla nowych
i awansowanych pracownikow.

Obecnie oczekujemy na wyniki ewaluacji wdrazania Karty Naukowca w latach 2020-2023
i ocene zaktualizowanej strategii na lata 2023-2026.
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ROZDZIAL 8

TECHNOLOGIE INFORMATYCZNE | MULTIMEDIA

wdrozenie systemow:
bezpieczenstwa,
finansowo-ksiegowego
i pobierania kluczy

modernizacja sieci szkieletowej

wdrozenie jednolitej sieci
bezprzewodowej




NOWE TECHNOLOGIE | PROJEKTY CYFROWE

Elementem rozwoju Politechniki jest m.in. inwestowanie w nowoczesne narzedzia
informatyczne  pomagajace  sprawnie zarzadza¢ Uczelnia lub  wykorzystywane
W hauczaniu.

W okresie sprawozdawczym Centrum Informatyczne Politechniki Lubelskiej uruchomito lub
jest w trakcie modernizacji wielu ustug w ramach prowadzonych projektéw informatycznych
we wiasnym zakresie oraz dofinansowanych ze srodkéw Unii Europejskiej.

Centrum aktywnie poszukuje funduszy zewnetrznych w celu realizacji zadan zwigzanych
z poprawg bezpieczenstwa informatycznego, a takze rozwijania ustug informatycznych

Uczelni.
o integracja systeméw z domeng ustugi katalogowej

nowe systemy: bezpieczenstwa,

finansowo-ksiegowy, pobierania kluczy

CENTRUM

INFORMATYCZNE ) elektroniczny obieg dokumentéw
[ ) modernizacja sieci szkieletowej
o jednolita sie¢ bezprzewodowa

INTEGRACJA SYTEMOW Z DOMENA UStUGI KATALOGOWE)

Wdrozenie ustugi katalogowej w poprzednim roku umozliwito integracje systeméw Uczelni.
Aktualnie Uczelnia posiada jednolits baze aktywnych pracownikdw i studentow,
CO W znaczacy sposdb usprawnia zarzadzanie uzytkownikiem oraz jego uprawnieniami.
Namacalnym przyktadem utfatwienia pracy jest sposdb logowania do poczty i intranetu, gdzie
uzywamy identycznych poswiadczen. Aby umozliwié szersze wykorzystanie ustugi
katalogowej, przy wspoétpracy z Centrum Informacji Naukowo-Technicznej uruchomiono
ustuge SSO (Single Sing-On). Nowa ustuga umozliwia wykorzystanie poswiadczen
przechowywanych w AD do logowania w innych ustugach. W pierwszej kolejnosci
zapewniono dostep do katalogu biblioteki oraz Online Learning Agreement umozliwiajgcego
elektroniczng aplikacje do programu ERASMUS. Obecnie pracownicy Centrum
Informatycznego pracujg nad wykorzystaniem ustugi SSO do samodzielnego odzyskiwania
haset do juz zintegrowanych ustug. Katalog ustug, do ktérych bedzie mozna logowaé sie
z wykorzystaniem SSO, bedzie sie systematycznie powiekszat.

SYSTEM POBIERANIA KLUCZY

W Uczelni wdrozony zostat system kart elektronicznych: Elektroniczna Legitymacja Stuzbowa
Nauczyciela Akademickiego (ELSNA) oraz Elektroniczna Legitymacja Pracownika Uczelni
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(ELPU). Trwa rozruch produkcyjny systemu pobierania kluczy. Pracownicy Centrum
Informatycznego wydajg karty ELPU, natomiast karty ELSNA sg wydawane przez Dziat Spraw
Osobowych na wniosek zainteresowanego. Obecnie system jest uruchomiony w budynku
CoE ASPPECT oraz budynku Wydziatu Elektrotechniki i Informatyki. Trwajg prace nad
uruchomieniem systemu w budynku Wydziatu Mechanicznego. W przysztos$ci planowane sg
kolejne ustugi wykorzystujagce wspomniane wyzej karty elektroniczne.

ELEKTRONICZNY OBIEG DOKUMENTOW ZWIAZANYCH Z PROCESEM KSZTALCENIA

Trwajg prace nad dostosowaniem posiadanego systemu do nowych wymogdéw prawnych.
System obecnie pracuje w trybie testowym. W prace nad produkcyjnym uruchomieniem
systemu zaangazowani sg pracownicy dziekanatdw, Kancelarii Gtdwnej oraz Archiwum
Zaktadowego.

MODERNIZACIA SYSTEMU FINANSOWO-KSIEGOWEGO UCZELNI

Projekt modernizacji ma na celu unowoczesnienie systemu, przystosowanie do obecnych
wymagan prawnych oraz integracje z nowo wdrozonymi ustugami. Uczelnia jest obecnie
na etapie wdrozenia nowego systemu.

SYSTEM BEZPIECZENSTWA

Wdrozony system bezpieczenstwa to narzedzie integrujagce oprogramowanie klasy SIEM oraz
SOAR. Jest to oprogramowanie usprawniajgce kontrole nad posiadanymi zasobami
sprzetowymi oraz programowymi zarzgdzanymi przez Centrum Informatyczne,
wykorzystujgce najnowsze osiaggniecia technologiczne w zakresie zapewnienia informacji
na temat zagrozen oraz okreslajgce metody zapobiegania i neutralizacji zagrozen
informatycznych. System znacznie poprawia bezpieczedstwo informatyczne Politechniki
Lubelskiej. Jego petne wykorzystanie bedzie mozliwe po modernizacji sieci szkieletowej
Uczelni.

MODERNIZACIJA SIECI SZKIELETOWE)J

W wyniku rozstrzygnietego przetargu Uczelnia oczekuje na dostawe nowych urzadzen.
Niestety w zwigzku z przerwaniem tancuchéw dostaw zwigzanym z COVID-19 oraz wojna
w Ukrainie Uczelnia nie otrzymata jeszcze nowych urzadzen sieciowych, ktére zapewnia
minimum 10-krotny wzrost wydajnosci sieci szkieletowej Uczelni. Nowe urzadzenia
umozliwig réwniez zwiekszenie bezpieczedstwa infrastruktury informatycznej poprzez
integracje z posiadanymi narzedziami.

Wdrozony system bezpieczenstwa, modernizacja systemu finansowo-ksiegowego oraz
modernizacja sieci szkieletowej sg finansowane ze $rodkéw Unii Europejskiej w ramach
programu POWR w zwigzku z realizacjg projektu ,PL 2022 — Zintegrowany Program Rozwoju
Politechniki Lubelskiej — cze$¢ druga”. tgczna kwota realizowanych wdrozen w ramach
projektu wynosi ponad 2,9 min zt.

106 Rozdziat 8 — Technologie informatyczne i multimedia



UStUGA WDROZENIA JEDNOLITEJ SIECI BEZPRZEWODOWE)

Rozstrzygniety zostat przetarg o wartosci 1,8 min zt na ustuge wdrozenia jednolitej sieci
bezprzewodowej na terenie kampusu Politechniki Lubelskiej z projektu pn. ,Uczelnia
dostepna — program rozwoju Politechniki Lubelskiej”. Ustuga zgodnie z umowg zostata
uruchomiona we wrzesniu br. Dzieki niej poprawiony zostanie zasieg oraz jakos¢ sieci
eduroam.

STUDIO MULTIMEDIALNE

Studio Pollub.tv zaprezentowato jubileuszowy film #pollub70 zrealizowany z okazji 70-lecia
Politechniki Lubelskiej, m.in. podczas Inauguracji Roku Akademickiego 2022/2023
i obchoddéw Jubileuszu Uczelni.

Ponadto Studio przygotowywato foto- i videorelacje z okoto 100 wydarzen, ktére miaty
miejsce w Politechnice Lubelskiej, m.in.: uroczystosci ogdlnouczelnianych, wydziatowych,
targéw, wizyt gosci, wydarzed kulturalnych i sportowych, prezentowanych nastepnie
w serwisie Facebook.

Studio odpowiedzialne byto takze za kompleksowg organizacje wydarzen w formie streamoéw
»live” udostepnianych na kanatach Facebook i YouTube, cieszacych sie bardzo duzym
zainteresowaniem, np. transmisja Inauguracji Roku Akademickiego 2022/2023 na FB miata
3300 wyswietlen, na YT — 1700, spotkanie z wtadzami ,,777” ogladato na YT 1069 osdb.
Na zywo ze studia multimedialnego nadawana byfa réwniez seria programoéw
#PollubMondays, ktérych gos¢mi sg studenci, absolwenci i pracownicy Uczelni. Wiekszos¢
transmisji realizowana byta zgodnie z wymogami ustawy o zapewnianiu dostepnosci osobom
ze szczegdlnymi potrzebami, z zabezpieczeniem transmisji PJM (polski jezyk migowy).

Studio realizowato i wspierato proces dydaktyczny na kierunkach studidw wymagajgcych
zaplecza Studia i zasobdw multimedialnych na kierunku inZynieria multimediow.
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ROZDZIAL 9

NIERUCHOMOSCI, INWESTYCJE, REMONTY
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BAZA MATERIALNA

Baze materialng Politechniki Lubelskiej stanowi 9 dziatek o t3cznej

powierzchni

165 604,00 m? (w tym jedna dzierzawiona na mocy umowy z dnia 5 marca 2018 r.). W dniu
22 marca 2023 r. Uczelnia nabyta dwie dziatki potozone przy ul. Wapiennej o powierzchni
0,6099 ha i 0,1749 ha. Tereny Politechniki w okresie sprawozdawczym obstugiwane byty
w zakresie utrzymania zieleni oraz czystosci przez pracownikéw Dziatu Zarzadzania
Obiektami. Pozwolito to na wprowadzenie jednakowego standardu w zakresie pielegnacji
terenu wokot wszystkich 24 obiektéw. tgczna powierzchnia uzytkowa budynkéw wynosi

100 305,32 m?, a kubatura 484 874,47 m3.
Tabela nr 9.1.

Opis bazy materialnej Politechniki Lubelskiej w roku akademickim 2022/2023
(stan na dziern 01.06.2023 r.)

Jednostka Nazwa Lokalizacja PZ‘:":;C‘:::B Kubatura Po“::i::;l‘:vma
organizacyjna obiektu/dziatki obiektu Y ) wmi g 2
wm wm
Wydziat
. budynek WM ul. Nadbystrzycka 36 11 932,00 51 080,00
Mechaniczny
Wydziat .
Elektrotechniki | udYnek WEil ul. Nadbystrzycka 38a 6042,25 | 31978,00
. . z rozbudowa
i Informatyki
Wydziat
Budownictwa | udynek WBIA ul. Nadbystrzycka 40 13857,82 | 60718,00
. . wraz z WICA
i Architektury
Wydziat
Inzynierii budynek WIS ul. Nadbystrzycka 40b 4 472,00 24 687,00
Srodowiska
budynek WZ i WPT | ul. Nadbystrzycka 38 7 224,12 35052,00
Dom Studenta Nr 1 | ul. Nadbystrzycka 42 4 175,00 13 992,00
Dom Studenta Nr 2 | ul. Nadbystrzycka 44 4 175,00 13 992,00
Dom Studenta Nr 3 | ul. Nadbystrzycka 44a 4 190,00 16 537,00
Dom Studenta Nr 4 | ul. Nadbystrzycka 42a 4 190,00 16 142,00
hydrofornia ul. Nadbystrzycka 42 125,00 720,00
Centrum Innowacji
i Zaawansowanych | ul. Nadbystrzycka 36¢ 20 442,29 121 348,44
Technologii
magazyn gazow
dmini . technicznych
A mlnllstraqa Centrum Innowacji | ul. Nadbystrzycka 36¢ 9,33 29,89
centralna i Zaawansowanych
Technologii
budynek rektoratu | ul. Nadbystrzycka 38d 628,00 3691,00
budynek ul. Nadbystrzycka 36b 1 434,89 9 046,59
,Pentagon
budynek sportu ul. Nadbystrzycka 36b 2 816,51 17 758,15
pawllon szatniowo- ul. Nadbystrzycka 36d 141,11 1116,30
sanitarny
Centrum Technologii
Informatycznych | "\ 2 dhystrzycka 38b 242900 | 11095,70
i Lingwistyki
Technicznej
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budynek ul. Nadbystrzycka 38h 326,00 2 848,00
»Spichlerz
budynek
administracji ul. Nadbystrzycka 40a 3 958,00 20 389,00
centralnej
gzg‘g‘sekaE o ul. Nadbystrzycka 36a 1156,00 6150,00 | 140111 00
budynek przy ,
L ul. Bernardynska 13 2 860,00 16 066,00 4 015,00
ul. Bernardynskiej 13
Administracja
centralna budynek ul. M. Brzeskiej 11 3239,00 | 8722,00 1900,00
mieszkalny
Dom
Wypoczynkowy
Pracownikéw PL ul. Kwaskowa Goéra 2b 386,00 1317,00 2 619,00
w Kazimierzu
Dolnym
domki letniskowe  |Okuninka 48,00 199,20 ! 111’02
w Okunince 48,00 199,20 |(Wtym 521 m
dzierzawa)
dziatka 56/1 ul. Wapienna 6 099,00
dziatka 105/3 ul. Wapienna 1 749,00
Razem 100 305,32 484 874,47 165 604,00

Wykres nr 9.1.

Udziat procentowy powierzchni uzytkowej budynkéw stanowigcych baze materialng Politechniki
Lubelskiej w roku akademickim 2022/2023 (stan na 01.06.2023 r.)

CoE
ASPPECT
. 1%
bud. dydaktyczno CTILT pozostate WM
rektorat + sporzowy 2% 1% 12%
adm. centralna 4%

WEil

0
5% 6%

ul. Bernardyniska + ul. M. Brzeskiej
6%

WBIA + WICA
14%

ClizT PL

0
21% WIS + Aula

4%
WZ + WPT
Domy Studenckie 7%

17%
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| INWESTYCJE

W roku akademickim 2022/2023 w Politechnice Lubelskiej wykonane zostaty roboty
budowlane w trybie przetargowym na fgczng kwote 9934 194,26 zt oraz w trybie
regulaminowym na kwote 446 911,00 zt.

INWESTYCJE W RAMACH PRZEPROWADZONYCH

POSTEPOWAN PRZETARGOWYCH 7 785 491,35 zt

1. Przebudowa Domu Studenckiego Nr 2 Politechniki Lubelskiej w ramach dostosowania
do nowelizacji przepiséw przeciwpozarowych i podniesienia standardu w pokojach
mieszkalnych

Zakres realizowane] inwestycji obejmowat przebudowe pokoi studenckich pod katem
doposazenia kazdego pokoju w wezet sanitarny. Budynki posiadajg nowe rozwigzania
zaréwno elektryczne, jak i sanitarne. Koszt rozliczonej inwestycji w roku akademickim
2022/2023 to 722 354 zt brutto (wartosci kontraktu ponad 15 540 354 zt).

2. Dostawa i montaz kontroli dostepu do budynku Centrum Innowacji i Zaawansowanych
Technologii

W ramach zamodwienia zrealizowano kontrole dostepu w ponad 130 pomieszczeniach
budynku przy wykorzystaniu dedykowanych kart pracowniczych. tgczny koszt zamowienia
zrealizowanego na podstawie podpisanych uméw i aneksu wynidst 488 984,40 zt brutto.

3. Budowa instalacji fotowoltaicznych dachowych na budynkach Politechniki Lubelskiej
w czterech zadaniach

Inwestycje zrealizowano w podziale na cztery zadania w systemie zaprojektuj i wybudu;j.
Zadanie 1i2. Budowa instalacji fotowoltaicznej na dachu budynku Centrum Innowac;ji
i Zaawansowanych Technologii Politechniki Lubelskie;.

Zadanie 3. Budowa instalacji fotowoltaicznej na dachu budynku Stotéwki Politechniki
Lubelskiej.

Zadanie 4. Budowa instalacji fotowoltaicznej na dachu budynku rektoratu Politechniki
Lubelskiej.

Instalacja sktada sie 4 falownikéw sieciowych o mocy facznej 120 kW oraz z 352 modutéw PV
0 mocy nominalnej 410 Wp kazdy, co daje faczng moc 144,32 kWp.

Wartos¢ inwestycji wyniosta 666 840 zt brutto.

4. Wykonanie rozbudowy instalacji elektrycznych i teletechnicznych na potrzeby projektu
CeBMaT w dwdch zadaniach

taczny koszt dwdch zadan zrealizowanych na podstawie podpisanej umowy wynidst
50 745,96 zt brutto.

Zadanie 1 — Wykonanie rozbudowy instalacji elektrycznych i teletechnicznych dla
pomieszczenia 516E w budynku Centrum Innowacji i Zaawansowanych Technologii
Politechniki Lubelskiej.
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Zakres rozbudowy instalacji elektrycznych i teletechnicznych dla pomieszczenia 516E
obejmowat m.in.: rozbudowe istniejgcych i budowe nowych tablic rozdzielczych,
doprowadzenie zasilania do nowych tablic rozdzielczych, rozbudowe instalacji internetowej
i zasilajgcej gniazda elektryczne. taczny koszt zamodwienia zrealizowanego na podstawie
podpisanej umowy wynidst 39 659,71 zf brutto.

Zadanie 2 - Wykonanie rozbudowy instalacji elektrycznych i teletechnicznych dla
pomieszczen 506 i 507 w budynku Centrum Innowacji i Zaawansowanych Technologii
Politechniki Lubelskiej.

Zakres rozbudowy instalacji elektrycznych i teletechnicznych dla pomieszczen 506 i 507
obejmowat miedzy innymi rozbudowe tablic rozdzielczych, budowe instalacji zasilania
i sterowania roletami oraz budowe kabla swiattowodowego pomiedzy serwerownia
a pomieszczeniem 507. taczny koszt zamowienia zrealizowanego na podstawie podpisane;j
umowy wynidst 11 086,25 zt brutto.

5. Wykonanie rozbudowy instalacji elektrycznych i teletechnicznych dla pomieszczenia 112
w budynku Centrum Innowacji i Zaawansowanych Technologii Politechniki Lubelskiej
na potrzeby projektu CeBMaT

Prace dotyczyly rozbudowy instalacji elektrycznych i teletechnicznych dla potrzeb
dostosowania pomieszczenia 112 w budynku Centrum Innowacji i Zaawansowanych
Technologii do instalacji nowych urzadzen badawczych. Zakres obejmowat miedzy innymi:
demontaze, wykonanie instalacji oswietleniowych, wykonanie tras kablowych, dostawy
i montaze szaf rozdzielczych. taczny koszt zamdwienia zrealizowanego na podstawie
podpisanej umowy wynidst 191 511,00 zt brutto.

6. Wykonanie instalacji klimatyzacji, wentylacji oraz instalacji chtodniczej w budynkach
Politechniki Lubelskiej w ramach dwunastu zadan

taczny koszt zamdwienia zrealizowanego na podstawie podpisanych umdéw wynidst ponad
1972 088,50 zt brutto. Prace byty prowadzone w 75 pomieszczeniach zlokalizowanych
w trzech budynkach wydziatowych, budynku rektoratu, administracji centralnej oraz
Centrum Innowacji i Zaawansowanych Technologii Politechniki Lubelskiej.

7. Zmiana sposobu zasilania w ciepto budynku Wydziatu Inzynierii Srodowiska Politechniki
Lubelskiej przy ul. Nadbystrzyckiej 40B — w formule zaprojektuj i wybuduj

Przedmiotem zadania byto zaprojektowanie i wykonanie kompaktowego wezta cieplnego
wraz z wykonaniem niezbednych robét budowlanych majacych na celu zmiane sposobu
zasilania w ciepto z gazowego na miejskg sie¢ cieptowniczg budynku Wydziatu Inzynierii
Srodowiska. Warto$é¢ zadania wyniosta 199 998,00 zt brutto.

8. Dostosowanie pomieszczen 410A i 410B w budynku Centrum Innowacji
i Zaawansowanych Technologii dla potrzeb laboratorium

Zakres prac obejmowat dostosowanie pomieszczen 410A i 410B dla potrzeb laboratorium do
pracy dwéch mikroskopdéw oraz pozostatych urzadzen w ramach projektu ,Centrum
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badawcze prosrodowiskowych i energooszczednych materiatow oraz technologii”. Wykonano
wydzielenie pomieszczenia dla potrzeb technicznych mikroskopéw wraz z jego
wygtuszeniem. taczna kwota inwestycji wyniosta 689 269,44 zt brutto.

Zrealizowano takze dodatkowe roboty polegajace na dostosowaniu pomieszczen 404 i 405
w budynku Centrum Innowacji i Zaawansowanych Technologii dla potrzeb wymienionego
projektu. Prace o wartosci 103 320,00 zt obejmowaty wykonanie nowego podziatu
pomieszczen nr 404, 405 i 406, wykonanie fundamentu pod komore, jak réwniez wymiane
stolarki drzwiowej do pomieszczenia nr 405.

9. Modernizacja pomieszczenia biurowego w budynku ,,Spichlerz” Politechniki Lubelskiej

Zakres prac obejmowat przebudowe pomieszczenia petnigcego funkcje sali konferencyjnej
na dwa pokoje biurowe oraz wydzielenie pomieszczen petnigcych funkcje archiwum, a takze
wykonanie nowej instalacji oswietleniowej, gniazd, rozbudowe instalacji teletechnicznych,
instalacji c.o. oraz klimatyzacji. Wartos¢ umowy wynosi 173 666,16 zt brutto.

10. Modernizacja auli Woydziatlu Inzynierii Srodowiska Politechniki Lubelskiej
przy ul. Nadbystrzyckiej 40B

Zakres realizowanej umowy obejmowat kompleksowg modernizacje auli w Wydziale
Inzynierii Srodowiska wraz z wymiang oktadzin posadzkowych, éciennych, sufitowych, krzeset
audytoryjnych, wyposazenia meblowego i wymiang projektora. W ramach inwestycji
wykonano modernizacje instalacji oswietleniowych, multimedialnych oraz wentylacji
mechanicznej z chtodzeniem. W ramach prac dodatkowych wykonano kompleksowy remont
pomieszczen biurowych: 110A, 110B, 404 i 405. taczna wartos¢ wykonanych prac wyniosta
2 526 713,89 zt brutto.

REMONTY

REMONTY ZREALIZOWANE W RAMACH

POSTEPOWAN PRZETARGOWYCH 2148702,91 zt

1. Modernizacja i remont pomieszczen w budynku Wydziatu Elektrotechniki i Informatyki
Politechniki Lubelskiej w 9 zadaniach

Ogtoszony przetarg obejmowat 9 zadan. Wartos¢ wszystkich czesci wyniosta 1 035 660,00 zt
brutto.

Zadanie 1. Modernizacja pomieszczen TWN,
Zadanie 2. Modernizacja pomieszczenia 103,
Zadanie 3. Modernizacja pomieszczenia 103A,
Zadanie 4. Modernizacja pomieszczenia 104,
Zadanie 5. Modernizacja pomieszczenia 105,
Zadanie 6. Modernizacja pomieszczenia 119,
Zadanie 7. Modernizacja korytarza i schodéw,
Zadanie 8. Modernizacja przedsionka,
Zadanie 9. Remont pomieszczenia 421.
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W ramach robot dodatkowych przeprowadzono przebudowe c.o., montaz sufitow
podwieszanych, montaz drzwi aluminiowych, rozbudowe instalacji elektrycznej o dodatkowe
obwody. Ponadto zrealizowano wymiane drzwi na | pietrze oraz w pomieszczeniu nr 421
w budynku Woydziatu Elektrotechniki i Informatyki wraz z dostosowaniem otwordéw
drzwiowych do warunkdéw technicznych. taczny koszt catego zadania wynidst 1 237 977,03 zt
brutto.

2. Remont pomieszczen dla Centrum Wsparcia w Wydziale Elektrotechniki i Informatyki
Politechniki Lubelskiej

W ramach zaméwienia na kwote 202 309,71 zt brutto wykonano remont pomieszczenia po
punkcie gastronomicznym (lll kondygnacja) w Wydziale Elektrotechniki i Informatyki,
tworzagc pomieszczenia dla potrzeb Centrum Wsparcia. Dzieki wykonanym pracom
pomieszczenia bedg stuzy¢ osobom z niepetnosprawnosciami oraz potrzebujgcym pomocy
w ramach projektu ,Uczelnia dostepna — program rozwoju Politechniki Lubelskiej”.

3. Remont wybranych pomieszczen Politechniki Lubelskiej w dwadch czesciach

Remont zostat podzielony na dwie niezalezne cze$ci. Sumaryczna wartos¢ czesci i umow to
ponad 708 000 zt.

Czesc¢ 1. W ramach czesci 1 wykonano remont fazienek na | p. oraz pokoju nr 803 w budynku
Wydziatu Mechanicznego, a takze remont mieszkania nr 5 w budynku mieszkalnym przy
ul. M. Brzeskiej 11. Wartos¢ wykonanych zadan w ramach czesci 1 wyniosta 395 964,00 zt.

Czesc¢ 2. Sktadata sie z 3 zadan polegajgcych na remoncie fazienek na | p. i na Il p. w budynku
Wydziatu Elektrotechniki i Informatyki. tgczna wartos¢ wykonanych zadan w tej czesci to
312 453,08 zt.

REMONTY ZREALIZOWANE W RAMACH

POSTEPOWAN REGULAMINOWYCH DO 130 000 zt 446911 2t

W roku akademickim 2022/2023 w Politechnice Lubelskiej w ramach 10 uméw zrealizowano
m.in.: roboty instalacyjne (zaréwno branzy sanitarnej, jak i elektrycznej, gtéwnie dotyczace
realizacji projektu CeBMaT), a takze: ptyte posadowienia magazynu energii, ptyte zbrojong
w posadzce w budynku Centrum Innowacji i Zaawansowanych Technologii pod
posadowienie mikroskopu, naprawy nawierzchni, usuwanie awarii. tgczna warto$¢ umow
wyniosta 446 911 zt.

Ustual 778 863,50 zt

Dziat Infrastruktury Technicznej, Inwestycji i Remontéw zajmowat sie takze zamowieniami
zwigzanymi z niektdrymi ustugami. Zrealizowano 54 zaméwienia i umowy o charakterze
ustugowym. Byty to gtdwnie ustugi serwisowe, przeglagdy gwarancyjne oraz dotyczace
dokumentacji projektowych i ekspertyz. £taczna wartosc ustug wyniosta 778 863,50 zt.
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SEKCJA REMONTOW 190 000 zt

W roku akademickim 2022/2023 Sekcja Remontéw zrealizowata 76 zlecen o charakterze
remontowym, w ktérych wartos¢ zakupu materiatéw zostata rozliczona na kwote 190 000 zt.
Dodatkowo Sekcja wykonywata biezgce prace konserwacyjne, ktorych rozliczenie nastgpito
obcigzeniami kwartalnymi kierowanymi bezposrednio do poszczegdlnych jednostek
zlecajacych.
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ROZDZIAL 10

DZIALALNOSC GOSPODARCZA

B postepowan o udzielenie zaméwien

wartos¢ zawartych umow

41 806 tys. zt

wartosc zrealizowanych
zapotrzebowan




ZAMOWIENIA PUBLICZNE

Organizacjg i koordynacjg zamdwien publicznych zajmuje sie Biuro Zamdwien Publicznych
przy wspotpracy ze wszystkimi jednostkami Politechniki Lubelskiej i trzema statymi
komisjami.

W okresie od 1 czerwca 2022 r. do 1 czerwca 2023 r. Zawarto 294 umow
przeprowadzonych zostato 114 postepowan o udzielenie na kwote
zamowien publicznych, w wyniku ktérych zawarte zostaty 41 651 tys. zt

294 umowy o tgcznej wartosci 41 651 391,07 zt brutto.

2021/2022 2022/2023
liczba postepowan 111 114
liczba zawartych uméw 266 294
wartos$é zawartych umow (w tys. zt) 33526 41 651

W roku 2023 r. Politechnika Lubelska zastosowata w zamdwieniach publicznych po raz
pierwszy tryb podstawowy z mozliwoscia negocjacji, ktéry pozwolit na zawarcie uméw
na korzystniejszych warunkach niz zostato to okresSlone w pierwotnych ofertach
wykonawcow. Oszczednosci z zastosowania tego trybu wyniosty prawie 29 000 zt.

e tryb podstawowy bez negocjacji
0 tryb podstawowy z mozliwoscig negocjacji

POSTEPOWANIA ) )
przetarg nieograniczony

° postepowanie na ustugi spoteczne
e zamoéwienie z wolnej reki

2022/2023
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Wykres nr 10.1.

Liczba przeprowadzonych postepowan i zawartych umow w latach 2021-2023

postepowania

2021/2022 W 2022/2023

KOORDYNACJA | REALIZACJA ZAKUPOW

umowy

wartoé¢ uméw 33 526 tys. zt

Dziat Zakupdw jak co roku realizowat zadania Ogodtem w ramach Uczelni
w podziale na nastepujgce obszary: wartos¢ materiatow, wyposazenia
= Qaparatura, i ustug wyniosta 11 303 964,82 zt

= zaopatrzenie,
= gospodarka magazynowa.

W roku akademickim 2022/2023 zrealizowat 4839 zapotrzebowan na kwote
41 805 918,94 zt. Dla poréwnania w poprzednim roku akademickim zrealizowanych zostato

4 587 zapotrzebowan na kwote 27 244 843,45 zt.

Wykres nr 10.2.
Liczba i wartos$¢ zapotrzebowan zrealizowanych w latach 2020-2022

27 245 tys. zt

4839

4587

41 806 tys. zt

2020/2021 2021/2022 2021/2022

LICZBA WARTOS€

2022/2023
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APARATURA

W okresie sprawozdawczym wielkos¢ srodkdéw przeznaczonych na zrealizowanie dostaw
aparatury naukowo-badawczej, wyposazenia, materiatdbw oraz ustug, okreslona
na podstawie zapotrzebowan jednostek organizacyjnych Uczelni, stanowita kwote
36 262 535,67 zt.

Tabela nr 10.1.

Wartos¢ zrealizowanych w Politechnice Lubelskiej dostaw i ustug w roku akademickim
2022/2023

Wyszczegdlnienie Wartos¢ brutto w zt
Aparatura naukowo-badawcza i sprzet komputerowy, w tym: 30501 954,12
= Wydziat Mechaniczny 7 903 104,40
= Wydziat Elektrotechniki i Informatyki 9 999 794,59
= Wydziat Budownictwa i Architektury 11141 183,33
* Wydziat Inzynierii Srodowiska 230 685,57
= Wydziat Zarzadzania 186 252,84
= Wydziat Podstaw Techniki 87 573,00
= administracja centralna i pozostate jednostki 953 360,39
Materiaty 1948 710,14
Wyposazenie 837 234,41
Ustugi 2974 637,00
Razem 36 262 535,67
Wykres nr 10.3.

Wartos$¢ aparatury naukowo-badawczej i sprzetu komputerowego w tys. zt zakupionego
w latach 2021-2023

W 50:

Mechaniczny 9745

Wydziat
Elektrotechnici T 10000

1471
i Informatyki

Wydziat
Budownictwa
i Architektury
Wydziai . 231

Inzynierii 2617
Srodowiska

Wydziat l 186
Zarzadzania 536

11141
690

Wydziat
Podstaw
Techniki

Adm. centralna 953
iinne jednostki 3217

2021/2022 W 2022/2023

l 88
156
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Wazniejsze dostawy zrealizowane w Politechnice Lubelskiej w roku akademickim 2022/2023
wraz z ich wartoscig brutto:

= dostawa zespotu przetwornic uniwersalnych

Z oprogramowaniem 343 001,47 zt
=  magazyn energii 66,60 kWh wersja Master styczniki 800A — 1 szt.

magazyn energii 133kWh wersja Slave — 2 szt. 754 242,00 zt
= wysokorozdzielczy nanotomograf RTG wraz z wyposazeniem

Mikroskop Xradia 510 Versa High — Resolution 3D XRAM 5 049 888,00 zt
= reflektometr swiattowodowy o wysokiej rozdzielczosci LUNA

OBR 4600 946 977,00 zt
=  dostawa systemu mikroskopowego 7 749 000,00 zt
=  system do bezkontaktowych pomiaréw CKO 3D

z duzymi czestotliwo$ciami Hyper Vision HPV-X2 SHIMADZU 2 423 100,00 zt
= wdrozenie systemu bezpieczenistwa 799 792,74 zt
= drukarka z wymiennymi gtowicami do nanoszenia masek

na podtozu w ramach projektu CeBMat 499 350,00 zt
=  zestaw do badania czujnikow i algorytmow 1 889 000,00 zt
= dostawa analizatora zawartosci w paliwie wegla, wodoru, azotu,

siarki i chloru — model Vario Macro CHNS+CI 439 091,99 zt
= dostawa lasera femtosekundowego z uktadami przeniesienia

wigzki laserowej na wtékno swiattowodowe 2774 871.92 7t

= dostawa aparatury do charakteryzowania biomasy:
automatyczny system kalorymetryczny i zautomatyzowany
analizator termograwimetryczny 369 000,00

= dostawa uktadu do wytwarzania czujnikdw fotonicznych
— analizator widma optycznego Yokogawa AQ6377-10-L1-F 1127 664,00

ZAOPATRZENIE

Dostawy i ustugi dla Uczelni realizowane byty na podstawie zapotrzebowan sktadanych przez
poszczegdlne jednostki organizacyjne. Wartos$¢ dostaw i ustug w okresie sprawozdawczym
wyniosta 5 543 383,27 zt. Na te kwote skfadajg sie:

=  materiaty 2 508 667,42 zt,
= wyposazenie 2220423,42 #,
= ustugi 814 292,43 zt.

GOSPODARKA MAGAZYNOWA

Dziatalno$¢ Dziatu Zakupdw prowadzona jest wedtug zasad ,lInstrukcji gospodarki
magazynowej”.
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Na podstawie ustalonych zasad realizowano przyjmowanie oraz przekazywanie dostaw
przeznaczonych dla poszczegdlnych jednostek organizacyjnych Uczelni. Zapasy magazynowe
byty na biezgco analizowane i utrzymywane na optymalnym poziomie, gwarantujgcym petne
zaopatrzenie jednostek Uczelni w podstawowe wyposazenie i materiaty.

Wykres nr 10.4.
Wartos$¢é materiatéw, wyposazenia i ustug w skali Uczelni w latach 2021-2023 w tys. zt

4992

[2021/2022

2220 W 2022/2023

2301

materiaty wyposazenie ustugi
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ROZDZIAL 11

4,6 min zt

zysk netto

189,7 min zi

przychody z podstawowej
dziatalnosci operacyjnej

139,1 min zt

subwencja MEIN

3,5 min z{

przychody z dziatalnosci
naukowo-badawczej




SPRAWOZDANIEFINANSOWE

Sprawozdanie finansowe za 2022 r. zgodnie z art. 45 ustawy o rachunkowosci obejmuje:

= wprowadzenie do sprawozdania finansowego;

= b||.:=1ns sporzadzgny na dzien 31 grudnla 2022, 368 356 783,07 zt
ktorego suma bilansowa wynosi

= rachunek zyskéw i strat za rok obrotowy od 1 stycznia 2022 r. 4 638 044.32 2t
do 31 grudnia 2022 r. wykazujgcy zysk netto ks

= zestawienie zmian w funduszu wtasnym za rok obrotowy
od 1 stycznia 2022 r. do 31 grudnia 2022 r. 1428 078,41 zt
wykazujgce zwiekszenie funduszu wtasnego o kwote

= rachunek przeptywdéw pienieznych za rok obrotowy
od 1 stycznia 2022 r. do 31 grudnia 2022 r. wykazujgcy 26 777 548.12 zt
zwiekszenie stanu srodkéw pienieznych o kwote

= dodatkowe informacje i objasnienia.

Zmiany w stanie istotnych pozycji bilansu oraz rachunku zyskdw i strat charakteryzujace
dziaftalno$¢ Uczelni w 2022 r.:

= suma bilansowa wzrosta nieznacznie (o 2,7%) w poréwnaniu do stanu na koniec
2021r.;

= wzrost aktywow trwatych ogdétem w poréwnaniu do stanu na 31 grudnia 2021 r. wynidst
17,8%; wartosSciowe zwiekszenie odnotowano gtownie w srodkach trwatych oraz
wartosciach niematerialnych i prawnych;

= aktywa obrotowe ogotem ulegty obnizeniu o 18,4%; spadek zanotowano w inwestycjach
krétkoterminowych (o 18,5%) oraz rozliczeniach miedzyokresowych czynnych (o 49,9%);

= po stronie pasywéw nastgpito nieznaczne zmniejszenie kapitatu wtasnego o 0,6% oraz
wzrost zobowigzan i rezerw na zobowigzania 0 9,8%;

= tempo wzrostu przychoddéw netto ze sprzedazy wyniosto 6,0%, a kosztow dziatalnosci
operacyjnej 6,2%;

= w 2022 r. wypracowany zostat zysk ze sprzedazy na poziomie 1 573,2 tys. zt oraz zysk
netto w wysokosci 4 638,0 tys. zt;

= wskazniki ptynnosci ksztattowaty sie na bezpiecznym poziomie.

Gtéwne sktadniki aktywéw trwatych:

= Srodki trwate (brutto)

stan na poczatek roku 423 432 876,03 zt
zwiekszenia 17 872 693,70 zt
zmniejszenia 1914 952,55 zt
stan na koniec roku 439390617,18 zt
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= udziaty w obcych podmiotach gospodarczych

stan na poczatek roku 126 500,00 zt
stan na koniec roku 100 000,00 zt
= umorzenia srodkéw trwatych
stan na poczatek roku 218 690 711,14 zt
zwiekszenia 12 868 335,24 zt
zmniejszenia 2017 477,69 zt
stan na koniec roku 229 541 568,69 zt
=  wartosci niematerialne i prawne (brutto)
stan na poczatek roku 5995 428,82 zt
zwiekszenia 953 238,57 zt
zmniejszenia 363761,01 zt
stan na koniec roku 6 584 906,38 zt

= umorzenia wartosci niematerialnych i prawnych

stan na poczatek roku 5791 228,64 zt
zwiekszenia 83 530,33 zt
zmniejszenia 363761,01 zt
stan na koniec roku 5510 997,96 zt

Przychody z podstawowej dziatalnosci operacyjnej w 2022 r. wyniosty 189 712,9 tys. zt,
a koszty jej prowadzenia 188 139,7 tys. zt.

Na utrzymanie i rozwdj potencjatu dydaktycznego i badawczego Politechnika Lubelska
otrzymata subwencje w wysokosci 139 824,8 tys. zt.

Przychody z dziatalno$ci naukowo-badawczej (prace zlecone i komercjalizacja) w 2022 r.
wyniosty 3588 tys. zt. Dziatalno$¢ naukowo-badawcza rozliczana jest do wysokosci
poniesionych kosztow.

Uczelnia korzysta ze S$rodkéw pochodzacych ze Zrédet zewnetrznych: programéw
Ministerstwa Edukacji i Nauki, funduszy strukturalnych oraz programéw unijnych. Srodki
finansowe pozyskane w 2022 r. w ramach programéw MEIN wyniosty 6 632,1 tys. zf,
z funduszy strukturalnych Politechnika otrzymata 22 636,7 tys. zt, natomiast z programéw
unijnych 5 344,9 tys. zt.

Do dziatalno$ci podstawowej zalicza sie rdowniez pomoc materialng dla studentow
i doktorantéw. Na jej finansowanie w 2022 r. Uczelnia otrzymata dotacje w kwocie
17 087,6 tys. zt.
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WYNIK FINANSOWY

Tabela nr 11.1.
Wyniki finansowe w Politechnice Lubelskiej za 2022 rok — wybrane elementy (tys. zi)

. . . Rodzaj Wynik
Nazwa wydziatu/jednostki dziatalnosci Przychody Koszty finansowy
) Dydaktyczna 28 513,3 25 056,8 3456,5
Mechaniczny
Badawcza 4957,4 4957,4 0
Razem 33 470,7 30 014,2 3 456,5
o ) Dydaktyczna 25528,7 24 933,4 595,3
Elektrotechniki i Informatyki
Badawcza 108,0 108,0 0,00
Razem 25 636,7 25 041,4 595,3
) ] _ Dydaktyczna 15 812,3 15 625,0 187,3
Budownictwa i Architektury
Badawcza 1040,0 1040,0 0
Razem 16 852,3 16 665,0 187,3
) Dydaktyczna 9 208,5 10141,4 88,3
Inzynierii Srodowiska
Badawcza 65,3 65,3 0
Razem 9273,8 10 206,7 88,3
) Dydaktyczna 8870,4 8782,1 -932,9
Zarzadzania
Badawcza 0,00 0,00 0
Razem 8870,4 8782,1 -932,9
Dydaktyczna 4517,8 5082,1 -564,3
Podstaw Techniki
Badawcza 7,1 7,1 0
Razem 45249 5089,2 -564,3
. Dydaktyczna 92 451,0 89 620,8 2 830,2
Razem wydziaty
Badawcza 6177,8 6177,8 0
Wydatki finansowane centralnie 12 893,0 13 246,4 -353,4
Fundusze rektora i prorektoréw 11437,9 8 740,5 2697,4
Jednostki w pionie rektora 6 165,3 5771,8 393,4
Jednostk.l w pionie prorektora 112943 119295 635,2
ds. nauki
Jednostki w Plonle prorektora 49344 49101 24,4
ds. studenckich
Jednos:tkl w Qlonle p.rorektora 5845 1 62595 4144
ds. ogdlnych i rozwoju
Komercjalizacja, prace zlecone (NN) 3588,0 3588,0 0,0
Fundusz operacyjny 883,8 883,8 0,0
Fundusz nauki 864,4 864,4 0,0
Fundusz dyscyplin 3124,5 3124,5 0,0
Domy studenckie 4018,4 4 670,9 -652,4
Projekty unijne 53449 53449 0,0
Fundusze strukturalne 22 636,7 22 636,7 0,0

Wykres nr 11.1.
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Wynik finansowy Politechniki Lubelskiej w latach 2019-2022

2019r. 2020r. 2021r. 2022r.
Wykres nr 11.2.

Wynik finansowy wydziatow Politechniki Lubelskiej w latach 2020-2022 (w tys. zt)

2500

2000

1500

1000

500

-500

-1 000

-1500
WM | WEl | WBIA | wis | wz | WPT

M 2020 90 60 | 816 | 357 441 186
W 2021r. 38 | -1150 | 657 |  -366 | 390 -93
2022r. 3457 | 595 187 | 933 | 88 | -564
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PRZYCHODY

Tabela nr 11.2.

Przychody z dziatalnosci operacyjnej Politechniki Lubelskiej w 2022 r. (tys. zt)

Rodzaj przychodow Plan Wykonanie
PRZYCHODY OGOLEM (A+B+C) 218 145,7 198 096,0
A. Przychody z podstawowej dziatalnosci operacyjnej 214 095,7 193 607,6
Subwencja na utrzymanie potencjatu dydaktycznego i badawczego 139 824,8 139333,0
Dotacje z budzetu panstwa 210,0 208,2
Srodki z budzetéw jednostek samorzadu terytorialnego lub ich 0.0 00
zwigzkow ! !
Optaty za swiadczone ustugi edukacyjne 8722,8 7 039,1
= wtym na studiach niestacjonarnych 4041,2 3959,0
Srodki na reallzla.qe prOJ‘ektow finansowanych przez Narodowe 3084,1 2825,4
Centrum Badan i Rozwoju
Srodki na reah%aqe projektow finansowanych przez Narodowe 31586 21328
Centrum Nauki
Srodki na reallzaCJ,e Przed5|ewz!ec wspoétfinansowanych ze srodkéw 40999,4 273348
pochodzacych ze Zzrédet zagranicznych
Sprzedaz pozostatych prac i ustug badawczych i rozwojowych 3420,0 3588,0
Srodki n.a .reallzaqef Programow lub przedSI.QWZIQC ustanowilonycf.\ 5329,2 20684
przez ministra wtasciwego do spraw szkolnictwa wyzszego i nauki
Pozostate przychody z podstawowej dziatalnosci operacyjnej 9346,5 9077,6
= wtym op.faty za korzystanie z domow i stotdwek 37716 40184
studenckich
Przychody ogdtem z dziatalnosci gospodarczej wyodrebnionej 0,0 0,0
Koszt wytworzenia swiadczen na wtasne potrzeby jednostki 0,3 0,3
B. Pozostate przychody operacyjne 2300,0 2598,1
C. Przychody finansowe 1750,0 1890,3
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KOSZTY

Tabela nr 11.3.
Koszty z dziatalnosci operacyjnej Politechniki Lubelskiej w 2022 r. (tys. zt)

Rodzaj kosztow Plan Wykonanie
KOSZTY OGOLEM (A+B+C) 216 086,8 193 451,3
A. Koszty podstawowej dziatalnosci operacyjnej 214 836,8 192 034,5
Amortyzacja 7 970,2 6 740,7
Zuzycie materiatéw i energii 18 348,2 13 749,0
Ustugi obce 22 080,4 11665,4
Podatki i optaty 42,4 34,4
Wynagrodzenia 125 968,3 118 343,6
= w tym wynikajqce ze stosunku pracy 95 264,7 109 202,1
Ubezpieczenia spoteczne i inne swiadczenia 33800,8 27 651,2
. ;I;Z:gki z tytutu ubezpieczen spotecznych i funduszu 28260,5 203354
wtym | " odpis na zaktadowy fundusz swiadczen socjalnych 4 055,0 4 055,0
= odpis na wtasny fundusz na stypendia 0,0 0,0
= stypendia doktoranckie w szkotach doktorskich 1300,0 1511,2
Pozostate koszty rodzajowe 6 626,5 9 955,5
Ogodtem koszty rodzajowe 214 836,8 188 139,8
e e e Ve e
Ogdtem koszty whasne podstawowe] dziatalnosSci operacyjnej 214 836,8 192 034,5
= koszty utrzymania domdow i stotowek studenckich 4379,7 46708
wym = koszty dziatalnosci gospodarczej wyodrebnionej 0,0 0,0
B. Pozostate koszty operacyjne 1000,0 1167,4
Zysk (strata) z dziatalnosci operacyjne;j 558,9 3003,8
C. Koszty finansowe 250,0 249,4
Podatek dochodowy 0,0 6,7
Zysk (strata) netto 2058,9 4 638,0
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FUNDUSZ STYPENDIALNY

Tabela nr 11.4.
Wykorzystanie sSrodkoéw funduszu stypendialnego

Wyszczegdlnienie Kwota w tys. zt
Stan srodkéw funduszu stypendialnego na poczatek 2022 r. 6 058,3
Zwiekszenia ogétem 17 364,1
dotacja na Swiadczenia 17 087,6

z tego | $rodki na stypendia ministra za znaczace osiggniecia dla studentéw
oraz dla wybitnych mtodych naukowcéw 276,5
Zmniejszenia ogétem 16 884,9
Swiadczenia dla studentow 16 052,8
stypendia socjalne 10035,3
2 tego stypendia dla osdb z niepetnosprawnosciami 382,9
stypendia rektora 5084,0
zapomogi 550,6
Swiadczenia dla doktorantow 555,6
z tego stypendia socjalne 2,4
2 tego stypendia dla osdb z niepetnosprawnosciami 8,4
stypendia rektora 544,8
zapomogi 0,0
stypendia ministra 276,5
2 tego za znaczace osiggniecia dla studentéw 34,0
dla wybitnych mtodych naukowcéw 242,4
Zmiany funduszu stypendialnego z tytutu korekt (+/-) 2,1
Stan srodkow funduszu stypendialnego na koniec 2022 r. 6 539,6
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ROZDZIAL 12

WSKAZNIKI Z REALIZACJI STRATEGII ROZWOJU PL

dyscyplin z kategorig A+i A

2

miejsce w kategorii innowacyjnosc¢

34,6%

umiedzynarodowienie
publikacji




: fr Osoba
Zakres pomiaru/ . I . Warto$¢ miernika Standard .
Lp. . . Nazwa miernika Formuta miernika j-m. odpowiedzialna
kryterium pomiaru rok 2022/2023 (cel) .
za realizacje
Sposrdd 7 ocenionych dyscyplin
6 otrzymato kategorie A+i A
Kategorie A+ otrzymaty:
= inzynieria mechaniczna
= inzynieria lagdowa, geodezja
dyscypliny naukowe dziatajgce i transport
na Uczelni, posiadajace Kategorig A otrzymaty:
kategorie A lub A+* liczba = automatyka, elektronika,
dyscyplin elektrotechnika i technologie 4
1 Ewaluacja dyscyplin ED ewaluacja dyscyplin | *pg podstawie informacji z MEIN w szt. !(osmiczne . prorektor
" | naukowych naukowych 2 dn. 29.07.2022 r. 0 ewaluadji jakosci " e e e ds. nauki
dziatalnosci naukowej i telekomunikacja
= inzynieria srodowiska,
gbrnictwo i energetyka
s nauki o zarzadzaniu i jakosci
kategoria B+:
= architektura i urbanistyka
dyscypliny naukowe dziatajgce liczba
na Uczelni, posiadajgce dyscyplin 0 0
kategorie nizszg niz B+ w szt.
Budowa zbudowanie i state
. . SM system ;
ogdlnouczelnianego . . doskonalenie systemu .
monitorowania . . termin prorektor
2. | systemu . . L , transparentnej analizy . wykonane 31.12.2022'r. .
. . i oceny jakosci badan , wdrozenia ds. nauki
monitorowania . dokonan naukowych
. . L. , pracownikow . i
i oceny jakosci badan poszczegdlnych pracownikéw
Aktywnos¢ PP1 ewaluacja .
3 ub‘llikac jna dziatalnosci rJ1aukowe' liczba wysoko punktowanych liczba/rok 583 zN prorektor
- |P V) ) publikacji naukowych N=445 ds. nauki

pracownikow

pracownika
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Zakres pomiaru/

Wartos¢ miernika

Standard

Osoba

Lp. N iernik F ta miernik jom. iedzial
P kryterium pomiaru azwa miernika ormuta miernika j-m rok 2022/2023 (cel) odpome'dua' na
za realizacje
PP2 ewaluacja IICrzabca A 130 <10%N
dziatalnosci rjmukowe' ocena pracownika wiaicie' ho7 N=445 prorektor
) d P J B+57 w kat. B; ds. nauki
pracownika z grup: A+; B 47
0w kat. C
A; B+; B; C C41
ocena pracownikow: (liczba
PP3 ewaluacja pracownikéw naukowych miernik rorektor
dziatalnosci naukowej | w grupach B i C/liczba % 15,09 informacyjny P .
o - . ds. nauki
pracownikow PL pracownikéw naukowych spetnienia PP2
ogdtem) x 100%
RI1 udziat likacji
intelrjjzéi pll::alr:cilh (liczba publikacji
y. yp y interdyscyplinarnych/liczba % >10
w publikacjach L 13,61
o publikacji ogétem) x 100%
pracownikow
RI2 udziat publikacji (liczba punktéw publikacji
interdyscyplinarnych interdyscyplinarnych/liczby 14,96
S . e % >10
Rozwdj w publikacjach punktéw publikacji ogotem) t
4. |interdyscyplinarnosci | pracownikow x 100% F;rore Er
badan RI3 realizacja . o s. hauki
L, liczba projektéw badawczych A
projektéw badawczych miernik
o charakterze szt. . .
o charakterze ) . 10 informacyjny
. . interdyscyplinarnym
interdyscyplinarnym
RI4 udziat projektow (liczba projektéw _—
. . . . . o 15.87 miernik
interdyscyplinarnych interdyscyplinarnych/liczba % , informacvin
w projektach ogétem projektow ogdtem) x 100% viny
IM =110,23
AEEITK = 76,23
. . , FB1 efektywnos¢ $redni koszt punktu ILGIT =101,90 I
Finansowanie badan L . . . . miernik prorektor
5. naukowvch kosztowa publikacji publikacyjnego w danej zt/punkt ISGIE = 85,88 informacvin ds. nauki
¥ w danej dyscyplinie dyscyplinie NoziJ = 119,75 yiny )
ITiT=117,08
AiU = 162,75
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Zakres pomiaru/

Wartos¢ miernika

Standard

Osoba

Lp. R . Nazwa miernika Formuta miernika j-m. odpowiedzialna
P kryterium pomiaru z ) rok 2022/2023 (cel) P .
za realizacje
catkowity koszt realizacji i - 5 L5
. AEEITK =13 301,37
proceséw badawczych -
w dyscyplinie/liczbe ILEFTT = 227618 252
FB2 kosztochtonnosé - ISGIE = 12 568,89 miernik prorektor
) L pracownikéw badawczych zt/osobe . . . .
badan w dyscyplinie . NoZiJ =9 300 informacyjny ds. nauki
i badawczo-dydaktycznych )
R . ITiT=11 155
z uwzglednieniem ich udziatu .
. AiU =10 756,67
w dyscyplinie
Wykonanie 2022 | Plan 2023
Fundusz Nauki— | Fundusz
FB3 poziom subwencji | wartosc srodkow 864 414 7 Nauki—
przeznaczonych na z subwencji przeznaczonych Fundusz 1500 000 zt miernik
i . . ) . . zt/rok . . ) kwestor
finansowanie badan na finansowanie badan Dyscyplin — Fundusz informacyjny
naukowych naukowych w danym roku 3124 475zt Dyscyplin -
5000 000 zt
Wykonanie 2022 | Plan 2023
Programy Programy
i projekty krajowe | i projekty
(MEIN, NCN, krajowe
FB4 poziom srodkow .. , NCBiR) — (MEIN, NCN,
ozvskanvch wartos¢ srodkdéw pozyskanych 6 632 086 zt NCBiR) — miernik
\F/)v r;Imachy roiektow w ramach projektow zt/rok Projekty unijne— | 21 808 762 zt informacvin kwestor
proj badawczych w danym roku 5344922zt Projekty yiny
badawczych Fundusze unijne
strukturalne — 4972 506 zt
22 636 725 zt Fundusze
strukturalne —
18 734 573 zt
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: A oot Osoba
Zakres pomiaru/ . . . Wartos¢ miernika Standard ..
Lp. . . Nazwa miernika Formuta miernika j-m. odpowiedzialna
kryterium pomiaru rok 2022/2023 (cel) .
za realizacje
Liczba zgtoszen wynalazkéw
w celu uzyskania patentu
Rok zgtoszenia | 2021 | 2022
liczba zgtoszen patentowych Politechnika e | s
w danym roku Lubelska miernik prorektor
: WM 73 | 91 .
PL oraz dyscypliny)* szt./rok . . ds. ogdlnych
( yscypliny) / WEil 8 26 informacyjny . & y
WBIA 9 3 i rozwoju
*https://pollub.pl/nauka/zrp/wykaz wig 57 | 48
WPT 1 2
wz 2 -
Liczba decyzji o udzieleniu
tent
KB1 zakres paten’
. na wynalazek
. Komercjalizacja Wprf)lz"fadéa':j'a, liczba uzyskanych patentéw Rok zgtoszenia | 2021 | 2022
. , , wynikéw badan i i
wynikéw badan v | wdanym roku Politechnika | 1.5 | o7 ernik prorektor
naukowych do praktyki s vk Lubelska mierni p
(PL oraz dyscypliny) szt./rok . . ds. ogdlnych
gospodarczej wM 50 | 71 informacyjny : ;
WEil 39 2 I rozwoju
*https://pollub.pl/nauka/zrp/wykaz WBIA 10 5
WIS 31 17
WPT -
wz - 2
Liczba zgtoszen wzoréw
liczba zgtoszen wzoréw uzytkowych
uzytkowych w danym roku Rok zgtoszenia | 2021 | 2022 miernik prorektor
PL oraz dyscypliny)* szt./rok Politechnika . ) ds. ogdlnych
( yscypliny) / Lubelska 6 3 informacyjny . & y
A 7 - i rozwoju
*https://pollub.pl/nauka/zrp/wykaz WBIA B 1
wz 2 2
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Zakres pomiaru/

Wartos¢ miernika

Standard

Osoba

Lp. Nazwa miernik Formuta miernik jom. wiedzialn
P kryterium pomiaru azwa miernika ormuta miernika ) rok 2022/2023 (cel) odpo e'dz a. a
za realizacje
Liczba decyzji o udzieleniu
praw ochronnych na wzory
liczba praw ochronnych na uzytkowe
wzory uzytkowe w danym ST | A ) o prorektor
roku (PL oraz dyscypliny)* szt./rok Politechnika 9 8 miernik ds. ogdlnych
' Lubelska informacyjny N .
WM D) D) 1 roZwoju
*https://pollub.pl/nauka/zrp/wykaz WBIA - 2
WIS 1 -
Wz 6 4
KB2 poziom wptywy uzyskane z umoéw Wykonanie 2022 | Plan 2023
. . . . Komercjalizacja | Komercjalizacja _—
przychodéw licencyjnych, sprzedazy, . . . . miernik
e .. . . zt/rok i sprzedaz prac i sprzedaz prac . . kwestor
z komercjalizacji dzierzawy, s$wiadczenia ustug T e informacyjny
wynikéw badan badawczych w danym roku 3587956 2t 3400 000 zt
li kté likacj
. L. UP1 jakos$¢ publikacji ze ( |sza punitow za .pub acje
Umiedzynarodowienie , .. | miedzynarodowe/liczba prorektor
7. o, wspotautorstwem osdb . L % 34,61 >10 .
publikacji <poza Polski punktéw za publikacje ds. nauki
P ogdtem) x 100%
(liczba miedzynarodowych
Umiedzynarodowienie UB1 rojektow badawczych/liczba miernik rorektor
8. e, ¥ umiedzynarodowienie P J , Y % 22,22 . . P .
badan projektéow badawczych informacyjny ds. nauki

projektéw badawczych

ogoétem) x 100%
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KSZTAECENIE

Wartosé
Zakres pomiaru/ N - . . < miernika Standard os'.Oba.
. . Nazwa miernika Formuta miernika WM WEil | WBIA | WIS wz WPT odpowiedzialna
Lp. kryterium pomiaru rok (cel) .
2022/2023 za realizacje
(liczba kandydatéw na dany kierunek/liczba wszystkich kandydatéw na wydziale) x 100%
Architektura - - 30% - - - 30%
Budownictwo - - 70% - - - 70%
I.:'dukaqa techniczno- i i i i i 17%
informatyczna 17%
Elektrotechnika - 18% - - - - 18%
Finanse
i rachunkowos¢ i i i i 23% i 23%
Informatyka - 53% - - - - 53%
lnzyn./er/a ] ) ) ) ) ) 15% 15%
bezpieczeristwa
Inzynieria i analiza i i i i ) 54% 54%
danych
1 Atrakcyjn'oé(: oferty OK1 atrékcyjm?s'é Inzynieria . .

ksztatcenia oferty kierunkow biomedyczna 11% - - - - - 11%
Inzynieria logistyki - - - - 18% - 18%
Inzynieria pojazdéw - - - - - - 9%
/nzyn'/er/a' ’ ) 17% ) ) ) ) 17%
multimediow
Inzynieria
odnavn././alnych zrodet - - - 41% - - 1%
energii
Inzynieria srodowiska - - - 56% - - 56%
Inzynierskie
zastosowanie
informatyki - 12% - - - - 12%
w elektrotechnice
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Wartos¢

Zakres pomiaru/ p miernika Standard Osoba
. . Nazwa miernika Formuta miernika WM WEil | WBIA | WIS wz WPT odpowiedzialna
Lp. kryterium pomiaru rok (cel) 2a realizaci
2022/2023 1€
Marketing
i komunikacja - - - - 16% - 16%
rynkowa
Matematyka - - - - - 14% 14%
Mechanika i budowa 22% i i i i i 22%
maszyn
Rachunkowos¢
. . - - - - 6% - 6%
OK1 atrakcyjnos¢ i controlling ° °
oferty kierunkow Mechatronika 26% - - - - - 26%
Robotyzacja
procesow 7% - - - - - 7%
wytwdrczych
Transport 9% - - - - - 9%
Zarzqdzanie - - - - 38% - 38%
Zarzqdzanie o 1e% | - . . . . 16%
i inZynieria produkcji
OK2 oferta IICZb? k|erlur'1kow/” . .
. . . specjalnosci studidow dziekani
kierunkéw w jezyku ) - 1 1 - 1 - 3 21 s
w jezyku obcym/ wydziatéw
obcym .
wydziat (szt.)
(liczba studentow
OK3 studenci ksztatcacych sie
. ezvk i iernik iekani
s'fudluncy na w jezy u. i i 12% | 0,65% | 1,87% 0,62% . mierni . d2|e. ar’1|
kierunkach obcym/liczba informacyjny wydziatéow
w jezyku obcym studentow ogdtem)
x 100%
Zréwnowazenie liczba
potencjatu dydakt. PD1 dostepnosc studentow/liczba rorektor
2. | napoziomie nauczycieli nauczycieli 8,34 17,25 | 12,85 | 11,44 | 13,30 14,38 12,28 12-14 P .
. L S ds. studenckich
poszczegodlnych akademickich akademickich
wydziatéw (PL oraz wydziaty)
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Wartos¢
Zakres pomiaru/ P miernika Standard Osoba
. . Nazwa miernika Formuta miernika WM WEil | WBIA | WIS wz WPT odpowiedzialna
Lp. kryterium pomiaru rok (cel) 2a realizaci
2022/2023 1€
$rednia liczba godzin
PD2 obciazenie ﬁ:r;azs\ivgncq;:l;owwh rorektor
godzinami .y ) 33,70 | 81,56 | 35,38 | 41,82 | 29,01 | 67,41 49,05 <50 P .
. . | akademickiego ds. studenckich
ponadwymiarowymi .
w podziale na
wydziaty
(liczba godzin
w ramach umoéw
cywilnoprawnych/
PD3 outsourcin liczba godzin rorektor
g zrealizowanych przez | 2,37% | 7,24% (11,19% | 3,06% |23,04%| 5,94% 7,73% <10% P .
dydaktyczny - ds. studenckich
nauczycieli
akademickich PL)
x 100%
(PL oraz wydziaty)
studia I st.
stacjon.
-2,55
studia Il st.
Ny . . stacjon.
Konk | k
on ufencyjnosc KU1 atrakcyjnos¢ |czt?a. andyd,atow na -0,95 miernik prorektor
3. | Uczelni na rynku 1 miejsce ogdtem - - - - - - . . . .
. oferty PL studia I st.  |informacyjny | ds. studenckich
ksztatcenia w PL . .
niestacjon.
-1,29
studia Il st.
niestacjon.
-0,75
. (liczba studentéw
Umiedzynarodowienie UK1 poziom obcokrajowcow/ rorektor
4, edzy . umiedzynarodowien | . J , - - - - - - 13,88% > 10% P .
procesu ksztatcenia . . liczba studentow ds. studenckich
ia studentéw PL .
ogdtem) x 100%
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Wartos¢

Zakres pomiaru/ P miernika Standard Osoba
. . Nazwa miernika Formuta miernika WM WEil | WBIA | WIS wz WPT odpowiedzialna
Lp. kryterium pomiaru rok (cel) 2a realizaci
2022/2023 1€
UK2 poziom
umiedzynarodowie- | liczba profesorow rorektor
nia procesu wizytujgcych 13 3 2 3 16 1 38 >40 P .
. . ds. studenckich
ksztatcenia prowadzgcych zajecia
studentow
UK3 ’p02|0m liczba podpisanych L
wspotpracy , miernik prorektor
. uméw w roku - - - - - - 4 . . .
dydaktycznej . informacyjny| ds. studenckich
; . biezgcym
miedzynarodowej
(liczba studentéw
wyjezdzajacych
UK4 !:)02|om N + I|cz.b§ s.tu'dentow i i i i i i 4% > 10% prorektor'
wymiany studenckiej | przyjezdzajacych)/ ds. studenckich
(liczba studentéw
ogdtem) x 100%
(liczba nauczycieli
akademickich
wyjezdzajgcych +
liczba naucz. akadem.
UK5 poziom przyjezdzajlqcych .
wymiany nauczvcieli z wytgczeniem oséb i i i i i i > 59% prorektor
Y y . ¥ zatrudnionych na 34,4% =27 ds. studenckich
akademickich .
stanowisku prof.
wizytujgcego/liczba
nauczycieli
akademickich
ogdtem) x 100%
(liczba studentéw
Aktywnos¢ . .| dziatajgcych w kotach A . .
1
5. |isamorzadnos¢ A,S funkcjonowanie naukowych/liczba 9,8% | 2,5% | 7,1% |[11,66%| 7,74% | 21,8% - . mlernlk. dZ|e.kar11|
kot naukowych . informacyjny|  wydziatéw
studencka studentéw na
wydziale) x 100%
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Wartos¢
Zakres pomiaru/ P miernika Standard Osoba
. . Nazwa miernika Formuta miernika WM WEil | WBIA | WIS wz WPT odpowiedzialna
Lp. kryterium pomiaru rok (cel) 2a realizaci
2022/2023 1€
srodki finansowe
AS2 finansowanie przeznaczone na miernik prorektor
kot naukowych dziatalnosc¢ kot 173 587 zt informacyjny | ds. studenckich
naukowych
liczba wydarzen
AS3 aktywnosc kot wykazany,ch przez 11 29 3 16 50 49 156 59 d2|e'kar’1|
naukowych poszczegdlne kota wydziatow
naukowe/wydziat
AS4 aktywnosc liczba aktywnych
sportowa sekcji sportowych i i i i i i 520 prorektor
i kulturalna i zespotow 21 ds. studenckich
studentéow PL kulturalnych
liczba kierunkéw
JK1 skut $¢ iadaj h .
skutecznosé¢ ) posiadajacyc 11 wszystkie
procesu akredytacji | pozytywng ocene po 2 2 2 1 2 2 (wszystkie oceniane rektor
w PL procesie ewaluacji oceniane)
PKA
sumaryczny indeks jakosci ksztatcenia dla poszczegdlnych kierunkdw i opinia
o absolwencie (wprowadzenie cyklicznie wyliczanego indeksu oceny jakosci ksztatcenia)
W roku akademickim 2021/2022, wsrdd studentdw ostatnich semestréw studiow
- - kierunkéw realizowanych w Uczelni, przeprowadzone zostato pilotazowe badanie
Doskonalenie jako$ci . L . . . . .
.. dotyczace oceny jakosci ksztatcenia. Jego wyniki zostaty uwzglednione przy ocenie stopnia
6. | ksztatcenia i systemu - . . . . .
. . . JK2 opinia realizacji Strategii w roku poprzednim. Jednakze w roku akademickim 2022/2023 taka
jej zapewniania , ) .. C . .
absolwentéw ocena nie byta przeprowadzana. Za biezgcy rok akademicki nie jest mozliwe podanie miernik
odnosnie do danych wskazanych w tabeli, poniewaz przeprowadzone badania dotyczyty wytacznie informacvin rektor
poziomu jakosci oceny zaje¢ (studenci) oraz oceny przydatnosci wiedzy i umiejetnosci uzyskanych viny
i zakresu ksztatcenia |w trakcie studiéw do rozwijania okreslonych kompetencji zawodowych (absolwenci),
a wiec innych zagadnien. Powoduje to brak mozliwosci poréwnania wynikéw z danymi
z roku poprzedniego. Dodatkowo, uczestnictwo w badaniu absolwentéw ma charakter
dobrowolny. W efekcie oceny sg znacznie nizsze, a dla niektdrych kierunkéw studiow ich
brak (zaden absolwent nie dokonat oceny).
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Wartos¢

Zakres pomiaru/ N _ . . < miernika Standard OS.Oba.
. . Nazwa miernika Formuta miernika WM WEil | WBIA | WIS wz WPT odpowiedzialna
Lp. kryterium pomiaru rok (cel) .
2022/2023 za realizacje
Uczelniana Rada ds. Jakosci Ksztatcenia przygotowata nowe badanie dotyczace
studenckiej oceny jakosci oraz dokonata korekty kwestionariusza ankiety
wykorzystywanego w badaniach absolwentéw (wprowadzenie pytania dotyczacego oceny
jakosci ksztatcenia). Obie procedury i wzory kwestionariuszy zostaty uwzglednione
w projekcie nowego zarzadzenia w sprawie procedur i wzoréw dokumentéw, ktdre
powinno wejs¢ w zycie w nowym roku akademickim.
liczba kandydatow/
studentéw na dany
kierunek studiéw 16/16 | 54/37 0 0 95/95 | 102/102 267/250
podypl./kurséw/
szkolen
Elektroenergetyka - 25/15 - - - - 25/15
Administrowanie
sieciami - 7/1 - - - - 7/1
komputerowymi
Telfekomunlkaqa i 22/21 i i i i 22/21
B o swiagtfowodowa
Rozwdj oferty KU1 atrakcyjnos.c Zarzqdzanie zasobami miernik dziekani
7. | ksztatcenia oferty ksztatcenia ludzkimi - - - - 19/19 - 19/19 o ) dziatd
- . informacyjny]  wydziatéw
ustawicznego ustawicznego X
.Zarzqdzo_'”'e 3 . B} N 12/12 - 12/12
i marketing
Mastfef ofbgsmess i i i i 64/64 i 64/64
administration
Rzeczoznawstwo
samochodéw 9/9 - - - - - 9/9
i ciggnikow
Diagnostyka
i mechatronika 7/7 - - - - - 7/7
pojazdow
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Wartos¢
Zakres pomiaru/ S - . . ) miernika Standard Os.oba.
. . Nazwa miernika Formuta miernika WM WEil | WBIA | WIS wz WPT odpowiedzialna
Lp. kryterium pomiaru rok (cel) .
2022/2023 za realizacje
Doskonalgce studia
podyplomowe
z informatyki dla - - - - - 34/34 34/34
nauczycieli edukacji
wczesnoszkolnej
Kwalifikacyjne studia
podyplo.m<.)we dla i i i i i 38/38 38/38
nauczycieli
informatyki
Doskonalgce studia
podyplo.mf)we dla i i i i ) 30/30 30/30
nauczycieli
informatyki
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|WSPOLDZIALANIE UCZELNIZOTOCZENIEM

Wartosc

Zakres pomiaru/ iarni Standard Osoba
|y teriu:l omiaru Nazwa miernika Formuta miernika j-m. miernika (cel) odpowiedzialna za
Y p rok 2022/2023 realizacje
WO1 wspdtpraca z podmiotami IICZbi p{Odp'l:»anVCh Hmew prorektor
.p p_ P Z€ szkotami szt. Ogétem — 35 >20 ds. ogdlnych
edukacyjnymi *https://pollub.pl/rekrutacja/informacje- ; ;
i rozwoju
dla-szkol/wykaz-umow-o-wspolprace
Liczba wydarzen — 44
a ponadto:
Facebook/Instagram
wo2 wspc')’rpr'aca z podmiotami liczba wydarzer o charakterze posty — 438 kierownik CeTtrum
zewnetrznymi w obszarze . szt. Facebook/Instagram >20 Promocji
. promocyjnym . . .
Wspétdziatanie promogji relacje — 895 i Informacji
1. |z podmiotami LinkedIn/Twitter
zewnetrznymi posty — 139
TikTok filmy — 40
li 5 li h k
WO3 wspotpraca z podmiotami iczba umow rea, |z<?\fvanyc na prore, tor
) rzecz samorzadow i jednostek szt. 0 >10 ds. ogdlnych
samorzgadowymi . . .
samorzadu terytorialnego i rozwoju
liczba umdéw miedzyuczelnianych
W04 rozwéj wspétpracy (pomiedzy lfcze'niéf:i krajowymi - , 10 dsrgrzll(rZOZh
z podmiotami akademickimi oraz zagranicznymi)* _ ' Ogdtem - 15 >+ 0BOTNY
*https://pollub.pl/rekrutacja/informacje- 1 rozwoju
dla-szkol/wykaz-umow-o-wspolprace
RANK1 ja PL ki iej 2023r. -
. pozyqa. .W rankingu pomiar ,Perspektyw” mlejs'ce 25 miejsce <30 rektor
uczelni akademickich w rankingu _
. . (wsk. = 62,4)
2. | Pozycja w rankingach
. . . 2023 r.—
RANK2 pozycja PL w rankingu . ” miejsce .
uczelni technicznych pomiar , Perspektyw w rankingu O <8 rektor
¥ & (wsk. = 62,4)
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Wartosc
Zakres pomiaru/ ierni Standard Osoba
.| teriu:\ omiaru Nazwa miernika Formuta miernika j.m. miernika (cel) odpowiedzialna za
y P rok 2022/2023 realizacje
prestiz
kryteria: prestiz, absolwenci na ~ miejsce 34
RANK3 pozycja PL v P Lo . miejsce w | (wsk.=9,7) <50
. . rynku pracy, warunki ksztatcenia, . . - rektor
w poszczegolnych kategoriach . L rankingu | umiedzynarodowienie | do2028r.
umiedzynarodowienie L
— 33 miejsce
(wsk. = 54,4)
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| SPOLECZNOSC AKADEMICKA UCZELNI

Zakres pomiaru/

Wartos¢ miernika

Standard

Osoba odpowiedzialna

Lp. N iernik F ta miernik j.m.
P kryterium pomiaru azwa miernika ormuta mierntka m rok 2022/2023 (cel) za realizacje
Pracownicy NA — 63
MO1 opinia pracownikow . . pkt Pracownicy NNA
kiet 2> kt
nt. systemu motywacji badanie ankietowe (skala 0-100) | — 66 60 rextor
Ogotem — 64
MO2 opinia pracownikéw okt Pracownicy NA — 59
" _ . . P icv NN
1. .Systemy motywa.\q’l nt. wsparcia rozwoju badanie ankietowe (skala racownicy NNA > 60 rektor
i oceny pracownikéw | zawodowego, zakresu -62
o . 0-100) .
obowigzkow, wynagrodzenia Ogotem — 61
MO3 opinia pracownikow pkt Pracown!cy NA =62
i . . Pracownicy NNA
nt. systemu oceny pracownikdw | badanie ankietowe (skala -73 260 rektor
i stosunkow interpersonalnych 0-100) Ogotem — 68
i B} i2ch
.. . | SD liczba studentéw |.czba stuc.lentow na studlac, miernik dyrektor Szkoty
2. | Studenci i doktoranci i doktorantéw I'i 1l stopnia oraz doktorantéw osoby 7163 informacvin Doktorskiei
Szkoty Doktorskiej [oséb/rok] yiny g
nauczyciele akademiccy
PK1 struktura zatrudnienia /pracownicy niebedacy relacja 0,9498 0,9-1,1 rektor
nauczycielami akademickimi
Polityka .kad.rowa, zatrudnieni asystenci,
3. optymajllzaqa wyktadowcy, adiunkci, adiunkci
potencjatu dydaktyczni/profesorowie,
kadrowego PK2 struktura kadry 1 profesorowie uczelni, relacja 2,5741 22 rektor

profesorowie uczelni
dydaktyczni i doktorzy
habilitowani
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L Zakres pomiaru/ Nazwa miernika Formuta miernika m Wartos¢ miernika Standard | Osoba odpowiedzialna
P- kryterium pomiaru J-m- rok 2022/2023 (cel) za realizacje
PK3 struktura kadry 2 asystenci/profesorowie relacja 2,3636 >1,5 rektor
Szczegétowe dane
wynagrodzenie zasadnicze .| wtabelach*
. . L odchylenie .
w grupie zawodowe] w ujeciu d éredniei przedstawiajacych: <10% rektor
wydziatéw 0 sredni€) | _ sdchylenie od
Sredniej
wedtug stanowisk
W ujeciu
WP1 poziom ptac gru wydziatow/
P plac grup jednostek
zawodowych _ odchvleni
wynagrodzenie zasadnicze . odchylenie
. . L odchylenie standardowe
w grupie zawodowej w ujeciu , . . . <10% rektor
Warunki pracy Uczelni od sredniej od $redniej
. W grupie
(wynagrodzenie, .
4. A zawodowej
warunki bytowe, S
. W ujeciu
sfera socjalna) wydziatow/
jednostek
($rednia ptaca w Uczelni/
. . Srednia ptaca w szkolnictwie
WP2 t | k
p.02|om P ?C na tle wynikow wyzszym) x 100% (dla % 121,5 >100 rektor
szkolnictwa wyzszego .
poszczegdlnych grup
pracowniczych)
WP3 poziom wvpadkowosci wypadkowos¢ na terenie szt./ 0 miernik rektor
P P kampusu [szt./1 tys. osob] 1000 os. informacyjny
iernik
WP4 natezenie wandalizmu liczba przypadkéw wandalizmu szt./rok 0 . miern! . rektor
informacyjny
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*Tabele do wskaznika WP1

Odchylenie od $redniej wedtug stanowisk w ujeciu wydziatéw/jednostek

Stanowisko WM WEil WBIA wis wz WPT SJo SWF CINT Czy <10%
adiunkt 0,6% 9,7% -0,4% -0,2% 0,6% 0,9% TAK
asystent 2,0% 10,0% 2,2% -0,3% -0,4% -0,4% TAK
bibliotekarz akademicki 0,0% TAK
instruktor 0,0% 0,0% TAK
lektor 0,0% TAK
profesor 5,1% 2,2% -2,3% -6,8% -3,9% -9,2% TAK
profesor uczelni -0,1% 0,3% -0,7% -1,7% 2,9% -2,5% TAK
wyktadowca -10,0% -9,7% -1,2% -5,6% 4,9% 0,7% TAK
Odchylenie standardowe od $redniej w grupie zawodowej w ujeciu wydziatéw/jednostek

Stanowisko wM WEil WBIA wis wz WPT SJo SWF CINT Czy <10%
adiunkt 0,4% 1,8% 0,3% 0,1% 0,4% 0,6% TAK
asystent 1,4% 3,1% 1,5% 0,2% 0,3% 0,3% TAK
bibliotekarz akademicki 0,0% TAK
instruktor 0,0% 0,0% TAK
lektor 0,0% TAK
profesor 4,4% 2,3% 0,9% 9,6% 2,1% 5,8% TAK
profesor uczelni 0,1% 0,2% 0,5% 1,2% 2,1% 1,7% TAK
wykfadowca 7,1% 6,9% 0,9% 4,0% 3,5% 0,5% TAK
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P Osob
Zakres pomiaru/kryterium - . . Wartos¢ miernika Standard S.o a.
Lp. . Nazwa miernika Formuta miernika jom. odpowiedzialna
pomiaru rok 2022/2023 (cel) .
za realizacje
KBK relacja dynamiki dynamika kosztow * ze wzgledu na fakt,
Optymalizacja kosztow . . dziatalnosci operacyjnej/ 2022/2021* iz informacje
1. , . . zmian kosztow do . . % <100 kwestor
badan i ksztatcenia 2mian brzvehodéw dynamika przychodow 108,75 sprawozdawcze
przy x 100 % przygotowywane sg za
pomiar wskaznikow 2022/2021* rok kalendal.'zo'wy, 2 n,ie. .
. MZF dynamika dynamiki poszczegélnych Subwencja = 101,919 | ok akademicki, wskazniki
) Monitoring Zrédet sInvech hodd % (po uwzglednieniu KBK oraz MZF zostaty miernik K
" | finansowania poszczego, nych grup | grup przyF odow ° wszystkich komunikatéw) policzone informacyjny westor
przychodoéw (subwencja, pozostate Pozostate przychody | z uwzglednieniem
przychody) ~101,43% lat 2021 i 2022
Decentralizacja
odpowiedzialnosci za Wykonanie 2022 Plan 2023
wyniki ekonomiczne WEU1 rentownos¢ sumaryczny wynik wynik wydziatéw = wynik wydziatéw
3. . T s . zt >0 kwestor
Uczelni poprzez wdrozenie | wydziatow finansowy 2 830 201 zt =6078 zt
budzetowania * bez FO, FN, FD *bez FO, FN, FD
i kontrolingu jednostek org.
EER1 udziat
Ko
:g:z;tow na (wydatki na remonty Wykonanie 2022 Plan 2023 i
. v . i konserwacje/przychody % 0,7 1,3 _ mierni kwestor
i konserwacje , informacyjny
ogdtem) x 100%
w przychodach PL
Ocena .
, . . . | ogétem
efektywnosci ekonomicznej - - - -
4. rzedsiewzied EER2 udziat Unia Europejska: Unia Europejska:
:)ozwo'c?w j‘ wydatkéw na (wydatki inwestycyjne na Wykonanie 2022 Plan 2023
Jowy r‘;.ekt projekty 5344,9 tys. 2t (2,76%) | 4 972,5 tys. 2t (2,13%) -
ii\frgstr\lljkturalne infrastrukturalne/ % Fundusze strukturalne:| Fundusze strukturalne: infg::];r:yjny kwestor
w orzvehodach przychody ogdtem) Wykonanie 2022 Plan 2023
. Z{e‘r’n N x 100% 22 636,7 tys. zt 18 734,6 tys. 7t (8,02%)
& (11,68%)
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Zakres pomiaru/kryterium

Wartos¢ miernika

Standard

Osoba

Lp. pomiaru Nazwa miernika Formuta miernika j.m. rok 2022/2023 (cel) odpowie_dzia.lna
za realizacje
e |meie [ ooz | panaos
. ) p ,y P . . % 51,8 - >90 kwestor
inwestycji wydatkow na inwestycje
i remontéw i remonty) x 100%
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‘ INFRASTRUKTURA

Zakres pomiaru/ N . . W'artc?sc Os.oba.

Lp. kryterium pomiaru Nazwa miernika Formuta miernika j-m. miernika Standard (cel) | odpowiedzialna

P rok 2022/2023 za realizacje
RIB1 gfektywnosc pozyskiwania !|czba quSkanych dotacji na ot 1 >1 kanclerz
dotacji inwestycje

‘s . .| liczba zaakceptowanych wnioskéw
$nieni RIB2 sk k
1. |irozwoj |n.frastruktury inwestvcie Y w stosunku do wnioskéw ztozonych ° B
badawczej ya [zaakceptowane/ztozone x 100%]
. N uzyskany poziom dofinansowania/
:!,Bf;ggsz::\),\?;::llzaql planu planowane zatozenia budzetu we % 72,99 >75 kanclerz
whnioskach na dotacje x 100%
Budowa systemu
momtorowatua MIB1 system informatyczny do | budowa i wdrozenie systemu do . prorektor
wykorzystania . - . . - . w trakcie .

2. infrastruktur monitorowania infrastruktury monitorowania bazy laboratoriow termin realizacii 31.12.2023r. ds. ogdlnych
badaweczo v badawczej oraz poziomu ich wykorzystania ) i rozwoju
dydaktycznej

PIU1 skutecznos¢ ztozonych liczba wnioskow, ktdre uzyskaty
przez Politechnike Lubelska akceptacje i dofinansowanie/ % 50 275 kanclerz
wnioskéw o przyznanie dotacji | wszystkie ztozone wnioski x 100%
3 Polityka inwestycyjna
Uczelni PIU2 poziom zewnetrznych miernik
strumieni finansowych wartos$¢ pozyskanych srodkéw zt 15000 000 zt informacvin kwestor
pozyskanych na rzecz inwestycji (modernizacja yiny
DS Nr 4)
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‘ ORGANIZACIA | ZARZADZANIE

Zakres pomiaru/ LB Osoba
Lp. kr eriur’; omiaru Nazwa miernika Formuta miernika jom. miernika Standard (cel) | odpowiedzialna
vt P rok 2022/2023 za realizacje
m — -
o ) (llczba dziedzin objetych o prorektor
SI1 zasieg integracji zintegrowanym systemem miernik ,
. . . . s % 50 . . ds. ogdlnych
funkcjonalnej informatycznym/liczba dziedzin informacyjny . .
. i rozwoju
ogotem) x 100%
(liczba jednostek organizacyjnych
Integracja systemu | 12 zasieg integracji objgtych zintegrowanym systemem miernik prorektor
1. f . L informatycznym/liczba jednostek % 98 . . ds. ogdlnych
informatycznego organizacyjnej : . ) informacyjny : .
organizacyjnych w PL ogdtem) i rozwoju
x 100%
SI3 poziom standarvzacii stworzenie jednolitych szablonéw do w trakcie prorektor
P . yzad tworzenia zunifikowanych raportéow termin o 31.12.2024 . ds. ogdlnych
raportowania . . . realizacji . .
jednostek organizacyjnych i rozwoju
w trakcie
L . wdrozenie zintegrowanego systemu realizacji
PC1.p02|om |.ntegrac1| budzetowania centralnego termin (Dziat 31.12.2023 . kwestor
budzetowania .. . . . .
i jednostek organizacyjnych Budzetowania
) Doskonalenie systemu i Kontrolingu)
" | planowania w trakcie
L " wdrozenie zintegrowanego systemu realizacji
PC2
€2 poziom integracji controllingu centralnego termin (Dziat 31.12.2023 . kwestor

controlingu

i jednostek organizacyjnych

Budzetowania
i Kontrolingu)
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Opracowanie:

Biuro Rektora i Organizacji Uczelni

na podstawie materiatow przedstawionych
przez jednostki organizacyjne Uczelni

Politechnika Lubelska
20-618 Lublin
ul. Nadbystrzycka 38d




